Varparannan koulun opiskeluhuoltosuunnitelma
lukuvuosi 2025-2026

1. Arvio opiskeluhuollon kokonaistarpeesta ja kdytettavissa olevista
opiskeluhuoltopalveluista

Lukuvuosi Kouluterveydenhoitaja [Koulukuraattori Koulupsykologi
2025-2026
Valtakunnallinen 460 (THL:n suositus) 670 780
mitoitus
opp./tyontekija
Kontiolahden 473 649 1104
keskiarvo
opp./tyontekija
Varparannan koulu [52/0,1tt 52/0,1tt 52/0,1tt
Terveydenhoitaja Koulukuraattori Vain
tavattavissa joka tavattavissa .
k |
toinen tiistai (eli 2 joka toinen onsuftaatio
kertaa kuukaudessa) |maanantai (eli
2 kertaa
kuukaudessa)

2. Kouluyhteison toimenpiteet yhteisodllisen opiskeluhuollon edistamiseksi

Oppilaiden  hyvinvointi edellyttdaa, etta opiskeluyhteis6 on hyvinvoiva ja
opiskeluymparistd on terveellinen ja turvallinen. Yhteiséllisella opiskeluhuollolla tuetaan
koko oppilaitosyhteis6a. Varparannan koulussa opiskeluhuolto on kaikkien
kouluyhteistssa tydskentelevien tydntekijoiden tehtava. Koulumme henkildkunnalla on
ensisijainen vastuu kouluyhteisén hyvinvoinnista.

2.1 Oppilaiden ja kouluyhteison hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
seuraamisen kaytannot ja keskeiset tulokset

Oppilaiden ja kouluyhteisbn hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta seurataan
saanndllisesti arjessa. Varparannan koulussa oppilaiden poissaoloja seurataan
saanndllisesti ja poissaolojen syy selvitetdaan joka kerta. Koulumme oppilaat vastaavat
lukuvuoden aikana erilaisiin kyselyihin (mm. kouluterveyskysely, Move-kysely ja KiVa-
koulun kysely) ja tuloksia kasitelldaan opettajien, yhteiséllisen opiskeluhuollon ja



oppilaskunnan hallituksen kokouksissa. Varparannan koulun oppilaat vastaavat kaksi
kertaa lukuvuoden aikana myds koulun omaan kiusaamiskyselyyn.

2.2 Opiskeluhuoltoryhman johtaminen, kokoonpano ja toimintatavat

Perusopetuksen opiskeluhuollon suunnittelusta, kehittamisesta, toteuttamisesta ja
arvioinnista vastaa yksikkdkohtainen yhteiséllinen opiskeluhuoltoryhma. Yhteisdllisen
opiskeluhuoltoryhman tehtavanda on edistéad ja seurata oppilaiden terveyttd,
hyvinvointia.

Yhteisollinen opiskeluhuoltoty® on siis toimintaa kouluyhteisén ja -ymparistén
terveellisyyden, turvallisuuden ja hyvinvoinnin edistamiseksi. Opiskeluhuoltoa seuraa,
arvioi ja kehittaa Varparannan koululla toimiva monialainen koulukohtainen
opiskeluhuoltoryhma, jonka puheenjohtajana toimii koulunjohtaja. Koulunjohtaja toimii
myds koolle kutsujana. Varparannan koulun yhteisdlliseen opiskeluhuoltoryhmaan
kuuluvat pysyvina jasenina luokanopettajat, erityisopettaja, terveydenhoitaja ja
koulukuraattori. Opiskeluhuoltoryhman toimilla edistetéan myo6s oppilaiden ja
huoltajien osallisuutta. Oppilaiden ja huoltajien edustus kutsutaan paikalle ryhman
kokoontumisiin. Oppilaiden edustajat ovat oppilaskunnan hallituksen jasenia ja
huoltajien edustajat vanhempainyhdistyksen jasenia. Lisaksi kokoukseen voidaan
kutsua aiheen mukaan muitakin asiantuntijoita.

Yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma kokoontuu koululla noin 4 kertaa lukuvuoden
aikana. Osa paikalla olevista voi osallistua aina etayhteyden kautta.

Yhteiséllinen monialainen opiskeluhuoltoryhma kokoontuu lukuvuonna 2025-2026:

- Tiistai 23.9.2025 klo 13.00 (lukuvuoden aloitus ja suunnittelu,
opiskeluhuoltosuunnitelma)

- Tiistai 18.11.2025 klo 13.00

- Tiistai 17.2.2026 klo 13.00

- Tiistai 5.5.2026 klo 13.00 (arviointi ja ideointia seuraavalle lukuvuodelle)

2.3 Poissaolojen ennaltaehkadisy, seuraaminen ja niihin puuttuminen

Kontiolahden kunnassa perusopetuksen oppilaiden lasndoloa tuetaan ja poissaoloja
ehkaistdan paikallisesti laaditun toimintamallin mukaisesti. Toimintamalli on nahtavilla
Pedanet-sivustolla.

Varparannan koulussa on kaytéssa Kontiolahden lasndolon tukemisen ja poissaolojen
ennaltaehkdisyn malli. Koulun toiminnassa edistetdan oppilaan kiinnittymista ja
osallistumista kouluun. Koulussamme on kaytéssa ProKoulu-toimintamalli, joka tukee
kannustavan ja positiivisen ilmapiirin luomista.

Yhteisollisen opiskeluhuollon keskeisena tehtdvana on miettia toimintamalleja ja
menetelmida, jotka lisaavat osallisuutta, mydnteistéa vuorovaikutusta ja hyvaa
tunneilmastoa koulussamme. Keskeista on oppilaiden sosiaalisten taitojen oppimisen
tukeminen seka vertaistoiminta. Tata tavoitetta tukevat koulullamme erityisesti mm.



ProKoulu-kehittamistyd seka oppilaskuntatyd. Oppimisympariston turvallisuutta
lisaavia keinoja ovat mm. jarjestyssaanndt, alhainen puuttumiskynnys seka
kasvatuskeskustelut. Keinoja, joilla pyritdaan lisaamaan kodin ja koulun yhteistyota (ja
huoltajien kuulluksi tulemista) ovat esimerkiksi avoin keskustelu ja vyhteistyo,
vanhempainvartit ja oppimiskeskustelut, ottamalla kodit mukaan koulun tydéhén
(tapahtumat; suunnittelu ja toteutus) seka avoimet ovet -paiva.

Varparannan koulussa huomioidaan myds yhteistoiminta koulun ulkopuolisten tahojen
kanssa. Varparannan koulu tekee yhteistyo6ta mm. kylayhdistyksen,
vanhempainyhdistyksen, seurakunnan, Pro Hoéytidisen, 4H:n seka eri urheiluseurojen
kanssa. Yhteisolliseen opiskeluhuoltoon liittyy myds keskeisesti kiusaamista, vakivaltaa,
hairintda ja lilkakuormitusta vahentdvien ja poistavien keinojen etsiminen.

Kiusaamiseen ja hairintdan puuttumisen keinoja ovat mm. KivaKoulu (oppitunnit seka
KivaTiimin kasittelyt), jarjestyssaannét, alhainen puuttumiskynnys seka tiivis yhteistyd
kotien kanssa. Liikakuormitusta pyritdan vahentamaan etenkin yksildén kohdistuvilla
tukitoimilla, kuten eriyttaminen eri muodoissaan, tukiopetus, erityisopetus ja ohjaajan
tuki.

Varparannan koulussa oppilaan poissaoloja seurataan saanndllisesti. Poissaolot
kirjataan tunneittain Wilmaan, josta myds huoltajat voivat seurata oppilaidensa
poissaoloja. Kaikista poissaoloista vaaditaan huoltajan kuittaus poissaolon syysta.
Kaikista luvattomista poissaoloista ilmoitetaan huoltajalle. Jos huoltaja ei ilmoita
poissaolon syytda, luokanopettaja tiedustelee poissaolon syyta viela samana paivana
viestilla/puhelimitse.

Huoltaja voi anoa oppilaalle ennalta poissaoloa esimerkiksi lomamatkan, perhejuhlan
tai harrastuksen vuoksi. 1-5 poissaolohakemukset osoitetaan luokanopettajalle
esimerkiksi Wilma-viestilla. Yli viisi koulupdivaa kestdavat poissaolot osoitetaan
koulunjohtajalle Wilman kautta. Lomake 16ytyy Wilmasta valilehdeltd Hakemukset ja
paatdkset. Perheen lomamatkat toivotaan jarjestettavan lahtdkohtaisesti koulun loma-
aikoina. Ennalta anottujen vapaiden (esim. lomamatkat) aikana huoltajan tehtavana on
huolehtia poissaolon aikaisista tehtavista. Poissaolon aikaisista tehtadvistd ja niiden
suorittamisesta sovitaan luokanopettajan kanssa.

Mikali kunnassa maadritelty poissaoloraja (10 % tai 20 %) ylittyy, oppilaan
luokanopettaja ottaa yhteytta oppilaan kotiin Wilma-viestilla tai puhelimitse ja tayttaa
varhaisen puuttumisen lomakkeen Wilmassa. Luokanopettaja keskustelee poissaoloista
my0ds oppilaan kanssa. Mikali poissaolot herattavat huolta tai niitd on kertynyt todella
paljon, sovitaan yhteinen tapaamisaika huoltajien kanssa. Tapaamiseen osallistuvat
oppilas, huoltajat ja Iuokanopettaja. Tapaamiseen voi osallistua myés muita
asiantuntijoita (esim. erityisopettaja tai opiskeluhuoltopalvelujen edustaja), mikali se
on poissaolojen kannalta merkittavaa. Osallistujista sovitaan yhteisty6ssa oppilaan ja
huoltajan kanssa.

Tassa viela kootusti Varparannan koulun kaytanteet poissaolorajojen ylittyessa:

e Ensimmaisen 10 % poissaolorajan ylittyessa, koulusta otetaan yhteytta kotiin ja
sovitaan tarvittaessa tukitoimista ja seurannasta. Yhteydenotto tehdaan
puhelimitse tai Wilma-viestilla.



e Yli 20 % poissaolorajan ylittyessa selvitetéaan poissaolojen syyta tarkemmin.
Koulusta otetaan uudelleen yhteyttd huoltajiin ja sovitaan mahdollinen
tapaaminen. Talléin sovitaan myods tarvittavista tukitoimista ja seurannasta.
Tarpeen mukaan kootaan monialainen asiantuntijaryhma tukemaan oppilaan
koulunkayntia.

e Poissaolojen maaran edelleen kasvaessa tiivistetddan moniammatillista
yhteisty6ta ja tarvittaessa otetaan mukaan myo6s ulkopuolisia toimijoita.

Varparannan koulussa pidetysta poissaolotapaamisesta kirjataan muistio Wilmaan.
Tapaamisessa sovitaan mm. vastuunjaosta ja mahdollisesta lisatuesta. Lisdksi sovitaan
seurantatapaaminen, jossa seurataan yhteisesti sovittujen asioiden toteutumista.
Tarvittaessa voidaan kokoontua uudelleen jo ennen seurantatapaamista.

Poissaolorajat tunteina 10 % / 20 % eri vuosiluokilla ovat:

syyslomaan joululomaan talvilomaan kesdlomaan

mennessa mennessa mennessa mennessa
1.-2.lk 19/38 38/76 55/109 80/160
3.1k 20/40 40/80 57/114 84/167
4.1k 22/43 43/86 62/125 91/182
5.-6.lk 23/45 45/90 65/130 95/190

2.4 Tupakkatuotteiden ja muiden paihteiden kdayton ehkdiseminen ja kdayttoon
puuttuminen

Oppilaalla on oikeus turvalliseen opiskeluymparistéén, mika edellyttda aktiivisesti
kehitettavaa paihteiden vastaista tyota.

Varparannan koulussa paihdekasvatustydta tehdaan opetussuunnitelman mukaisesti.
Varparannan koulun henkilékunta on sitoutunut valvomaan paihteettoémyytta seka
ottamaan tarvittaessa pdihteet puheeksi lasten kanssa. Kontiolahden kunnan
jarjestyssaannot kieltavat paihteiden kayton ja hallussapidon oppilaitosymparistéssa.
Paihdekasvatuksessa voidaan hyddyntaa esimerkiksi Pohjois-Karjalan pdihde- ja
pelikasvatusopasta.

Alle 18-vuotiaiden paihteiden kayttdédn puututaan aina. Mikali koululla heraa epaily
paihteiden kaytdsta, oppilas ohjataan terveydenhoitajan vastaanotolle. Lisdksi oppilaan
huoltajiin ollaan yhteydessa ja tarvittaessa tilannetta kasitelldan monialaisessa
asiantuntijaryhmassa. Naista toimenpiteista on vastuussa oppilaan luokanopettaja.
Paihteiden kayton ilmetessa, oppilaasta voidaan tehda tapauskohtaisesti harkiten
lastensuojeluilmoitus.



2.5 Yhteistyo ja kaytdnteet terveellisyyden ja turvallisuuden seka
hyvinvoinnin tarkastuksissa

Hyvin suunnitellut ja yllapidetyt ty6- ja oppimisolosuhteet muodostavat perustan koko
koulu- ja esiopetusyhteisén hyvinvoinnille, tydkyvyn sadilymiselle sekd oppimisen
tuloksellisuudelle. Oppimisymparistén tulee tayttda terveellisyyden, turvallisuuden,
esteettdmyyden ja viihtyisyyden vaatimukset, jotta se tukee oppimista ja yhteisén
toimintakykya parhaalla mahdollisella tavalla.

Kouluymparistdn terveellisyyden ja turvallisuuden sekd kouluyhteisén hyvinvoinnin
tarkastus toteutetaan Varparannan koulussa saanndllisesti kolmen vuoden valein.
Tarkastus suoritetaan moniammatillisena yhteistyéna, johon osallistuvat yksikén
henkiléstd ja oppilaat, kouluterveydenhuolto, terveystarkastaja, tyodterveyshuolto,
tydsuojeluhenkiléstd seka tarvittaessa muut asiantuntijat. Varparannan koulussa
edellinen tarkastus on tehty syksylld 2022. Seuraava tarkastus on suunniteltu
tehtavaksi marraskuussa 2025. Tarkastuksen koollekutsujana toimii terveydenhoitaja.

3. Toimenpiteet tarvittavien tukitoimien jarjestamiseksi - yksilokohtainen
opiskeluhuolto

Yksilokohtaisella opiskeluhuollolla tarkoitetaan oppilaalle ja hanen huoltajilleen
tarjottavaa neuvontaa, ohjausta, tukea ja arviointia. Naitéd palveluja tarjoavat
koulukuraattori, koulupsykologi, terveydenhoitaja, lastenneuvola ja koululdakari.

Yksil6kohtaisen opiskeluhuollon tavoitteena on edistaa oppilaan hyvinvointia, oppimista
ja koulunkayntia. Oppilaan haasteisiin pyritdan loytamaan ratkaisuja yhteistydssa
oppilaan, huoltajien ja opetushenkiléstén kanssa. Yhteistyé perustuu luottamukseen,
kunnioitukseen ja oppilaan yksil6llisten tarpeiden huomioimiseen.

3.1 Oppilaan ohjaaminen opiskeluhuoltopalveluihin

Varparannan koulussa tehdaan tiivista yhteistyota huoltajien kanssa. Lukuvuoden
alussa huoltajille kerrotaan koulun tarjoamista tukimuodoista ja opiskeluhuollon
palveluista mm. vanhempainillassa. Lisaksi huoltajia tiedotetaan tarvittaessa
lukuvuoden aikana Wilman kautta.

Kun huoli oppilaan hyvinvoinnista herad, huolen havainnut henkilé keskustelee oppilaan
kanssa, ottaa yhteytta kotiin ja tiedottaa asiasta tarvittaessa luokanopettajaa.
Luokanopettaja tekee tiivista yhteistydta huoltajien ja erityisopettajan kanssa arvioiden
yhdessa sopivaa tukea.

3.2 Monialainen asiantuntijaryhma

Oppilaan terveyteen ja hyvinvointiin liittyvia asioita kasitelldan tarvittaessa
monialaisessa asiantuntijaryhmassa, joka kootaan yksittdisen oppilaan tai



oppilasryhman tuen tarpeen selvittdmiseksi ja opiskeluhuollon palvelujen
jarjestamiseksi.

Yksilokohtaisen monialaisen asiantuntijaryhman kokoaa Varparannan koululla se
opettaja tai muu opiskeluhuollon jasen, jolle huoli oppilaan hyvinvoinnista
ensimmaisend heraa tai joka on saanut tiedon ensimmaisena. Kyseinen henkild toimii
tapauksen vastuuhenkilénd ryhmassa. Vastuuhenkild on yhteydessd oppilaaseen ja
huoltajiin seka pyytda heilta kirjallisen suostumuksen asian kasittelyyn (liite 1).
Monialaisen ryhman kokoaminen, ryhman jasenten nimeaminen ja osallistuminen
perustuvat edelld mainittuun kirjalliseen suostumukseen. Suostumus pyydetdaan ennen
ryhman kokoontumista.

Vastuuhenkild kokoaa asian kasittelyn kannalta tarkoituksenmukaisen monialaisen
ryhman ja sopii kokoontumisajan. Monialaisessa asiantuntijaryhmassa voi olla
seuraavia tahoja:

- opetushenkilostd (esim. luokanopettaja tai erityisopettaja)

- opiskeluhuollon edustajat (esim. koulukuraattori, koulupsykologi)

- terveydenhuollon ammattilaiset (esim. kouluterveydenhoitaja, [adkari)

- muut tahot (esim. erikoissairaanhoidon edustaja, lastensuojelu, lapselle
[dheinen henkild)

3.3 Opiskeluhuoltokertomuksen laatiminen ja sailytys

Monialaisen asiantuntijaryhman vastuuhenkilé (henkild, jolle huoli on herannyt) kirjaa
yksilékohtaisen opiskeluhuollon jarjestamiseksi ja toteuttamiseksi tarpeelliset tiedot
opiskeluhuoltokertomukseen. Yksilolliset opiskeluhuoltokertomukset tallennetaan
oppilaan Wilmaan Muistiot-valilehdelle, mydhemmin sahkoiseen arkistoon.
Opiskeluhuollon rekisterista vastaa Kontiolahden kunnan kasvatus- ja koulutusjohtaja.

Opiskeluhuoltokertomuksiin on lukuoikeus yksilékohtaisen monialaisen
asiantuntijaryhman  koulun jasenilla. Opiskeluhuoltokertomuksessa maaritetaan,
kenelle annetaan luku- tai muokkausoikeus kyseiseen asiakirjaan.

3.4 Opiskeluhuollon tuki kurinpitotoimen tai opetukseen osallistumisen
epdaamisen yhteydessa

Oppilaan tulee kayttaytya asiallisesti ja muita kiusaamatta ja syrjimattd seka toimia
siten, ettei han vaaranna muiden oppilaiden, oppilaitosyhteisdn tai opiskeluymparistdon
turvallisuutta tai terveytta koulussa ja koulumatkoilla.

Varparannan koulussa kasvatuskeskustelu on ensisijainen tapa puuttua oppilaan
epaasialliseen kayttaytymiseen. Tarvittaessa kasvatuskeskusteluun kutsutaan mukaan
opiskeluhuollon  edustaja. Varparannan  koulussa noudatetaan seudullista
ohjeistusta: kasvatuskeskustelujen ja kurinpitomenetelmien toteuttaminen. Ohjeistus
kaydaan Ilapi henkildkunnan kanssa ennen lukuvuoden koulutyon alkamista seka
vanhempainilloissa syyslukukauden alussa.




Perusopetuslain mukaan kurinpidollisia keinoja ovat jalki-istunto, kirjallinen varoitus ja
maardaikainen  erottaminen. Naista kaksi jalkimmaista ovat varsinaisia
kurinpitorangaistuksia.  Opetuksen jarjestdajan velvollisuutena on huolehtia
opiskeluhuollon palveluiden jarjestamisestd oppilaalle, jolle on maaratty Kkirjallinen
varoitus tai joka on erotettu maardaikaisesti.

Opiskeluhuollon palvelut kuuluvat myds oppilaalle, joka on hairitsevan kaytéksen vuoksi
poistettu opetustilasta tai koulun tilaisuudesta tai jolta on evatty oikeus osallistua
opetukseen. Mikali oppilaan vakivaltainen tai uhkaava kaytds vaarantaa turvallisuutta
tai hairitsee opetusta kohtuuttomasti, hanen osallistumisensa opetukseen voidaan
evata jaljella olevan tydpdivan ajaksi. Tarvittaessa epaaminen voi koskea myoés
seuraavaa tyodpadivaa, jotta opetuksen jarjestaja ehtii suunnitella oppilaan paluun ja
jarjestad tarvittavat opiskeluhuollon palvelut. Epdaamisen aikana oppilaalle on
jarjestettdva mahdollisuus henkilokohtaiseen keskusteluun opiskeluhuollon psykologin
tai kuraattorin kanssa, seka muu tarvittava tuki opetukseen palaamisen tueksi.

Maaraaikaisesta erottamisesta paattaa kasvatus- ja koulutuslautakunta.

3.5 Kouluterveydenhuollon laajoihin terveystarkastuksiin liittyvat kdaytanteet

Kouluterveydenhoitaja kutsuu oppilaan vuosittain terveystarkastukseen. Tapaamisessa
keskustellaan oppilaan terveyteen, kasvuun ja kehitykseen seka hyvinvointiin liittyvista
asioista. Kaynneilla arvioidaan oppilaan fyysista ja psykososiaalista terveydentilaa
suhteessa ikaan ja kehitysvaiheeseen. Terveystarkastuksessa pyritdan [6ytamaan
mahdolliset sairaudet ja hyvinvointia uhkaavat tekijat. Tarvittaessa oppilas ohjataan
jatkotutkimuksiin ja hoitoon.

Ladkarintarkastus on osa laajaa terveystarkastusta, joka tehdaan 1. 5. ja 8.luokan
oppilaille. Oppilaan huoltajat kutsutaan mukaan laajaan terveystarkastukseen, talldin
tapaamisessa keskustellaan mahdollisista oppilaan ja perheen tarvitsemista
tukitoimista.

Varparannan koululla laajat terveystarkastukset tehdaan 1. ja 5.luokan oppilaille.
Ensimmaisen vuosiluokan osalta terveystarkastukset tehddan paasaantodisesti ennen
koulun aloitusta ja viidennen luokan oppilaille terveystarkastukset tehdaan koulun
tiloissa. Laakarintarkastukset ovat Kontiolahden koululla. Varparannan koulun
terveydenhoitajana toimii Anniina Kokkonen, p. 013 330 7654. Yhteytta voi ottaa
puhelimitse tai Wilma-viestilla. Koulun kouluterveydenhoitaja on tavattavissa koululla
parittomien viikkojen tiistaisin.

3.6 Oppilaan sairauden vaatiman hoidon, erityisruokavalion tai ladkityksen
jarjestaminen koulussa

Kokonaisvastuu lapsen sairauden hoidosta ja laakkeiden annosta on huoltajilla.
Huoltajien tehtdavana on kertoa lapsen luokanopettajalle lapsen sairauksista ja niiden
hoidosta.

Oppilailla tulee olla koulussa mukana omat henkildkohtaiset ldakkeensa. Varparannan
koulussa noudatetaan seudullista l|aakehoitosuunnitelmaa. Mikali oppilaalla on



kaytossaan ladkehoito, jota on valttamatonta toteuttaa koulupaivan aikana, oppilaalle
laaditaan laakehoitosuunnitelma (liite 2) yhteistydssa koulun ja huoltajien kanssa.
Oppilaan laakehoidon toteuttamisesta vastaa Varparannan koulussa oppilaskohtaiseen
ldakehoitosuunnitelmaan kirjattu vastuuhenkild, yleensa koulunkdynninohjaaja.

Erityisruokavalioista toimitetaan kirjallinen lausunto keittiélle. Vanhemmat voivat olla
myds suoraan yhteydessa keittiohenkilokuntaan, mikali lapsen ruokavaliossa tapahtuu
muutoksia. Erityisruokavalion tarve tarkistetaan vuosittain terveystarkastuksen
yhteydessa.

4. Yhteistyon jarjestaminen oppilaiden ja heidan perheidensa seka
koulussa tyoskentelevien ja muiden oppilaiden hyvinvointia tukevien
tahojen kanssa

4.1 Oppilaiden ja huoltajien osallisuus opiskeluhuoltosuunnitelman
laatimiseen ja yhteisollisen opiskeluhuollon toteuttamiseen

Varparannan koulun oppilaat ja huoltajien edustajat osallistuvat koulun
opiskeluhuoltosuunnitelman laatimiseen. Suunnitelmaa kasitelldadan vanhempainillassa
syyslukukauden alussa ja oppilaskunnan hallituksen kokouksissa. Lisaksi suunnitelmaa
kasitelldan vyhteisoéllisen opiskeluhuoltoryhmdn tapaamisissa, joissa on paikalla
huoltajaedustaja.

4.2 Opetus- ja muun henkiloston perehdytys ja osaamisen varmistaminen
yhteisollisessa tyossa

Varparannan koulun koulunjohtaja vastaa opetushenkiléston perehdyttamisesta,
tiedottamisesta ja suunnitelmien paivityksista. Suunnitelmat paivitetaan lukuvuosittain
syyslukukauden alkaessa. Koulun henkildkunta perehtyy  suunnitelmaan
syyslukukauden alussa, kun suunnitelma on paivitetty. Jokainen henkilékunnan jasen
kuittaa allekirjoituksellaan perehtyneensa suunnitelmaan.

4.3 Yhteisty6 oppimisen ja koulunkdaynnin tuen yhteydessa

Oppilaan oppimisen ja koulunkdaynnin tuen tarpeen arviointi ja suunnittelu perustuvat
ensisijaisesti opettajien havaintoihin ja yhteistydhdén huoltajien kanssa. Oppimisen tuki
on paasaantdisesti ryhmakohtaista eli kaikille oppilaille kohdennettua tukea.
Varparannan koulussa oppimisen edellytyksia tukevista opetusjarjestelyista seka
ryhmakohtaisista tukimuodoista kaydaan aktiivista keskustelua henkilékunnan jasenten
valilla. Opetusjarjestelyita ja niiden toimivuutta arvioidaan pitkin lukuvuotta ja niihin
tehddaan muutoksia tarvittaessa. Koulun toimintakulttuuria kehitetdan yhdessa
aktiivisen keskustelun avulla.



Oppilaskohtaisen tuen tarpeen arviointi kaynnistyy, kun oppilasta opettavat opettajat
toteavat, ettei ryhmakohtainen tuki riitd turvaamaan oppilaan oppimista ja
koulunkayntia. Huoli tuen tarpeen riittavyydesta voi tulla myo6s oppilaalta tai huoltajalta.

Varparannan koulussa oppilaskohtaiset tukitoimet toteutetaan opettajien valisessa
yhteistydssa. Tarvittaessa konsultoidaan esimerkiksi erityisopettajaa  ja
opiskeluhuoltopalvelujen ammattilaisia. Oppilaan oma nakdkulma otetaan huomioon
ikdtason mukaisesti. Huoltajalle annetaan mahdollisuus osallistua tuen tarpeen
arviointiin.

Oppilaskohtaisen tuen toteuttamista koskeva suunnitelma laaditaan tuen tarpeen
arvioinnin pohjalta. Suunnitelmaan kirjataan muun muassa tiedot tukitoimien
tarpeesta, toteuttamisesta ja seurannasta, sekda pedagogiset ratkaisut ja opinnoissa
eteneminen. Suunnitelma on salassa pidettdva asiakirja, jonka toteutumista ja
tukitoimien riittavyytta arvioidaan vahintaan kerran lukuvuodessa.
Varparannan koulussa opettajat ja huoltajat laativat suunnitelman yhteistydssa, ja
suunnitelmaa arvioidaan tarvittaessa useamman kerran lukuvuodessa.

4.4 Yhteistyo6 joustavan perusopetuksen yhteydessa

Joustavan perusopetuksen tavoitteena on ehkaista perusopetuksen keskeyttamista ja
syrjaytymistd, vahvistaa oppilaiden opiskelumotivaatiota ja eldamanhallintaa seka tukea
siirtymista jatko-opintoihin.

Varparannan koulussa ei jarjestetd joustavaa perusopetusta, koska se on tarkoitettu
Kontiolahdella 9.luokkien oppilaille.

4.5 Yhteistyo sairaalaopetuksen yhteydessa

Joensuun keskussairaalan sairaalaopetusyksikké tarjoaa opetusta oppilaille, jotka ovat
sairaalahoidossa tai tutkimuksissa Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella. Opetuksen
jarjestamisesta vastaa Nepenmaen koulu Joensuussa. Sairaalaopetuksen lisaksi yksikko
tarjoaa konsultatiivista sairaalaopetuspalvelua oppilaan omassa koulussa.

Erikoissairaanhoidossa olevan oppilaan opetus jarjestetdan ensisijaisesti omassa
koulussa, jossa opetus ja tukitoimet suunnitellaan oppilaan terveydentila, pedagogiset
tarpeet ja hoidon vaatimukset huomioiden. Oppilaalla on oikeus opetussuunnitelman
mukaiseen oppimiseen, koulunkaynnin tukeen ja opiskeluhuoltoon.

Mikali oppilaan opetus jarjestetdaan sairaalaopetuksessa, siirtyminen toteutetaan
moniammatillisena yhteistyéna huoltajan, opetuksen jarjestajan, sairaalaopetusyksikdn
ja erikoissairaanhoidon kesken.

Paluuprosessi sairaalaopetuksesta omaan kouluun tapahtuu nivelpalaverin kautta.
Palaveriin osallistuvat sairaalakoulun opettaja, oppilaan luokanopettaja seka
tarvittaessa opiskeluhuollon edustajat.



4.6 Yhteistyo muiden oppilaiden hyvinvointia tukevien tahojen kanssa

Oppilaan kasvua, kehitysta ja oppimista tukevien tahojen valinen tiedonvaihto tapahtuu
huoltajan suostumuksella. Varparannan koulussa tehdaan tiivista yhteistydta huoltajien
kanssa ja lupa tiedonvaihtoon kysytdan Wilman kautta viestilld tai vaihtoehtoisesti
lomakkeella, mikali kyseessa on salassa pidettava henkildtieto.

Varparannan koulu tekee aktiivista yhteistydta paikallisten toimijoiden kanssa. Naita
toimijoita ovat esimerkiksi vanhempainyhdistys, kylayhdistys, nuorisopalvelut,
kulttuuritoimi, Kontiolahden evankelisluterilainen seurakunta, Kontiolahden kirjasto ja
urheiluseurat.

Varparannan koulussa jarjestetaan lukuvuoden aikana erilaista toimintaa sidosryhmien
kanssa. Aktiivista yhteistydéta tehdaan mm. Kontiolahden evankelisluterilaisen
seurakunnan kanssa. Varparannan kylayhdistys seka Varparannan koulun
vanhempainyhdistys ovat luontevia ja laheisia yhteistydbkumppaneita, joiden kanssa
yhteistyd jatkuu esimerkiksi juhlien ja erilaisten tapahtumien yhteydessa.
Vanhempainyhdistyksen kokouksissa on aina opettajaedustaja koululta ja yhdistyksesta
on aina edustus yhteisdllisen opiskeluhuollon tapaamisissa.

Varparannan koulussa oppilaiden lukemista tuetaan monipuolisesti. Kontiolahden
kirjaston kanssa jatkuu kirjastoauton sekd heidan tarjoamansa kirjavinkkauspalvelun
kayttd niille luokka-asteille, joille sita kulloinkin on tarjolla. Vaarakirjastot tarjoavat
lukudiplomin, jota hyédynnetaan eri luokka-asteilla.

Varparannan koulussa toteutuu tana lukuvuonna kaksi Suomen harrastamisen mallin
kerhoa: parkourkerho tiistaisin ja askartelu- ja kasitydkerho perjantaisin.

Varparannan koulussa jarjestetaan lukuvuonna 2025-2026 iltapaivakerhotoimintaa 1.-
2.luokan oppilaille. Toiminnasta vastaa Kontiolahden 4H yhdistys. Kerhotoiminta alkaa
paivittdin klo 12.30 ja sita jarjestetaan tarpeen vaatiessa klo 17.00 saakka.

Varparannan koulu tekee yhteisty6ta tarvittaessa myds poliisin ja lastensuojelun
kanssa. Yhteisty® on luonteeltaan ennaltaehkdisevaa. Koulun opettajat ovat tietoisia
lastensuojelulain mukaisesta ilmoitusvelvollisuudesta, mikali on syyta epailla lapsen
olevan lastensuojelun tarpeessa.

Erikoissairaanhoidon (esim. lastenneurologia) yhteistydéstd on Varparannan koulussa
vastuussa paasaantoisesti luokanopettaja tai erityisopettaja.

4.7 Yhteisollisen ja yksilokohtaisen opiskeluhuollon periaatteista ja
menettelytavoista tiedottaminen oppilaille, huoltajille ja yhteistyotahoille

Varparannan koulun koulunjohtaja varmistaa, etta oppilaita ja huoltajia tiedotetaan
kattavasti ja sdaannollisesti opiskeluhuollon kaytannoéista seka palveluihin hakeutumisen
periaatteista. Myds kuraattori ja terveydenhoitaja tiedottavat saanndllisesti
opiskeluhuollon palveluista.

Varparannan koulun opiskeluhuoltoryhma tekee tiivistd yhteistydéta koulun
oppilaskunnan hallituksen kanssa. Oppilaskunnan hallituksesta on aina oppilasedustus
opiskeluhuoltoryhman kokouksissa.



5. Suunnitelmat oppilaiden suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja
hairinnalta seka kriisisuunnitelma

Oppilaalla on oikeus fyysisesti, psyykkisesti, sosiaalisesta ja pedagogisesti turvalliseen
opiskeluymparistéén. Varparannan koulun kaikkien aikuisten vastuulla on puuttua ja
ehkaistd kiusaamista, vakivaltaa, hairintdaa ja syrjintdd. Koulullamme on yhteisesti
sovitut periaatteet ja toimintatavat naiden ilmididen seuraamiseen.

5.1 Suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi vdkivallalta, kiusaamiselta ja
hairinnalta

Varparannan koulun suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta
ja hairinnalta loytyy liitteestd 3. Koulumme henkilékunta perehtyy suunnitelmaan
syyslukukauden alussa ja suunnitelmaa padivitetaan tarvittaessa.

Lisaksi liitteeksi on lisatty Kontiolahden kunnan toimintamalli vakivaltatilanteisiin (liite
4).

5.2 Kriisisuunnitelma (suunnitelma kriisi, uhka- ja vaaratilanteiden varalle)

Varparannan koululla on ajantasainen turvallisuussuunnitelma, joka on paivitetty
8/2025. Turvallisuussuunnitelmaan on nimetty koulun turvallisuusvastaavat seka
koulun turvallisuuskumppanit. Koulun turvallisuusvastaava (suojelujohtaja) on
koulunjohtaja Paula Kananen. Koulun varasuojelujohtaja (varasuojeluvastaava) on Milla
Suutari.

Koulun turvallisuussuunnitelmasta I6ytyvat my6s koulun jarjestyssaannot ja
koulukohtaiset toimintaohjeet. Kriisisuunnitelmaosio sisdltéa toimintamallin vakavan
onnettomuuden tai kuolemantapauksen kohdatessa. Lisaksi koulukohtainen
suunnitelma sisaltaa koulun osion lilkenneturvallisuudesta, pelastautumis-, ensiapu- ja
tiedotussuunnitelman. Turvallisuussuunnitelma paivitetéaan vuosittain lukuvuoden
alkaessa ja kaikki uudet henkilékunnan jasenet perehtyvat turvallisuuskansion
sisaltdoon. Opettajanhuoneeseen on koottu tauluiksi yleisimmat toimintaohjeet vakavan
onnettomuuden varalle.

Kriisisuunnitelma I6ytyy kokonaisuudessaan liitteesta 5.



6. Suunnitelman toteuttaminen, seuranta ja paivittaminen

Koulun yhteiséllinen opiskeluhuoltotyéryhma, koulun henkilékunta ja koulunjohtaja
seuraavat opiskeluhuoltosuunnitelman toteutumista. Varparannan koulun
opiskeluhuoltosuunnitelma tarkastetaan ja paivitetdan vuosittain syyslukukauden
alussa. Suunnitelman tarkastukseen ja paivitykseen osallistetaan koulun oppilaita ja
huoltajia. Henkildkunta tutustuu suunnitelmaan vuosittain.

7. Liitteet

Liite 1: Suostumuslomake yksilokohtaiseen opiskeluhuoltoon.

Liite 2: Laakehoitosuunnitelma

Liite 3: Suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta
Liite 4: Kontiolahden kunnan toimintamalli vékivaltatilanteisiin

Liite 5: Kriisisuunnitelma



