Ohjauksen työnjako Konneveden lukiossa (OPS 2016)
	Rehtori

· Voimavarojen riittävyys ja toimintamahdollisuuksien ylläpito
· Ohjauksen kehittämisen ja toteuttamisen seuranta
· Ohjaukseen ja neuvontaan osallistuminen tarvittaessa
· Ohjaukseen liittyvä päätöksenteko ja hallinnollisten asioiden hoito
· Kurssitarjonnan suunnittelu
· Ylioppilaskirjoituksista tiedottaminen
· Opiskelijaksi ottaminen ja opintojen keskeyttäminen
· Opiskelijahuoltotyöhön osallistuminen
· Koulukohtaisen opiskelijahuoltoryhmän koollekutsuminen
· Konneveden lukion markkinoiminen

	Opinto-ohjaaja
· Henkilökohtainen, luokkamuotoinen ja pienryhmäohjaus
· Lukion käytänteisiin tutustuttaminen
· Ylioppilastutkinnosta tiedottaminen
· Henkilökohtaisen opiskelusuunnitelman ja ylioppilaskirjoitussuunnitelman laatimisen ohjaaminen
· Opinnoissa edistymisen seuranta ja tukeminen
· Yhteistyö ryhmänohjaajan ja aineenopettajien kanssa opiskelijan ohjaamiseksi
· Lukion ja huoltajien välisiin keskusteluihin osallistuminen tarvittaessa
· Ohjauksesta tiedottaminen
· Työelämään tutustuminen ja opintokäynnit
· Jatko-opintoihin ohjaaminen 
· Yhteistyö opetus- ja muiden viranomaisten, työelämän ja yrittäjien sekä järjestöjen ja oppilaitosten kanssa
· Opiskelijahuoltotyöhön osallistuminen
· [bookmark: _GoBack]Konneveden lukion markkinoiminen

	Ryhmänohjaaja

· Oman ryhmän lähiohjaajana sekä oppilaidensa ja muun opiskeluyhteisön välisenä yhdyssiteenä toimiminen
· Opiskelijoiden ohjaaminen tulokselliseen opiskeluun ja opintojen edistymisen seuranta 
· Yksilö ja pienryhmäkeskustelut opiskelijoiden opintojen etenemiseen liittyen, tarvittaessa opo mukana
· Ryhmänohjaajatuokion pitäminen jokaisen jakson alussa
· Yhteydenpito oppilaiden huoltajiin tarvittaessa
· Monialaisten opiskelijakohtaisten työryhmien toimintaan osallistuminen
· Ryhmän yhteistyökyvyn ja yhteishengen vahvistaminen
· Ryhmän opiskelijakuntaedustajien valinnasta huolehtiminen
· Vanhempainiltoihin osallistuminen


	Aineenopettaja
· Ohjaa oppiaineensa opiskelua ja opiskelutaitojen kehittymistä, selvittää tavoitteet ja sisällöt sekä arviointikriteerit
· Kurssien seuranta jokaisen opiskelijan osalta ja tarvittavat toimenpiteet
· Opetuksen eriyttäminen 
· Opiskelijan kasvun, kehityksen ja osallisuuden tukeminen
· Yhteistyö opinto-ohjaajan ja ryhmänohjaajan kanssa
· Osallistuminen vanhempainiltoihin
· Työelämävierailujen ja vierailijoiden järjestäminen oman aineen oppitunneille
	Koulusihteeri
· Opiskelijatodistusten tekeminen
· Ohjauksen hallintojärjestelmistä huolehtiminen
· Opiskelijasiirroissa dokumenttien siirto ja tallennus

	Erityisopettaja
· Luki-testien järjestäminen ensimmäisenä opiskeluvuonna
· Opettajien konsultoiminen opiskelijoiden erityisissä oppimistarpeissa




