Iltsetuntemus

-avain yhteistyohon
-Johtajan itsetuntemus ja johtajuuden
psykodynamiikka



Sukupuun viisaus

Vanhempien vuorovaikutus

Vanhempien tuki/etaisyys suhteessa minuun

Paikkani sisarussarjassa

Suvun menetykset

Suvun selviamiskeinot

Suvun/perheen salaisuudet

Toteutanko isani/aitini jatkettua /keskeneraista tehtavaa?

Olenko luontaisesti kasvanut johtajuuteen
perheessani/suvussani?

Suvun kulttuuri, tavat ja puhetapa



Menneet/nykyiset
sukupolvet minussa?

e Suvusta tuleva tehtava minulle?
e Sisarussarjasta tuleva tehtava?

e Oma valinta: mita toteutan/ teen toisin?
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Joharin ikkuna

Avoimuus N N Palaute
MINA ITSESTANI

T tiedan en tieda
0 :
| i Tunnettu mina Toisten nakema mina
S e - avoin mina - sokea miné

t - kuva, jonka annan toisille - asenteet, tunteet ja ko-
E

a - ajatukset ja tunteet, jot- kemukset, jotka torjun
T ]

; ka ilmaisen vapaasti - toisten kasitykset minusta
M t - nakyva toimintani :
| ;
N Salattu mina Tuntematon mina
u |t Henkilostohistorian alue - kayttaytymisen juuret
S | | 1| _-tunteet, tiedot, taidot, _______| ___-tunteet, kyvytja voima-

: 3 asiat ja asenteet, toiveet varat, joita en tiedosta

T t i ja pelot, joita en
A ilmaise muille




Mina?

 Arviol Joharin ikkunan avulla johtajuuden
puolia itsessasi



Johtaja minussa?

e Jokainen johtaa oman persoonansa

kautta: on hyva rakentaa vahvuuksiensa
varaan.

« Jokaisen on syyta tiedostaa "varjonsa’,
omat kriisinsa ja heikot kohtansa, kohdata
ja tyostaa ne. Siten el toista niita.



Kesken mutta kelvollinen




	Itsetuntemus
	Sukupuun viisaus
	Menneet/nykyiset �sukupolvet minussa?
	Slide13
	Joharin ikkuna
	Minä?
	Johtaja minussa?
	Kesken mutta kelvollinen

