Osaamisen
tunnistaminen ja
tunnustaminen
Prosessikuvaus

#Kohti jatkuvia polkuja /osio 2

2.6.2022
Teija Leppanen-Happo
Pia Paivarinta

Paivi Takala




M Milloin ja miten Vastuuhenkil6 ja taho

Opettajan valintaperusteet kurssisuunnittelu, opettajan kompetenssi vastuusuunnittelija

Osaamisperusteinen kurssi ennen kurssisuunnittelua valmiina (varataan vastuusuunnittelijaja opettaja
0,5-1 vuosi tekemiseen), pdatoiminen
henkildstd ohjaa, ammattitiimi tekee

s EVEE S E G EG T E GV ELEN G 8 ennen kurssisuunnittelua, ohjeet opisto, vastuusuunnittelijat
osaaminen oppilaitoksessa

ePerusteet-jarjestelman tuntemus ennen kurssisuunnittelua opisto, vastuusuunnittelijat,
osaamisperusteisia kursseja pitavien
opettajien aiheen tuntemus

ePerusteet-jarjestelman kaytto kurssisuunnittelu valmis, kirjataan opiston ePerusteet-jarjestelman
oppilaitoksessa jarjestelmaan vastuuhenkild

Koski-tietopalvelun tuntemus ja kaytto kurssisuunnittelu valmis, kirjataan opiston Koski-tietopalvelun vastuuhenkil 6
oppilaitoksessa jarjestelmaan




Neuvonta ja

ohjaus

Newontajaohlaus MR e

Asiakkaan neuvonta

Opiskelijan ohjaus

Opiskelijan suostumus

Osaamisperusteisesta kurssista
tiedottaminen

ennen kurssin alkua, kurssin aikana,
kurssin jalkeen

ennen kurssin aloitusta yhteinen info
opiskelijoille, tuntiopettajan info
ensimmaiselld kokoontumiskerralla,
opiston esittelymateriaali, opiskelijan
palautteeseen reagointi

opiskelijan kirjallinen suostumus,
Hellewiin kirjaaminen, suostumuksen
sdilyttaminen

ennen kurssin alkamista ja kurssin aikana,
opinto-opas (painettu, sahkoinen), some,
kurssikohtaiset tavoitteet ja
arviointikriteerit nakyvilla Hellewissa

opisto: vastuusuunnittelija, viestinta,
toimisto, opettaja

opisto, vastuusuunnittelija, opettaja

opettaja/toimisto,
vastuusuunnittelija, opisto

opisto: viestintd, vastuusuunnittelija,
opettajat



Osaamisen arviointi ja palaute Milloin ja miten Vastuuhenkil6 jataho

Arvioijan valintaperusteet rekrytointivaiheessa: haastattelu, todistukset, cv, vastuusuunnittelija
suositukset, ulkopuolinen arvioija, koulutuksella
varmistetaan patevyys

Arvioijan perehdytys ennenkurssiaohjeet, koulutus, arvioinnin lomake opisto

Palautteenanto opiskelijalle tunnilla, jatkuva arviointi, sanallinen arvio, yhteinen  opettaja
palautekeskustelu, ndytto, koe

Osaamisen
arviointija

Osaamissuoritusten todentaminen kurssin loputtua opettaja

palaute

Osaamissuoritusten dokumentointi opiskelijan kurssin aikainen portfolio, opettajan opiskelija, opettaja, opisto
paivakirjan lasnaolomerkinnat (Hellewi), Koski-
palvelun merkinnat kurssin paatyttya

Jatko-ohjaus kurssin loputtua, kysynnan mukaan perustetaan opisto, vastuusuunnittelija, opettaja
jatkokurssi, opiston tiedottaminen ja ohjeet,
henkilokohtainen ohjaus

Osaamisen hyvaksilukeminen tyonaytos, opiskelijan oma dokumentaatio (portfolio, asiantuntijaopettaja, vastuusuunnittelija
tyoskentelyprosessin kuvaus, originaalit),
tuntitehtavasuoritukset, koe




