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Uuden Vasun (2016) ajatukset

* Yhdeksi keskeisimmista varhaiskasvatuksen suunnittelun ja
kehittamisen menetelmista on nostettu pedagoginen
dokumentointi, jolla tarkoitetaan varhaiskasvatuksen suunnittelua
ja kehittamista siita tehtyjen dokumenttien varassa.

* Digitalinen portfolio edustaa lahinna lapsitason pedagogista
dokumentointia.

e Lapsen osallisuuden ja danen vahvistaminen

23.9.2019 Hankekoordinaattori Kati Smeds




Pedagogisen dokumentoinnin tehtavat:

e Toiminnan suunnittelu, arviointi ja kehittaminen
dokumenttien pedagogisen prosessoinnin myota

* Lasten ja huoltajien osallisuuden lisaaminen

* Yhteisten merkitysten muodostaminen siita, mika
varhaiskasvatuksessa on tarkeaa

e Varhaiskasvattajien ammatillinen kehittyminen

* Demokratian lisaaminen varhaiskasvatuksessa
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Pedagoginen dokumentointi

* Keraamalla ja tulkitsemalla yhdessa lapsen ja huoltajien kanssa
lapsen kasvusta kertovia dokumentteja (valokuvia, videoita,
kuvallisia toita, tarinoita) tehdaan nakyvaksi lapsen kasvua ja
oppimista, arvioidaan ja kehitetaan pedagogista toimintaa.

* Pedagogisella dokumentoinnilla on vahva tulevaisuusorientaatio
(vrt. dokumentoinnin muisteluorientaatio).

* Pedagogisen dokumentoinnin tasot: lapsi ja huoltaja, lapsiryhma,
henkilosto

> * Kysy-keraa-reflektoi-(suunnittele) kehita.

S LAPSIRYHMA
HUOLTAJAT

-

HENKILOSTO
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DIGITAALISEN PORTFOLIOTYOSKENTELYN PEDAGOGINEN MALLI
VASU / EOPS

Kasvattaja

Lapsen VASU / EOPS

Vanhempi

LAPSI DOKUMENTOI

Dokumentointi
Mitd tein?
Lapsen arki, toiminta, oppimisprosessi,
projektien eri vaiheet, tuotokset,
tapahtumat, lapsen toiveet, tarinat
Medialeikki, sadutus, videointi, valokuvaus,
aanittaminen..

Kasvattaja/vanhempi tukee, mahdollistaa ja
dokumentoi

LAPSI POHTII
Reflektointi

Olenko saavuttanut tavoitteeni?
Mita haluan oppia/ harjoitella/tehda R
seuraavaksi?
Tyon arvo
Tulevien oppimiskokemusten suunnittelu
Aikaisempien téiden tutkiminen, vertailu

Kasvattaja tukee, kuuntelee ja

Diggaa mun digimatkaa - Digga min digiresa

Tekijat: Maria Alanko, Marja Kankaanranta,
Kati Smeds & Karoliina Purola, 2018
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Dokumentointi-
portfolio
Materiaalin sailytys,
jos ei laiteta heti
digitaaliseen

portfolioon
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Palaute, kommentit
- Eri nakokulmat
- Vanhempi, kasvattaja,
kaverit

mahdollistaa

Vanhempi tukee ja kuuntelee
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INFORMAATIOTERNOLOGIAN
TIEDEKUNTA

LAPSI VALIKOI JA POHTII

Toiden arviointi ja valikointi
Mita opin?

Tyon tulos & laatu

Oppijan pohdintaa kayttaytymisen,
mielipiteiden ja toiminnan muuttumisesta
Arviointikriteerit, perustelut:

LAPSI ARVIOI
Itsearviointi
Koko digitaalisen portfolion
tarkastelu
- Tavoitteiden toteutuminen
- Perusta lapsen VASU/EOPS
paivittamiselle: uusien
tavoitteiden asettaminen
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Miksi jokin valitaan?
Kasvattaja/vanhempi mahdollistaa ja ohjaa

LAPSI ESITTELEE

Jakaminen & esittefy\_\

\

\

Lapsen oma
digitaalinen
L portfolio

J

Kaytto, arviointi &
kehittaminen

- Toiminnan arviointi

Lapsen VASU/EOPSn

paivittaminen

- Jatkuvuus:
paivakodista kouluun,
vuodesta toiseen

Kasvatusyhteistyo
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Digitaalisten portfolioiden hyodyt lapsille ja
henkildkunnalle

* Tapa saada uusi vasu elamaan omassa tyossa ja oppia uutta.

* Mahdollisuus vahvistaa seka lasten etta huoltajien osallisuutta
varhaiskasvatuksen suunnittelussa, toteutuksessa, arvioinnissa ja
kehittamisessa.

* Opettajien mukaan seka lasten etta opettajan omat reflektio- ja
arviointitaidot ovat vahvistuneet.

e Lapsen osallisuuden kasite on avautunut digitaalisen portfolio avulla
uudella tavalla.

e Tvt-vadlineet ovat luontainen osa pedagogista toimintaa.
' * Lapsen kasvun, kehityksen ja oppimisen seuranta on helpottunut.

* Lapset ovat sitoutuneempia, kun toiminta perustuu heidan
mielenkiinnon kohteisiinsa, jotka portfolio on nostanut esille ja joita
voi dokumentoida portfolioon.

Hankekoordinaattori Kati Smeds
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Digitaalisten portfolioiden kayttéonotto
Keravalla

* Ensimmaiset talot aloittivat tyoskentelyn kevaalla 2017, kun
muutamat kasvattajat tekivat demoportfolioita lapsille

* Ensimmaiset talot [ahtivat mukaan syksylla 2017

* Henkilostoa koulutettu lahikoulutusmallilla vuodet 2017-2018

* Koko henkiloston koulutukset 2019

* Talla hetkella kaikissa taloissa, syksyn aikana kaikissa ryhmissa.
Tarjotaan kaikille lapsille. (huhtikuu 2019 oli 986 lapsella)
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Kehittdmisaskeleet joko talon tasolla/tiimeittdin tai yksilotasolla kolmessa eri
aihealueessa:

y

Suunnittelu ja
kehittaminen

Valinta ja
reflektointi P
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Digitaaliseen portfolion malliin liittyva
kasvattajan osaaminen

 Dokumentointiosaamiseen liittyvat asiat: osattava tukea lasten
omaa dokumentointityota eri ikaisten lasten erityispiirteet
ymmartaen seka osattava itse tarvittaessa dokumentoida (askel 1)

* Lasten osallisuuden kannatteluun liittyvat asiat: ymmarrettava
kuinka kaytannossa otetaan huomioon lasten aloitteita.

» Reflektiiviseen vuorovaikutukseen liittyvat asiat: osattava auttaa
lasta sanottamaan omaa toimintaa, tunteita ja oppimista (erit.
vo:t) (askel 2)

e Suunnittelu- ja kehittamisosaamiseen liittyvat asiat: pitaa
ymmartaa miten toimintaa suunnitellaan digitaalisen portfolion
varassa (askel 3)

e Tyonjaolliset asiat: tarkeaa ymmartaa mika on varhaiskasvatuksen
opettajan ja mika lahihoitajan vastuulla

* Ajankaytolliset asiat: pitaa olla kykya ja ymmarrysta muokata
oman ryhman toimintaa ja aikataulutusta
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Mita dokumentoidaan?

Arjen tarkeat kokemukset (leikit, onnistumiset, tyot,
tapahtumat) kotona ja paivakodissa (retkelld, metsassa,
kirjastossa jne)

"Haluaisitko ottaa tasta kuvat?” "Haluaisitko, etta
mina/kaveri/aiti/isa ottaisin tasta kuvan?” "Mista sa
haluaisit ottaa kuvan?” “Mika taalla paivakodissa on
kivaa?” Mista sa et niin pida?”

Tarkeat ihmiset

Lapsen mielenkiinnon kohteet kotona ja paivakodissa
Leopsissa/Pedagogisessa vasussa sovittujen asioiden
edistyminen

Pienryhmien tutkimustulokset

Muuta mita?
https://peda.net/kerava/varhaiskasvatus/aarteen-

p%C3%A4iv%C3%A4koti/simpukat/simpukoiden-

blogi/viikko-36
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4. Aikuinen ! i

kannattelee Kuvausohje

Medialeikin
saannot

3. Kuvatun 2. Lapsi luo

katsominen i sisallon

9/23/2019

Miten
dokumentoidaan?

Tavoitteena lapsen mahdollisimman suuri
osallisuus dokumentoinnissa.

Digivalineet auttavat intensiivista, lapsen
omaa dokumentointia.

Digitaaliseen portfolioon voi myds digitoida
materiaalia.

Dokumentointiin palataan esim. medialeikin
palautekehan avulla.
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Mika on kasvattajan rooli dokumentoinnissa?

* Lapsen osallisuuden kannattelu.

* Dokumentointivalineiden kayton opettaminen ja pelisaantojen
luominen.

* Laitteista huolehtiminen: laitteet kayttévalmiina, ladattuna ja lapsen
saatavilla.

Miten toimii? Miten tehty tdllé hetkelld?

* Konkreettinen apu dokumentoidessa: kameran kannattelu jne,

< hanskojen asennus ©

e Aivan pienen lapsen (1-2-vuotiaat) lapsen nakékulman
tavoittaminen, perassa kulkeminen, maailman tarkastelu lapsen
silmin.

e Tarjota mahdollisuus tunnistaa omat dokumentit. Nimilaput?

Omat kansiot (jarjestetdaan padin rullalle lapsen kuvat)

Hankekoordinaattori Kati Smeds
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Hankkeen jatkokehityksen _
tulokset ja ideat .

Tallennetaan enemman lyhyita videonpatkia: kertovat enemman kuin kuvat
Kuvaamisen harjoittelu ja aloittaminen ohjeistetusta kuvaamisesta: esim. lempileikki
Paivittain arjen tilanteissa, mutta varottava “ylidokumentointia”

* Jatkokehityshankkeessa nakyi vield vahvasti | &k
aikuisjohtoisuus v

-> aikuinen havainnoi, aikuinen kuvasi

 Keravalla kasvattajat kokeneet
dokumentoinnin helpoimmaksi

Saannollisyys ja useat toistot

Laitteiden saatavilla olo ja mahdollisuus hyodyntaa niita

Dokumentit kotoa omasta kulttuurista: ylpeys omasta alkuperasta ja identiteetin vahvistumi-
nen

Lasten omaehtoinen kuvaaminen esitetaan paivakodin toimintaan kuuluvana normaalina toi-

Emojilla merkatut sivustot

mintana

Reissuvihko: paivitetaan portfoliota tiheaan tahtiin paivittaisista tapahtumista ja hyodynne-
Hankekoordinaattori Kati Smeds taan dokumentteja kommunikoinnin tukena

S2 opettaja dokumentoi ja siirtada omasta tabletistaan dokumentit ryhmien tabletteihin




Milla tasolla taman tyyppinen dokumentointi
toteutuu minun ryhmassani?

e Missa kunnossa laitteet ja valineet ovat?

* Missa niita sailytetaan?

e Millaisen neuvottelun jalkeen lapsi saa ne kayttdonsa vai ovatko ne
vapaasti kaytettavissa?

e Ovatko laitteet mukana retkella, metsassa, pihalla, jumpassa jne?

* Millaisia dokumentointikaytanteita ryhmassamme on kaytdssa?

* Miten dokumentointiin palataan? VRT Medialeikin palautekeha.

* Miten tietoisesti teemme (pedagogista) dokumentointia?
Olemmeko kirjanneet sen ryhmavasuun ja miten?

* Osaavatko kasvattajat tukea lapsia ja auttaa materiaalin
jarjestamisessa (lapsikohtaiset kansiot kuvarullalla tms? Siirrot
alakansioihin? Dokumenttien pakkaaminen/koostaminen (esim. Pic
Collage, iBook, PPT), kuvan, videon ja aanen kasittely?)

e Mita osaamista ryhmassamme tulisi viela vahvistaa
dokumentointiin liittyen?

* Minka pienen askeleen voisimme ottaa taman kevaan aikana?

Hankekoordinaattori Kati Smeds
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Minka pienen askeleen meidan tiimimme
voisi ottaa tana kevaana, jotta
harjaantuisimme dokumentoinnissa®?

Hankekoordinaattori Kati Smeds



Seuraavaksi

' * Suunnittele yhdessa tiimin ja esimiehen kanssa oma askeleenne,
joka tukee dokumentointikaytantojen vakiintumista tiimissasi.
e Suunnittele koska ja miten arvioitte onnistumista.
* Voit pyytaaa digitiimilaista pitamaan koulutusta laitteiden
kaytossa/medialeikissa tmv.:
Digitiimi: Kaija Tanner Keskustan pk
Nora Tallus Kanniston pk
Heidi Kajan Aarre pk
£ * Harjoiteleharjoitteleharjoitteleharjoitte....
» Katso osoitteesta EDU.fi lapsen osallisuutta kasittelevat videot.
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KItos
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