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ANTIMOBBNINGSPLAN



Antimobbningsplan

Malet med antimobbningsarbetet ar att alla elever och vuxna i skolan far verka i en
trygg studie- och arbetsmiljo. Alla medlemmar av skolsamfundet tar ansvar for att
en positiv atmosfar rader, att tryggheten garanteras, samt att ingen mobbas.

Skolorna skall ha en antimobbningsplan ur vilken framgar saval de forebyggande
atgiarder som vidtas for att forhindra, eller minska pa antalet mobbningsfall, samt
de akuta atgarderna som vidtas i ett enskilt mobbningsfall.

Enligt grundskolelagens § 29 skall anordnaren av undervisning som en del av
liroplanen uppgéra en plan for att skydda elever mot vald, mobbning och
trakasserier, samt verkstalla planen och overvaka att den foljs.

Skolorna kan om de sa onskar istillet for den nedanstaende modellen, anvinda egna
fungerande handlingsplaner vilka bor finnas som bilagor till skolans egen laroplan.

Antimobbningsplan

Mobbning foreligger da en eller flera personer systematiskt riktar negativa
handlingar mot en eller flera personer. Retandet kan vara en engangsforeteelse dar
offret ar klart i underlage p.g.a. sin alder, storlek eller annan faktor.

I)Med verbal mobbning avses elaka kommentarer, att sprida rykten, hotelser osv.
2) Psykisk mobbning sker i det tysta och kan t.ex. vara att man blir utesluten fran
ganget, suckar, blickar, minspel och grimaser.

3) Fysisk mobbning ar skuffande, sparkande, slaende osv.

4) Elektronisk mobbning som sker via internet eller telefon har kraftigt okat under
de senaste aren.

Forebyggande atgirder som skolan kan gora for att forhindra mobbning

Det viktigaste ar att det rader en atmosfir i skolan som stoder ett snabbt och
malmedvetet ingripande i den mobbning som upptickts. De forebyggande
atgarderna skall vara malinriktade och systematiska och strava till att mobbning inte
alls skulle forekomma. Goda atgirder ar t.ex.:

o Attitydfostran: skolans personal ger attitydfostran i det dagliga arbetet.
Dessutom ordnas regelbundna lektioner i livskunskap och social traning (Lions
Quest mm.)

e Van- och stodelevsverksamhet medverkar till en sakrare skolmiljo samt hjalper
att utveckla och bibehalla en battre skoltrivsel.

e Antimobbningsgrupp dar det ingar elevrepresentanter (rek. 7-9 Kklassister).
Elevernas uppgift ar att fungera som lank mellan eleverna och de vuxna. De vuxna



gruppmedlemmarna arbetar med den information de fatt av eleverna. Det ar skal
att poangtera tystnadsplikten i gruppens arbete.

e Tillrackliga resurser for utekustodiering minskar pa oron pa rasterna.

e Trivselenkiter: genom trivselenkiter kan eleverna anonymt svara pa fragor
gallande mobbning och skoltrivsel.

e Temadagar

e Utvecklingssamtal och enskilda elevsamtal

Konkreta atgarder da man misstinker mobbning

Alla vuxna ar skyldiga att ingripa da man mairker att det forekommer
mobbning.

Nar misstanke om mobbning kommer till kannedom:

I. Tva vuxna fran antimobbningsgruppen arbetar med fallet

2. Samtal med majligt offer
3. Samtal med mojliga mobbare
4. Samtal med vittnen

Den ovannimnda ordningen kan skifta fran fall till fall. Alla samtal bor
dokumenteras, girna pa dartill avsedd blankett.

5. Kontakt till alla parters hem

6. Uppfoljning

7. Om mobbningen inte slutar kallas vardnadshavarna for samtal till skolan.

8. Om mobbningen inte slutar trots uppfoljning och kontakt till hemmet, uppmanas
offrets foraldrar/vardnadshavare att ta kontakt med andra myndigheter sisom
social- och polismyndigheter.



Anmalningsblankett for mobbningsfall/Kimitoons skolor

|. Uppgifter om den mobbade

Namn

Kon: pojke flicka alder klass
2. Nar skedde mobbningen

Datum / 20 Klockslag

3. Vad har hant:

Var skedde mobbningen (plats, ute, inne, klassrum, korridor, matsal)

Hade elev lov att befinna sig dar?

Beskriv det skedda:

Ja  Nej

Vilka ar inblandade:

Mojliga vittnen till det skedda:




4. Atgirder:

5. Annat

6. Man har varit i kontakt med hemmet (Anteckna gallande alla parter: nar, vem tog
kontakt, till vem)

7. Utredare (alla vuxna som varit delaktiga i utredningen)

Datum och underskrift
Kimitoon
/ 20

Anmalarens underskrift



Infoblad om mobbning till alla fordldrar

Utsitts ditt barn for mobbning? Ar ditt barn en mobbare?
Ar ditt barn en medlopare? Ar ditt barn en askadare?

Det mesta av den mobbning som forekommer ar svar att upptacka eftersom den
sker i det fordolda eller ar sa skickligt utford att det ibland bara ar den utsatte som
marker den. Barn berattar inte alltid om mobbning som de kanner till darfor att de
tror att det ar skvaller eller for att de ar radda for hamnd. Att beratta om mobbning
ar inte skvaller, det ar att hjalpa den som har det svart.

Vi maste lira oss att se tecknen pa att nagot inte ar bra. Dessa tecken kan vara
mycket diffusa, men det gar littare om man lar sig tolka signalerna. Elever, larare,
skolledning och elevvardspersonal kan gora mycket, men det ar nodvandigt att aven
hemmen hjalper till.

Ni foraldrar ar nyckelpersoner!

Vi har samlat en lista pa mojliga tecken pa mobbning som kan vara till hjalp.

Ditt barn kanske dr utsatt for mobbning ifall hon eller han:

gar motvilligt till skolan, eftis eller fritidssysselsattningar

ofta ar ensam eller har andra kompisar an tidigare

verkar ledsen, deprimerad, litt tar till grat

ar tyst, tillbakadragen, radd, har humorsvangningar, ar sjalvdestruktiv
sover daligt, har mardrommar eller grater i somnen

ber om eller stjal pengar hemma ofta, men har inte gjort det tidigare
ofta har huvudviark, ont i magen, illamaende

ofta kommer hem med smutsiga och trasiga klader, forstorda saker och har
konstiga och undvikande forklaringar

e ofta har blamarken, sar eller skramor utan naturlig forklaring

sallan eller aldrig blir bjuden pa kalas

helst haller sig nara vuxna, vill inte ga ut

valjer en omvag till skolan

tappar intresset for skolan, far simre vitsord

Skolans forvantningar pa dig som fordlder

Om skolan och hemmet tar avstand fran mobbning far det en positiv inverkan pa
barnen. Prata med ditt barn om mobbning. Ar nagon i klassen utsatt? Ar nagon
ensam och utfryst?

e Tag kontakt med skolan ifall du upplever att ditt barn ar delaktigt i mobbning pa
nagot satt.

e Tala positivt infor barnen om skolan, skolans personal, andra elever och deras
familjer.



