
Haku

Valtion erityisavustus yhteisöllisen opiskeluhuollon vahvistamiseen ja kehittämiseen vuodelle 2023 15.09.2022 -
31.10.2022 16:15

Hakijan nimi

Keiteleen kunta
Osoite

PL 14
72601 Keitele

Sähköposti

keitele@keitele.fi
Puhelinnumero

017-273100

☐ Annan suostumukseni hakemusta koskevien päätösten sähköiseen tiedoksiantoon.

Haettavan avustuksen määrä

33 600,00 €

Lisätiedot asiakkaasta
Toimintayksikkö / Aliorganisaatio

Nilakan yhtenäiskoulu

Hakemuksen yhteyshenkilö ja yhteystiedot

Elisa Konttinen
palvelusihteeri, Keiteleen kunta/Sivistystoimi

Sähköposti

elisa.konttinen@keitele.fi
Puhelin

040 489 4206

Internetsivut

www.keitele.fi

Avustusta koskevat tiedot
Käyttötarkoitus

Tsemppiohjaajan palkkaaminen ja palvelun kehittäminen

Lyhyt kuvaus käyttötarkoituksesta

Tsemppiohjaajan tehtäviä ja roolia on tarpeen kehittää yksittäisen oppilaan ja/ tai oppilasryhmän sekä heidän lähipiirinsä
tukemisesta koko kouluyhteisön tukemiseen. Ja juurikin HYVINVOINTIA tukevaan ja RATKAISUKESKEISYYTTÄ
korostavaan suuntaan.

Haettavan avustuksen määrä

33 600,00 €

Avustuksen suunniteltu käyttöaika

01.01.2023 - 31.12.2023

Hankesuunnitelma
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Tarvekuvaus

Nilakan yhtenäiskoululla on toiminut useamman vuoden tsemppiohjaaja.

Tsemppiohjaajan tämän hetkinen palvelunkuvaus:
Tsemppiohjaaja tukee oppilaita, joiden koulumenestys on vaarassa heikentyä muiden kuin oppimiseen liittyvien syiden
takia.
Tsemppiohjaaja työskentelee koulupäivän aikana opetusryhmien mukana ja on rinnalla kulkijana oppilaille, joilla on
kasvamisessa tai elämässä haastava tilanne. Työpanosta ohjataan tiiviisti monitoimijuuden periaatteilla yhdessä huoltajien
ja oppilaan kanssa. Koulupäivän ulkopuolella työaikaa käytetään em. oppilaiden tukemiseen koulun ulkopuolisissa oppimis-
ja kasvatusympäristöissä sekä aamu- ja iltapäivätoiminnassa esi-2. luokkien hyväksi.

Tsemppiohjaajan tehtäviä ja roolia on tarpeen kehittää yksittäisen oppilaan ja/ tai oppilasryhmän sekä heidän lähipiirinsä
tukemisesta koko kouluyhteisön tukemiseen. Ja juurikin  HYVINVOINTIA tukevaan ja RATKAISUKESKEISYYTTÄ
korostavaan suuntaan.

Tavoitteet

Muutoksen aikaan saaminen vaatii:
1.Tsemppiohjaajan roolin säätäminen ja toimintakulttuurin muutos
2.Tsemppiohjaajan osaamisen lisääminen
3.Yhteistyön edelleen lisääminen muiden toimijoiden kanssa

Toteutustapa

Muokataan tsemppiohjaajan tehtävänkuvaa tukemaan yhteisöllistä oppilashuoltoa ja koko koulun hyvinvointia.

Toimenpiteet:
*Koko kouluyhteisön mukaan saaminen kehittämistyöhön, esim. ½ VESO-päivän kautta
*Tsemppiohjaaja yhteisöllisen OHR vakijäseneksi
*Tsemppiohjaajalle hankitaan hyvinvointi- ja milenterveys- koulutusta (esim. IPC)
*Varataan aikaresurssia yhteistyöhön muun oppilashuollon kanssa

Haetaanko avustusta usean yhteisön hankkeeseen?

Ei

☑ Haen ilman yhteistyötahoja ☐ Haen yhteistyötahojen kanssa

Muut keskeiset yhteistyökumppanit

Pohjois-Savon HVA-palvelut
SavoGrown kunnat

Hankkeen arvioitu maantieteellinen laajuus

Keitele + läheinen yhteistyö SavoGrown kuntien kanssa

Kohderyhmä

Nilakan yhtenäiskoulun oppilaat ja heidän huoltajansa, sekä opetus- ja oppilashuolto-henkilöstö.

Hankkeeseen osallistuvien henkilöiden määrä (arvio)

Oppilaat ja kodit 350
Henkilöstö 40
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Hankkeeseen osallistuvien vapaaehtoisten määrä (arvio)

Ei tiedossa

Miten hankkeen kohderyhmä osallistuu toiminnan suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin?

Oppilaskunta voi yleisellä tasolla arvottaa tsemppiohjaajan tehtäviä (Kysely) ja ideoita uusiin mahdollisuuksiin.
Arviointivaiheessa kysely uusitaan.

Opetus- ja oppilashuolto -henkilöstöllä on jo tiedossa muutamia kehityskohteita, jotka on helppo laittaa kokeiluun.
Hankkeen aikana saadaan uusia ideoita, joten toiminta voidaan säätää dynaamisesti. Arviointitulos muodostuu em.
prosessin dokumentoinnista.

Yksittäistä oppilasta koskevien toimien osallistaminen suunnitteluun, toimintaan ja arviointiin kuuluu onnistuneeseen
prosessiin. Mietinnässä on yksinkertainen kysely yksilökohtaisen oppilashuoltoryhmään osallistuneille, jolla saataisiin esille
kehittämiskohteita. Tässä tulee huomioida useita seikkoja, koska käsiteltävät asiat ovat salassa pidettäviä.

Aikataulu

Kehittämistyö voi alkaa heti kun myönteinen hankepäätös saadaan
1/2023 Oppilaiden osallistaminen ja yleisen oppilashuolto-ryhmän jäsenyys
2-11/2023 ym. Kuvattua toimintaa
12/2023 Oppilaiden osallistaminen arviointiin
1/2024 Hankeraportin kokoaminen

Tulokset

Kouluyhteisön hyvinvointi lisääntyy. Pystymme tukemaan ennakoivasti oppilaiden resilienssiä, joten mielenterveyden
haasteet vähenevät. Seurannaisvaikutuksena vaativampaa tukea tarvitsevat oppilaat pääsevät nopeammin tarvitsemansa
tuen piiriin.

Koulun henkilöstön osaaminen lisääntyy mikä antaa varmuutta kohtaamisiin ja pystymme paremmin arvioimaan tarvitaanko
vaativampaa tukea.

Tulosten hyödyntäminen

Aikuisen, jolla on aikaa ja osaamista mielenterveys-asioista hyödyttää suoraan koulun oppilaita ja henkilöstöä.
Hyvät käytänteet leviävät mikä voimaannuttaa kaikkia.
Hankeraportoinnin kautta kokemukset leviävät koko verkostoon.

Mitä tiedonkeruumenetelmiä / mittareita tullaan käyttämään hankkeen tulosten osoittamiseksi?

Kysely oppilaille hankkeen alussa ja lopussa sekä mahdollinen kehttämiskohteiden kartoitus yksilökohtaiseen OH
toimintaan liittyen.
Kouluterveyskyselyssä useita indikaattoreita
Hankkeen etenemistä voi seurata hankkeen sivuilta https://peda.net/id/d7cc831a55e

Miten hanke vastaa hakuilmoituksessa esitettyihin hakukohtaisiin myöntöperusteisiin?

Haettavana olevan hankkeen tavoitteet täyttyvät täydellisesti.

Miten hanke vastaa hakuilmoituksessa esitettyihin, ministeriöstä myönnettävien avustusten yleisiin perusteisiin?

Haettavana olevan hankkeen tavoitteet täyttyvät täydellisesti.

Luvattoman ulkomaisen työvoiman käyttö

Ei ole
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Muuta

Tasa-arvoa edistäviin toimenpiteisiin ja laadun kehittämiseen -hankkeessa (OKM 216/520/2022) haettiin avustusta muun
muassa nykymuotoisen tsemppiohjaajan palkkaukseen ja toiminnan kehittämiseen. Avustusta saatiin haetusta summasta
n. kolmasosa.
Tsemppiohjaajan osuus hankkeen rahoituksessa tulle käytetyksi loppuun v. 2022 mennessä.
Mika Puukon näkemyksen 24.10.2022 mukaan em. hankkeen jatkuminen ei estä tämän hankkeen rahoittamista, koska
rahoitusta ei tulla käyttämään samanaikaisesti.

Talousarvio
Kustannusarvio

Henkilöstökulut 46 000,00 €
Toimitilakulut, jotka aiheutuvat hankkeesta 200,00 €
Ulkopuoliset palvelut 1 800,00 €
Muut kulut

Yhteensä 48 000,00 €

Listaa tehtävät, joissa henkilön vuositulot sivukuluineen tai palkkio ylittää 80.000 euroa

Ei ole

Rahoitussuunnitelma

OKM:ltä haettava avustus 33 600,00 €
Oma rahoitus 14 400,00 €
EU-rahoitus
Muu julkinen rahoitus
Yksityinen rahoitus
Lainat
Muu rahoitus

Yhteensä 48 000,00 € 70.00%

Liitteet

Hyväksynnät

☐ Hakemus on hyväksytty yhteisön allekirjoitussääntöjen mukaisesti

Liitteet

Otsikko Tiedosto Päiväys
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