KOULUN AIKUISTEN HARJOITUS MAALISKUULLE

Viittimisi tyopaikkakiusaamisesta

Tavoite: Keskustella yhdessi tyopaikkakiusaamisesta ilmigng. Harjoitus osallistaa kaikki ryhmiin
jésenet pohtimaan viittimien avulla omia asenteitaan ja ajatuksiaan.

Tarvikkeet: Maalarinteippis.

Kesto: 3045 minuuttia.

Harjoituksen alyksi vetdjd kertoo, ettd huoneen toisessa péissd on kohta 10 ja toisessa kohta 1.
Kohta 10 on tiysin samaa mieltd ja kohta 1 taysin eri mielti. Tarvittaessa némi voidaan merkitj
lattiaan maalarinteipilld. Kun vetdjd lukee viittamiin, opettajat menevit siihen kohtaan janalle, miti
mielti he ovat suhteessa aaripdihin. Vetiji kysyy jokaisen viittiman kohdalla muutamalta
osallistujalta, miksi hin on valinnut juuri sen paikan. Perusteluista keskustellaan yhdess3.

Viittimit:

1. Meidén koulussa ei kiusata ketdin,

2. Meidiin opettajainhuoneessa e kiusata ketdiin

3. Meidin koulussa suvaitaan erilaisuutta.

4, Meidén opettajainhuoneessa suvaitaan erilaisuutta.

5. Ryhmissi voi syyllistyd kiusaamiseen, vaikke; itse haluaisikaan.
6. Kiusata voi huomaamattaan.

7. Usein kiusatty itse aiheuttaa kiusaamisen.

8. Kiusaajalla on itsell4sin ongeimia,

9. Tytét/naiset kiusaavat viihemmiin kuin pojat/miehet.

10. Ryhmén ulkopuolelle jattiminen on pahempaa kiusaamista kuin nimittely.
11, Jokaisen velvollisuus on puuttua kivsaamiseen,

12, Kiusaamiseen punttuminen on helppoa.

13. Kiusaamistapausten selvittelyyn tarvitaan aina rehtorig.

14, Syyllisten pitis saada rangaistus.

15. Vanhempien piti tieti, jos oma lapsi on kiusaaja tai kiusattu.

On tidrkedsd keskustella tehdyisti valinnoista. Tilanteen ja tunnelman mukaan harjoitus voidaan
purkaa keskustelemalla:

. Millaisia tunteita harjoitus hertti?

. Olivatko valinnat vaikeita? Miksi?



Perustuivatko keskustelussa kéytetyt argumentit tosiasioihin vai tunteisiin?
Kummanlaiset argumentit tehosivat paremmin?

Olivatko esitetyt viitteet mielekkiits?

Oliko harjoituksesta hy6tya?
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