
Työrauhalaki 

1.1.2014 astui kouluissa voimaan uusi työrauhalaki. 

Tässä siitä muutamia tärkeitä kohtia tiedoksesi. 

 

Koulun kaikilla opettajilla on lupa puuttua oppilaan häiritsevään käyttäytymiseen 

oppitunneilla, retkillä tai välitunnilla. Jos oppilas sotkee koulun tiloja tai omaisuutta, hänet 

voidaan laittaa siivoamaan sotkunsa. Siivoaminen ei ole rangaistus, vaan se kuuluu 

oppilaan velvollisuuksiin.  

Epäasiallisesta käytöksestä voi seurata kasvatuskeskustelu, jossa käydään tilanne läpi, 

ja pohditaan sen syitä ja seurauksia. Kasvatuskeskusteluun määrää koulun opettaja tai 

rehtori. Häiriökäyttäytymisestä ilmoitetaan aina huoltajille. 

Jälki-istuntojen aikana oppilaalla voidaan teettää kirjallisia tai suullisia tehtäviä. Tehtävät 

voivat liittyä jälki-istunnon syyhyn. Esim. mikäli oppilas on hajottanut pulpetin, tämä voi 

jälki-istunnon aikana korjata sen. 

Opettajalla ja rehtorilla on oikeus tarkastaa oppilaan tavarat, jos on perusteltua epäillä 

että oppilaalla on 

- vaarallisia esineitä ja aineita tai 

- keskittymistä ja opetusta häiritseviä tavaroita, esim. kännykkä.  

Tavaroiden tarkastustilanteessa paikalla on kaksi aikuista, joista toisen oppilas saa itse 

valita. Tarkastus tehdään huomiota herättämättä, henkilökohtaista koskemattomuutta ja 

yksityisyyttä kunnioittaen.  

Oppilaskunnalle ja kaikille oppilaille järjestetään mahdollisuus osallistua koulun oman 

opetussuunnitelman ja järjestyssäännön valmisteluun. 
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