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SOSIAALIPEDAGOGINEN OHJAUS — s
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LYHYESTI SOSIAALIPEDAGOGIIKAN HISTORIASTA

sosiaalisen ja kasvatuksellisen ndkokulman yhdistdminen ajattelussa ja toiminnassa ulottuu antiikin
Kreikkaan (filosofeista esim. Aristoteles, myohemmin esim. Rousseau, Pestalozzi)

sosiaalipedagogiikan kasite syntyi 1840-luvulla Saksassa
teollistumisen ja kaupungistumisen aiheuttama yhteiskunnallinen murros

=> vudenlaisia sosiaalisia ja kasvatuksellisia ongelmia

teoreettinen keskustelu vilkasta Saksassa 1200-luvun alussa
Paul Natorp: kasvatuksen yhteisollisyys ja kasvatus yhteiskuntaa varten, kaiken pedagogiikan tulee
olla sosiaalipedagogiikkaa

Herman Nohl: teorian tulee perustua kasvatustodellisuuden ja kasvatuksen kaytdntojen
ymmdrtdmiseen, olennaista sosiaalipedagogiikan kehittdminen tieteenalana ja ammatillisena
toimintana, keskeistd pedagoginen suhde



LYHYESTI SOSIAALIPEDAGOGIIKAN HISTORIASTA

keskustelu levisi Euroopassa ja laajemminkin (esim. Japaniin)
vahvoja alueita Keski-Eurooppa, Espanja ja Latinalainen Amerikka (Paulo Freire: sorrettujen pedagogiikka)

1900-luvun loppupuoliskolla myds Pohjoismaat, Itd-Eurooppa

Suomeen sosiaalipedagoginen teoreettinen keskustelu tuotiin 1990-luvun alussa (Juha Hamaldinen ja Leena
Kurki)
luonteeltaan sosiaalipedagogista toimintaa on kuitenkin ollut kauemmin (esim. 1800-luvun lopulla
syntyneissd kansalaisliikkeissd, setlementtitoiminnassa, kansansivistystydssad jne.)

englanninkielinen keskustelu sosiaalipedagogiikasta on alkanut kunnolla vasta 2000-luvulla Britanniassa,
viime vuosina myos USA:ssa

Eri maissa sosiaalipedagogiikan kdsite on saanut erilaisia tulkintoja ja painotuksia, sillad sen kehittyminen on
sidoksissa kulloiseenkin yhteiskunnalliseen todellisuuteen

=> voidaan puhua erilaisista sosiaalipedagogiikan perinteistd



SOSIAALIPEDAGOGIIKKA TIETEENA

Sosiaalipedagogiikka on kaytdnnéllinen tiede, jonka tutkimuskohteita ovat

ne inhimillisen kasvun prosessit, joista integroituminen yhteiskuntaan,
yhteiskunnallinen subjektius, osallisuus, osallistuminen ja yhteiskunnallinen
toimintakyky muodostuvat

se pedagoginen toiminta, jonka tarkoituksena on edistdd mainittuja prosesseja

ne erityiset ongelmat, joita ihmisillg on integroitumisessa eldmisen laatuq,
osallisuutta ja eldmdnhallintaa ylldapitdviin toimintajdrjestelmiin ja yhteisoihin

(Hamaldinen, Juha 1999. Johdatus sosiaalipedagogiikkaan. Kuopio: Kuopion
yliopisto.)



SOSIAALIPEDAGOGIHKKA TOIMINTANA: MIKSI

=>3Sosiaalipedagoginen toiminta pyrkii edistdmaddn inhimillisen kasvun prosesseja, joista
integroituminen yhteiskuntaan
yhteiskunnallinen subjektius
osallisuus
osallistuminen ja

yhteiskunnallinen toimintakyky muodostuvat

sekd ehkdisemddn ja lievittdmddn ongelmia, joita ihmisilld on ndiss@ prosesseissa
(mukaillen Hamaldinen 1999)

Ovatko nama myos sosiaalipedagogisen ohjauksen tavoitteita?



SOSIAALIPEDAGOGITKKA TOIMINTANA: MITEN

Sosiaalipedagoginen toiminta
syntyy siitd, ettd toimintaa ohjaa sosiaalipedagoginen ajattelu

ajattelu muodostaa perustan sosiaalipedagogiselle tyéotteelle

Sosiaalipedagogisen tydotteen keskeisid elementtejd
dialoginen kohtaaminen

toimijuuden ja oman osallistumisen tukeminen

yhteisollisyys

toiminnallisuus ja luovuus

kdytdnnon ja teorian yhteys: reflektiivisyys ja tutkimuksellisuus
kolmitasoisuus: yksilo — yhteisé — yhteiskunta

Ovatko nama myos sosiaalipedagogisen ohjauksen elementtej?



MIKSI JA MITEN — PERUSTANA ARVOT

arvot — mikd on arvokasta, tavoiteltavaa; mihin pyritddn ja miten toimitaan

sosiaalipedagogiikka alana kiinnittynyt alusta Idhtien vahvoihin
arvoldhtokohtiin, esimerkiksi

luovuttamaton ihmisarvo, ihmisyys, inhimillisyys

jokaisen ihmisen ainutkertaisuus ja oikeus kasvaa omien mahdollisuuksiensa mukaiseksi

kasvun ja kehittymisen mahdollisuus

tasa-arvo, oikeudenmukaisuus

inhimillinen ja sosiaalinen hyvinvointi

sosiaalipedagogisen ohjauksen ldhtokohtana olennaista jaettujen ja
omien arvojen tunnistaminen



SOSIAALI-
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TYOPAJAT

Ohjaamistaidot ja henkil6kohtaistaminen
Sosiaalinen integraatio

Jatkopolut: tyéeldma ja koulutus
Arvokortit:

MIKSI: Mita tama arvo tarkoittaa tyon (maahanmuuttajien ohjauksen) tavoitteiden
ndkokulmasta? Miksi tyotd tehdddne Mita tyossa tavoitellaan?

MITEN: Mita tama arvo tarkoittaa tyon (maahanmuuttajien ohjauksen) tyotapoijen ja
tyootteen ndkokulmasta? Miten tyotd tehdddn2 Mihin tyétavoissa pyritddng

Osa arvoista on selvasti miksi-arvoja, osa miten-arvoja, osa molempia. Etsikad eri puolia.



TYOPAJAT

Arvot
ihmisyys
kohtaaminen
avoimuus
tasa-arvo
yhteisollisyys
toivo, tulevaisuudenusko
kestava kehitys
aktiivinen kansalaisuus

moninaisuus

Valitkaa kolme arvoa (voi olla my6s muita kuin listalla), tyéstakaa niista
ARVO — MIKSI — MITEN -taulukko maahanmuuttajien ohjauksesta.



TASTA ETEENPAIN

teematiimien vetdjien skype-tapaaminen helmi-maaliskuussa
mahdollinen valmistautumistehtdva Google Drivessa maaliskuussa
seuraava tyopajapdivd 2.4.2019 Helsingissa

ruotsi vai englanti?

elokuun tyopajapdivat sovitaan
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TYOPAJAPAIVA 2.4.2019: UTOPIATYOSKENTELY

MAAHANMUUTTAJIEN OHJAUKSEN PAAMAARIA

Ohjaamistaidot ja henkilokohtaistaminen
Mihin pyritddn maahanmuuttajien henkilokohtaisen kohtaamisen tasolla?

Sosiaalinen integraatio
Mihin pyritddn maahanmuuttajien sosiaalisessa integraatiossa?

Jatkopolut: tyoeldma ja koulutus
Mihin pyritddn maahanmuuttajien jatkopolkujen osalta?



TYOPAJAPAIVAN JALKEEN TYOSKENTELY THMEISSA

PAAMAARISTA TYON PERIAATTEISIIN SEKA TYOTAPOIHIN JA -MENETELMIIN

Ohjaamistaidot ja henkilokohtaistaminen
kolme periaatetta tyétd ohjaamaan
kokoelma periaatteisiin sopivia tyotapoja ja -menetelmid

Sosiaalinen integraatio
kolme periaatetta tyétd ohjaamaan
kokoelma periaatteisiin sopivia tyétapoja ja -menetelmid

Jatkopolut: tyceldma ja koulutus
kolme periaatetta tyétd ohjoamaan
kokoelma periaatteisiin sopivia tyétapoja ja -menetelmid



TYOPAJAPAIVAT 16. JA 17.9.2019

TEEMATIIMIT KOULUTTAVAT/ESITTELEVAT MUILLE

Ohjaamistaidot ja henkilokohtaistaminen
kolme periaatetta tyétd ohjaamaan
muutamia periaatteisiin sopivia tyotapoja ja -menetelmid

Sosiaalinen integraatio
kolme periaatetta tyétd ohjaamaan
muutamia periaatteisiin sopivia tyétapoja ja -menetelmid

Jatkopolut: tyceldma ja koulutus
kolme periaatetta tyétd ohjoamaan
muutamia periaatteisiin sopivia tyétapoja ja -menetelmid



