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1 Kasvu ja oppiminen Jyvaskylassa

Kasvun ja oppimisen palvelut vastaavat Jyvaskylassa varhaiskasvatuksen, perusopetuk-
sen ja nuorisopalveluiden eri toimintojen jarjestamisesta. Tavoitteenamme on rakentaa
lapselle yhtendinen opinpolku taaperoikaisesta aina nuoreksi aikuiseksi saakka Jyvasky-
lan kaupunkistrategian arvojen mukaisesti. Arvojamme ovat inhimillisyys, vastuullisuus,
rohkeus, avoimuus ja turvallisuus. Yhteinen missiomme on "Edistamme kuntalaisten

hyvinvointia, osallisuutta ja yhteisollisyytta".

Kaupunkistrategian koulutuskaupunkikarjen tavoitteiden pohjalta on luotu vuosille 2023-
2025 Kasvun ja oppimisen palveluiden kehittamisohjelma, joka tuo suuntaviivoja seuraa-

vien vuosien kehittdmistyolle.

Kehittamisohjelmassa on nelja teemaa:

Vuorovaikutustaidot ja yhteiséllisyys

Toimintaympariston rakenteet ja prosessit

Osaavat ja hyvinvoivat ammattilaiset

Yhteisdllinen johtaminen, tietoperustaisuus ja laadun arviointi

2 Organisaatio ja henkilgsto

2.1 Koulun henkil6stdn organisoituminen

Toiminta

Kuvaus

Johtamisjarjestelma

Rehtori Jouni Hokkanen, apulaisjohtajat Heli Jakosuo (mm. ai-
kataulu- ja lukujarjestysasiat) ja Tero Kamppi (mm. ohjaaja- ja
kiinteistdasiat).

Johtoryhma, jonka jasenet toimivat myds tiiminvetgjina.

Tiimirakenne

YS-aamujen yhteydessa on aine-, luokkataso- ja tiimiryhmit-
taistd suunnitteluaikaa, jolloin tiimit voivat pohtia ajankohtaisia
asioita seka valmistautua esim. oman tiimin vastuulla olevan ti-
laisuuden jarjestamiseen.

Aineryhmat rakentuvat saman oppiaineen opettajista. YS-ko-
kousten yhteydessa on aineryhmittaista suunnitteluaikaa, jolloin
aineryhma voi pohtia mm. oman aineensa opetuskaytanteita,
materiaalien kaytt6a ja tilaamista, erilaisten oppijoiden huomioi-
mista ko. aineessa jne.

Luokkatasoisia timeja hyodynnetddn koulun tapahtumien ja ar-
jen jarjestamisessa silloin, kun jokin tapahtuma koskee vain tiet-
tya luokkatasoa. Téllaisia ovat esim. Luokkatason vanhempain-
illat, uusien 7. luokkalaisten paivat seka 9. luokkalaisten gaala-
paiva.
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Vastuutiimit/tydryhmat | Hyvinvointitiimi, Kielitietoisuusryhma, TAPAH-
TUMA/JUHLAtiimit:  Itsendisyyspaiva-, Kevéatjuhla-, Amaz-
ingRace-, joulutapahtuma-, likuntapaivatiimit.

Koululla on kuusi tiimid. Jokaisen vetdjana toimii yksi johtoryh-
man jasen. Jokaiselle tiimille on maaritelty yksi iso vastuutapah-
tuma lukuvuoden aikana, esim. itsenaisyyspaivan tanssiaiset.
Liséksi tiimit kokoontuvat ajoittain pohtimaan koulun yleisia ke-
hitettévid asioita. Tiimildiset voivat tuoda ajatuksiaan naissé ko-
kouksissa esiin ja tiiminvetaja vie ne johtoryhmaan kasitelta-
vaksi.

Tiimien kokoonpanot on sattumanvaraisia, joten tiimeilla ei ole
ylaotsikoitua teemaa. Tiimien kasiteltavat teemat nousevat tyo-
yhteison tarpeesta ja vaihtelee niin, etté joskus tiimit kasittelevat
kaikki samaa teemaa, joskus vain osa tiimeista kokoontuu ka-
sittelemaén oman erityisen osaamis-/kiinnostuksen alueen tee-
maa. Tiimeille on kalenteroitu yhteisia ennalta maarattyja ko-
koontumisia joka jaksoon yksi. Taman liséksi tiimit kokoontuvat
perustuen tarpeeseen. Tiimien tavoitteet maaraytyvat seka lu-
kuvuoden alussa yhteisten lukuvuoden teemojen kautta seka tii-
meille maarattyjen juhlavastuiden kautta, mutta myos lukuvuo-
den aikana tarpeesta nousseiden teemojen késittelyn kautta.

Henkilosto viitaniemen koulun henkilékunta

Delegointijarjestys Rehtorin ja apulaisrehtorin poissa ollessa
Heli Jakosuo, 0405899264
Anne Yliniemi, 0503596319

Vastuutehtava Tehtavan kuvaus ja mista korvataan

Kouluun palaavan oppilaan | Paluusuunnitelman laatimiseen ja muihin toimenpiteisiin tar-
vastaanottamisesta vas- vittavat vastuuhenkiltt. (Koskee opetuksen epaamistilan-
taava(t) henkil6(t) netta. Vastuut voi halutessaan avata tarkemmin tahan.)

Yleisopetuksen osalta oppilaanohjaaja ja erityisissa tilan-
teissa erityisluokanopettaja Tero Kamppi.

Kulttuurivastaava Vastaa koulun kulttuuri-OPS Kompassiin liittyvasta viestin-
Marika Liikanen nasta, valittaa kulttuuri- ja taidekasvatukseen liittyvaa mate-
riaalia, tiedotteita ym., osallistuu kulttuurivastaavien infotilai-
suuksiin. Aitan avain -kortti, ei muuta erillista korvausta.

L2-yhdyshenkilo Osallistuu koulun kansainvalisyystoiminnan ja globaalikas-
Anne Yliniemi vatuksen tavoitteiden suunnitteluun ja toteuttamiseen, osal-
listuu L2-yhdysopettajaverkoston koulutuksiin ja tapaami-
siin, valittaa tietoa kouluilla sekéa raportoi tarvittaessa koulu-
jen kv-toiminnasta. Korvaus koulukohtaisesta kehittamisra-
hasta ja L2-yhdysopettajaverkoston koulutusten osalta

hankkeelta.
Liikkuva koulu -yhdyshen- Vastaa liikkuva koulu -toiminnasta omalla koulullaan. Kor-
kilo vaus koulukohtaisesta kehittamisrahasta.
Minna Kotimaki
Oppilaskunnan ohjaava Vastaa koulun oppilaskuntatoiminnasta. Korvaus OVTES-
opettaja erityistehtavasta.

Noora Nurmela ja Katariina
Holm
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Pedagoginen tukihenkild
(DigiOne)
Melina Matikka

DigiOnen kayttéonoton tueksi nimetty opettaja (pilotti- ja toi-
sen aallon koulut). Korvaus DigiOne-kustannuspaikalta. So-
vitaan erikseen korvauskaytadnnoét lukuvuoden alussa.

Tuen yhdyshenkilo
Jenni Kapanen (laaja-alai-
nen eo.)

Osallistuu yhteisiin verkostotapaamisiin vuosikellon mukai-
sesti, tukee henkilostta kolmiportaiseen tukeen liittyvissa
kysymyksissa, tiedottaa koulussa ajankohtaisista tuen asi-
oista seka viestii yksikdsta nousevia asioita kasvun ja oppi-
misen tuen asiantuntijoille.

Tukioppilastoiminnan oh-
jaava opettaja

Merja Sinneméki ja Ida Vir-
tanen

Vastaa koulun tukioppilastoiminnasta. Korvaus OVTES-eri-
tyistehtavasta.

Turvallisuusvastaava (vara-
henkild)
Tero Kamppi

Osallistuu turvallisuuteen liittyvien suunnitelmien laadin-
taan/paivittamiseen, turvallisuus- ja suojelukursseille seka
paivittaa tarvittaessa osaamistaan. Vastaa turvallisuusasioi-
hin perehdyttédmisesta.

VKHS-vastuuhenkil®
Tero Kamppi
Tiimina johtoryhméa

Koordinoi ja yllapitaé vékivallan, kiusaamisen, hairinnan ja
syrjinnan (VKHS) vastaista toimintaa omassa koulussa. On
jasen yhteisollisessa opiskeluhuoltoryhméssa. On mukana
VKHS-tilanteiden selvittelyssa.

Ymparistoyhdyshenkild
Henna Kraft

Osallistuu kasvun ja oppimisen ymparistdyhdyshenkildiden
tapaamisiin ja edistdd omassa koulussaan kestavan kehi-
tyksen tavoitteiden toteutumista. Korvaus koulukohtaisesta
kehittdmisrahasta.

(Koulun omia loppuun)

2.2 Kasvun ja oppimisen palveluiden organisaatio

Kasvun ja oppimisen palveluiden organisaatio on kuvattu alla. Kuvasta poiketen yhteisten
palveluiden palvelujohtaja Paivi Koiviston alaisuudessa ovat myds Korpilahden yhtenais-
koulu sekda Cygnaeuksen, Huhtasuon, Korpilahden, Tapiolan, Vainélan ja Wessmannin-
maen paivakodit.

Kasvun ja oppimisen
palvelut

Eino Leisimo

I

Varhaiskasvatus Nuorisopalvelut

Yhteiset palvelut Perusopetus

Tarja Ahlqvist Paivi Koivisto Sami Lahti Katariina Soanjarvi

Paivakodit

Toiminta-alueet

Paivakotikoulut

Perhepadivahoito

Kuva. Kasvun ja oppimisen palveluiden organisaatiokaavio
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3 Lukuvuoden 2024-2025 toiminta

3.1 Tyobajat

Lukuvuoden alku ja paatty- | Lukuvuosi alkaa torstaina 8.8.2024

minen Lukuvuosi paattyy lauantaina 31.5.2025

Lomat Syysloma on viikolla 42 eli 14.-18.10.2024

Joululoma on 21.12.2024-6.1.2025

Talviloma on viikolla 9 eli 24.-28.2.2025

Lyhennetyt paivat -Lukuvuoden 1.koulupaiva 4h: 7.1k klo 9-13 ja 8.ja 9lk klo
10-14

-ltsendisyyspdivan tanssiaiset ke 4.12. klo 12-16

- Paivatyokerayspaiva
- la-tyopéiva 26.4.25. Amazing Race Viitaniemi (4h)
-lukuvuoden viimeinen paiva la 31.15.

Lyhennetyt paivat ja niiden kesto (kellonajat)

(Max. 5 paivaa, esim. lukuvuoden aloituspéiva, lukukausien
paattymispaivat, talvilikuntapaiva, lauantaitydpaiva)

Muut poikkeuspaivét (ei ly- | Pe 2.5. vapaa, kun se tehdaan la 26.4.

hennettyja paivia) Mahdollinen ylimaarainen vapaapaiva (korvattu lauantai-
tyOpaivand) ym.
Koulupaivan aikataulu Koulupaivat alkavat aamulla tasatunnein, joko 8.00, 9.00 tai

10.00 ja paattyvat iltapaivalla tasatunnein. Viimeiset mah-
dolliset oppitunnit pidetaan yhteen eli klo14.15-15.45. Kou-
lussa kaytdssa kaksoistuntijarjestelma, suurin osa tun-
neista kaksoistunteja.

Voi olla my6s linkki Peda.netiin

Koulun tapahtumakalenteri | Viitaniemen koulussa tapahtuu

3.2 Opetuksen yleinen jarjestdminen

Monialaiset oppimiskokonaisuudet

Lukuvuoden monialaisen oppimiskokonaisuuden teemana on Hyvinvoiva koulu. Koululla
monialaiset oppimiskokonaisuudet toteutetaan seuraavasti:

Vuosi- Opetussuunnitelmasta noste- | Ajankohta Toteutustapa

luokka/- | tut tavoitteet

luokat

7.-9. L1 Ajattelu ja oppimaan oppimi- | La 26.4.2025 | Viitaniemi Amazing Race:
nen koko koulun tapahtuma,

jossa liikutaan tiimeissa ras-

L2 Kulttuurinen osaaminen, tista toiselle lahialueilla
vuorovaikutus ja iimaisu

L3 Itsesta huolehtiminen ja arjen
taidot

L7 Osallistuminen,



https://docs.google.com/document/d/1-2Mp50-G2N_n37NHhO2XeBtDsB6e2qX6YFlndjycKR4/edit
https://peda.net/opetussuunnitelma/ksops/jyvaskyla/luku4/4-4
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vaikuttaminen ja kestavan tule-
vaisuuden rakentaminen

7.-9. L1 Ajattelu ja oppimaan oppi- lukuvuoden Hyvinvointioppituntien
minen aikana nelja | ajankohdat loytyvat ajan-
kertaa pidet- | kohtaisista asioista/kalente-
L2 Kulttuurinen osaaminen, vuo- | tava 45min | rista

rovaikutus ja ilmaisu | mittainen op-
pitunti

L3 Itsesta huolehtiminen ja arjen

taidot Sekd Ghetto-
kotka-  kisa.

Huomaa hyva.

Lisaa riveja tarvittaessa

Arviointi: Lukuvuoden paatteeksi.

Valinnaisaineet

Viitaniemen koulun valinnaiset 2024-2025

3.3 Koulun ulkopuolella annettava opetus

Koululaisten tapaturmavakuutus kattaa myds koulun ulkopuolella toteutetun opetuksen ja
toiminnan, mm. leirikoulut, taksvarkkipaivan, opintoretket, opiskelun Yrityskylassa, TET-
jaksot seka myds sen, etta tavallisen koulupaivan aikana osa opetuksesta tai oppitunneista
voidaan jarjestaa koulun ulkopuolella, esimerkiksi lahimetsassa.

Toiminta Luokka/luokat Ajankohta

Retket, leirikoulut, Mita luokkaa/luokkia koskee
kulttuurikompassitoiminta,
yrityskylavierailut, TET, taks- | 7. luokkalaisten TET kahden péi- | Toukokuussa 2025

varkkipaiva van ajan (toukokuussa)
(Laita jokainen toiminta omalle rivil-
leen ja lisaa riveja tarvittaessa)

Kaikki 7. luokat kayvat ryhmayty- | Viikolla 34, elokuussa
massa Lehtisaaressa % paivaa | Jokaisella luokalla oli
per luokka (elokuu) | oma  ryhmaytysajan-
kohta

7. luokkalaisille jarjestetaan osana
Kulttuurikompassia luokan itsensa
valitsema tybpaja, esim. graffiti-
paja koululla.

7.1k Nuorten Maraton
13.9.2024

8. luokkalaisten TET-viikko (koko | 11.-15.11.2024
ikdluokka samalla viikolla)
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8. luokkalaiset osallistuvat osana | ti1.10.8.lk Taidetes-
Kulttuurikompassia valtakunnalli- | taajat/ Helsinki Kan-
seen Taidetestaajat —projektiin te- | gg|listeatteri

kemalla kaksi vierailua eri kulttuu-
rikohteisiin.

9.luokkalaisten TET jaettu kah- | A)9.-13.9.2024

delle viikolle
A) luokkien alkuosa vko 37
B) luokkien loppuosa vko 38

B)16.-20.9.2024

Lisaksi kouluvuoden aikana jarjestetdaan opintokaynteja, oppilaiden tutustumiskaynteja
jatko-opintopaikkoihin seka retkia ja tapahtumia myéhemmin tdsmennettavalla tavalla. Lu-
kuvuoden aikana jarjestetaan myos muita koulun henkilokunnan ja oppilaiden yhteisia ti-
laisuuksia ja tapahtumia koululla. Naiden aika, paikka ja sisalt6 maaritellaan erikseen en-
nen tilaisuutta/tapahtumaa. Huoltajia tiedotetaan naista tarkemmin koulun tapahtumaka-

lenterin ja Wilman kautta.

3.4 Opetuksen yhteydessa jarjestettdva muu toiminta

Opetuksen yhteydessa jarjestettavad muuta toimintaa ovat mm. kerhot, aamu- ja iltapai-
vatoiminta, ruokailu, kirjasto, valitunnit seka koulukuljetukset. Tané lukuvuonna kehitamme

oheista toimintaa:

Toiminta

Toiminnan tavoitteet

Esim. ruokailu

Ruokailuissa on haluttu korostaa hyvia kayttstapoja, johon kuu-
luu mm. paahineiden, takkien ja reppujen jattaminen ruokalan
ulkopuolelle seké ruokailupaikan jattaminen siistiin kuntoon.
Koulun sisdisessa TETissé oppilaat osallistuvat yhteisten tilojen
siistind pitamiseen (syksylla 7.luokat ja kevaalla 8.luokat)

Mika/mitk& ovat koulun kehittamistavoitteet lukuvuodelle 2024—
20257

Esim. valitunnit

Koulumme nuorisotydnohjaaja Sara Manninen jarjestaa valitun-
titoimintaa. Samoin liikkuvaksit jarjestavat erilaisia kilpailuja eri
lajeissa.

Mika/mitk& ovat koulun kehittamistavoitteet lukuvuodelle 2024—
20257

Arviointi: Kouluruokailu sujuu toisinaan tavoitteiden mukaisesti. Valilla tarvitaan muistuttelua ja
patistamista jalkien siivoamiseen.

3.5 Opetussuunnitelman maarittelemat kehittamisen kohteet

Kehittdmisen kohde

Tavoitteet

Toimintakulttuuri

Mika/mitk& Ops:n mukaiset toimintakulttuurin periaatteet
ovat koulun kehittdmisen painopisteiné lukuvuonna 2024—
20257 Kirjatkaa max. 2 tavoitetta ja niille konkreettiset toi-
menpiteet.



https://peda.net/id/404285ec020
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Korostetaan erityisesti vuorovaikutustaitoja ja yleista hy-
vinvointia, mm. jarjestamalla arjen keskella erilaista tyota
tukevaa toimintaa.

Tiimeja osallistetaan koulun kulttuurin ja hyvinvoinnin ke-
hittdmiseen erillisilla kokoontumisilla, joissa pohdinnan
paateemoina ovat mm. yhteiset pelisdannét ja tydhyvin-
vointiin liittyvat kysymykset.

Asioita kasitelladn mm. YS-kokouksissa henkiloston kes-
ken sekad oppilaiden suuntaan erikseen kalenteroiduilla
teematunneilla.

Tavoite: Oppilaiden hyvan kaytoksen tukeminen ja huo-
maaminen

Toimenpide: Ghettokotka- merkkien kautta motivointi hy-
vaan kaytokseen

Oppimisympéristot ja tyOtavat

Mik&a/mitkd Ops:n mukaiset toimintakulttuurin periaatteet
ovat koulun kehittamisen painopisteina lukuvuonna 2024—
20257 Kirjatkaa max. 2 tavoitetta ja niille konkreettiset toi-
menpiteet.

Haluamme korostaa turvallisen ilmapiirin merkitysta ja yh-
teisten tilojen siistind pitamista mm. lisaamalla valvontaa
kaytavilla.

Laajennamme oppimisymparistdja mm. kirjastovierailuilla,
Veturitalleilla, Lehtisaaressa ja liikuntatuntien merkeissa
kaupungin eri liikuntapaikoilla. Pyrimme hyddyntama&an
mahdollisimman tehokkaasti koulun uutta lahiliikuntapaik-
kaa, seka oppitunneilla, etta valituntien aikana.

Tyo6tavoissa korostamme paljon eriyttdmista ja yhteistyota
kollegoiden kesken, mm. tiedon ja ideoiden jakamisena ja
samanaikaisopetuksena.

Sahkdiset oppimisympaéristot tulevat koko ajan isommaksi
osaksi kouluarkea mm. Googlen eri tydkalujen (kuten
Classroom) kayton kautta.

Arviointi: Lukuvuoden paéatteeksi.
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3.6 Muut kehittamisen kohteet

Jokaisessa yksikdssa on tunnistettu henkiloston kanssa oppilas- ja koulutyytyvaisyys- seka
kouluterveyskyselyiden pohjalta yksikon vahvuudet ja tavoitteet kehittamiselle. Kirjatkaa
korkeintaan kaksi tavoitetta seka niihin liittyvat konkreettiset kehittamisen toimenpiteet.
Yhta tavoitetta kohden voi olla 1-3 toimenpidetta. Yksikdssa sovitaan, miten toimenpitei-
den toteutumista seurataan ja kenen/keiden vastuulla toimenpiteiden toteuttaminen on.
Vaikuttavuuden arviointiin kirjataan, miten kehittamisen toimenpiteiden vaikuttavuutta tul-
laan arvioimaan lukuvuoden aikana.

Oppilas- ja koulutyytyvaisyys- seka kouluterveyskyselyiden pohjalta nousseet vahvuu-

det ja kehittamiselle asetetut tavoitteet:

Vahvuudet:

Oppilaat kokevat henkilokunnan helposti lahestyttavaksi, ilmapiiri on oppilasta tukeva

ja kunnioittava.

Kiusaamiseen puututaan valittdmasti, ja se luo yleista turvallisuutta koulussa.

Tavoitteet

Toimenpiteet

Seuranta (vastuut ja vaikutta-
vuuden arviointi)

Hyvan huomaami-
nen ja huomioimi-
nen arjessa, kohte-
liaisuuden ja tois-
ten huomioon otta-
misen merkityksen
ymmartaminen

koko yhteisén hy-
vinvoinnin rakenta-
jana. Tavoitteena li-
sata yhteista hyvin-
vointia palkkiomal-
lilla ja ettd teemaa
seurataan ja tuo-

daan esille mo-
nessa yhteydessa,
esim. yhteisolli-

sessd ohr:ssa, ys-
ajalla, eritiimeissa..
Pitkaaikainen ta-
voite on vahentaa
jarjestyshairioita ja
kehittdd  Viitanie-
men koulun hen-
kea.

Jakson alussa aina esitellaan
jakson aihe ja tavoite (kellon
mukaan), salissa 1 ik&luokka
kerrallaan. Esim. ensimmainen
jakso: Yhdesséa on kivaa: tois-
ten huomioiminen, hyvat kay-
tOstavat... Jakson lopuksi paras
luokka palkitaan. Oppilaat saa-
vat hyvastd kaytoksesta aina
suoraan palkinnon luokan yh-
teiseen pottiin. Mukana kulkee
jo tutuksi tulleet hyvinvoinnin
oppitunnit, joista jaetaan mate-
riaalia, jotta opettajat voivat pi-
taa tunteja muutoinkin.

Ideoita:
Gettokotkan
aulassa
Tee hyvaa- teemapéaiva

Liisa (ja Toni) pitaa arjen tai-
doista oppitunnin luokkatasoit-
tain, tassa jaksossa huomio
kannykkaan ja taas palkinto
parhaalle luokalle

Oppilaiden Viitakotka-biisin sa-
vellys

Joka jaksossa
missa lo:lla

nostoseremonia

luokan tunti,
tyopari

Luokanohjaajat ja kaikki kou-
lun aikuiset.
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(luokattomat, ohjaajat, Toni,
Sara, Liisa? Kirsi? Reksi?
Opot?

Uuden T-paidan painaminen
Gettokotka-logolla

Arviointi: Lukuvuoden paatteeksi.

Muut kehittamisen kohteet

Kehittdmisen kohde

Tavoitteet

Oppilaiden osallista-
minen, liittyy edelli-
seen

Saada oppilaat osallistettua paremmin.

Kts. Edellinen

Arviointi: Lukuvuoden paatteeksi.

4 Kasvun ja oppimisen tuki

4.1 Kasvun ja oppimisen tuki koulussa

Kehittamisen kohde

Tavoitteet/toimenpiteet

Arjen pedagogiikka ja
yleinen tuki

Mik& on arjen pedagogiikkaan ja yleisen tuen vahvistamiseen liit-
tyva tulevan lukuvuoden tavoite (max. 2) ja sille/niille konkreetti-
set toimenpiteet?

Esimerkiksi

Tavoite: Oppimisympéristdssa tuetaan maahanmuuttajia ja
yleista tukea tarvitsevia jokaisessa ryhmasséa/luokassa
Toimenpide 1: Oppitunnin aluksi esitetddn mita tunnin aikana
tehdaan.

Toimenpide 2: Opettaja kayttaa selkeitad ja ymmarrettavia kasit-
teitd seka avaa tarvittaessa niiden merkityksen.

Tavoite: S2- oppilaiden tukeminen ja opetuksen kehittdminen
Toimenpide 1: S2- oppilaiden opetusresurssin joustava ja tarkoi-

tuksenmukainen kayttaminen. Tyojarjestysten tarkka suunnittelu
ja oppilaiden tuen tarpeen arviointi jakson vaihteessa.
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Toimenpide 2: Tuen tarpeessa (S2, kielelliset erityisvaikeudet ja
muut tuettavat oppilaat) olevien oppilaiden materiaalin valmista-
minen ja jakaminen

Koulun henkildstore- Mik& on tuen resurssoinnin kehittdmiseen liittyva tulevan luku-

surssin kaytto tuen nd- | vuoden tavoite (max. 2) ja sille/niille konkreettiset toimenpiteet?
kokulmasta
Alla olevat esimerkit sopivat meille sellaisenaan.

Tavoite: Erityisopetus- ja ohjausresurssin kaytto vastaa jousta-
vasti oppilaiden tuen tarpeisiin

Toimenpide 1: Yksikdssa laaditaan suunnitelma ohjaajien ty6s-
kentelysté ja likkumisesta oppilaiden tarpeiden mukaan tuntita-
solla joka jakson vaihteessa.

Toimenpide 2: Ohjaajat suunnittelevat opetusta yhdessa aine-
opettajan kanssa tehdyn suunnitelman mukaisesti

Toimenpide 3: S&anndllinen resurssin tarkastelu ja sen kohdista-
minen tarkoituksenmukaisesti.

Arviointi: Lukuvuoden paatteeksi.

4.2 Kasvun ja oppimisen tuki perusopetuksessa

Lapsi ja nuori saa tarvitsemansa tuen oppimiseen ja koulunkayntiin ensisijaisesti lahikou-
lussaan lapsen edun mukaisesti, joustavin jarjestelyin ja riittavin tukitoimin. Koulun toimin-
takulttuuriin sisaltyvé laadukas arjen pedagogiikka seka yhteisollisesti suunnitellut ja toteu-
tetut yleisen tuen toimintatavat ja opetusjarjestelyt ovat perustana lapsen tai nuoren yksi-
I6llisemmalle tehostetulle ja erityiselle tuelle. Kolmiportainen tuki toimii kaksisuuntaisesti.

Tuen tarpeen arviointi ja tarvittavan tuen tarjoaminen kuuluvat jokaisen koulun aikuisen
tyohon ja kaikkiin opetus- ja kasvatustilanteisiin. Henkildstéresurssi suunnitellaan lasten ja
nuorten tuen tarpeiden mukaisesti ja sen tarkoituksenmukaista kohdentumista arvioidaan
saannollisesti.

Lapsen ja nuoren tarvitsema tuki on johdonmukainen jatkumo esiopetuksesta perusope-
tukseen, perusopetuksen sisalla seka oppilaan siirtyessa perusopetuksen jalkeiseen kou-
lutukseen. Nivelvaiheiden tuki ja siirtymien ennakointi, suunnittelu ja arviointi toteutetaan
sovittujen vuosikellojen mukaisesti.

Yhtendaisen opinpolun vuosikello

4.3 Tuki kasvun ja oppimisen palveluissa

Kasvun ja oppimisen palveluiden tavoitteena on laadukas kasvatus, opetus, ohjaus ja op-
pimisen tuki. Mahdollisuus terveeseen kasvuun ja hyvadn oppimiseen turvataan takaa-
malla riittavat resurssit varhaiskasvatukselle, perusopetukselle ja nuorisopalveluille. Nain
toimien varmistetaan riittdvan tuen toteutuminen. Joustavien rakenteiden ja toimivien pro-
sessien avulla tavoitellaan lasten, nuorten ja nuorten aikuisten tarpeen mukaista kasvun ja
oppimisen tukea ja ohjausta.


https://peda.net/jyvaskyla/poske/oppimisentuki/yhtenaisen-opinpolun-vuosikellot-nivelvaiheet
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5 Osallisuus,

yhteisty0 ja viestinta

5.1 Osallisuus, yhteisty0 ja viestintd koulussa

Tavoitteet/toimenpiteet

Osallisuus

Oppilaiden nakemyksia tiedustellaan mm. oppilaskuntatyon
yhteydessa. Vanhempainyhdistys on koululle tarkea yhteisty6-
ja keskustelukumppani.

Eri sidosryhmien kanssa
tehtéva yhteistyo

Yliopisto: Opetusharjoittelijoita kay saannéllisesti eri oppiai-
neissa. Opiskelijoita kdy my6s yhden paivan mittaisilla havain-
nointijaksoilla koululla. Yliopisto tekee myds yhteistydprojek-
teja muutamien aineenopettajien kanssa.

Nuorisoty6: Koulussamme on omat nuorisotilat, joita pyorittaa
koulunuoriso-ohjaaja Sara Manninen. Ajoittain h&n osallistuu
myo6s oppitunneille tuoden sinne ryhmayttavaa nakoékulmaa.

Vanhempainyhdistys: Koulun yhteydessa toimii aktiivinen van-
hempainyhdistys, joka tekee yhteisty6td mm. oppilaskunnan
hallituksen kanssa. Vanhempainyhdistyksella on tiettyyn pis-
teeseen asti mahdollisuus rahoittaa kouluviihtyvyytta lisdavia
hankintoja.

Seurakunta: 7. luokkien ryhmaytykset Lehtisaaressa. Rippi-
kouluinfot 8. luokkalaisille.

Koulu syventaa yhteistyétaan mm. Nuorisotoimen kanssa yh-
teisten nuorten hyvaksi tehtdvassa tydssa. Liséksi koulussa
vierailee eri alojen edustajia esimerkiksi viihndeteollisuudesta.

Viestinta

Kuvatkaa lyhyesti koulun viestinnén periaatteet, esim. miten
viestitdan koteihin, miten henkildsto viestii keskendén jne.

Henkilosto: Oppilasasiat viestitddn wilmassa. Kasvotusten
niista puhutaan vain asianosaisten henkildiden kesken sulje-
tussa tilassa. Henkiloston yleiseen viestintd&n kaytamme
Googlen Chat-toimintoa, jonka olemme jakaneet useisiin eri
huoneisiin viestinnan selkiyttamiseksi.

Viestinta kodin ja koulun valilla tapahtuu l&ahtbkohtaisesti Wil-
massa. Liséksi jokaisella opettajalla on tyépuhelin, jota on oh-
jeistettu kayttamaan vain arkisin klo 8-16 vélisena aikana.
Viestinta henkilokunnan ja oppilaiden valilla myds I&ahtokohtai-
sesti Wilmassa.

Arviointi: Lukuvuoden paatteeksi.




14
Lukuvuosisuunnitelma 2024—-2025

5.2 Osallisuus, yhteisty0 ja viestintd perusopetuksessa

Lasten ja nuorten osallisuus ja sen vahvistaminen ovat tarkeitd pedagogisia painopisteita
Jyvaskylan perusopetuksessa. Yhteisollisyys on osallisuuden oleellinen elementti. Osalli-
suus on Kirjattu perusopetuksen opetussuunnitelman perusteisiin sekd perusopetuksen
keskeiseksi tehtavaksi ettéa osaksi arvoperustaa. Opetuksen tehtavana on edistaa osalli-
suutta ja kestavaa elaméntapaa sekéd kasvua demokraattisen yhteiskunnan jasenyyteen.
Osallisuus on kirjattu myo6s laaja-alaisen osaamisen tavoitteeseen 7 Osallistuminen, vai-
kuttaminen ja kestavan tulevaisuuden rakentaminen. Osallisuuden kokemus omaan oppi-
miseen ja yhteis6on kuulumiseen ovat tarkeassa osassa lapsen ja nuoren hyvinvointia.
Hyvan yhteistyon tavoitteena on huoltajien ja henkildston yhteinen sitoutuminen lasten ja
nuorten terveen ja turvallisen kasvun, kehityksen ja oppimisen edistamiseen. Yhteisty6 voi
tukea myos huoltajien keskinéista vuorovaikutusta.

Perusopetuksessa viestinta tapahtuu paaasiallisesti Wilmassa tai DigiOne-pilottikoulujen
osalta Viestinta-palvelussa. Akuutit asiat kuten akilliset tai luvattomat poissaolot viestitaan
puhelimitse.

5.3 Osallisuus, yhteisty0 ja viestinta kasvun ja oppimisen palveluissa

Toimivilla kuulemisen ja vaikuttamisen rakenteilla annamme lapsille, nuorille ja huoltajille
mahdollisuuden vaikuttaa niin kasvuyhteistn yhteisiin kuin omiin henkil6kohtaisiin asioihin.
Na&ita osallistumisen ja vaikuttamisen kanavia ovat mm. Lasten parlamentti, nuorisoval-
tuusto, koulujen oppilaskuntatoiminta, Vaskooli seké& koulujen vanhempaintoimikunnat.
Kasvun ja oppimisen palveluissa tehdaan laajasti yhteistyota eri sidosryhmien, esimerkiksi
Jyvaskylan yliopiston kanssa. Kaikessa viestinnassa keskeista on saavutettavuus seka
ajantasainen ja oikea-aikainen tiedottaminen.

6 Kehittamisohjelma 2023-2025

Kasvun ja oppimisen palveluiden kehittamisohjelma vuosille 2023—2025 hyvaksyttiin sivis-
tyslautakunnassa 23.11.2022. Ohjelma pitaa sisallaan tulevaisuuden tavoitetilat seké toi-
menpiteet yksikko-, palvelualue- ja palvelun jarjestajatasolle. Tassa luvussa on kuvattu
suunnitellut yksikkotason toimenpiteet lukuvuodelle 2024—2025 teemoittain.

6.1 Vuorovaikutustaidot ja yhteisollisyys
Tukee tunne- ja vuorovaikutustaitojen kehittymista mallin pohjalta.

Ottaa kaytt6on hyvinvointia, tunne-, turva- ja vuorovaikutustaitojen kehittymista tukevat
mallit.

Vaiheet Toiminta
Startti Veso-paivan yhteydessa

Hyvinvoinnin vuosikello Kirjatkaa 3 kpl vuosiluokka-/aineryhmaétiimien YS-ajankohtaa,
milloin toteutetaan. (Tiimikeskustelu aina ennen kvartaalin vaih-
tumista. Ei vie koko YS-aikaa.) 6.11.24; 22.1.25; 19.3.25.



https://online.fliphtml5.com/enxld/mthu/#p=1
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Vakivallan, kiusaamisen, | Tavoitteena on lisata tietoisuutta VKHS-mallista ja soveltaa
hairinndn ja syrjinnan | sek& mahdollisimman paljon kaytantoon lukuvuoden 2024-
(VKHS) vastainen malli 2025 kuluessa. Asiaan keskitytaan jaljella olevien VESO-tun-
tien yhteydessa. Halutaan jalkauttaa toiminta arkeen niin paljon
kuin mahdollista.

Poissaolomalli Ensimmaisen vesopéaivan yhteydessa

Arviointi: Lukuvuoden paatteeksi.

6.2 Toimintaympariston rakenteet ja prosessit

Organisoi erilaiset tuen palveluiden muodot tarkoituksenmukaisella ja kestavalla tavalla
hyodyntaen erilaisia malleja seka rakenteita.
Kirjaukset lukuvuosisuunnitelmaan lukuun 4.1

Luo toimivat lasten, nuorten ja huoltajien kuulemisen ja vaikuttamisen rakenteet ja me-
netelmat.
Kirjaukset lukuvuosisuunnitelmaan lukuun 5.1

Tukee lasten, nuorten seka nuorten aikuisten harrastamista ja liikunnallista elaménta-
paa kehittdmalla yksikdn rakenteita ja toimintatapoja.
Kirjaukset lukuvuosisuunnitelmaan lukuun 7.3

Mahdollistaa tyontekijoiden osallistumisen resurssien kayton suunnittelu- ja kehittémis-
tyohon.

Toimenpide Kéaytannon toteutus

Tyontekijdiden osallistaminen | Henkildsto voi esittaa ehdotuksia ja toiveita esimerkiksi eri-
resurssien kaytdén suunnitte- | tyyppisten hankintojen osalta. Ne toteutetaan niin pitkalle

luun ja kehittdmiseen. kuin suinkin on realistisesti ja taloustilanteen osalta mahdol-
lista.

Arviointi: Lukuvuoden paatteeksi.

6.3 Osaavat ja hyvinvoivat ammattilaiset

Jarjestdd saanndlliset tytelamakeskustelut ja kartoittaa tyontekijdiden osaamistar-
peita seka hyvinvointia.

Kannustaa tyontekijoita likkumaan ja yllapitdaméaan omaa hyvinvointia.

Toimenpide Kéaytannon toteutus

Tybelamakeskustelujen Rehtori kdy keskusteluja opettajakunnan edustajien ja muun-
jarjestdminen ja niihin osal- | kin henkiloékunnan kanssa suunnitelmallisesti sek& aina tarvit-
listuminen taessa ja erikseen pyydettdessa.
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Tyontekijdiden liikkumaan
kannustaminen ja hyvin-
voinnin yllapitaminen

Kaupungin resurssitilanteesta johtuen tyhy-toiminta on supis-
tunut aikaisempiin vuosiin verrattuna. Vapaaehtoisesti voi osal-
listua mm. ohjattuun liikuntaan, pikkujouluihin ja teatteriret-
keen. Pidetdan esilla omaa vastuuta hyvinvoinnin yllapitami-
sessa.

Arviointi: Lukuvuoden paatteeksi.

6.4 Yhteisdllinen johtaminen, tietoperustaisuus ja laadun arviointi

Ker&é ja tallentaa sovitut, eri arviointimenetelmilla saadut tiedot yhteisesti sovittuun

paikkaan.

Toimenpide

Kaytannon toteutus

Sovittujen tiedostojen tal-
lentaminen

Sovitut tiedostot tallennetaan Kasvun ja oppimisen Sharepoin-
tiin. Koulun johtoryhman kanssa kaydaan lapi SharePointin tar-
koitus ja koulukohtaisen kansion rakenne. (Otetaan kayttoon
1.8.2024)

Arviointi: Lukuvuoden paatteeksi.

/ Kaupunkistrategiasta nousevat muut

teemat

7.1 Kansainvalisyys

Kansainvalista toimintaa tulee suunnitella oman koulun tarpeista ja opetussuunnitel-
masta kasin. Siten se tulee osaksi koulun toimintakulttuuria ja tukee oppimista antaen

lisdarvoa koulutydlle.

Koulujen kansainvalisyyden tasot ja esimerkkeja toiminnoista:

Kansainvalisyys laaja-alaisena osaamisena: miten nakyy koulun toimintakulttuu-
rissa, jokapaivaisessa toiminnassa ja opetuksessa?

Kotikansainvalisyys: esimerkiksi kulttuurisesti ja kielellisesti moninaisen kouluympa-
riston huomioiminen, oman aidinkielen opetus, 3. luokan syyslukukaudella valittavana
olevien A2-kielten kielivalintatiedotus, monialaiset oppimiskokonaisuudet, teemapaivat,
vierailijat, ystavyyskoulut, kirjeenvaihdot, teknologiset ja virtuaaliset yhteistyémahdolli-
suudet kuten eTwinning-verkkoalustan hyddyntadminen, koulun omat tapahtumat
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Alueellinen ja kansallinen yhteistyd ja verkostot: esimerkiksi L2-yhdysopettajaver-
kosto (joka koulusta edustaja), kehitysjarjestoyhteistyd, yliopistoyhteisty6, kansalliset
konferenssit, koulutukset

Kansainvalinen yhteistyo ja -liikkuvuus: esimerkiksi Erasmus+- tai Nordplus- ohjel-
mien rahoittamat oppilaiden ja/tai henkiloston likkuvuudet seka yhteistyohankkeet, ys-
tavyyskoulu- ym. vaihdot

Koulu merkitsee taulukkoon toimintoja niille kansainvalisyyden tasoille, joita luku-
vuonna toteutetaan. Ylla olevat kv-tasojen toimintoesimerkit auttavat painopisteiden ja
tavoitteiden kirjaamisessa. Taulukko voi taydentya lukuvuoden aikana (esim. kansain-
valiset vierailijat/yhteistyot, joita ei ole ollut tiedossa lukuvuoden alkaessa).

Koululle nimetaan kieli- ja kulttuuriryhmien seka kansainvalisyysasioiden L2-yhdyshen-
kilo tai -tiimi, jonka tehtavid ovat mm. koulun kansainvalisyystoiminnan ja globaalikas-
vatuksen tavoitteiden toteutumisen tukeminen, osallistuminen L2-yhdysopettajaverkos-
ton koulutuksiin ja tapaamisiin, tiedon valittaminen kouluilla seka tarvittaessa koulujen
kv-toiminnan raportointi.

Koulun kansainvali- | Lukuvuoden toiminnan painopisteet /tavoitteet
syyden tasot
Kansainvalisyys laaja- | Kansainvalisyys Viitaniemen koulussa lukuvuonna 2024- 2025
alaisena osaamisena | painottuu kotikansainvalisyyteen, yhteistyéhon Jyvéaskylan yli-
opiston japanilaisten vaihto-oppilaiden kanssa sek& muutaman
eurooppalaisen koululaisryhnmén vierailuun kevatlukukaudella.
Alustavasti on sovittu unkarilaisen kouluryhmaén vierailusta ja har-
kittavana on myos vierailu Kroatiasta. Kouluvierailut on valittanyt
Nora Somlyody/Experience workshop.

Kotikansainvalisyys Tana syksyna perustettu Kietu ja S2-tydryhma pyrkii tuomaan
esille koulussamme puhuttavia kielid (yhteensa 32 eri kieltd) koko
kouluyhteisdlle esim. paivanavauksissa seké erilaisten posterei-
den ja taiteellisten tuotosten avulla.

Valinnaisaineena tarjoamme kansainvalisyyteen keskittyvia op-
piainekokonaisuuksia, mm. kuvataiteen japanilaiseen kulttuuriin
keskittyva valinnainen opintokokonaisuus.

Uskonnottomissa tilaisuuksissa (esim. joulujuhla) tuomme esiin
eri kulttuurien juhlaperinteita.

Alueelliset/ kansalliset | Tarkein yhteistybkumppanimme on Jyvaskylan yliopisto. Japani-
verkostot ja yhteistyd | laiset yliopiston vaihto-opiskelijat tulevat mukaan valinnaisen ku-
vataiteen kurssille ja perehdyttavat kahden ryhman oppilaita Ja-
paniin ja japanilaiseen kulttuuriin. Kursiin tuotokset ovat koko kou-
lun nahtavilla aulan vitriinissa. Kansainvalisyysasioille on luotu
oma tiedotuskanava, jonka kautta henkilokuntaa informoidaan
ajankohtaisista kv-asioista, teemapadivistéa ja koulutusmahdolli-
suuksista. Koululla on myds yhteistydta Jamkin ulkomaisten op-
pilaiden kanssa. He ovat mm. tulossa pitdm&&n workshopin kah-
delle koulun K-luokan ryhmaélle.

Kansainvdalinen yhteis- | Koulumme ei ole lahtenyt mukaan liikkuvuusohjelmaan, mutta
tyd ja liikkuvuus vastaanotamme muutaman Erasmus+ -ohjelmassa mukana ole-
van oppilas/opettaja -ryhman Keski-Euroopasta.
L2-yhdyshenkil6/-timi | Anne Yliniemi
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Arviointi: Arviointi tehdaan lukuvuoden paatteeksi.

Kansainvalisyys perusopetuksessa

Opetussuunnitelman perusteissa kansainvalisyys on ennen kaikkea globaalikansalaisuu-
teen valmistamista. Kansainvalisyytta voidaan tukea perusopetuksessa neljalla tasolla.

Kansainvalisyys laaja-alaisena osaamisena eli asenteina, uskalluksena ja ymmarryk-
sena koskee kaikkia opetuksen piirissa olevia lapsia ja nuoria varhaiskasvatuksesta pe-
rusopetukseen sekéa kasvatus- ja opetushenkilostéd. Globaalikansalaiseksi kasvaminen,
kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu sekd AGENDA2030-kestavat arvot ovat
tarkea osa kasvatuksen ja opetuksen sisaltdja seka toimintakulttuuria.

Kotikansainvalisyydessa huomioidaan omien kulttuurisesti seka kielellisesti moninaisten
toimintaymparistdjen mahdollisuudet globaalikansalaisen taitojen kehittymisessa. Kotikan-
sainvalistymista voidaan toteuttaa myds tieto- ja viestintateknologian keinoin.

Alueelliseen ja kansalliseen yhteistyohtn seka verkostoihin osallistuminen ja niissa
toimiminen mahdollistaa kokemusten ja osaamisen hankkimisen seké jakamisen. Yhteis-
ty0 ja verkostoituminen tukee kansainvalisen toiminnan kehittamista.

Kansainvalinen toiminta ja lilkkuvuus sisaltda koulun hankkeet, joissa liikutaan yli val-
tiorajojen. Liikkuvuuksia siséaltavissad hankkeissa huomioidaan mahdollisuuksien mukaan
resurssiviisas matkustaminen.

Kansainvalisyys kasvun ja oppimisen palveluissa

Kaupunkistrategian mukaisesti kasvun ja oppimisen palveluissa painotetaan myds kan-
sainvalisyytta. Kulttuurinen osaaminen ja vuorovaikutus ovat olennaisia taitoja globaalikan-
salaiseksi kasvamisessa. Kansainvalisyys monipuolistaa lapsen, nuoren ja nuoren aikui-
sen kokemusmaailmaa, avartaa maailmankuvaa ja vahvistaa valmiuksia toimia eettisesti
ja kestavasti globalisoituneessa maailmassa. Kansainvalisyysosaamista tuetaan tavoit-
teellisesti kaikilla ikatasoilla seka kaikissa laaja-alaisen osaamisen mahdollistavissa oppi-
misen tilanteissa. Kansainvalistymista pyritaan toteuttamaan myds mahdollisimman re-
surssiviisaasti, esimerkiksi kotikansainvalisin keinoin hyédyntamalla kielellisesti ja kulttuu-
risesti moninaisia toimintaymparistoja.

7.2 Resurssiviisaus

Ymparistovahtiin on kirjattu Jyvaskylan kaupungin kestavéan kehityksen tavoitteet, toi-
menpiteet ja tehtavat. Koulujen yksikkotasoisen suunnitelman taulukkoon kirjataan pe-
rusopetuksen vastuualueen toimenpiteista (83, 137,138 ja 139) johdetut tehtavat seka
niiden aikataulut, seuranta ja vastuuhenkil6t. Suunnitelmat laaditaan syyslukukauden
aikana.

Ympaéristovahti (jyvaskyla.fi)
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Liséaksi koulu voi kirjata perusopetuksen ymparistdtavoitteista johdettuja muita yksikko-
kohtaisia tavoitteita ja toimenpiteita.

Vastuuhenkild ja aikataulu (huom. tay-

Tavoitteet ja toimenpiteet

tetaan vain, jos ei ole kunnossa)
Jatehuolto-/kiertotalousneuvonta

Tarkistetaan yksikon jatteiden lajittelun tila
Ymparistosuunnitelmat ja vuosikellot
Luodaan yhteinen ymparistokasvatuksen vuo-
sikellopohja verkostossa
Ymparistoyhdyshenkil6 osallistuu verkoston
toimintaan

Kasvatetaan lapsia ja nuoria fiksuiksi liik-
kujiksi

Henkilostd osallistuu Liikenneturvan jarjesta-
maéan koulutukseen

Osallistutaan #Beactive-viikkoon
Ruokahé&vikin seuranta ja vahentadminen
Osallistutaan havikkiseurantaviikkoihin

Arviointi: Arviointi tehd&&n lukuvuoden paatteeksi.

Resurssiviisaus perusopetuksessa

Perusopetus varmistaa vuosittain lapsille ja nuorille jarjestettavan kiertotalousneuvonnan
toteutumisesta. Toteuttaminen varmistetaan yhteisella vuosikellolla, johon kirjataan s&an-
nolliset toimenpiteet ja tehtdvat yhteistydssa ymparistoyhdyshenkildiden verkoston
kanssa.

Jokaisesta yksikosta tulee loytya ymparistoyhdyshenkild seka ymparistdsuunnitelma
osana lukuvuosisuunnitelmaa. Vuosikelloon kirjataan saanndlliset ymparistokasvatukseen
liittyvéat tehtavat.

Perusopetuksessa kannustetaan lapsia, nuoria ja perheita likkumaan fiksusti lihasvoimaa
ja julkisia hyodyntaen. Lisaksi jarjestetaan saanndllisesti kampanjoita ja tapahtumia fiksun
likkumisen esiin nostamiseksi.

Perusopetus jarjestéaa osana ruokahavikkiviikkoja ja normaalia arkea kasvatuksellista toi-
mintaa vastuullisen ja ekologisen ruokakayttaytymisen vahvistamiseksi ja ruokahavikin va-
hentamiseksi.

Resurssiviisaus Kasvun ja oppimisen palveluissa

Kasvun ja oppimisen tavoitteena on kasvattaa resurssiviisaita, kestavaan tulevaisuuteen
katsovia ihmisia. Tah&n paéastaan tehostamalla nuorisopalveluiden, koulujen ja paivéakotien
kestavan kehityksen kasvatusta osana opetus- ja kasvatustyotd, samalla parantaen kau-
punkiympariston tilaa seka pienentaen ymparistoon kohdistuvien toimien kuormitusta. Pit-
kén aikavalin ymparistotavoitteiden asettaminen ja toimenpiteiden vuosittainen paivittami-
nen ovat toimenpiteista tarkeimpid. Toimenpiteiden vaikuttavuutta arvioidaan Resurssivii-
sas Jyvaskyla 2040 ohjelmapaivityksen yhteydessa ja seurannassa.
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7.3 Liikunnallinen elamantapa

Koulussa tulee edistaa lasten ja nuorten liikunnallista elaméantapaa. Liikkuvaan ja ter-
veelliseen elamantapaan kannustavaa ohjausta toteutetaan suunnitelmallisesti.

Tavoitteet ja toimenpiteet

Toteutuuko (kyllé/ei) / kdytanndn toteutus / aika-
taulu / vastuuhenkild(t)

Koulussa on Liikkuva koulu -yh-
dysopettaja

Minna Kotimaki. Valituntilikunnan ohjaaminen, toimin-
nallisuuden lisddminen oppitunteihin seka liikkavaksien
toiminnan ohjaus ja suunnittelu, valituntivalineiden
hankinta.

Koulu tayttaa vuosittaisen Liik-
kuva koulu -nykytilanarvioinnin

Minna Kotimaki, huhti — toukokuussa.

Koulussa on harrastusyhdyshen-
kilo (harrastusohjaaja tai yhdys-
opettaja)

Sara Manninen

Jokaisella oppilaalla on mahdolli-
suus osallistua vahintaan yhteen
likuntaharrastukseen koulupaivan
yhteydessa

7.-9- Ik. Liikunnallisia harrastusryhmia ei ole tdna
vuonna. Bandikurssi, Monitoimiryhma, ViitaClub, Kasi-
tyokurssi sekéa Leivonta ja kokkailu.

Koulussa on pitkat valitunnit (25-
30min)

Jokaisena koulupéivané on pitk& valitunti.

Koulussa on liikunnallisia valitun-
teja

Koulussa on liikunnallisia valitunteja. Pitkilla valitun-
neilla on seka ohjattua liikuntaa etta vapaata omatoi-
mista liikuntaa. Liikkavaksit jarjestavat turnauksia ja lii-
kunnallisia tempauksia seké koulujen valisia ystavyys-
otteluita. Valineita saa lainaan pitkilla valitunneilla seka
pingisvalineitd muutenkin.

Koulu osallistuu Nuorten Marato-
nille

Koulu osallistuu Nuorten Maratonille.

Luontotoiminta nakyy koulun ar-
jessa

Asia on kehittdmisen piirissa.

Koululla on kuntosali ja oppilailla
on mahdollisuus kayttaa sita vali-
tunneilla ja koulupaivan jalkeen

Koululla on kuntosali ja oppilailla on mahdollisuus kéayt-
taa sita valitunneilla ja koulupaivéan jalkeen seka tietysti
likuntatunneilla. Saliin mahtuu kerralla noin 20 oppi-
lasta. Kasipainoja, penkkipunnerrus, kyykkytanko, kah-
vakuulia, selkapenkki, leuanvetotankoja, renkaita,
kumppareita, painimatto, kuntopallo seka nyrkkeily — ja
pistehanskoja.

Koulussa tehdaan MOVE-mit-
taukset sekd hyddynnetaan nii-
den tuloksia ja tuetaan heikompia
tuloksia saaneita.

Koulussa tehdaan MOVE-mittaukset sek&a hyddynne-
tédan niiden tuloksia ja tuetaan heikompia tuloksia saa-
neita.

Otetaan fyysinen aktiivisuus esille
alakoulun arviointikeskusteluissa
ja MOVE!-tulokset 5.

luokalla. Ohjeistetaan opettajia,
miten tarvittaessa ohjata perhe
eteenpdin

Ohjeistetaan opettajia, miten tarvittaessa ohjata perhe
eteenpain likunnanpalveluketjun mukaisesti.
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likunnanpalveluketjun mukaisesti.

Liikkuvaan ja terveelliseen ela- Liikkuvaan ja terveelliseen elamantapaan liitty-
mantapaan liittyvista asioista vista asioista viestitaan koteihin. Laakarintarkas-
viestitaan koteihin tuksessa kaydaan lapi MOVE! -tulokset.

Muut liikunnallista elaméntapaa Esim. #BeActive-viikko, Jyvaskylan Pyorailyviikko,
tukevat tapahtumat ja teemapai- Unelmien Liikuntapaiva, oppilasurheilu, koulun omat
vat tapahtumat

Arviointi: Arviointi tehdaan lukuvuoden paatteeksi.

Lukuvuoden aikana jarjestetaan myos muita koulun henkildkunnan ja oppilaiden yhteisia
tilaisuuksia ja tapahtumia. Naiden aika, paikka ja sisalté maaritellaan erikseen ennen tilai-
suutta/tapahtumaa. Huoltajia tiedotetaan naista tarkemmin erikseen.

Liikunnallinen elamantapa perusopetuksessa

Kaikki Jyvaskylan perusopetuksen koulut ovat Liikkuvia kouluja. Liikkuva koulu -ohjelma
tukee toiminnallista opetusta, valituntilikuntaa ja koulumatkaliikuntaa. Liikkuva koulu on
osa liikunnallisen elamantavan edistamisté ja kokonaisuutta, jota tydstetaan yhteistyossa
eri palvelualueiden kanssa. Lisdksi kouluissa on kaytdssa hyvinvoinnin vuosikello, jonka
tarkoituksena on vahvistaa seké oppilaiden ettd henkilokunnan kokonaisvaltaista hyvin-
vointia. Yksi hyvinvoinnin teemoista on liikunta. Kouluja kannustetaan hakemaan mukaan
my0s Fiksusti kouluun -ohjelmaan.

Liikunnallinen elamantapa kasvun ja oppimisen palveluissa

Lasten ja nuorten kasvattaminen liikunnalliseen elamantapaan on Liikuntap&ékaupunki-
strategiakarjen mukainen erityistavoite kaupungin palveluissa. Kaupunkistrategiaan ja hy-
vinvointisuunnitelmaan on Kkirjattu lupaus edistéaa lasten ja nuorten liikkumista paivako-
deissa, kouluissa ja vapaa-ajalla. Nain toimimalla vahvistetaan yhteisollisyytta, tuetaan lii-
kunta- ja harrastustoimintaa sek& vahennetaan yksinaisyytta. Jyvaskylan kaupunki on
myo6s Unicef Lapsiystavallinen kunta. Lasten ja nuorten liikkumisen edistamisen toimenpi-
teet on kirjattu Jyvaskylan kaupungin poikkihallinnolliseen liikkumissuunnitelmaan.

7.4 Kulttuuri

Kompassi on osa perusasteen opetussuunnitelmaa ja se tavoittaa kaikki oppilaat. Sen
toteuttamista varten jokaisella koululla on nimetty kulttuurivastaava, joka huolehtii
omalla koululla tiedonkulusta Kompassin ohjelmaan liittyen, osallistuu kulttuuriopetus-
suunnitelmaa koskeviin tiedotustilaisuuksiin ja antaa palautetta sen toteutumisesta.
Kaikki opettajat huolehtivat oman luokkansa ilmoittautumisista Kompassin ohjelmaan.

Kulttuurivastaava Marika Liikanen
Koulun oma kulttuuritoi- | Itsendisyyspaivan juhla ja ysien juhla. Taidetestaajat ja taidetyo-
minta pajat.

Koulun itsendisyystanssiaiset on jokavuotinen suurtapahtuma,
jolla on pitka perinne koulussamme. Siihen valmistaudutaan viik-
kojen ajan ja tapahtuman tavoitteina ovat mm. juhlakulttuurin ja
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paritanssien tuominen oppilaille nakyviksi. Oppilaita osallistetaan
juhlan  suunnitteluun ja toteuttamiseen seka jalkitdihin.

Ysien gaala pidetaan lukuvuoden viimeisella viikolla toukokuussa.
Siinakin tuodaan esiin juhlaetikettia.

Olemme luoneet ohjeistuksen juhlakulttuuriin mm. kevatjuhliin ja
joulukirkkoon liittyen. Ohjeistus kaydaan joka vuosi l&pi oppilaiden
kanssa.

Linkki juhlaetiketin ohjeistukseen:
JUHLAETIKETTI

Lukuvuoden aikana jarjestetaan myos muita koulun henkildkunnan ja oppilaiden yhteisia
tilaisuuksia ja tapahtumia. Naiden aika, paikka ja sisaltd maaritelladn erikseen ennen tilai-
suutta/tapahtumaa. Huoltajia tiedotetaan naista tarkemmin erikseen.

Kulttuuri perusopetuksessa

Perusasteen opetussuunnitelmassa korostetaan erilaisten taitojen oppimista, joita vaihtu-
vat sisallot tukevat. Yli oppiainerajat ylittdvaa monialaista oppimista suunnitellaan yhdessa
myo6s koulun ulkopuolisten toimijoiden kanssa. Yksi naista on Kulttuuripalvelujen kanssa
yhteistydssa laadittu ja toteutettava kulttuuriopetussuunnitelma Kompassi. Kompassi ta-
voittaa vuosittain kaikki 0.—9. luokkien oppilaat. Toteutuksesta vastaavat yhteistydssa pe-
rusopetus- ja kulttuuripalvelut, kaikki kaupungin taidelaitokset ja joukko muita taiteen am-
mattilaisia. Kompassi turvaa tasapuolisen kulttuuriopetuksen koko peruskoulun ajan ja si-
ten toteuttaa osaltaan opetussuunnitelman tavoitteita. Kompassi sisaltéa vuosittaiset kult-
tuuriretket, esitykset ja taidepajaohjelman, tekee kulttuurikasvatuksesta tavoitteellista ja ja-
sentynytta, tukee uusien oppimisymparistdjen l0ytymistad seka koulun ja kulttuurin valista
yhteisty6td. Kompassi huomioi myds erityisryhmat.

https://www.jyvaskyla.fi/kulttuuriaitta/varhaiskasvatus-ja-koulut/kompassi

https://peda.net/jyvaskyla/kulttuuriopskompassi

Kulttuuri kasvun ja oppimisen palveluissa

Jyvaskylan kaupungin kulttuuripalvelut tuottaa lapsille, nuorille ja perheille runsaasti laa-
dukkaita kulttuuripalveluita: tapahtumia ja esityksia (Lasten Lysti- tapahtumavuosi, Lysti-
Kyla-festivaali) seka kokonaissuunnitelmiin perustuvien Kompassin, Kulttuurineuvolan ja
varhaiskasvatuksen kulttuuritarjonnan.

Kulttuuripalvelut koordinoi seudullista lasten- ja nuortenkulttuurin yhteistyéverkosto Kult-
tuuriaittaa. Kulttuuriaitta on yksi Suomen lastenkulttuurikeskusten liiton perustajajasenista.

7.5 Elinvoima


https://docs.google.com/document/d/1ixThOyI4imB9kmb4IM40aiRfeBfJu2jrIVh_favcQts/edit?usp=sharing
https://www.jyvaskyla.fi/kulttuuriaitta/varhaiskasvatus-ja-koulut/kompassi 
https://peda.net/jyvaskyla/kulttuuriopskompassi
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Kuvatkaa tiiviisti kahden tai kolmen esimerkin kautta, miten tana lukuvuonna koulun
toiminnassa edistetaan erityisesti innovatiivisuutta, yrittelidisyytta ja valmiuksia kohdata
tulevan tyéelaman moninaiset tarpeet.

Valinnaisaine YRITTAJYYS on ollut suosittu oppilaiden keskuudessa. Kouluun syntyy
useita pienia yrityksia, joissa oppilaat paasevat harjoittelemaan yrittgjyytta, taloutta.

9.luokkalaiset osallistuvat YRITYSKYLA-tapahtumaan (johtaminen, tydelama yms)
Oppilaita osallistetaan mahdollisuuksien mukaan eri tapahtumien ja juhlien suunnitte-
lussa ja jarjestelyissa (mm. Ysien paiva, Amazing Race)

Elinvoima perusopetuksessa

Perusopetuksessa kaupunkistrategian mukaista elinvoiman rakentumista tukee vahvojen
perustaitojen oppimisen lisaksi laaja-alaisen osaamisen tavoitteet. Perusopetuksen ope-
tussuunnitelman perusteiden mukaisesti laaja-alainen osaaminen koostuu seitsemasta
osa-alueesta: 1) Ajattelu ja oppiminen, 2) kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu,
3) Itsesta huolehtiminen ja arjen taidot, 4) Monilukutaito, 5) Tieto- ja viestintateknologinen
osaaminen, 6) Tybelamataidot ja yrittajyys ja 7) osallistuminen, vaikuttaminen ja kestavan
tulevaisuuden rakentaminen.

Laaja-alaisella osaamisella tarkoitetaan tietojen, taitojen, arvojen, asenteiden ja tahdon
muodostamaa kokonaisuutta. Osaaminen tarkoittaa myos kykya kayttaa tietoja ja taitoja
tilanteen edellyttamalla tavalla. Siihen, miten oppilaat kayttavat tietojaan ja taitojaan, vai-
kuttavat oppilaiden omaksumat arvot ja asenteet seka tahto toimia.

Laaja-alaisen osaamisen lisaantynyt tarve nousee ymparoivan maailman muutoksista. Ih-
misené kasvaminen, opiskelu, tyonteko seké kansalaisena toimiminen nyt ja tulevaisuu-
dessa edellyttavat tiedon- ja taidonalat ylittdvaa ja yhdistavaa osaamista.

Elinvoima kasvun ja oppimisen palveluissa

Jyvaskylan kaupunkistrategian mukaisesti elinvoima rakentuu muun muassa tyollisyyden
vahvistamisesta, kasvavista yrityksista, houkuttelevista tyopaikoista seka yritysten ja kor-
keakoulujen kanssa toteutettavista tutkimus- ja kehitysinvestoinneista. Kasvun ja oppimi-
sen palveluissa voimme tukea t&té strategista tavoitetta edistamalla lasten ja nuorten hy-
vaa kasvua ja oppimista, innovatiivisuutta, yrittelidisyytta ja valmiuksia kohdata tulevan
tybelaman moninaiset tarpeet.

8 Suunnitelmat

8.1 Tasa-arvo-jayhdenvertaisuussuunnitelma

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta 609/1986
Yhdenvertaisuuslaki 2014/1325
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Poimikaa kevaan oppilaskyselysta asioita, jotka liittyvat tasa-arvoon ja yhdenvertaisuu-
teen. Mité asioita nousi esiin?
Kirjatkaa niiden pohjalta taulukkoon kehittdmistoimenpiteet lukuvuodelle 2024-2025.

Kehitettava teema
ja tavoite

Kehittdmistoimenpiteet

Aikataulu, vastuuhen-
kild, milloin arvioidaan

Kiusaamisen, syr-
jinnan, hairinnan
ja vékivallan tun-
nistaminen

Asiaa kasitelldan kaikissa luokissa lukuvuo-

den kuluessa.

Lukuvuosi 24-25. Hy-
vinvointitiimin jasenet.
Arviointi  lukuvuoden
paattyessa.

Koulun henkilstd
tuo nakyvaksi,
ettd KHSV ei ole
hyvaksyttya.

Jokainen luokanohjaaja ottaa asian esille 2 —
3 kertaa lukuvuoden kuluessa.

Jokainen koulun luo-
kanohjaaja. Arviointi
lukuvuoden paatty-
essa.

Luokissa keskus-
tellaan toimintata-
voista, joilla KHSV
puututaan.

Hyvinvointitiimi ja luokanohjaajat kayvat asiaa

l&pi vuorovaikutteisesti.

KOR arvioi erityisesti
niitd ryhmia, joihin toi-
mintaa fokusoidaan.
Arviointi  lukuvuoden

paattyessa.

Arviointi:

8.2 Opiskeluhuoltosuunnitelma

Yksikkokohtainen opiskeluhuoltosuunnitelma tallennetaan koulun kotisivulle (julkinen).
Linkki yksikkokohtaiseen suunnitelmaan laitetaan tahan.

Opiskeluhuolto 2024-2025 - Google Docs

8.3 Ymparistésuunnitelma

Luku 7.2. toimii koulun ymparistésuunnitelmana. Jos yksikéssé halutaan kirjata perus-
opetuksen ja varhaiskasvatuksen ymparistotavoitteista johdettuja tai muita yksikkdkoh-
taisia tavoitteita ja toimenpiteita, niin ne kirjataan tahan.

Tavoite/paamaara | Toimenpiteet Vastuut, aikataulu

Arviointi:


https://docs.google.com/document/d/1SWNZX4n1OJDYApJWKvCwuzcurg_2PkU2f_2aBWZIG3E/edit
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8.4 Muut suunnitelmat

Paivitetty
Turvallisuussuunnitelma 21.8.2024
Kriisisuunnitelma 15.9.2024
Pelastussuunnitelma 21.8.2024
Laakehoitosuunnitelma 5.12.2024

Lukuvuosisuunnitelma hyvaksytty 14.1.2025

Palvelujohtaja

Muutosloki

Sami Lahti

Paivamaara | Luku | Lyhyt kuvaus muutoksesta

Tekija




