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1 Kasvu ja oppiminen Jyvaskylassa

Kasvun ja oppimisen palvelut vastaavat Jyvaskyldssa varhaiskasvatuksen,
perusopetuksen ja nuorisopalveluiden eri toimintojen jarjestamisesta. Tavoitteenamme on
rakentaa lapselle yhtendinen opinpolku taaperoikaisesta aina nuoreksi aikuiseksi saakka
Jyvaskylan kaupunkistrategian arvojen mukaisesti. Arvojamme ovat inhimillisyys,
vastuullisuus, rohkeus, avoimuus ja turvallisuus. Yhteinen missiomme on "Edistamme
kuntalaisten hyvinvointia, osallisuutta ja yhteisollisyytta”.

Kaupunkistrategian koulutuskaupunkikarjen tavoitteiden pohjalta on luotu vuosille 2023-
2025 Kasvun ja oppimisen palveluiden kehittdmisohjelma, joka tuo suuntaviivoja
seuraavien vuosien kehittdmistydlle.

Vahvan osallistavan prosessin tuloksena kehittamisohjelmalle muodostui nelja teemaa:

Vuorovaikutustaidot ja yhteiséllisyys

Toimintaympariston rakenteet ja prosessit

Osaavat ja hyvinvoivat ammattilaiset

Yhteisdllinen johtaminen, tietoperustaisuus ja laadun arviointi

Uudistuvan toimintasuunnitelmaprosessin tavoitteena on tukea yksikoitd toiminnan
kehittdmisessa seka yhtenaistaa kehittdmis- ja arviointikaytanteita eri palvelualueiden ja
yksikdiden valilla yhdenvertaisuuden ja laadun takaamiseksi.

2 Organisaatio ja henkilosto

2.1 Paivakotikoulun johtamisrakenne ja vastuut

Toiminta Kuvaus Arviointi

Johtamisjarjestelma | PAIVAKOTI

johtaja Taina Rikama-Koskinen
pedagoginen Hannele Pahkala
Tiimivastaavat

Lasse Savon

Anna Rossi

Ellinoora Autio-Siik

KUOHU
apulaisjohtaja
Taina Karjalainen
Tiimivastaava
Maarit Karvinen

Johtis:

Taina Rikama-Koskinen
Hannele Pahkala

Veo Tiina Saxlund
Taina Karjalainen



https://online.fliphtml5.com/enxld/mthu/#p=1
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Joonas Koskinen, Tikkalan apulaisjohtaja

KOULU
Rehtorin ja paivakodin johtajan paivittainen
yhteistyo (henkilostbasiat, hankinnat,

kaytanteet, linjaukset, turvallisuus, kiinteisto...)

Koulun puolen johtoryhma (Joel, Maisa,
Joonas + Olli tarvittaessa). Koulun arki,
tapahtumat, henkiléstopalaverien valmistelu
jne

Hautomo: Vesankatalon ja Kuohun talojen
kehittamisryhma

Tiimirakenne Luokkatasotiimit (VesKun yhteiset):
e rinkkaparitoiminta (5-8  -vuotiaiden
toimijat)

e 1-2 |luokkatasotiimi
e 3-4 luokkatasotiimi
e 5-6 luokkatasotiimi

lltapadivayhteisty6 (Veskun yhteiset)

Oppiaineittain:
e liikunta
e kasityot
e musiikki
e crityisopettajat
e Kkielten opetus
Teemoittain:
e TVT/ICT
o kestddva kehitys/kierratys
e tunnetaidot/hyvinvointi
e puutarha
e kansainvalisyys

Vastuutiimit/tydryhm | Turvatiimi (Joel, Maisa, Lasse, Hannele)

at
Henkilokunnan vastuut ja korvaavuudet
https://docs.google.com/document/d/1sQjtKN
H7Do0x0apD-RMYu UN9rdOBzOB-
LNiOt8BlJw/edit?usp=sharing

Henkilosto Vesanka:koulu

https://peda.net/id/ QFMOHdm

Vesanka: paivakoti



https://docs.google.com/document/d/1sQjtKNH7Do0x0apD-RMYu_UN9rdOBzQB-LNi0t8BlJw/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1sQjtKNH7Do0x0apD-RMYu_UN9rdOBzQB-LNi0t8BlJw/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1sQjtKNH7Do0x0apD-RMYu_UN9rdOBzQB-LNi0t8BlJw/edit?usp=sharing
https://peda.net/id/QFMQHdm
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https://peda.net/jyvaskyla/vesangankoulu/p%
C3%A4iv%C3%A4koti

Kuohu:koulu
https://peda.net/jyvaskyla/kuohunkoulu/yhteys
tiedot

Kuohun ja Vesangan paivakoti:
https://docs.google.com/document/d/1x5ar vy
wf 6i3gWDGxe3MtYgqHRKPIE19n/edit?usp=d
rive_link&ouid=104875710624798295755&rtp
of=true&sd=true

Varahenkilot VKT alueen paivakodin varahenkiltt:
Jaakko Huhtala

Paivi Kauranen

Mervi Mékinen

Minna Myllymaki (Tikkala)

Joel Linna (rehtori)

Maisa Vehkonen (vararehtori, jory)
Joonas Purojarvi (johtoryhma)
Minna Piippo (virkaialtdan kokenein)

Delegointijarjestys

PWNPE

Vesangan paivakotikoulussa paikalla myos
paivakodin johtaja Taina Rikama-Koskinen

2.2 Kasvun ja oppimisen palveluiden organisaatio

Kasvun ja oppimisen palveluiden organisaatio on kuvattu alla. Kuvasta poiketen yhteisten
palveluiden palvelujohtaja Paivi Koiviston alaisuudessa ovat myds Korpilahden
yhtenaiskoulu sekd Cygnaeuksen, Huhtasuon, Korpilahden, Tapiolan, VAainélan ja
Wessmanninmaen alueen paivakodit.

Kasvun ja oppimisen
palvelut

Eino Leisimo

Varhaiskasvatus Yhteiset palvelut Perusopetus Nuorisopalvelut

Paivi Koivisto Sami Lahti

Katariina Soanjarvi

Tarja Ahlgvist

Paivakodit N e
Paivakotikoulut Koulut Toiminta-alueet

Perhepaivahoito



https://peda.net/jyvaskyla/vesangankoulu/p%C3%A4iv%C3%A4koti
https://peda.net/jyvaskyla/vesangankoulu/p%C3%A4iv%C3%A4koti
https://peda.net/jyvaskyla/kuohunkoulu/yhteystiedot
https://peda.net/jyvaskyla/kuohunkoulu/yhteystiedot
https://docs.google.com/document/d/1x5ar_ywf_6i3qWDGxe3MtYqHRKPlE19n/edit?usp=drive_link&ouid=104875710624798295755&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1x5ar_ywf_6i3qWDGxe3MtYqHRKPlE19n/edit?usp=drive_link&ouid=104875710624798295755&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1x5ar_ywf_6i3qWDGxe3MtYqHRKPlE19n/edit?usp=drive_link&ouid=104875710624798295755&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1x5ar_ywf_6i3qWDGxe3MtYqHRKPlE19n/edit?usp=drive_link&ouid=104875710624798295755&rtpof=true&sd=true
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Kuva. Kasvun ja oppimisen palveluiden organisaatiokaavio

VesKu paivakotikoulun organisaatiokuva

[ toimialajohtaja Eino Leisimo ]

Yhteiset palvelut
palvelujohtaja Paivi Koivisto

Vesangan ja Kuohun paivakotikoulut | Vesanka ‘

koulunjohtaja apulaisjohtaja paivakodin johtaja e Al vararehtori pedagoginen johtaja,
Olli Riihimaki Taina Karjalainen Taina Rikama-Koskinen Maisa Vehkonen apulaisjohtaja Hannele Pahkala

varhaiskasvatuksen B

esiopetuksen 1 2 luokka esiopetuksen imi
eskarit + tiimivastaava “ tiimivastaava t'mx:sé?:é?t
Alikset (1.-2.1k) Maarit Karvinen Lasse Savon Ellinoora Autio
g
. Vesangan RYHMAT

Kuohun RYHMAT [ 5A M 58 ]

. Pikipoksyt
. Naskalit [
. Eskarit

Satusiilet
Satusopulit
Satusaukot

6A J[ eB |

Satusammakot
Tarinatiaiset
Riimirastaat
Viskarit

Eskarit Kirjainkotkat

Eskarit Tavutikat /

3 Lukuvuoden 2023-2024 toiminta

3.1 Tydajat
Lukuvuoden alku ja e Lukuvuosi alkaa keskiviikkona 9.8.2023
paattyminen e Lukuvuosi paattyy lauantaina 1.6.2024
PAIVAKOTI
paivakodit aukesivat 31.7.2023
esiopetus paattyy 31.5.2024
kesapaivystysaika 1.6.2024-31.8.2024
Lomat e Syysloma on viikolla 42 eli 16.-20.10.2023

e Joululoma 21.12.2023 - 7.1.2024
e Talviloma on viikolla 9 eli 26.2.-1.3.2024

PAIVAKOTI
paivakodit toimivat paivystavassa paivakodissa loma-
aikoina
Poikkeuspaivat
Lyhennetyt paivéat e |ukuvuoden aloituspéiva 9.8.23 klo 9-12, Kuohu
8.30-11.30

e Syyslukukauden lopetuspaivéa 21.12.2023, koulua
9-11, Kuohu 8.30-10.30
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e Kiirastorstai 28.3.2024, koulua 9-12

e lukuvuoden paattymispaiva 1.6.2024, koulua klo 9-

Koulupaivan aikataulu 1. oppitunti: 9-9.45 2. ja 3. oppitunti: 10-11.45,
sisaltaa ruokailun. 4. oppitunti 12.15-13. 5.
oppitunti 13.15-14 6. oppitunti 14.15-15

esiopetusaika Kuohulla 8.30-12.30 ja Vesangassa 9-13

3.2 Opetuksen yleinen jarjestaminen

Monialaiset oppimiskokonaisuudet

Lukuvuoden teemana on tunne-, turva- ja kaveritaidot. Monialaiset oppimiskokonaisuudet

toteutetaan seuraavasti:

Vuosiluokka/- Tavoitteet (OPS:n tavoitteet, TjaL) | Ajankohta | Toteutus
luokat
3-4 L2: Pidetaan Viikottaiset
- Arvostavan vuorovaikutuksen | pitkin tunne- ja
taidot lukuvuotta kaveritaitotunni
- Toimiminen erilaisissa t.
ymparistoissa ja ryhmissa
- Harjoitellaan rakentavan Aidinkielen,
mielipiteen esittamista yllin, uskonnon
ym. tuntien
L3: yhteydessa
- ltsesaatelytaitojen harjoittelu
- turvallisuustaitojen harjoittelu Poistumisharijoi
(mm. liikenneturvallisuus, tukset, EA-
toimiminen vaaratilanteissa, koulutus 4.
koskemattomuussaannaot) luokalla
(Turvataidot)
UE T9
- lhmisoikeudet ja Lapsen
oikeuksien sopimus.
- Koulukiusaamisen
tunnistaminen ja
vahentaminen.
UE T10:
- Tunnetaidot.
- Vastavuoroisuusperiaate.
- Suvaitsevaisuus.
UE T12 Itsetunnon vahvistaminen
5-6 Pidetaan Toteutetaan
pitkin hyvinvoinnin
lukuvuotta | vuosikelloa
kunnioittaen. 6.
luokilla lisaksi

srk:n vetama
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Salatut
elamantaidot-
projekti.

5-. 1k
hyvinvointitunni
t Tiia Thil

Valinnaisaineet

(linkki valinnaisainevihkoon, -tarjottimeen tms.) Valinnaisaineet toteutetaan oppilaiden
toiveiden pohjalta kaytettdvissa olevien resurssien ja tietotaidon mukaisesti.
Valinnaisainejaksot pidetaén syyslomasta joululomaan seka loppukevaasta kesdlomaan.

3.3 Paivakotikoulun ulkopuolella annettava opetus ja muu toiminta

Koululaisten tapaturmavakuutus kattaa myds koulun ulkopuolella toteutetun opetuksen ja
toiminnan, mm. leirikoulut, taksvarkkipaivan, opintoretket, opiskelun Yrityskylassa, TET-
jaksot seka myos sen, etta tavallisen koulupaivan aikana osa opetuksesta tai oppitunneista
voidaan jarjestaa koulun ulkopuolella, esimerkiksi lahimetsassa.

Toiminta Luokat/ryhmaét Ajankohta
Retket e Kuudensien luokkien toukokuu 2024
Leirikoulut yms. leirikoulu.
Kulttuurikompassitoiminta
TET
Uimahalli Kuohu (koulu) 1-41k. 4 krt + 1-2 k. 2 krt
Uimahalli 1-2lk 4krt, 3.-4.- luokka 4 krt, 5.1k

2krt, 6.1k 2krt 3}
Kompassimatka KeMuun 5.1k Kevat 2024
Kaup.johtajan vastaanotto | 5.1k Kevat 2024
Kulttuurikompassi:
Nayttdmolla- teatterityopaja | 3.-4.1k. 25.-26.9.

Lisaksi kouluvuoden aikana jarjestetadn opintokaynteja, oppilaiden tutustumiskaynteja
jatko-opintopaikkoihin seka retkid ja tapahtumia myéhemmin tasmennettavalla tavalla.
Huoltajia tiedotetaan koulun ulkopuolella annettavasta opetuksesta tarkemmin erikseen.

3.4 Opetuksen yhteydessa jarjestettdva muu toiminta

Opetuksen yhteydessa jarjestettdvaa muuta toimintaa ovat mm. kerhot, aamu- ja iltapaivatoiminta,
ruokailu, kirjasto, valitunnit sek& koulukuljetukset. Tané lukuvuonna kehitdmme oheista toimintaa:

Toiminta Toiminnan tavoitteet Arviointi
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Esim. ruokailu

Jos koululla on joku kehittdmistavoite
naihin liittyen, kirjatkaa se tahan
taulukkoon

Miten tavoite on toteutunut?

Harrastukset:
Tukiviittomat,
liikunta,
kadentaidot,
robotiikka,
kokkaus

Sosiaalisten taitojen vahvistaminen,
kielen tukeminen, liikuntataitojen
vahvistaminen, karkea- ja
hienomotoristen taitojen vahvistaminen,
loogisen ajattelun tukeminen, arjen
taitojen vahvistaminen.

3.5 Opetussuunnitelman maarittelemat kehittdmisen kohteet

Kehittamisen kohde

Tavoitteet

Arviointi

Toimintakulttuuri

e Tiedonkulun
tehostaminen

opinpolku
e rinkkaparitoiminta
e Yhteinen
iltapaivatoiminta

1. Paivakotikoulun toimiva arki

e Yhteiset tiedotuskanavat

2. 5-8 -vuotiaiden yhtenainen

Miten tavoite/tavoitteet
ovat toteutuneet?

e Henkildstéresurssin
tarkoituksenmukainen ja
joustava hyoédyntaminen

3. alle 3-vuotiaiden lasten
pedagogiikka

4. liikunta- ja luontotoiminnan
kehittaminen

Oppimisympaéristot ja

tyotavat

1. Koulupuutarha
oppimisymparistoksi

2. Tilojen joustava kaytto
(tilalukkarit kayttoon)

3. Vanhempaintoimikunnan ja
kylayhdistyksen vahva panos
koulun arjessa

4. Ulkona oppiminen

Miten tavoite/tavoitteet
ovat toteutuneet?

3.6 Paivakodin hyva arki ja laatutavoitteet

Valssin laatutavoitteet



https://peda.net/id/404285ec020
https://peda.net/id/40464f6a020
https://peda.net/id/40464f6a020
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Tavoite Toimenpiteet

lasten osallisuus toiminnan suunnittelussa ja lasten toiveet nakyvaksi - aikuisten tarkat

arvioinnissa havainnot mielenkiinnon kohteista

tunnekasvatus ja vuorovaikutus palaveripuhe vs. puhe lasten kanssa
toimiessa

3.7 Muut kehittamisen kohteet

Kehittamisen kohde Tavoitteet Arviointi
Turvallisuuskulttuurin
kehittdminen e toimintamallien harjoittelu

(poistuminen, kadonnut
lapsi, hiljainen etsinta,

pommiuhka)

e Secappin aktiivinen
arkikaytto

e arjen

turvallisuuskaytanteiden
kehittaminen
(valituntivalvonta, EA,
alkusammutus,
turvallisuuskavely, LA-
puhelimet)

e turvatiimin toiminta

e turvallisuuskavelyvideo
likuntasalista

e tehostettu puuttuminen
huonoon kaytokseen ja
siihen liittyva
seuraamusjarjestelma

Jaettu johtajuus, yhteisdllinen

kehittaminen e yhteinen palvelujohtaja

e Jory toiminta, rehtori 80%
tybaika

e PK & koulu

e Hautomo

4 Kasvun ja oppimisen tuki

4.1 Kasvun ja oppimisen tuki paivakotikoulussa
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Kehittamisen
kohde

Tavoitteet/toimenpiteet

Arviointi

Arjen pedagogiikka
ja yleinen tuki

Mika on arjen pedagogiikkaan ja
yleiseen tukeen liittyva
tavoite/toimenpide? Esim. oppitunnin
tai paivan struktuurin avaaminen.

Paivakodin ja koulun
henkildstéresurssin hyddyntaminen
e VEO jatkaa nivelvaiheen yli
alkuopetukseen
e rinkkaparitoiminnan yhteistyo
e iltapaivatoiminnassa
henkilbstoresurssin
yhdistaminen ja yhteistyo

Paivastruktuuri nakyvilla
luokissa/ryhmatiloissa

Miten tavoite/tavoitteet ovat
toteutuneet?

Henkilostéresurssin
kayttd tuen
nakokulmasta

Lahtdkohta tuen jakamiselle on
turvata ensisijaisesti erityisen ja
tehostetun tuen oppilaiden tukitoimet
(ohjaajaresurssi, erityisopetus)

e oOhjaajaresurssi rajallinen ja
sen kohdentamisessa
huomioidaan akuuteimmat
tarpeet ja esimerkiksi
kadentaitojen tunnit

e terveydellisista syista
huomiota vaativat lapset
sitovat ohjaajaresurssista
osan.

e erityisopetus kohdennettu
erityisen ja tehostetun tuen
paatdsten pohjalta

Miten tuen tarpeenmukaista
ohjautumista arvioidaan
saannollisesti?

Erityisopettajan resurssi on
jaettu lukujarjestykseen
mahdollisimman
tehokkaasti tuen tarpeiden
perusteella.

4.2 Kasvun ja oppimisen tuki yhteisissa palveluissa

Lapsen tarvitsemat tukitoimet varhaiskasvatuksessa, esiopetuksessa ja perusopetuksessa
suunnitellaan inkluusio- ja lahipalveluperiaatteen mukaisesti. Laadukas pedagogiikka ja
vahva yleinen tuki ovat perusta, jonka paalle rakentuu yksil6llisesti suunniteltu, toteutettu
ja arvioitu tehostettu tai erityinen tuki. Tuki toteutetaan Ilapsen omassa
toimintaymparistossa ja yhteistyossd koko henkildstén kanssa. Henkildstoresurssi
suunnitellaan lasten ja nuorten tuen tarpeiden mukaisesti ja resurssin
tarkoituksenmukaista kohdentumista arvioidaan sdanndllisesti.

Lapsen tarvitsema tuki on johdonmukainen jatkumo varhaiskasvatuksesta esiopetukseen
ja perusopetukseen. Lapsen opinpolku varhaiskasvatuksesta esiopetukseen ja
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esiopetuksesta perusopetukseen pyritdan rakentamaan joustavasti. Siirtymien ennakointi,
suunnittelu ja arviointi toteutetaan sovittujen yhteistyOrakenteiden ja vuosikellojen
mukaisesti.

VesKun pedagoginen vuosikello
https://docs.google.com/presentation/d/AIMmI4cvAgAUVbRa9DgTPOpOL1tDSIXv1H/edit?
usp=drive link&ouid=104875710624798295755&rtpof=true&sd=true

Alanivelen pedagoginen vuosikello

Ylanivelen pedagoginen vuosikello

4.3 Tuki kasvun ja oppimisen palveluissa

Kasvun ja oppimisen palveluiden tavoitteena on laadukas kasvatus, opetus, ohjaus ja
oppimisen tuki.

Kaupunkistrategia painottaa lasten ja nuorten kokonaisvaltaista hyvinvointia ja
yhdenvertaisuutta, joita edistetdan yhtendisen opinpolun sekd monipuolisen nuorten
palvelutarjonnan kautta. Mahdollisuus terveeseen kasvuun ja hyvaan oppimiseen
turvataan takaamalla riittdvéat resurssit varhaiskasvatukselle ja perusopetukselle. Nain
toimien varmistetaan yleisen, tehostetun ja erityisen tuen toteutuminen.

Kasvun ja oppimisen kehittdmisohjelma toimii tydkaluna, jonka avulla edistetaan
kaupunkistrategiassa asetettuja tavoitteita. Joustavien rakenteiden ja toimivien prosessien

avulla tavoitellaan lasten, nuorten ja nuorten aikuisten tarpeen mukaista kasvun ja
oppimisen tukea ja ohjausta.

5 Osallisuus, yhteisty0 ja viestinta

5.1 Osallisuus, yhteisty0 ja viestinta paivakotikoulussa

Tavoitteet/toimenpiteet Arviointi
Osallisuus Miké& on osallisuuden kehittdmiseen
liittyva tavoite/toimenpide?

Tavoitteena
e jokainen oppilas kokee
kuuluvansa kouluyhteis66n
e jokainen oppilas tulee
kohdatuksi
e omatoimisuuden kasvattaminen
vastuun harjoittelu
e terveen itsetunnon
vahvistaminen



https://docs.google.com/presentation/d/1MmI4cvAgAUvbRa9DqTP0p0L1tDSfXv1H/edit?usp=drive_link&ouid=104875710624798295755&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1MmI4cvAgAUvbRa9DqTP0p0L1tDSfXv1H/edit?usp=drive_link&ouid=104875710624798295755&rtpof=true&sd=true
https://peda.net/id/2e3a7e283c3
https://peda.net/id/ab3b76e83c3
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Toiminnan muodot:
e Oppilaskunta
e Kummioppilastoiminta
e Valituntitoiminta: Liikkuvaksi,
piirustuskerho, olkkari (pelailu,
oleilu ja teen juonti)
e Lasten parlamentti

Eri sidosryhmien Kirjatkaa lyhyesti tarkeimmat
kanssa tehtava sidosryhmaét ja heidan kanssaan tehtava
yhteisty6 yhteistyo
e Seurakunta,
e Perhekeskusverkosto,
e Nuorisopaku
e Komeetat:Jalkapallo
e Be Active- yhteisty0 eri seurojen
kanssa
Viestinta Kuvatkaa lyhyesti paivakotikoulun

viestinnan periaatteet, esim. miten
viestitaan koteihin, miten henkilosto
viestii keskendan jne.

Perheet ja lapset:
e rehtori tiedottaa koko koulua
koskevista yhteisista asioista
e oOpettajat tiedottavat oman
luokkansa toimintaa koskevista
asi
e asioista
e oOhjaajat tiedottavat
Jalkkaritoimintaa koskevista
asioista
e harrastusohjaaja - koulun omat
harrastusmahdollisuudet
e teemavastaavat (esim. liikunta)
tiedottaa kaikkia teemaan
liittyvista asioista
e Wilma-viestit, puhelut,
WhatsApp
e Pedanet: laksyt ja yhteystiedot
Arviointikeskustelut
e Oppimisen tuen palaverit

PAIVAKOTI
e Edlevo
e pedanet

e instagram

Henkilokunta (koulu)
Wilma-viestit, sdhk6posti, Chat ja
Pedanet

Paivakotikoulun henkildkunta:
e Henkilokunnan Peda.net -
kalenteri
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e Secapp (turvallisuusasiat)

PAIVAKOTI
e edlevo
lasna
signal
chat
sahkoposti
pedanet
teams
SeCapp (turvallisuusasiat)

5.2 Osallisuus, yhteisty0 ja viestintd yhteisissa palveluissa

Lasten osallisuus ja sen vahvistaminen ovat tarkeita pedagogisia painopisteita Jyvaskylan
varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa. Yhteisollisyys on osallisuuden oleellinen
elementti. Osallisuus on kirjattu varhaiskasvatussuunnitelman ja perusopetuksen
opetussuunnitelman perusteisiin seka keskeiseksi tehtavaksi ettd osaksi arvoperustaa.

Lasten arvostava kohtaaminen, heidan ajatustensa kuunteleminen ja aloitteisiin
vastaaminen vahvistavat heidan osallistumisen ja vaikuttamisen taitoja. Turvallinen
ilmapiiri ja erilaiset menetelmat ja toimintatavat luovat yhteisdllisyyttd seka mahdollistavat
lapsen ja nuoren kuulemisen, vuorovaikutuksen ja osallisuuden kokemuksen. Lapset
suunnittelevat, toteuttavat ja arvioivat toimintaa yhdessé henkildstén kanssa.

Opetuksen tehtdvana on edistda osallisuutta ja kestavaa elamantapaa seka kasvua
demokraattisen yhteiskunnan jasenyyteen. Osallisuus on Kkirjattu myds laaja-alaisen
osaamisen tavoitteeseen 7 Osallistuminen, vaikuttaminen ja kestavan tulevaisuuden
rakentaminen. Osallisuuden kokemus omaan oppimiseen ja yhteis6on kuulumiseen ovat
tarkedssa osassa lapsen hyvinvointia.

Huoltajien ja henkildstén yhteinen sitoutuminen lapsen terveen ja turvallisen kasvun,
kehityksen ja oppimisen edistdmiseen on yhteistydn tavoitteena. Luottamuksen
rakentaminen sek& tasa-arvoinen vuorovaikutus ja keskinainen kunnioitus tukevat
kasvatusyhteistyota. Yhteistyd voi tukea myods huoltajien keskinaista vuorovaikutusta.

Tieto varhaiskasvatuksen henkil6ston ja huoltajien valilla hoidetaan varhaiskasvatuksen
sahkoisen asiointijarjestelma Edlevon kautta. Perusopetuksessa viestintd tapahtuu
paaasiallisesti Wilmassa tai DigiOne-pilottikoulujen osalta DigiOnessa. Akuutit asiat kuten
akilliset tai luvattomat poissaolot viestitd&dn puhelimitse.

5.3 Osallisuus, yhteisty0 ja viestinta kasvun ja oppimisen palveluissa

Toimivilla kuulemisen ja vaikuttamisen rakenteilla annamme lapsille, nuorille ja huoltajille
mahdollisuuden vaikuttaa niin kasvuyhteison yhteisiin kuin omiin henkilokohtaisiin asioihin.
Naita osallistumisen ja vaikuttamisen kanavia ovat mm. lasten parlamentti,
nuorisovaltuusto, koulujen oppilaskuntatoiminta, Vaskooli seka koulujen
vanhempaintoimikunnat. Kasvun ja oppimisen palveluissa tehd&an laajasti yhteistyota eri
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sidosryhmien, esimerkiksi Jyvaskylan yliopiston kanssa. Kaikessa viestinnassa keskeista

on saavutettavuus seka ajantasainen ja oikea-aikainen tiedottaminen.

6 Kehittamisohjelma 2023-2025

Kasvun ja oppimisen palveluiden kehittAmisohjelma vuosille 2023-2025 hyvaksyttiin

sivistyslautakunnassa 23.11.2022. Ohjelma pitaa sisallaan tulevaisuuden tavoitetilat seka
toimenpiteet yksikko-, palvelualue- ja palvelun jarjestgjatasolle. Tassa luvussa on kuvattu

suunnitellut yksikkotason toimenpiteet lukuvuodelle 2023-2024 teemoittain.

6.1 Vuorovaikutustaidot ja yhteisollisyys (Joel)

Luo yksikkdon vuorovaikutuksen pelisdannoét ja toimintatavat henkilostolle.

Jos on olemassa jo pelisdannét/toimintatavat, ei tarvitse luoda uusia vaan paivittaa
tarvittaessa ammatillisesta ndkdkulmasta.

Vaiheet

Toiminta

Startti

Veso-paivan/suunnittelupdivan yhteydessa

Nelja etappia

Kirjatkaa paivat, milloin toteutetaan

Toimivan tydyhteison -mallin kaynti Iapi Kuohun ja Vesangan
paivakodin henkildkunnan kanssa ti 7.8. ja Kuohun
paivakotikoulun henkilékunnan kanssa ti 8.8.. Mallin ajatus on
alkujaan luotu Vesangan koulun puolen henkilokunnan kanssa
ja sita on kasitelty vuosittain “eri kulmista”. Uusille tyontekijoille
perehdytysta lokakuun tydelamakeskusteluiden yhteydessa ja
paivitetyn mallin kdynti [&pi Vesangan koulun puolen
henkilokunnan kanssa ti 31.11. lukuvuoden painopistealueen
sopiminen.

Mallia on esitelty myds TTT-lehdessa aikanaan.

Tassa vain tama digilehden linkki toimii, ei se selaimeen
aukeava uusi linkki. https://tttlehti.fi/share/18199/7f42a6

Valmiit sdannét ja
seuranta

Mihin saannot kootaan? Mihin kirjataan, miten saantéjen
noudattamista seurataan ja mitd sdannoista lipeamisesta
seuraa? Miten perehdytetaan uudet henkil6t?

Aiheeseen palataan tarvittaessa kerran kuukaudessa VesKun
yhteisissa tydyhteistpalavereissa.

Arviointi

Milloin ja miten?

Ty6elamakeskustelujen yhteydessa tyontekijoiden
henkildkohtaisten kokemusten kuuleminen. Kevaalla
arviointiveson yhteydessa



https://online.fliphtml5.com/enxld/mthu/#p=1
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftttlehti.fi%2Fshare%2F18199%2F7f42a6&data=05%7C01%7CJoel.Linna%40jyvaskyla.fi%7C1213c64a17e2401702d608dbd3a610e2%7Cfc34d05ca2f24ac289c5b44f3a9f451c%7C0%7C0%7C638336482421911266%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=ROdp8%2BoWyPnRFs64ukNmY6Xflaq3yAHxSPsg1O9nQOk%3D&reserved=0

Kuka Vuorovaikutus
minuun

uskoo?

Yhteinen
paamaara ja
tavoite

Luotan siihen,
etta myds muut
kantavat
vastuunsa

Néaen
erilaisuuden
vahvuutena

Tyén imu
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Yhteisollisyys Olenko

mina
arvokas?
Kerron
ajatukseni,

myoénnan virheeni

Huomaan,
kuuntelen ja
annan palautetta

Puhun toisesta
takanapain
hyvaa

Yhteistyo

6.2 Toimintaympariston rakenteet ja prosessit

Tukee lasten,

nuorten seka nuorten aikuisten harrastamista ja

liikkunnallista

elamantapaa kehittamalla yksikon rakenteita ja toimintatapoja.

Kirjaukset lukuvuosisuunnitelmaan lukuun 7.3.

Organisoi erilaiset tuen palveluiden muodot tarkoituksenmukaisella ja kestavalla tavalla
hyodyntaen erilaisia malleja seka rakenteita.

Kirjaukset lukuvuosisuunnitelmaan lukuun 4.1.
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6.3 Osaavat ja hyvinvoivat ammattilaiset

Jarjestdéa  saannolliset  tyoelamakeskustelut ja  kartoittaa  tydntekijdiden
osaamistarpeita sekd hyvinvointia.

Kannustaa tyontekij6ita likkumaan ja yllapitamaan omaa hyvinvointia.

Toimenpide Arviointi
Kyll&/ei

KOULU
Tyoelamakeskustelujen jarjestaminen ja
niihin osallistuminen
e saanndllinen jarjestaminen, tavoite
kerran syksylla ja kerran kevaalla ja
aina tarpeen mukaan

PAIVAKOTI

e joka toinen vuosi on yksild, joka
toinen vuosi on tiimin
tydelamakeskustelu (2023-24 on
tiimin)

e kaydaan kehityskeskustelu joka
vuosi joka talossa erikseen ns. talon
kehityskeskustelu (Kuohu ja
Vesanka erikseen)

Osaamistarpeiden kartoittaminen Osana tyoelamakeskustelua, kylla/ei
e tybeldmakeskusteluiden yhteydessa

Hyvinvoinnin kartoittaminen Osana tyoelamakeskustelua, kylla/ei, muut

kartoitustavat

e tydterveyden tytpaikkaselvityksen
seuranta

e henkilostokyselyn tulosten
analysointi ja toimenpiteet

e Reiskan kayttdonotto

e Saanndlliset tydelamakeskustelut

Tyontekijoiden liikkumaan kannustaminen ja | Tyhy-toiminnan suunnittelu
hyvinvoinnin yll&pitaminen
e tyOyhteisduinnit
e Halvat huvit -tydyhteisdbileet
e pikkujoulut
e tyOyhteisdn mikrotauot tyopaivan
sisalla
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6.4 Yhteisollinen johtaminen, tietoperustaisuus jalaadun arviointi (Joel

ja Taina)

Lukuvuosisuunnitelmaan asetettujen tavoitteiden ja toimenpiteiden arviointi.

Kuvatkaa tdh&an, milloin, kenen toimesta ja miten arviointi toteutetaan.

Koulun puoli arvioi tavoitteiden toteutumista toukokuun arviointiveson yhteydessa.
Alkuun teemaan liittyvat vastuuopettajat toteuttavat arvioinnin, tama esitellaédn muulle
tyoyhteisolle ja taman perusteella arviointia tadydennetaan.

/ Kaupunkistrategiasta nousevat muut

teemat

7.1 Kansainvalisyys

Varhaiskasvatusyksikkd merkitsee taulukkoon tasoille (ainakin kaksi ensimmaista)
toiminnan painopisteet/tavoitteet. Toimintavuoden paatteeksi arvioidaan, miten

tavoitteet toteutuivat.

Varhaiskasvatusyksikko

Toiminnan painopisteet
tavoitteet

Arviointi

Kielitietoisuus

e Kielipeda kayttton,
lapsia joita se koskettaa
e kielisuihkutus eskareilla

Kulttuurinen osaaminen

kulttuuriaitan jarjestamat
tapahtumat
\vuosikello kalenterikuukausien
tapahtumiin

Katsomuksellinen
osaaminen

Kansainvalisyyskasvatus

Koulujen kansainvalisyyden tasot:

Kansainvalisyys laaja-alaisena

osaamisena:

miten nakyy koulun

toimintakulttuurissa, jokapaivaisessa toiminnassa ja opetuksessa?
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Kotikansainvalisyys: esimerkiksi  kulttuurisesti ja  kielellisesti moninaisen
kouluympariston ~ huomioiminen, = oman  aidinkielen  opetus, = monialaiset
oppimiskokonaisuudet, teemapaivat, vierailijat, ystavyyskoulut, kirjeenvaihdot,
teknologiset ja virtuaaliset yhteistydmahdollisuudet, koulun omat tapahtumat

Alueellinen ja kansallinen yhteistyd ja verkostot: esimerkiksi L2-
yhdysopettajaverkosto (oka  koulusta  edustaja), kehitysjarjestoyhteistyo,
yliopistoyhteisty0, kansalliset konferenssit, koulutukset

Kv-liikkuvuus: esimerkiksi Erasmus+/Nordplus-ohjelmat
(oppilaat/opettajat/henkilokunta), ystavyyskoulu- ym. vaihdot

Koulu merkitsee taulukkoon toimintoja niille kansainvalisyyden tasoille, joita
lukuvuonna toteutetaan. Taulukko voi taydentya lukuvuoden aikana.

Koululle nimetdén kieli- ja kulttuuriryhmien sek& kansainvalisyysasioiden L2-
yhdyshenkil® tai -tiimi, jonka tehtdvid ovat mm. koulun kansainvalisyystoiminnan ja
globaalikasvatuksen tavoitteiden tukeminen, osallistuminen L2-
yhdysopettajaverkoston koulutuksiin ja tapaamisiin, tiedon valittdminen kouluilla ja
koulujen kv-toiminnan raportointi.

Kansainvalisyyden Lukuvuoden toiminnan Arviointi
tasot perusopetukses | painopisteet /tavoitteet
sa
Kansainvalisyys laaja- e Oppilaiden kotikielia ja
alaisena osaamisena -kulttuureja nostetaan
luokissa

esille arvostaen ja
monimuotoisuuden
nakokulmasta.

e Eri kielia tuodaan
nakyviksi kouluun
(sanastoa,
ilmoitustaulut).

Kotikansainvalisyys e Oppilaita ja vanhempia
tiedotetaan/ohjataan
oman &idinkielen
opetukseen.

e Kansainvaliset vieraat
Erasmus+ -toiminnan
kautta.

e Postcrossing-toiminta
6lk oppilailla englannin
tunneilla ja toiminnan
nakyvyys koko
paivakotikoululle.

e Euroopan
kieltenpaivana
faktatietoa kaupungissa
puhutuista kielista.

Alueelliset/ kansalliset L2-yhdysopettajaverkosto

verkostot ja yhteistyo
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Kansainvalinen toiminta | Erasmus+ toiminta:

ja liikkuvuus e Job Shadowing
opettajat Bartolomé
Nicolau koulusta
Espanjasta vko
36/2023.

e Oppilasryhma (9 opp.)
ja 2 opettajaa
Espanjasta Bartolomé
Nicolau koulusta
vierailevat vko
47/2023.

e Kevaalla 2024 haetaan
Erasmus+
lyhytkestoista
likkuvuushankerahoitu
sta (KA122-SCH) Job
Shadowing-toimintaan
(ja kurssiin/kursseihin).

L2-yhdysopettaja/-timi | Mari Nieminen

Kansainvalisyys yhteisissa palveluissa

Kansainvalisyyskasvatuksen avulla kaikilla lapsilla ja nuorilla on mahdollisuus tutustua eri
kieliin ja kulttuureihin. Kaikkien lasten ja nuorten kielellisten taitojen, kulttuuri-
identiteettien ja itsetunnon kehittymista tuetaan yksildllisesti ja monipuolisesti.

Jyvaskylassa monikielisen lapsen varhaiskasvatus jarjestetdan inklusiivisesti omalla
asuinalueella lapsen lahipaivakodissa. Lasten kielet, kulttuurit ja katsomukset saavat
nakya varhaiskasvatuksen arjessa. Henkiloston tukena ovat kaksi varhaiskasvatuksen
erityisopettajaa, joiden tehtaviin kuuluu konsultointi ja koulutus.
Varhaiskasvatusyksikoissa on nimetyt kieku (kieli ja kulttuuri) -yhdyshenkil6t.

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa kansainvalisyys on ennen kaikkea
globaalikansalaisuuteen valmistamista. Kansainvalisyytta voidaan tukea
perusopetuksessa neljalla tasolla.

Kansainvélisyys laaja-alaisena osaamisena eli asenteina, uskalluksena ja
ymmarryksend koskee kaikkia opetuksen piirissa olevia lapsia ja nuoria
varhaiskasvatuksesta perusopetukseen sekd kasvatus- ja opetushenkilgstoa.
Globaalikansalaiseksi kasvaminen, kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu seka
AGENDA2030-kestavat arvot ovat tarked osa kasvatuksen ja opetuksen sisalt6ja seka
toimintakulttuuria.

Kotikansainvalisyydessa huomioidaan omien kulttuurisesti seka kielellisesti moninaisten
toimintaymparistéjen mahdollisuudet globaalikansalaisen taitojen kehittymisessa.
Kotikansainvalistymisté voidaan toteuttaa myos tieto- ja viestintateknologian keinoin.
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Alueelliseen ja kansalliseen yhteistydhdn sekéa verkostoihin osallistuminen ja niissa
toimiminen mahdollistaa kokemusten ja osaamisen hankkimisen seka jakamisen.
Yhteisty0 ja verkostoituminen tukee kansainvalisen toiminnan kehittamista.

Kansainvalinen toiminta ja liikkuvuus sisaltad koulun hankkeet, joissa liikutaan yli
valtiorajojen. Liikkuvuuksia siséaltavissd hankkeissa huomioidaan mahdollisuuksien
mukaan resurssiviisas matkustaminen.

Kansainvalisyys kasvun ja oppimisen palveluissa

Kaupunkistrategian mukaisesti kasvun ja oppimisen palveluissa painotetaan myos
kansainvalisyytta. Kulttuurinen osaaminen ja vuorovaikutus ovat olennaisia taitoja
globaalikansalaiseksi kasvamisessa. Kansainvalisyys monipuolistaa lapsen, nuoren ja
nuoren aikuisen kokemusmaailmaa, avartaa maailmankuvaa ja vahvistaa valmiuksia
toimia eettisesti ja kestavasti globalisoituneessa maailmassa. Kansainvalisyysosaamista
tuetaan tavoitteellisesti kaikilla ikatasoilla sek& kaikissa laaja-alaisen osaamisen
mahdollistavissa oppimisen tilanteissa. Kansainvalistymista pyritaan toteuttamaan myos
mahdollisimman resurssiviisaasti, esimerkiksi kotikansainvalisin keinoin hyédyntamalla
kielellisesti ja kulttuurisesti moninaisia toimintaymparistoja.

7.2 Resurssiviisaus

Paivakotikoulut voivat toteuttaa tavoitteita, toimenpiteita ja tehtavia omien erillisten
suunnitelmien pohjalta, mutta my6s yhteisen tiimin kautta koko yksikon yhteisena
toimintana.

Ymparistovahtiin on kirjattu Jyvaskylan kaupungin kestavan kehityksen tavoitteet,
toimenpiteet ja tehtavat. Paivakotikoulujen yksikkdtasoisen suunnitelman taulukkoon
kirjataan varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen vastuualueen toimenpiteista (83,
137,138 ja 139) johdetut tehtavat seka niiden aikataulut, seuranta ja vastuuhenkil®t.
Suunnitelmat laaditaan syyslukukauden aikana.

Ympéristovahti (jyvaskyla.fi)

Lisaksi paivakotikoulu voi kirjata varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen
mpadristotavoitteista johdettuja muita yksikkokohtaisia tavoitteita ja toimenpiteita.

Vastuuhenkild ja Arviointi
aikataulu (kyllé/ei)

Tavoitteet ja toimenpiteet

Jatehuolto-/kiertotalousneuvonta

Kierratys
toteutetaan
kaupungin
ohjeistuksen
mukaan (muovi,

Ymparistavastaavat

l&pi vuoden tarkistetaan

lajittelun tilaa. paperi,pahvi,
metalli, lasi ja
Tarkistetaan yksikon jatteiden lajittelun ongelmajatteet)
tila Jatkuva

Lukuvuosi 2023-2024
1. luokat osallistuvat luontokoulupéivaan (syys ja kevétretket)



https://ymparistovahti.jyvaskyla.fi/fi-FI/
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Ymparistésuunnitelmat ja vuosikellot

Ymparistokasvatusta
toteutetaan lapi vuoden
opetuksessa ja
kasvatuksessa eri
ikaluokissa arjen
toiminnassa.

Vuotuiset tapahtumat:

- luontoretket syksy
2023

- 6. luokan
melontapéiva kevéat
2024

- hiihtoretki helmikuu
2024

- koulun oman
puutarhan hoito
syksy -23 ja kevat -

24
- ymparistdn

Luodaan ympaéristokasvatuksen siivouspéaiva
vuosikello toukokuu 2024
Ymparistovastaava osallistuu verkoston Tarvittaessa osallistuu
toimintaan palavereihin.

Kirjaus lapi vuoden ja
Toimenpiteet kirjataan toiminnan arviointi kevaalla
lukuvuosisuunnitelmaan 2024
Kasvatetaan lapsia ja nuoria fiksuiksi
liikkujiksi

Paivakodin henkilstd on
suorittanut Liikenneturvan
koulutuksen.
Henkilosto osallistuu Liikenneturvan Vastuuhenkild Vilma
jarjestamaan koulutuksen Muinonen Kevat 2023
Lumikenkasetti |0ytyy
Vesangasta myds(talvi
2023-2024)
Muksubussin lainaus
Hyddynnetéén liikuntavélinelainaamoa toimintavuoden aikana Kevét 2024
Osallistutaan Be Active-
viikkoon (0-6
Ik.)liikuntalajien
Osallistutaan #Beactive-viikkoon esittelytuntien muodossa
Ruokahéavikin seuranta ja
vahentaminen

Yhteistydssa
Osallistutaan hévikkiseurantaviikkoihin Kylankattauksen kanssa.

Taulukko. Paivakotikoulun tavoitteet ja toimenpiteet

Resurssiviisaus yhteisissa palveluissa
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Varhaiskasvatus ja perusopetus varmistavat vuosittain lapsille ja nuorille jarjestettavan
kiertotalousneuvonnan  toteutumisesta. = Toteuttaminen  varmistetaan  yhteisella
vuosikellolla, johon kirjataan saanndlliset toimenpiteet ja tehtdvat yhteistyossa
ymparistévastaavien verkoston ja luontokoulun kanssa.

Jokaisesta yksikosta tulee l0ytyd ympéaristovastaava sekéd ymparistbsuunnitelma osana
toimintasuunnitelmaa. Vuosikelloon kirjataan saannolliset ymparistokasvatukseen liittyvat
tehtavat.

Varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa kannustetaan lapsia, nuoria ja perheita
likkumaan fiksusti lihasvoimaa ja julkisia hyddyntéden. Lisaksi jarjestetddn saannollisesti
kampanjoita ja tapahtumia fiksun liikkkumisen esiin nostamiseksi.

Varhaiskasvatus ja perusopetus jarjestdd osana ruokahavikkiviikkoja ja normaalia arkea
kasvatuksellista toimintaa vastuullisen ja ekologisen ruokakayttaytymisen vahvistamiseksi
ja ruokahavikin vahentamiseksi.

Resurssiviisaus Kasvun ja oppimisen palveluissa

Kasvun ja oppimisen tavoitteena on kasvattaa resurssiviisaita, kestavaan tulevaisuuteen
katsovia ihmisid. Tahan paastaan tehostamalla nuorisopalveluiden, koulujen ja paivakotien
kestavan kehityksen kasvatustaosana opetus- ja kasvatustyotd, samalla parantaen
kaupunkiympariston tilaa seka pienentaen ymparistoon kohdistuvien toimien kuormitusta.
Pitkédn aikavalin ymparistotavoitteiden asettaminen ja toimenpiteiden vuosittainen
paivittaminen ovat toimenpiteista tarkeimpid. Toimenpiteiden vaikuttavuutta arvioidaan
Resurssiviisas Jyvaskyla 2040 ohjelmapaivityksen yhteydessé ja seurannassa.

Ymparistovahti (jyvaskyla.fi)

7.3 Liikunnallinen elamantapa

Paivakotikoulussa tulee edistdaa lasten ja nuorten liikunnallista elamantapaa.
Liikkuvaan ja terveelliseen elamantapaan kannustavaa ohjausta toteutetaan
suunnitelmallisesti.

Tavoitteet ja toimenpiteet Toteutuuko (kyllé/ei) / kdytanndn toteutus /
aikataulu / vastuuhenkil6(t)

Paivakotikoulussa on Liikkuva Yhdysopettaja: Juha Lahtinen

koulu -yhdysopettaja seka Liikuntavastaava: Piia Hakkarainen & Juha Lahtinen

likuntavastaava

Paivakotikoulu tayttaa vuosittaiset | Esim. Ketka tayttavat nykytilan arvioinnit ja missa kohti

Liikkuva koulu -seka Liikkuva vuotta. Piia Hakkarainen & Juha Lahtinen tayttavat

varhaiskasvatus -nykytilan koulun osalta arvion, kun saamme siité linkin.

arvioinnit

Paivakotikoulussa on Yhdyshenkiléon nimi Maria Virtanen

harrastusyhdyshenkild

(harrastusohjaaja tai

yhdysopettaja)



https://ymparistovahti.jyvaskyla.fi/fi-FI/
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Jokaisella oppilaalla on
mahdollisuus osallistua vahintaéan
yhteen liikuntaharrastukseen
koulupéivan yhteydessa

Mille vuosiluokille on tarjolla liikunnallinen
harrastusryhma? Montako liikunnallista
harrastusryhmaa koululla on yhteensa?

Yksi liikuntakerho, joka on tarkoitettu 1-6 luokkalaisille

Paivakotikoulussa on pitkat
valitunnit (25-30min)

Mina paivina on pitka valitunti ja kuinka monta per
paiva?

Koululaisilla on pitka valitunti joka paiva klo 11:45-
12:15

Paivakotikoulussa on liikunnallisia
valitunteja

Onko ohjattua liikuntaa? Onko mahdollisuus
omatoimiseen liikuntaa liikuntasalissa? Onko
valintuntivalinelainaamoa? Onko Liikkuvaksi-
toimintaa? Mita muuta?

Koululla on liikkavaksitoimintaa. Ohjattua liikuntaa on
salissa torstaisin pitkalla valitunnilla.
Valituntilainaamoa ei ole, mutta pienten lasten
leikittdmistd on viikoittain.

Paivakotikoulussa tehdaan
MOVE-testit

Mitka luokat tekevat testit? Miten heikko fyysinen
toimintakyky -tuloksen saaneita tuetaan?

5.-luokkalaiset tekevat MOVE-testit. Testitulokset ovat
osana terveydenhoitajan tarkastusta.

Paivakotikoulu osallistuu Nuorten
Maratonille

Mitka luokat osallistuvat? Harjoitellaanko tapahtumaa
varten?

5.-6.-luokkalaiset osallistuvat Nuorten Maratonille.
Harjoittelua tulee ainakin osana syksyn
yleisurheilujaksoa liikuntatunnilla sek& MOVE-testien
viivajuoksun muodossa.

Paivakotikoulu tekee yhteisty6ta
luontokoulun kanssa

Millaista yhteistyota?

Luontokoulun jarjestaé luokille 1 ja 6 toimintapaivan
teemojensa mukaan.

Paivakotikoulu hyddyntaa
likunta- ja luontovélinelainaamoa

Kuinka usein?

Lumikenkia on lainattu vuosittain. Muksubussi on
lainattu vuosittain.

Luonto- ja liikuntatoiminta ndkyy
paivakotikoulun arjessa

Milla tavalla? Kuinka usein?

Reppueskaritoiminnassa (eskarit, 1.1k ja 2.1k)
viikoittain. Lahiluonnon jatkuva hyédyntaminen
(uimaranta, metsat, frisbeegolf-rata, ladut). Koulussa
on liikkavaksitoimintaa.

Liikkuvaan ja terveelliseen
elamantapaan liittyvista asioista
viestitdan koteihin

Esim. MOVE-testien tuloksista viestiminen,
vanhempainillat, oppilaskeskustelut -

MOVE-tulokset menevat koteihin nahtavaksi.
Liikuntatapahtumista (kuten koulun oma yu-paiva,
Harjun yu-kisat jne.) viestitddn Wilman kautta koteihin.
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Muut liikunnallista elaméntapaa Esim. #BeActive-viikko, Unelmien Liikuntapaiva,
tukevat tapahtumat ja oppilasurheilua (koulujen véliset yu-kisat, hiihtokisat),
teemapaivat koulun oma yleisurheilupaiva, Nuorten Maraton,
Sikosaaren retkipaiva.

Lukuvuoden aikana jarjestetaan myos muita koulun henkildkunnan ja oppilaiden yhteisia
tilaisuuksia ja tapahtumia. Naiden aika, paikka ja siséltd maéaaritelladn erikseen ennen
tilaisuutta/tapahtumaa. Huoltajia tiedotetaan naista tarkemmin erikseen.

Liikunnallinen elamantapa yhteisissa palveluissa

Jyvaskyla on mukana valtakunnallisessa Liikkuva varhaiskasvatus -ohjelmassa, jolla
halutaan taata kaikille yhtaldiset mahdollisuudet liikkua. Tavoitteena on tukea perheita ja
lapsia loytamaan liikunnan ilo ja varmistaa liikkunnallisen elaméantavan jatkuminen
varhaiskasvatuksesta perusopetukseen.

Kaikki Jyvaskylan perusopetuksen koulut ovat Liikkuvia kouluja. Liikkuva koulu -ohjelma
tukee toiminnallista opetusta, valituntilikuntaa ja koulumatkaliikuntaa. Liséksi kouluissa on
kaytdssa hyvinvoinnin vuosikello, jonka tarkoituksena on vahvistaa seka oppilaiden etta
henkilokunnan kokonaisvaltaista hyvinvointia. Yksi hyvinvoinnin teemoista on liikunta.

Liikunnallinen elamantapa kasvun ja oppimisen palveluissa

Lasten ja nuorten kasvattaminen liikunnalliseen elamantapaan on Liikuntap&ékaupunki-
strategiakarjen mukainen erityistavoite kaupungin palveluissa. Kaupunkistrategiaan ja
hyvinvointisuunnitelmaan on kirjattu lupaus edistda lasten ja nuorten liikkumista
paivakodeissa, kouluissa ja vapaa-ajalla. Nain toimimalla vahvistetaan yhteisollisyytta,
tuetaan liikunta- ja harrastustoimintaa seka vahennetaan yksinaisyytta. Jyvaskylan
kaupunki on myos Unicef Lapsiystavallinen kunta.

7.4 Kulttuuri

Varhaiskasvatuksen kulttuuritarjonnassa on vakiintunut kulttuuripalvelujen ja
varhaiskasvatuksen kulttuurivastaavien kanssa yhdessa sovittu toimintamalli
(taidepajat kiertavat alueilla ja esitykset tarjotaan vuosittain kaikille).

Kompassi on osa perusasteen opetussuunnitelmaa ja se tavoittaa kaikki oppilaat. Sen
toteuttamista varten jokaisella koululla on nimetty kulttuurivastaava, joka huolehtii
omalla koululla tiedonkulusta Kompassin  ohjelmaan liittyen, osallistuu
kulttuuriopetussuunnitelmaa koskeviin tiedotustilaisuuksiin ja antaa palautetta sen
toteutumisesta. Kaikki opettajat huolehtivat oman luokkansa ilmoittautumisista
Kompassin ohjelmaan.

Kulttuurivastaavat Nimi/nimet
Minna Piippo (Vesanka/koulu) ja Tiina Kolu (Kuohu/koulu)

Paivi Kauranen ja Hanna Kuusisto (Vesangan paivakoti)
Emma eskelinen (Kuohun péivakoti)
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Paivakotikoulun oma Juhlakulttuuri, muut kulttuuritapahtumat (esim. tanssiaiset, talent-
kulttuuritoiminta tapahtumat, ysi-gaalat)
KOULU

e Wesku-show /Kuohu-show (taitojen esittelya muulle
koulun vaelle/talent)

Joululaulajaiset, joulujuhla

Paasiaistapahtuma

Itsendisyyspaivan tapahtuma
Ystavanpaiva-tapahtuma (oppilaskunta)

Kevétjuhla

Lukuvuoden aikana jarjestetaan myos muita koulun henkildkunnan ja oppilaiden yhteisia
tilaisuuksia ja tapahtumia. Naiden aika, paikka ja sisdltd méaaritelladn erikseen ennen
tilaisuutta/tapahtumaa. Huoltajia tiedotetaan naista tarkemmin erikseen.

Kulttuuri yhteisissa palveluissa

Varhaiskasvatuksen opetussuunnitelman mukaan hyédynnetaan Jyvaskylan kaupungin ja
yhteistybkumppaneiden tarjoamia palveluja, joita ovat mm. koulut, kirjastot, museot ja
Kulttuuriaitta. Kulttuuripalvelut tuottaa kaikille kaupungin paivakodeille joka vuosi taide-
esitykset sek& vuorovuosin paivahoitoalueilla kiertavan monitaiteisen taidepajaohjelman.
Kulttuuriohjelman suunnittelussa huomioidaan eri ikdiset lapset. Tavoitteena on taiteen ja
kulttuurin keinoin tuottaa positiivisia elamyksia ja siten tukea lapsen hyvinvointia,
itseilmaisua ja hyvaa kasvua.

https://www.jyvaskyla.fi/kulttuuriaitta/varhaiskasvatus-ja-koulut/varhaiskasvatuksen-
kulttuuriohjelma

Perusasteen opetussuunnitelmassa korostetaan erilaisten taitojen oppimista, joita
vaihtuvat sisallot tukevat. Yli oppiainerajat ylittavaa monialaista oppimista suunnitellaan
yhdessa myds koulun ulkopuolisten toimijoiden kanssa. Yksi naista on Kulttuuripalvelujen
kanssa yhteistytssa laadittu ja toteutettava kulttuuriopetussuunnitelma
Kompassi. Kompassi tavoittaa vuosittain kaikki 0.- 9. luokkien oppilaat. Toteutuksesta
vastaavat yhteistydssa perusopetus- ja kulttuuripalvelut, kaikki kaupungin taidelaitokset ja
joukko muita taiteen ammattilaisia. Kompassi turvaa tasapuolisen kulttuuriopetuksen koko
peruskoulun ajan ja siten toteuttaa osaltaan opetussuunnitelman tavoitteita. Kompassi
siséltdd vuosittaiset kulttuuriretket ja taidepajaohjelman, tekee kulttuurikasvatuksesta
tavoitteellista ja jAsentynytta, tukee uusien oppimisymparistdjen I6ytymista seka koulun ja
kulttuurin valista yhteistyotd. Kompassi huomioi myds erityisryhmét.

https://www.jyvaskyla.fi/kulttuuriaitta/varhaiskasvatus-ja-koulut/kompassi

Kulttuuri kasvun ja oppimisen palveluissa

Jyvaskylan kaupungin kulttuuripalvelut tuottaa lapsille, nuorille ja perheille runsaasti
laadukkaita kulttuuripalveluita: tapahtumia ja esityksia Lasten Lystiss&, Kulttuurineuvola-


https://www.jyvaskyla.fi/kulttuuriaitta/varhaiskasvatus-ja-koulut/varhaiskasvatuksen-kulttuuriohjelma
https://www.jyvaskyla.fi/kulttuuriaitta/varhaiskasvatus-ja-koulut/varhaiskasvatuksen-kulttuuriohjelma
https://www.jyvaskyla.fi/kulttuuriaitta/varhaiskasvatus-ja-koulut/kompassi
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toimintaa, varhaiskasvatuksen kulttuuriohjelmaa ja perusopetuksen
kulttuuriopetussuunnitelma Kompassia.

Kulttuuripalvelut koordinoi seudullista lasten- ja nuortenkulttuurin yhteistydverkosto
Kulttuuriaittaa.  Kulttuuriaitta on  yksi  Suomen lastenkulttuurikeskusten liiton
perustajajasenista.

7.5 Elinvoima

Kuvatkaa tiiviisti kahden tai kolmen esimerkin kautta, miten tana lukuvuonna
paivakotikoulun toiminnassa edistetaan erityisesti innovatiivisuutta, yrittelidgisyytta ja
valmiuksia kohdata tulevaisuuden moninaiset tarpeet.

- 5.-6.-luokkalaiset osallistuvat leirikoulukassan varainkeruuseen

- 5.-6-luokkalaisista koostuva liikkavaksitoiminta ideoi ja suunnittelee koulun
oppilaiden liikuttamista seka erilaisia turnauksia vuoden aikana pidettavaksi

- 6.-luokkalaiset osallistuvat kevaalla Yrityskyldan, jossa opiskellaan toimimista
tyontekijana tyopaikalla

- Koulussa toimii lisaksi oppilaskunnan hallitus, johon kuuluu oppilaita luokilta 1-6

Elinvoima yhteisissa palveluissa

Yhteisissa palveluissa kaupunkistrategian mukaista elinvoiman rakentumista tukee
vahvojen perustaitojen oppimisen lisaksi laaja-alaisen osaamisen tavoitteet, jotka on
kuvattu varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen opetussuunnitelmissa. Laaja-alainen
osaaminen muodostuu tietojen, taitojen, arvojen, asenteiden ja tahdon kokonaisuudesta.
Osaaminen tarkoittaa myods kykya kayttaa tietoja ja taitoja sekd toimia tilanteen
edellyttamalla tavalla. Tietojen ja taitojen kayttamiseen vaikuttavat omaksutut arvot ja
asenteet seka tahto toimia. Laaja-alaisen osaamisen tarve nousee ympardivan maailman
muutoksista. Ihmisena kasvaminen, opiskelu, tyonteko seké kansalaisena toimiminen nyt
ja tulevaisuudessa edellyttavat tiedon- ja taidonalat ylittdvaa ja yhdistavaa osaamista.

Elinvoima kasvun ja oppimisen palveluissa

Jyvaskylan kaupunkistrategian mukaisesti elinvoima rakentuu muun muassa ty6llisyyden
vahvistamisesta, kasvavista yrityksistd, houkuttelevista tyOpaikoista sekad yritysten ja
korkeakoulujen kanssa toteutettavista tutkimus- ja kehitysinvestoinneista. Kasvun ja
oppimisen palveluissa voimme tukea tatad strategista tavoitetta edistamalla lasten ja
nuorten hyvaa kasvua ja oppimista, innovatiivisuutta, yrittelidisyytta ja valmiuksia kohdata
tulevan tyéelama&n moninaiset tarpeet.



8 Suunnitelmat
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8.1 Tasa-arvo-ja yhdenvertaisuussuunnitelma

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta 609/1986
Yhdenvertaisuuslaki 2014/1325

Milloin ja miten selvitysta on tehty? Mitd asioita nousi esiin?

Kirjatkaa lyhyesti vastaukset kysymyksiin ja nostakaa niiden pohjalta taulukkoon
kehittdmistoimenpiteet lukuvuodelle 2023-2024.

Kehitettava
teema ja tavoite

Kehittamistoimenpiteet

Aikataulu,
vastuuhenkilo,
milloin arvioidaan

Arviointi

Teema 1: Hallinto
ja johtaminen
Tavoite 1.2
Henkilokunta
osallistuu ja
kouluttautuu
koulun tasa-arvo
ja
yhdenvertaisuusty
6hon

Suunnitelman
nostaminen
henkilokunnan
tietoisuuteen ja
keskeisten sisaltéjen lapi
kaymiseen.

Tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuuskoulu
tukseen osallistunut
henkild

Lukuvuoden aikana,
ys

Teema 1: Hallinto
ja johtaminen
Tavoite 1.1 Koulu
sitoutuu tasa-
arvoon ja
yhdenvertaisuute
en pitkdjanteisesti

Suunnitelmassa
puhutaan koulun
sitoutumisesta. Pitaisikod
nakokulmaa laajentaa
paivakotikouluun?

Esihenkil6t,
lukuvuosi
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Teema 4:
Asenteet ja
vuorovaikutus
Tavoite 4.3 Koulu
toimii aktiivisesti
kiusaamisen,
hairinnan ja
syrjinnan
paattamiseksi

Nosto: toimintaohje
seksuaaliseen héairintdan
puuttumiseen ja
ennaltaehkaisemiseksi
Mista l1oytyy?

Esihenkilot
ys-aika
lukuvuosi

8.2 Opiskeluhuoltosuunnitelma (OHR)

Paivéakotikouluille

osalta. Linkki yksikkdkohtaiseen suunnitelmaan laitetaan tahan.

toimitetaan ohje yksikkokohtaisen opiskeluhuoltosuunnitelman

https://docs.google.com/document/d/1F3Rywh4VnWeg4rGklcImI7sWIFOuxjOb/edit?

usp=sharing&ouid=104875710624798295755&rtpof=true&sd=true

8.3 Ymparistésuunnitelma

Tavoite/paamaara

Toimenpiteet

Vastuut, aikataulu

Seuranta, arviointi

Kestavaan
kehitykseen
tahtaava
toimintakulttuuri

-jatteiden lajittelu ja
hyddyntaminen
-roskaton ymparisto
-kertakayttétavaroiden
valttdminen
-hankintojen
tarpeellisuuden
miettiminen
-paperipyyhkeiden
kayton minimointi

kaikilla jatkuvasti

jatkuva seuranta

Biojatteen

-ohjataan ja neuvotaan

kaikilla jatkuvasti

seurantaviikot

saastaminen
arjessa

sahkolaitteiden
sammuttaminen, jos ei
tarvetta

-ohjataan ja neuvotaan
lapsia kayttamaan vetta
[ s&hk6a saastelidasti
-huolehditaan
rikkoutuneista vesi- ja
lammitystekniikan
laitteista

minimoiminen lapsia ottamaan ruokaa (syksylla ja
se maara, minka jaksaa kevaalla)
sy0da
Veden ja sahkon -valojen ja kaikilla jatkuvasti jatkuva seuranta



https://docs.google.com/document/d/1F3Rywh4VnWeg4rGkIcJml7sWlFOuxjOb/edit?usp=sharing&ouid=104875710624798295755&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1F3Rywh4VnWeg4rGkIcJml7sWlFOuxjOb/edit?usp=sharing&ouid=104875710624798295755&rtpof=true&sd=true
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8.4 Muut suunnitelmat

Paivitetty
Turvallisuussuunnitelma marraskuussa 2023 kokeillaan kokonaan uutta pohjaa
Kriisisuunnitelma 3.9.2023
Pelastussuunnitelma Pelastussuunnitelman tiivistelma paivitetty 2.10.23

Lukuvuosisuunnitelma hyvaksytty 8.3.2024

Palvelujohtaja Paivi Koivisto

Muutosloki

Paivamaara | Luku | Lyhyt kuvaus muutoksesta Tekija




