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1 Kasvu ja oppiminen Jyvaskylassa

Kasvun ja oppimisen palvelut vastaavat Jyvaskylassa varhaiskasvatuksen, perusopetuk-
sen ja nuorisopalveluiden eri toimintojen jarjestamisesta. Tavoitteenamme on rakentaa
lapselle yhtenainen opinpolku taaperoikaisesta aina nuoreksi aikuiseksi saakka Jyvasky-
lan kaupunkistrategian arvojen mukaisesti. Arvojamme ovat inhimillisyys, vastuullisuus,
rohkeus, avoimuus ja turvallisuus. Yhteinen missiomme on "Edistdmme kuntalaisten
hyvinvointia, osallisuutta ja yhteisollisyytta".

Kaupunkistrategian koulutuskaupunkikarjen tavoitteiden pohjalta on luotu vuosille 2023—
2025 Kasvun ja oppimisen palveluiden kehittamisohjelma, joka tuo suuntaviivoja seuraa-
vien vuosien kehittamistyolle.

Kehittamisohjelmassa on nelja teemaa:

Vuorovaikutustaidot ja yhteisollisyys

Toimintaympariston rakenteet ja prosessit

Osaavat ja hyvinvoivat ammattilaiset

Yhteisollinen johtaminen, tietoperustaisuus ja laadun arviointi

Jyvaskylan kaupunki on myds Lapsiystavallinen kunta.

2 Organisaatio ja henkilosto

2.1 Koulun henkiloston organisoituminen

Toiminta Kuvaus

Johtamisjarjestelma Rehtori Harri Penttinen, virka-apulaisrehtori Sara Mylly-
aho, apulaisjohtajat Paula Jokinen ja Sanna Karjalainen
seka koulunjohtaja Liisa Jokinen-Lohi.

Tiimirakenne Koulussa on johtoryhma, johon kuuluu edellisten lisaksi
opettajat Niina Poutiainen, Meri Pelkonen, Katja Laurikai-
nen, Neea-Stiina Halinen ja Satu Ahonen.
Vastuutiimit/tyoryhmit | Kehittamisryhmat

Hyvinvointiryhma: Taru Natri ja Sanna Karjalainen

Anni Mononen, Sami Immonen, Inka Wahlgren, Leila
Gron-Parkkila

KV: Salla Koski ja Neea-Stiina Halinen

Sirkku Mononen, Elisa Puupponen, Tiina Lampinen,
Saana Patrikainen, Paula Jokinen, Inka Kuitunen



https://online.fliphtml5.com/enxld/mthu/#p=1
https://www.jyvaskyla.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/strategia-ja-kehittaminen/hankkeet/lapsiystavallinen-jyvaskyla
https://www.jyvaskyla.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/strategia-ja-kehittaminen/hankkeet/lapsiystavallinen-jyvaskyla
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Keke ja luonto: Heini Hokkanen ja Ulla-Maija Makinen
Sari Turja, Kaisa-Elina Pelo, Juha Inkeroinen

Pk-koulu yhteistyo:
Marja-Leena Jurvanen, Liisa Jokinen-Lohi

Sujuva arki: Jari Hynninen ja Katja Laurikainen

Jaana Simola, Tiina Oksanen,Merja Hynninen, Henna
Syvanpera , Tiina Maenpaa, Katja Poranen, Outi Palo-
niemi, Johanna Katajainen

Tapahtumat: Linda Kellosaari ja Niina Poutiainen

Merja Viinikainen, Anna-Kaisa Markkanen, Satu Putto-
nen, Mikko Marjamaa, Milja Koskivainio

Tasa-arvo: Tuomas Linnanmaki ja Meri Pelkonen

Marja Leppanen, Markku Suihkonen, Esko Latvala, Anita
Jansson, Tuomas lkonen, Maarit Heimonen, Maarit Hei-
monen

ICT: Mikko Penttinen, Tapani Relander, Pekka Moilanen,
Mikko Hyvarinen

Henkilosto

Henkilokunta

Delegointijarjestys

Delegointijarjestys

Vastuutehtava

Tehtavan kuvaus ja mista korvataan

Kouluun palaavan oppilaan
vastaanottamisesta vas-
taava(t) henkilo(t)
Luokanohjaaja, erityisopet-
taja, koulukuraattori ja kas-
vatusohjaaja.

Paluusuunnitelman laatimiseen ja muihin toimenpiteisiin tar-
vittavat vastuuhenkilét. Luokanohjaaja, erityisopettaja, kou-
lukuraattori ja kasvatusohjaaja.

Kulttuurivastaava
Niina Poutiainen

Vastaa koulun kulttuuri-OPS Kompassiin liittyvasta viestin-
nasta, valittaa kulttuuri- ja taidekasvatukseen liittyvaa mate-
riaalia, tiedotteita ym., osallistuu kulttuurivastaavien infotilai-
suuksiin. Aitan avain -kortti, ei muuta erillista korvausta.

L2-yhdyshenkild
Salla Koski

Osallistuu koulun kansainvalisyystoiminnan ja globaalikas-
vatuksen kehittdmiseen seka tavoitteiden suunnitteluun ja
toteuttamiseen, osallistuu L2-yhdysopettajaverkoston koulu-
tuksiin ja tapaamisiin, valittaa tietoa kouluilla seka raportoi
tarvittaessa koulujen kv-toiminnasta. Korvaus



https://peda.net/jyvaskyla/tikkakoskenyhtenaiskoulu/yhteystiedot
https://peda.net/jyvaskyla/tikkakoskenyhtenaiskoulu/henkilokunnalle/tikkakosken-yhtenaiskoulun-delegointijarjestys?session-tdid=32ea3f05-813c-4126-a1ce-3095308c0746
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koulukohtaisesta kehittamisrahasta ja L2-yhdysopettajaver-
koston koulutusten osalta hankkeelta.

Liikkuva koulu -yhdyshen-
kild

Linda Kellosaari

Jari Hynninen

Vastaa liikkkuva koulu -toiminnasta omalla koulullaan. Kor-
vaus koulukohtaisesta kehittamisrahasta.

Oppilaskunnan ohjaava
opettaja

Heta Somerla

Milja Koskivainio

Vastaa koulun oppilaskuntatoiminnasta. Korvaus OVTES-
erityistehtavasta.

Pedagoginen tukihenkild
(DigiOne)

Mikko Penttinen ja Satu
Ahonen

DigiOnen kayttéonoton tueksi nimetty opettaja (pilotti- ja toi-
sen aallon koulut). Korvaus DigiOne-kustannuspaikalta. So-
vitaan erikseen korvauskaytannot lukuvuoden alussa.

Tuen yhdyshenkilé Satu
Ahonen

Osallistuu yhteisiin verkostotapaamisiin vuosikellon mukai-
sesti, tukee henkildstdéa oppimisen ja koulunkaynnin tukeen
liittyvissa kysymyksissa, tiedottaa koulussa ajankohtaisista
tuen asioista seka viestii yksikdsta nousevia asioita kasvun
ja oppimisen tuen asiantuntijoille.

Tukioppilastoiminnan oh-
jaava opettaja
Anna-Kaisa Markkanen
Satu Ahonen

Vastaa koulun tukioppilastoiminnasta. Korvaus OVTES-eri-
tyistehtavasta.

Turvallisuusvastaava (vara-

Osallistuu turvallisuuteen liittyvien suunnitelmien laadin-

henkild) taan/paivittamiseen, turvallisuus- ja suojelukursseille seka
Harrl Penttinen ja Sara Myl- | paivittaa tarvittaessa osaamistaan. Vastaa turvallisuusasioi-
lyaho hin perehdyttdmisesta.

VKHS-vastuuhenkild
Tuomas Linnanmaki

Koordinoi ja yllapitéda vakivallan, kiusaamisen, hairinnan ja
syrjinnan (VKHS) vastaista toimintaa omassa koulussa. On
jasen yhteisollisessa opiskeluhuoltoryhmassa. On mukana
VKHS-tilanteiden selvittelyssa.

Ymparistdyhdyshenkil®
Heini Hokkanen ja Ulla-
Maija Makinen

Osallistuu kasvun ja oppimisen ymparistdyhdyshenkildiden
tapaamisiin ja edistdd omassa koulussaan kestavan kehi-
tyksen tavoitteiden toteutumista. Korvaus koulukohtaisesta
kehittdmisrahasta.

Paivakotikoulu yhteistyd
Liisa Jokinen-Lohi

Vastaa arjen yhteistydsta Liinalammin paivakotikoulussa.

Tapahtumat
Linda Kellosaari

Vastaa koulun tapahtumaryhman vetamisesta.

Sujuva-arki Katja Laurikai-
nen ja Jari Hynninen

Vastaavat arjen kehittdmisryhmien vetdmisesta ja kehittavat
suunnittelevat ryhnmansa kanssa sujuvampaa arkea.

2.2 Kasvun ja oppimisen palveluiden organisaatio

Kasvun ja oppimisen palveluiden organisaatio on kuvattu alla. Kuvasta poiketen palvelu-
johtaja Leena Sankilammen alaisuudessa on myds Korpilahden yhtenaiskoulu.
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Kasvun ja oppimisen
palvelut

Nuorisopalvelut

Varhaiskasvatus Perusopetus

Leena Sankilampi Sami Lahti Katariina Soanjarvi

Paivakodit Koulut Toiminta-alueet

Kuva. Kasvun ja oppimisen palveluiden organisaatiokaavio.

3 Lukuvuoden 2025-2026 toiminta

3.1 Tyoajat

Lukuvuoden alku ja paatty- | Lukuvuosi alkaa torstaina 7.8.2025

minen Lukuvuosi paattyy lauantaina 30.5.2026

Lomat Syysloma on viikolla 42 eli 13.-19.10.2025

Joululoma on 22.12.2025-6.1.2026

Talviloma on viikolla 9 eli 23.-1.3.2026

Lyhennetyt paivat 7.-8.8.2025 klo 9.00-13.00
21.12.2025 klo 9.00-11.00

Yksi tapahtumapaiva lukuvuoden aikana sovitaan erikseen
klo 9.00-13.00

30.5.2026 klo 9.00-11.00

Muut poikkeuspaivat (ei ly-
hennettyja paivia)
Koulupaivan aikataulu Koulupaivan aikataulu
Koulun tapahtumakalenteri | Tapahtumakalenteri

3.2 Opetuksen yleinen jarjestaminen

Monialaiset oppimiskokonaisuudet

Lukuvuoden monialaisen oppimiskokonaisuuden teemana on Hyvinvoiva koulu. Koululla
monialaiset oppimiskokonaisuudet toteutetaan seuraavasti:



https://peda.net/jyvaskyla/tikkakoskenyhtenaiskoulu/hyva-tietaa2/aikatauluja/paivittainen-tyoaika
https://peda.net/jyvaskyla/tikkakoskenyhtenaiskoulu/tapahtumakalenteri
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/28718404
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Vuosi-
luokkal-
luokat

Opetussuunnitelmasta noste-
tut tavoitteet

Ajankohta

Toteutustapa

1-9

Koko koulu keskittyy ryhmaytta-
miseen lapi lukuvuoden. Jokai-
nen luokkataso on kevaalla
2025 jo tehnyt suunnitelmat ryh-
mayttamiseen koko lukuvuo-
delle.

Kaksi en-
simmaista
koulupaivaa
pelkastaan
ryhmaytta-
mista 7.-
8.8.2025

Toiminnalliset ja tavoitteeliset
harjoitukset ryhmayttamiseen
l&pi lukuvuoden

Liina-
lampi 1-
2 lk

Ryhmayttaminen

Eppu-toppu-yhteistyd eri oppi-
aineissa lapi lukuvuoden.
0-2 -ryhmien yhteistyd

9 Ik

Ryhmayttaminen
dot ja yrittajyys(L6)

Tybelamatai-

Viikot 3-6

Suomen kieli ja kirjallisuus ja
vieraat kielet: tydhakemus,
tydhaastattelu
Matematiikka: verolaskut
Oppilaanohjaus:  tydelaman
pelisdannot
Yhteiskuntaoppi: tyOlainsaa-
dantd, sisainen yrittajyys ja
yritykset
Yrityskyla-vierailut
Ajokortti tydelamaan (4H)
Kodin ja koulun paiva
Matematiikka, fysiikka ja ke-
mia: Oppiaine eri ammateissa
ja jatko-opinnoissa

8 1k

Ryhmayttaminen,  Osallistumi-
nen, vaikuttaminen ja kestavan
tulevaisuuden rakentaminen (L7)

Koko
Vuosi

luku-

Vierailijoita (Mustankorkea)
Eri oppiaineet
Oppilaskuntatoiminta
Siivouspaiva

Matematiikka ja fysiikka:
Energiantuotanto, energian
hinta ja kestavakehitys
Kemia: Luonnonvarat ja elin-
kaari

Maantieto: Kestava kehitys
Biologia: Metsaretket ja kas-
vio

Historia: tulevaisuususkon
luominen, propaganda ja mie-
leen vaikuttaminen

71k

Ryhmayttaminen
Itsesta huolehtiminen ja arjen tai-
dot (L3)

Koko
VUuosi

luku-

Kuraattorin ja kasvatusohjaa-
jan pitdmat tunnit

Sarpatti ryhmaytyspaiva
Nuotikka-vierailut

Nuorten Maraton

Eri oppiaineet

Kemia: varoitusmerkit, palo-
turvallisuus, ty6turvallisuus ja
ensiaputaidot

Fysiikka: heijastin ja liikenne-
turvallisuus
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Matematiikka: Mihin raha riit-
taa?

Biologia: Metsaretki
Maantieto: Koordinaatit
Historia: ihmisoikeudet, ih-
misarvo, siirtolaisuus ja or-
juus

6 Ik

Ryhmayttaminen
Tyobeldamataidot ja yrittajyys (L6)

Koko
VUuosi

luku-

Osallistuminen Yrityskyla-op-
pimiskokonaisuuteen ja yritys-
kylapaivaan.
Oppimiskokonaisuuteen sisal-
lytetdan eri oppiaineita.

51k

Ryhmayttaminen
Hyvinvointi
Eurooppa
Ihminen

Koko
VUuosi

luku-

Sarpatti ryhmaytyspaiva
Salatut eldamantaidot
Euroopasta projektityd, jossa
hyddynnetaan eri oppiaineita.
Mina-vihko (hyvinvointi)

4 1k

Ryhmayttaminen
Eldmaa vedessd & vesistdjen
aarella

Koko
VUuosi

luku-

Vesistojen elidihin ja kasvei-
hin tutustuminen & havain-
nointi 1ahiymparistdssa
Tyobskentely eri oppilaineiden
kautta (YM, KU, MU, Al, LI)
Vesiturvallisuus
Ymparistonsuojelu
Ryhmaytymisretki veden aa-
relle

31k

Ryhmayttaminen

Kaveritaidot, keskustelutaidot ja
kaytostavat.

Itsesta huolehtiminen ja arjen tai-
dot (L3)

Koko
Vuosi

luku-

Kaverivalkat, viikottaiset ryh-
maytymishetket pelien ja leik-
kien avulla. Ryhma - ja pari-
tyot erilaisissa kokoonpa-
noissa.

21k

Ryhmayttaminen
Itsesta huolehtiminen ja arjen tai-
dot (L3)

Koko
Vuosi

luku-

Kotiseutu ja lahiluonto yh-
dessa tutkien:

LI, Al, MU, KU, YM

(Esim. Luontotaide, lahiseu-
dun kartasto, vuodenaikojen
seuraaminen l&hiymparis-
tossa, liikutaan ja retkeillaan
monipuolisesti |ahialueella)

11k

Ryhmayttaminen
Itsesta huolehtiminen ja arjen tai-
dot (L3)

Koko
VUuosi

luku-

Lahiymparistdon tutustuminen
ja havainnointi; kuvataiteessa,
kasitdissa, musiikissa, ympa-
ristbopissa teeman mukaisia
projekteja ja toita.
Liikenneturvallisuus ja heijas-
timen kayttd. Terveellinen ruo-
kavalio ja kouluruokailu.
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Saan mukainen pukeutumi-
nen ja omista vaatteista huo-
lehtiminen.

Arviointi:

Valinnaisaineet

Valinnaisainetarjotin tulevat 9-luokkalaiset

Valinnaisainetarjotin tulevat 8-luokkalaiset

Valinnaisaineet vuosiluokat 5-6

3.3 Koulun ulkopuolella annettava opetus

Koululaisten tapaturmavakuutus kattaa myds koulun ulkopuolella toteutetun opetuksen ja
toiminnan, mm. leirikoulut, taksvarkkipaivan, opintoretket, opiskelun Yrityskylassa, TET-
jaksot seka myds sen, etta tavallisen koulupaivan aikana osa opetuksesta tai oppitunneista
voidaan jarjestaa koulun ulkopuolella, esimerkiksi lahimetsassa.

Toiminta Luokka/luokat Ajankohta
Tybelamaan tutustuminen 71k 29.9.2025
Tybelamaan tutustuminen 8lk 13.4.-17.4.2026 ja
20.4.-24.4.2026
Tybelamaan tutustuminen 9k 1.-5.12.2025
8-12.12.2025
Yrityskyla 9k 9D

5.11.2025 Kklo 08:45-
115

9F ja Jopo lv
22.1.2026 klo 08:45-

1115

9C
22.1.2026 klo 12:00-
14:30 torstai



https://cygnnet-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/paula_jokinen_edu_jyvaskyla_fi/IQCzxDlZwJRTRpsioW_P641NASS6VHRE6zl579aW0y2gjeY?rtime=_Lu0kyE23kg
https://cygnnet-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/paula_jokinen_edu_jyvaskyla_fi/IQCzxDlZwJRTRpsioW_P641NASS6VHRE6zl579aW0y2gjeY?rtime=_Lu0kyE23kg
https://cygnnet-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/paula_jokinen_edu_jyvaskyla_fi/ET_DyMJVOhxNugaOMN9HIUAB0xaoFf_4hRvgrX5Ksn0tyA?e=08fPx7&wdOrigin=TEAMS-WEB.teams_ns.rwc&wdExp=TEAMS-TREATMENT&wdhostclicktime=1765174216704&web=1
https://peda.net/jyvaskyla/tikkakoskenyhtenaiskoulu/aineet/v2/vuosiluokat-5-6
https://ope.nuortennyt.fi/koulut/tikkakosken-yhtenaiskoulu/luokat/9d-182/palvelut/yrityskyla-ylakoulu/
https://ope.nuortennyt.fi/koulut/tikkakosken-yhtenaiskoulu/luokat/9d-182/palvelut/yrityskyla-ylakoulu/
https://ope.nuortennyt.fi/koulut/tikkakosken-yhtenaiskoulu/luokat/9d-182/palvelut/yrityskyla-ylakoulu/
https://ope.nuortennyt.fi/koulut/tikkakosken-yhtenaiskoulu/luokat/9f-113/palvelut/yrityskyla-ylakoulu/
https://ope.nuortennyt.fi/koulut/tikkakosken-yhtenaiskoulu/luokat/9f-113/palvelut/yrityskyla-ylakoulu/
https://ope.nuortennyt.fi/koulut/tikkakosken-yhtenaiskoulu/luokat/9f-113/palvelut/yrityskyla-ylakoulu/
https://ope.nuortennyt.fi/koulut/tikkakosken-yhtenaiskoulu/luokat/9f-113/palvelut/yrityskyla-ylakoulu/
https://ope.nuortennyt.fi/koulut/tikkakosken-yhtenaiskoulu/luokat/9c-214/palvelut/yrityskyla-ylakoulu/
https://ope.nuortennyt.fi/koulut/tikkakosken-yhtenaiskoulu/luokat/9c-214/palvelut/yrityskyla-ylakoulu/
https://ope.nuortennyt.fi/koulut/tikkakosken-yhtenaiskoulu/luokat/9c-214/palvelut/yrityskyla-ylakoulu/

11
Lukuvuosisuunnitelma 2025-2026

9B 23.1.2026 klo
08:45-11.15 p

L 9A Iv 2025-2026
23.1.2026 klo 12.00-
14.30

9E 5.2.2026 Kklo 08:45-

111

Paivanmittaiset luokkaretket | 1-9 —luokat (tehdaan erilliset retki- | Toukokuussa
suunnitelmat)

Lisaksi kouluvuoden aikana jarjestetaan opintokaynteja, oppilaiden tutustumiskaynteja
jatko-opintopaikkoihin seka retkia ja tapahtumia myohemmin tdsmennettavalla tavalla. Lu-
kuvuoden aikana jarjestetaan myos muita koulun henkildokunnan ja oppilaiden yhteisia ti-
laisuuksia ja tapahtumia koululla. Naiden aika, paikka ja sisaltd maaritellaan erikseen en-
nen tilaisuutta/tapahtumaa. Huoltajia tiedotetaan naista tarkemmin koulun tapahtumaka-
lenterin ja Wilman kautta.

3.4 Opetuksen yhteydessa jarjestettava muu toiminta
Opetuksen yhteydessa jarjestettavaa muuta toimintaa ovat mm. aamu- ja iltapaivatoiminta,

ruokailu, kirjasto, valitunnit, harrastekerhot seka koulukuljetukset. Tana lukuvuonna kehi-
tamme oheista toimintaa:

Toiminta Toiminnan tavoitteet

Jalkkari Liinalammin jalkkari uusissa tiloissa yhteistyon tiivistaminen
varhaiskasvatuksen kanssa mm. yhteiset ulkoilut.

Valituntitoiminta Liikkavaksien toimintavalkat pitkille valkille seka koulun harras-

tusohjaajan jarjestamat toimintatuokiot pitkille valkille.
Ylakoululle perustetaan mm. pelivalinelainaamo tuoden korvaa-
vaa toimintaa mobiililaitteille.

Kirjastoyhteisty6 7-luokkien kirjatoyhteistyd ja 4-luokkien kirjavinkkaus.

Arviointi:

3.5 Osallisuus, yhteistyo ja viestinta

Osallisuus, yhteisty0 ja viestinta ovat tarkeitd elementteja yhteison hyvinvoinnin ja toimi-
vuuden kannalta. Hyvan yhteistyon tavoitteena on huoltajien ja henkiloston yhteinen sitou-
tuminen lasten ja nuorten terveen ja turvallisen kasvun, kehityksen ja oppimisen edistami-
seen. Tana lukuvuonna kehitamme oheista toimintaa:


https://ope.nuortennyt.fi/koulut/tikkakosken-yhtenaiskoulu/luokat/9b-252/palvelut/yrityskyla-ylakoulu/
https://ope.nuortennyt.fi/koulut/tikkakosken-yhtenaiskoulu/luokat/9b-252/palvelut/yrityskyla-ylakoulu/
https://ope.nuortennyt.fi/koulut/tikkakosken-yhtenaiskoulu/luokat/9b-252/palvelut/yrityskyla-ylakoulu/
https://ope.nuortennyt.fi/koulut/tikkakosken-yhtenaiskoulu/luokat/9e-128/palvelut/yrityskyla-ylakoulu/
https://ope.nuortennyt.fi/koulut/tikkakosken-yhtenaiskoulu/luokat/9e-128/palvelut/yrityskyla-ylakoulu/
https://ope.nuortennyt.fi/koulut/tikkakosken-yhtenaiskoulu/luokat/9e-128/palvelut/yrityskyla-ylakoulu/
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Kehittamisen kohde Tavoitteet

Ryhmayttaminen Koko lukuvuoden kantava paateema on ryhmayttdminen ja siihen on tehty luok-
katasoiset suunnitelmat koko lukuvuodelle. Osallisuus ja ryhmaan kuuluminen
on keskeinen osa my6s uutta tuen uudistusta.

Yhteistyd Tuen uudistuksen my6ta opettajien valisen yhteistydon merkitys korostuu. Panos-
tamme ryhméakohtaiseen tukiopetukseen, joka tuo toivottavasti myds opettajille
voimavaroja, kun tarvittaessa on mahdollisuus saada omille tunneille toinen ai-
kuinen.

Viestinta Rakentaa selkeitd malleja ja niista tiedottamista mm. jarjestyssaantdihin liittyen
(mobiililaitteiden kayttd). Huoltajien osallisuuden vahvistaminen naihin muutok-
siin ja tukemaan kasvatustydta myos kodista kasin. ..

Liinalammin  paivakotikoulu | Sujuva siirtyma oppilaalle paivakodista kouluun. Tuetaan oppilaan oppimista ja hy-
yhteisty6 vinvointia nivelvaiheissa. Lukuvuoden aikana toimitaan 0-2- luokkien yhteistydryh-
missa. Kouluun tutustumispaiva pidetaan toukokuussa.

Yhteistyon vahvistaminen eri nivelvaiheiden toimijoiden kesken. Yhteiset
kaytannot koulun ja esiopetuksen kesken, esim. valitunnit, yhteisista tavaroista
huolehtiminen ym.

Tietojen siirto. Varmistetaan, etta oppilaan tuen tarpeisiin ja vahvuuksiin liittyva
tieto siirtyy kouluun.

Arviointi:

3.6 Muut kehittamisen kohteet

Jokaisessa yksikdssa on koottu erilaisin laadunarvioinnin menetelmin tietoa, jonka pohjalta
voi tunnistaa yksikon vahvuuksia ja tavoitteita kehittamiselle, esim. erilaiset koulukohtaiset
hyvinvointiin liittyvat kyselyt. Kirjatkaa 1-2 tavoitetta seka niihin liittyvat konkreettiset kehit-
tamisen toimenpiteet (1-3/tavoite).

Yksikossa sovitaan, miten toimenpiteiden toteutumista seurataan ja kenen/keiden vas-
tuulla toimenpiteiden toteuttaminen on. Vaikuttavuuden arviointiin kirjataan, miten kehitta-
misen toimenpiteiden vaikuttavuutta tullaan arvioimaan lukuvuoden aikana.

Vahvuudet

Oppilaiden tuntemus koko koulupolulta ja tiedon kulku. Oppilailla muitakin aikuisia
koulussa kuin opettajat, joille tulevat kertomaan asioistaan. Henkiloston pysyvyys op-
pilashuollossa ja koulunnuorisotydssa ovat suuri vahvuus. Kiusaamista seurataan
kyselyin ja kyselyja on koko ajan kehitetty palvelemaan arkea paremmin. Kaikki kyse-
lyista ilmenneet kiusaamistapaukset selvitetaan.

Kehittamiselle asetetut tavoitteet, toimenpiteet ja seuranta

Tavoitteet Toimenpiteet Seuranta (vastuut ja vaikutta-
vuuden arviointi)
Toiminnallisuuus Oppilaiden hyvinvointia lisdavaa toimintaa | Kehittamisryhmat arvioivat ja vastaavat
lukuvuoteen turnaukset, teemapaivat ja | toteutuksesta
valituntitoimintaa. Ryhmatyttamista ja toli- | Tapahtumat kehittdmisryhma
minnallisa leikkeija koko lukuvuoden ajan | Tasa-arvo, yhdenvertaisuus ja osalli-
myds oppitunneilla. suus kehittdmsiryhma
Jarjestyssaannot Jarjestyssaannot ja selkeat toimintamallit | Rehtori ja johtoryhma
rakennettu heti lukuvoden alusta alkaen | Sujuva arki kehittdmisryhma
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ja seuraamukset saantijen rikkomisesta
littyen mm. mobiililaitteisiin.

Arviointi:

4 Kasvun ja oppimisen tuki

4.1 Oppimisen ja koulunkaynnin tuki meidan koulussa

4.1.1 Yleisopetus

Kehittamisen kohde

Tavoitteet/toimenpiteet

Inklusiivisuutta (osalli-
suutta) vahvistava toi-
mintakulttuuri

Tavoitteellinen ja suunniteltu rynmayttaminen kaikilla vuosita-
soilla. Kevaalld 2025 tehtiin jo suunnitelmat tahan.

Uuden tuen mukaan jokaisella oppilaalla on oikeus kuulua ryh-
maan ja kokea ryhma turvalliseksi, jotta jokaisen oppilaan osalli-
suus voi toteutua.

Oppimisymparistot ja
tyétavat

Tuen uudistuksen myo6ta koulupaivan aikaisen rynmakohtaisen
tukiopetuksen hyédyntaminen ja yhteisty6 tassa opettajien kes-
ken.

Oppimisen edellytyksia

tukevat opetusijarjeste-
Iyt

Tavoitteena on yllapitaa oppimista ja hyvinvointia tukevaa toimin-
takulttuuria. Koulussamme tuntistruktuuria kehitetaan esimerkiksi
siten, etta opettajat kertovat kayttamastaan tuntistruktuurita-
voista toisille. Koulussamme my&s kokeillaan avoimesti uuden-
laisia yhteisopettajuuden malleja.

Ryhmaéakohtaiset tuki-
muodot

Ryhmakohtainen tuki jarjestetdan koulussamme hyddyntaen ryh-
makohtaista tukiopetusta ja laaja-alaisen erityisopetuksen re-
surssia.Jokainen opettaja huomioi tydssaan oppimisedellytyksia
tukevat opetusjarjestelyt.

o Laaja-alaista erityisopetusresurssia on koulussamme
kaytossa 20.10.2025 alkaen 142 h tasta suurin osa koh-
dentuu ryhmakohtaiseen tukeen. Muutosvaiheessa osa
myos oppilaskohtaiseen tukeenkin.

Ryhmakohtaiseen tukiopetukseen on varattu 26 tuntia vii-
kossa.

Koko ryhméakohtaisen tuen kerroin koulussamme 0,17
vvkh

Tuntien palkitus kaytdssa osassa oppiaineissa ja tata tar-
kastellaan lukuvuoden aikana myds ryhmakohtaisen tuen
antamisen nakdkulmasta.

Joustavien ryhmittelyiden muodostamisperiaatteet
Resurssin kayttdé koulussamme on joustavaa ja lukuvuo-
den aikana ja jaksoittain sita tarkastellaan aina uudes-
taan



https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027628
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027628
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027736
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027736
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027736
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027738
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027738
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Koulussamme tavoitteena on kehittaa tukiopetusta. Opet-
tajat voivat tukiopettaa mm. hyppytuntien aikana.

Oppilaskohtaiset tukitoi- | Koulussamme on lukuvuonna alakoulussa kolme pienryhmaa, jotka tar-
met joavat 30 oppilaalle oppilaskohtaista tukea. Ylakoulussa yksi pien-

T ryhma, joka tarjoaa 10 oppilaalle oppilaskohtaista tukea. Lisaksi kou-
lussamme toimii autismiopetuksen luokka, joka tarjoaa 8 oppilaalle op-
pilaskohtaista tukea.

Tavoitteena on kayda lukuvuoden aikana yhteista keskustelua
siitd, milla perusteella oppilaskohtaista tukea saa, pienryhmien
muodostamisen periaatteista ja toteuttamisesta seka oppilaiden
integroinnista. Pitkin lukuvuotta arvioidaan, onko resurssin koh-
dentamista tarvetta muuttaa. Hyvissa ajoin kevaalla arvioidaan
my0s sita, millaiset resurssit tarvitaan tulevana lukuvuonna, jotta
oppilaiden tuki voidaan jarjestaa uuden lain puitteissa.

Arviointi:

4.1.2 Toiminta-alueittain jarjestettava opetus

Opetuksen jarjestami- | Ei toiminta-alueittain jarjestettavaa opetusta koulussamme.
sen periaatteet
Yhteistyon ja osallisuu-
den toimintatavat

Arviointi:

4.2 Kasvun ja oppimisen tuki perusopetuksessa

Perusopetuksen tehtavana on tarjota kaikille yhdenvertaiset mahdollisuudet hyvaan kas-
vuun ja oppimiseen. Suunnitelmallisesti toteutetut oppimisen edellytyksia tukevat opetus-
jarjestelyt antavat kestavan pohjan seka hyvinvoinnille, osallisuudelle, oppimiselle etta op-
pimisen ja koulunkaynnin tuen jarjestamiselle. Oppimisen tuki jarjestetaan ensisijaisesti
oppilaan omassa opetusryhmassa ja tuen tulee olla suunnitelmallista, joustavaa ja tarvit-
taessa tuen tarpeen mukaan muuttuvaa. Huoltajalla on aktiivinen rooli oppilaan oppimisen
ja koulunkaynnin tukemisessa.

Kaikkia oppilaita koskevina ryhmakohtaisina tukimuotoina tarjotaan yleista tukiopetusta,
opetuskielen tukiopetusta ja erityisopettajan antamaa opetusta muun opetuksen yhtey-
dessa. Mikali ryhnmakohtaiset tukimuodot ovat oppilaalle riittamattomia, tarjotaan oppilaalle
oppilaskohtaisia tukitoimia.

Lapsen ja nuoren tarvitsema tuki on johdonmukainen jatkumo esiopetuksesta perusope-
tukseen, perusopetuksen sisalla seka oppilaan siirtyessa perusopetuksen jalkeiseen kou-
lutukseen. Nivelvaiheiden tuki ja siirtymien ennakointi, suunnittelu ja arviointi toteutetaan
sovittujen vuosikellojen mukaisesti.


https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027746
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027746
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Yhtenaisen opinpolun vuosikello

4.3 Tuki kasvun ja oppimisen palveluissa

Kasvun ja oppimisen palveluiden tavoitteena on laadukas kasvatus, opetus, ohjaus ja op-
pimisen tuki. Mahdollisuus terveeseen kasvuun ja hyvaan oppimiseen turvataan takaa-
malla riittavat resurssit varhaiskasvatukselle, perusopetukselle ja nuorisopalveluille. Nain
toimien varmistetaan riittavan tuen toteutuminen. Joustavien rakenteiden ja toimivien pro-
sessien avulla tavoitellaan lasten, nuorten ja nuorten aikuisten tarpeen mukaista kasvun ja

oppimisen tukea ja ohjausta.

5 Kehittamisohjelma 2023-2025

Kasvun ja oppimisen palveluiden kehittamisohjelma vuosille 2023—-2025 hyvaksyttiin sivis-

tyslautakunnassa 23.11.2022. Ohjelma pitaa sisallaan tulevaisuuden tavoitetilat seka toi-
menpiteet yksikko-, palvelualue- ja palvelun jarjestajatasolle. Tassa luvussa on kuvattu

suunnitellut yksikkotason toimenpiteet lukuvuodelle 2025-2026 teemoittain.

5.1 Vuorovaikutustaidot ja yhteisollisyys

Jokaisessa yksik6ssé johdetaan suunnitelmallisesti koko yhteisén vuorovaikutusosaa-

misen kehittymista.

Hyvinvoinnin vuosikellon, VKHS-mallin seka poissaolomallin vakiinnuttaminen osaksi

toimintakulttuuria.

Toimintamalli

Suunnitelmallinen toiminta

Hyvinvoinnin vuosikello

Meidan hyvinvoinnin vuosikellon toteuttaminen tapahtuu kiinte-
asti osana luokkatasoisia koko lukuvuoden ryhmayttamissuun-
nitelmia. Lisaksi koko koulun hyvinvointiasioita viedaan yh-

dessa kasvatusohjaajan rakentaman vuosikellon mukaan Huo-

maa hyva

Koulumme kehittamisryhma (tasa-arvo, yhdenvertaisuus ja
osallisuus tuo sovitusti hyvinointiinliittyvia tehtavia arjen oheen.
Emme siis pida erillisia YS-aikoja, vaan tama kehittdmisryhma
suunnittelee ja jakaa materiaaleja teemoihin liittyen lukuvuoden
aikana.

Vakivallan, kiusaamisen,
hairinnan ja syrjinnan
vastainen  toimintamalli
(VKHS-malli)

Asiantuntija- / poliisivierailut
Ryhmayttamistoiminta seka hyvinvointi- ja tunnetaidot
- Lukuvuoden aluksi kaksi paivaa.
- Uusien ryhmien Sarpattipaivat.
- Ryhmayttamisen jalkauttaminen luokkiin osana hy-
vinvoinnin vuosikelloa ja VKHS-mallia.
- Ryhmayttamiskansio kerattiin viime lukuvuoden lo-
pussa. Muistutellaan kansion olemassaolosta.



https://peda.net/jyvaskyla/poske/oppimisenjakoulunkaynnintuki/rakenteesta/yhtenaisen-opinpolun-vuosikellot-2025-2026.pdf
https://online.fliphtml5.com/enxld/mthu/#p=1
https://peda.net/jyvaskyla/tikkakoskenyhtenaiskoulu/huomaan-hyva-tikkakosken-yhtenaiskoulussa-lukuvuonna-2024-20:file/download/2b1a2a711c9fde28c1f36b32bcaeccf66c2fa7c9/kasvisten_vuosikello_C%20%282%29.jpg
https://peda.net/jyvaskyla/tikkakoskenyhtenaiskoulu/huomaan-hyva-tikkakosken-yhtenaiskoulussa-lukuvuonna-2024-20:file/download/2b1a2a711c9fde28c1f36b32bcaeccf66c2fa7c9/kasvisten_vuosikello_C%20%282%29.jpg
https://peda.net/jyvaskyla/tikkakoskenyhtenaiskoulu/huomaan-hyva-tikkakosken-yhtenaiskoulussa-lukuvuonna-2024-20:file/download/2b1a2a711c9fde28c1f36b32bcaeccf66c2fa7c9/kasvisten_vuosikello_C%20%282%29.jpg
https://peda.net/jyvaskyla/tikkakoskenyhtenaiskoulu/huomaan-hyva-tikkakosken-yhtenaiskoulussa-lukuvuonna-2024-20:file/download/2b1a2a711c9fde28c1f36b32bcaeccf66c2fa7c9/kasvisten_vuosikello_C%20%282%29.jpg
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VaKi-tiimin yhteydenoton kynnystd madalletaan.

- VKHS-mallin esittely lukuvuoden alussa oppilaille.
Alakouluissa omassa luokassa ja ylakoulussa LV-
tunnilla.

- VaKi-tiimin toiminta

Kiusaamiskysely

Tarvittaessa sovittelun kayttaminen

Poissaolomalli Puuttuminen mallin mukaan varhaisessa vaiheessa poissaoloi-
hin. Moniammatillinen yhteisty6 (kutsutaan mukaan sosiaality®)
pitkittyneissa poissaoloissa ja tukea kouluun palaamiseen. Lu-
kuvuoden aikana hyvissa ajoin nelosvaroituksia, jotta tata kautta
on oppilailla tiedossa seuraamukset poissaoloista. Jos koulua-
kaymattomyys edellyttaa, niin myos luokan kertaaminen mah-
dollinen vaihtoehto.

Arviointi:

5.2 Toimintaympariston rakenteet ja prosessit

Organisoi erilaiset tuen palveluiden muodot tarkoituksenmukaisella ja kestévélla tavalla
hyédyntéen erilaisia malleja seké rakenteita.
Kirjaukset lukuvuosisuunnitelmaan lukuihin 4.1.

Tukee lasten, nuorten seké nuorten aikuisten harrastamista ja liikunnallista elédménta-

paa kehittdémaélla yksikén rakenteita ja toimintatapoja.
Kirjaukset lukuvuosisuunnitelmaan lukuun 6.3

5.3 Osaavat ja hyvinvoivat ammattilaiset
Tukee tybntekijataitojen kehittymisté hyvinvoinnin lisddmiseksi.

Kevaalla 2025 toteutettiin henkildstokysely. Sen tulosten pohjalta lukuvuodelle 2025-2026 nos-
tetaan 1-2 kehittdmisen kohdetta/tavoitetta ja niille kdytannoén toimenpiteet seka seuranta.
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Kehittamisen kohde/tavoite

Kaytannon toteutus

Yhteiset toimintamallit arjessa

Yhdessa sovitut toimintamallit mm. uudistettuihin jarjestys-
saantoéihin liittyen. Jatkuvasti lukuvuoden aikana seurataan,
miten esim. mobiililaitteiden rajoittamisessa ollaan onnis-
tuttu ja pitdakd ohjeita muuttaa.

Kannustaa tyontekijoitéa liik-
kumaan ja yllapitdméaan
omaa hyvinvointia.

Tyodyhteis6a kannustetaan liikkumaan mahdollisimman mo-
nipuolisesti niin tydpaivan aikana kuin tyopaivan jalkeenkin.

Jarjestetaan hyvan mielen hetkia tydyhteison taukotilassa
(mm. ystavanpaiva, paasiainen). Lisaksi tyOyhteison hyvin-
vointia yllapidetaan tydajan ulkopuolisilla tapaamisilla, mm.
erilaiset kulttuuritapahtumat seka ruokailu- ja kahvitteluhet-
ket. Lisaksi jarjestetdan yhdessa KV-ryhman kanssa yhtei-
sid ruokailuja kansainvalisille vieraille.

Arviointi:

Yksik6ssé on ajantasainen perehdytyssuunnitelma seké sovitut perehdyttéjatahot.

Kevaalla 2025 julkaistiin uudet perusopetuksen perehdytyskortit opettajien sekd muun
henkiloston perehdyttamiseen. Niiden pohjalta varmistetaan, etta oman yksikon pereh-
dytyssuunnitelma seka perehdyttajatahot ovat ajan tasalla ja uudet tyontekijat pereh-

dytetaan suunnitelmallisesti.

Toimenpide Seuranta

Perehdytyssuunnitelma on | Perusopetuksen perehdytyskorttien mukaiset asiat kdydaan

paivitetty ja kaytdssa uuden tydntekijan kanssa lapi. Perehdyttajina rehtorit, koulu-
sihteeri ja mahdollisesti kollegat.

Lyhytaikaisille sijaisille on rakennettu opettajakohtaiset sijais-
kansiot, joista I0ytyy kattavasti tarvittava tietoa onnistuneeseen
sijaistamiseen taloissamme.

Arviointi:

5.4 Yhteisollinen johtaminen, tietoperustaisuus ja laadun arviointi

Keréé ja tallentaa sovitut, eri arviointimenetelmilld saadut tiedot yhteisesti sovittuun

paikkaan.

Kasvun ja oppimisen SharePointin kayttéa vakiinnutetaan.

Kasittelee eri arviointimenetelmillad saatuja tuloksia avoimesti ja hyddyntéé niité toimin-

nan kehittdmisessa.

Kirjaukset lukuvuosisuunnitelman luvussa 3.7.
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6 Kaupunkistrategiasta nousevat muut
teemat

6.1 Kansainvalisyys

Kansainvalista toimintaa ja kansainvalisyyskasvatusta tulee suunnitella koulun omista
tarpeista ja resursseista seka opetussuunnitelmasta kasin. Siten se tulee osaksi koulun
toimintakulttuuria ja tukee oppimista antaen lisdarvoa koulutyolle.

Koulujen kansainvalisyyden tasot ja esimerkkeja toiminnoista:

Kansainvalisyys laaja-alaisena osaamisena: miten nakyy koulun toimintakulttuu-
rissa, arvoissa, jokapaivaisessa toiminnassa ja opetuksessa?

Kotikansainvalisyys: kulttuurisesti ja kielellisesti moninaisen kouluympariston mah-
dollisuuksien huomioiminen, oman aidinkielen opetus, 3. luokan syyslukukaudella va-
littavana olevien A2-kielten kielivalintatiedotus, monialaiset oppimiskokonaisuudet, tee-
mapaivat, kansainvalisten vierailijoiden vastaanottaminen, ystavyyskoulut, kirjeenvaih-
dot, teknologiset ja virtuaaliset yhteistyomahdollisuudet kuten eTwinning-verkkoalustan
hyddyntaminen, koulun omat tapahtumat

Alueellinen ja kansallinen yhteistyo ja verkostot: esimerkiksi L2-yhdysopettajaver-
kosto (joka koulusta edustaja), kehitysjarjestdyhteistyd, yliopistoyhteistyo, kansalliset
konferenssit, koulutukset

Kansainvalinen yhteistyo ja -liikkuvuus: esimerkiksi Erasmus+- tai Nordplus- ohjel-
mien rahoittamat oppilaiden ja/tai henkiloston liikkuvuudet seka yhteistydhankkeet, ys-
tavyyskoulu- ym. vaihdot

Koulu merkitsee taulukkoon kehittamisen tavoitteet ja toiminnot niille kansainvalisyyden
tasoille, joita lukuvuonna toteutetaan. Ylla olevat kv-tasojen toimintoesimerkit auttavat
painopisteiden ja tavoitteiden kirjaamisessa.

Koulun kansainvili- | Lukuvuoden toiminnan painopisteet /tavoitteet
syyden tasot
Kansainvalisyys laaja- | Luoda mahdollisuuksia kansainvalisille kohtaamisille seka opet-
alaisena osaamisena | tajille ettd oppilaille.

Edistaa nain kulttuurituntemusta seka rohkeutta kayttaa kielta au-
tenttisissa tilanteissa.

Kotikansainvalisyys Jyvaskylan yliopiston vaihto-opiskelijoiden vierailuja mahdolli-
suuksien mukaan.

Kansainvalisia oppilas- ja opettajavieraita meidan koululla.
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Valinnaiskielten markkinointi. Valinnaisaineiden tarjonnassa huo-
mioidaan kansainvalisyys.

Euroopan kielten teemapaiva 26.9. Eurooppa-paiva 9.5.
Alueelliset/ kansalliset | Yhteistyd Jyvaskylan yliopiston vaihto-opiskelijoiden kanssa.
verkostot ja yhteistyd | Kv-tiimin vastuuopettajat osallistuvat Erasmus-koulutuksiin.
Koulultamme osallistutaan L2-verkoston toimintaan.
Kansainvalinen yhteis- | Erasmus + yhteisty6t: Saksalaisia seka slovakialaisia oppilaita ja
tyod ja liikkuvuus opettajia vierailulla syyslukukaudella 2025.

Meidan koulun oppilaita ja opettajia vastavierailulla Slovakiassa
ja Saksassa kevatlukukaudella 2026. Rahoituksen salliessa myds
Job Shadowing-opeliikkuvuuksia.

Kansainvalisia opettajia Job Shadowing-vierailulla meidan kou-
lulla.

Arviointi:

Kansainvalisyys perusopetuksessa

Opetussuunnitelman perusteissa kansainvalisyys on ennen kaikkea globaalikansalaisuu-
teen valmistamista. Kansainvalisyytta voidaan tukea perusopetuksessa neljalla tasolla.

Kansainvalisyys laaja-alaisena osaamisena eli asenteina, uskalluksena ja ymmarryk-
sena koskee kaikkia opetuksen piirissa olevia lapsia ja nuoria varhaiskasvatuksesta pe-
rusopetukseen seka kasvatus- ja opetushenkilostod. Globaalikansalaiseksi kasvaminen,
kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu sekd AGENDA2030-kestavat arvot ovat
tarkea osa kasvatuksen ja opetuksen sisaltdja seka toimintakulttuuria.

Kotikansainvalisyydessa huomioidaan omien kulttuurisesti seka kielellisesti moninaisten
toimintaymparistdjen mahdollisuudet globaalikansalaisen taitojen kehittymisessa. Kotikan-
sainvalistymista voidaan toteuttaa myds tieto- ja viestintateknologian keinoin.

Alueelliseen ja kansalliseen yhteistyohon seka verkostoihin osallistuminen ja niissa
toimiminen mahdollistaa kokemusten ja osaamisen hankkimisen seka jakamisen. Yhteis-
tyd ja verkostoituminen tukee kansainvalisen toiminnan kehittamista.

Kansainvalinen toiminta ja liikkuvuus sisaltda koulun hankkeet, joissa liikutaan yli val-
tiorajojen. Liikkuvuuksia sisaltavissa hankkeissa huomioidaan mahdollisuuksien mukaan
resurssiviisas matkustaminen.

Kansainvilisyys kasvun ja oppimisen palveluissa

Kaupunkistrategian mukaisesti kasvun ja oppimisen palveluissa painotetaan myos kan-
sainvalisyytta. Kulttuurinen osaaminen ja vuorovaikutus ovat olennaisia taitoja globaalikan-
salaiseksi kasvamisessa. Kansainvalisyys monipuolistaa lapsen, nuoren ja nuoren aikui-
sen kokemusmaailmaa, avartaa maailmankuvaa ja vahvistaa valmiuksia toimia eettisesti
ja kestavasti globalisoituneessa maailmassa. Kansainvalisyysosaamista tuetaan tavoit-
teellisesti kaikilla ikatasoilla seka kaikissa laaja-alaisen osaamisen mahdollistavissa oppi-
misen tilanteissa. Kansainvalistymista pyritaan toteuttamaan myos mahdollisimman
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resurssiviisaasti, esimerkiksi kotikansainvalisin keinoin hyodyntamalla kielellisesti ja kult-

tuurisesti moninaisia toimintaymparistoja.

6.2 Resurssiviisaus

Ymparistovahtiin on kirjattu Jyvaskylan kaupungin kestavan kehityksen tavoitteet, toi-
menpiteet ja tehtavat. Koulujen yksikkotasoisen suunnitelman taulukkoon kirjataan pe-
rusopetuksen vastuualueen toimenpiteista (83, 137,138 ja 139) johdetut tehtavat seka
niiden aikataulut, seuranta ja vastuuhenkildt. Suunnitelmat laaditaan syyslukukauden

aikana.

Ymparistovahti (jyvaskyla.fi)

Jyvaskylan perusopetuksen ymparistokasvatussuunnitelma

Lisaksi koulu voi kirjata perusopetuksen ymparistotavoitteista johdettuja muita yksikko-

kohtaisia tavoitteita ja toimenpiteita.

Tavoitteet ja toimenpiteet

Toteutuuko (kylld/ei) / kdaytannon to-
teutus / aikataulu / vastuuhenkil6(t)

nitelma

Koululla on kaytdssa erillinen ymparistésuun-

Kylla / syksy 2025/ Heini Hokkanen, Ulla-
Maija Makinen

Yksikon jatteiden lajittelu on organisoitu

Kylla / lukuvuoden aikana / Keke-ryhma,
Teemu Pasanen, Heini Hokkanen, Ulla-
Maija Makinen

Koululla on kaytdssa ymparistokasvatuksen
vuosikello

Kylla / syksy 2025/ Keke-ryhma

ristbvastaavien verkoston toimintaan

Ymparistovastaava osallistuu koulujen ympa-

Kylla / lukuvuosi 25-26 / Heini Hokkanen,
Ulla-Maija M&kinen

Luontoa hyédynnetdan oppimisymparisténa
eri oppiaineissa

Kylla. Koulun I&hialueen retket mm. uima-
ranta, lahimetsat, puistot, Peuraniemen
laavu ja Sarpatti. Joustavan perusopetuk-
sen ryhma on luontopainotteinen ja retkei-
lee paljon.

Osalllistutaan havikkiseurantaviikkoon syys-
kuussa Kylan Kattauksen kanssa, vk. 38-40

Kylla / Keke-ryhma suunnittelee kokonai-
suuden ja vastaa siitd yhdessa keittididen
ja Kylan Kattauksen kanssa

Tikkakosken yhtenaiskoulun ymparistokasvatussuunnitelma

Arviointi:

Resurssiviisaus perusopetuksessa

Perusopetus varmistaa vuosittain lapsille ja nuorille jarjestettavan kiertotalousneuvonnan
toteutumisesta. Toteuttaminen varmistetaan yhteisella vuosikellolla, johon kirjataan saan-
ndlliset toimenpiteet ja tehtavat yhteistydssa ymparistoyhdyshenkildiden verkoston

kanssa.


https://ymparistovahti.jyvaskyla.fi/fi-FI/
https://peda.net/jyvaskyla/ymparistokasvatus/jyvaskylan-perusopetuksen-ymparistokasvatussuunnitelma
https://peda.net/jyvaskyla/tikkakoskenyhtenaiskoulu/ymparistokasvatus/tikkakosken-yhtenaiskoulun-ymparistokasvatussuunnitelma-2025
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Jokaisesta yksikosta tulee loytya ymparistoyhdyshenkild seka ymparistosuunnitelma
osana lukuvuosisuunnitelmaa. Vuosikelloon kirjataan saanndlliset ymparistokasvatukseen
liittyvat tehtavat.

Perusopetuksessa kannustetaan lapsia, nuoria ja perheita likkumaan fiksusti lihasvoimaa
ja julkisia hyodyntaen. Lisaksi jarjestetdaan saannollisesti kampanjoita ja tapahtumia fiksun
likkumisen esiin nostamiseksi.

Perusopetus jarjestaa osana ruokahavikkiviikkoja ja normaalia arkea kasvatuksellista toi-
mintaa vastuullisen ja ekologisen ruokakayttaytymisen vahvistamiseksi ja ruokahavikin va-
hentamiseksi.

Resurssiviisaus Kasvun ja oppimisen palveluissa

Kasvun ja oppimisen tavoitteena on kasvattaa resurssiviisaita, kestavaan tulevaisuuteen
katsovia ihmisia. Tahan paastaan tehostamalla nuorisopalveluiden, koulujen ja paivakotien
kestavan kehityksen kasvatusta osana opetus- ja kasvatusty6ta, samalla parantaen kau-
punkiympariston tilaa seka pienentaen ymparistoon kohdistuvien toimien kuormitusta. Pit-
kan aikavalin ymparistotavoitteiden asettaminen ja toimenpiteiden vuosittainen paivittami-
nen ovat toimenpiteista tarkeimpia. Toimenpiteiden vaikuttavuutta arvioidaan Resurssivii-
sas Jyvaskyla 2040 ohjelmapaivityksen yhteydessa ja seurannassa.

Ymparistovahti (jyvaskyla.fi)

6.3 Liikunnallinen elamantapa

Koulussa tulee edistaa lasten ja nuorten liikunnallista elamantapaa. Liikkuvaan ja ter-
veelliseen elamantapaan kannustavaa ohjausta toteutetaan suunnitelmallisesti.

Tavoitteet ja toimenpiteet

Toteutuuko (kylld/ei) / kdaytannon toteutus / aika-
taulu / vastuuhenkil6(t)

Koulu tayttda vuosittaisen Liik-
kuva koulu -nykytilanarvioinnin

Kylla. Linda Kellosaari ja Jari Hynninen, kevatluku-
kausi

Koululla on Liikkuvaksi tai muuta
oppilaiden vertaisliikuttajatoimin-
taa

Kylla. Alakoulussa 5. ja 6.luokkalaiset liikkavaksit pitav
at mm. liikunnallisia valitunteja.

Ylakoulussa liikkavaksit toteuttavat monenlaista toimin-
taa valitunneilla ja erilaisten tapahtumien muodossa.

Kaikilla oppilailla on mahdollisuus
osallistua vahintaan yhteen liikun-
taharrastukseen koulupaivan yh-
teydessa

Kylla

Koulussa on pitkat valitunnit (25-
30min)

Kylla, nelja kertaa viikossa

Koulussa on liikunnallisia valitun-
teja

Kylla.

Move mittaustuloksia kasitellaan
koulussa; henkildkunnan, oppilai-
den ja huoltajien kanssa

Kylla. Terveydenhoitaja kay yksilollisesti lapi mittaustu-
loksia terveystarkastuksessa. Opettajat vaihtelevasti
kertovat luokalleen/ryhmalleen meidan koulun tulok-
sista kansallisiin tuloksiin peilaten.



https://ymparistovahti.jyvaskyla.fi/fi-FI/
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Ohjeistetaan opettajia, miten tar- | Ei.
vittaessa ohjata perhe liikunta-
neuvontaan.
Liikkuvaan ja terveelliseen ela- Vaihtelevasti (esim. harrastusohjaaja viestii kotei-
mantapaan liittyvista asioista hin harrastamiseen liittyen)
viestitdan koteihin aktiivisesti
Osallistutaan liikkunnallista ela- Esim. Nuorten maraton, #BeActive-viikko, Jyvaskylan
mantapaa tukeviin tapahtumiin ja | Pyorailyviikko, Rynkeby-juoksu, Unicef-kavely, oppilas-
teemapaiviin urheilu, koulun omat tapahtumat

Arviointi:

Lukuvuoden aikana jarjestetddn myos muita koulun henkilokunnan ja oppilaiden yhteisia
tilaisuuksia ja tapahtumia. Naiden aika, paikka ja sisaltdo maaritellaan erikseen ennen tilai-
suutta/tapahtumaa. Huoltajia tiedotetaan naista tarkemmin erikseen.

Liikunnallinen elamantapa perusopetuksessa

Kaikki Jyvaskylan perusopetuksen koulut ovat Liikkuvia kouluja. Liikkuva koulu -ohjelma
tukee toiminnallista opetusta, valituntilikuntaa ja koulumatkaliikuntaa. Liikkuva koulu on
osa liikunnallisen elamantavan edistamista ja kokonaisuutta, jota tydstetaan yhteistydssa
eri palvelualueiden kanssa. Lisaksi kouluissa on kaytdossa hyvinvoinnin vuosikello, jonka
tarkoituksena on vahvistaa seka oppilaiden ettd henkilokunnan kokonaisvaltaista hyvin-
vointia. Yksi hyvinvoinnin teemoista on liikunta. Kouluja kannustetaan hakemaan mukaan
my0s Fiksusti kouluun -ohjelmaan.

Liikunnallinen elamantapa kasvun ja oppimisen palveluissa

Lasten ja nuorten kasvattaminen liikunnalliseen elamantapaan on Liikuntapaakaupunki-
strategiakarjen mukainen erityistavoite kaupungin palveluissa. Kaupunkistrategiaan ja hy-
vinvointisuunnitelmaan on kirjattu lupaus edistaa lasten ja nuorten liikkumista paivako-
deissa, kouluissa ja vapaa-ajalla. Nain toimimalla vahvistetaan yhteisollisyytta, tuetaan lii-
kunta- ja harrastustoimintaa seka vahennetaan yksinaisyytta. Lasten ja nuorten liikkumi-
sen edistamisen toimenpiteet on kirjattu Jyvaskylan kaupungin poikkihallinnolliseen liikku-
missuunnitelmaan.

6.4 Kulttuuri

Kompassi on osa perusasteen opetussuunnitelmaa ja se tavoittaa kaikki oppilaat. Sen
toteuttamista varten jokaisella koululla on nimetty kulttuurivastaava, joka huolehtii
omalla koululla tiedonkulusta Kompassin ohjelmaan liittyen, osallistuu kulttuuriopetus-
suunnitelmaa koskeviin tiedotustilaisuuksiin ja antaa palautetta sen toteutumisesta.
Kaikki opettajat huolehtivat oman luokkansa ilmoittautumisista Kompassin ohjelmaan.

Koulun oman kulttuuritoiminnan kehittaminen

| Tavoite | Toimenpiteet
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Koko koulun osallisuuden | Kevat- ja joulujuhlat, YSI-gaala, Talent-tapahtumat alakou-
toteutuminen yhteisten ta- | lussa. Vierailijoita mahdollisuuksien mukaan koululle aina, kuin
pahtumien ja juhlien kautta | mahdollista.

Vierailut konsertteihin ja kulttuuritapahtumiin kulttuuriopetus-
suunnitelman mukaisesti

Arviointi:

Kulttuuri perusopetuksessa

Perusasteen opetussuunnitelmassa korostetaan erilaisten taitojen oppimista, joita vaihtu-
vat sisallot tukevat. Yli oppiainerajat ylittavaa monialaista oppimista suunnitellaan yhdessa
my0s koulun ulkopuolisten toimijoiden kanssa. Yksi naista on Kulttuuripalvelujen kanssa
yhteisty0ssa laadittu ja toteutettava kulttuuriopetussuunnitelma Kompassi. Kompassi ta-
voittaa vuosittain kaikki 0.—9. luokkien oppilaat. Toteutuksesta vastaavat yhteistydssa pe-
rusopetus- ja kulttuuripalvelut, kaikki kaupungin taidelaitokset ja joukko muita taiteen am-
mattilaisia. Kompassi turvaa tasapuolisen kulttuuriopetuksen koko peruskoulun ajan ja si-
ten toteuttaa osaltaan opetussuunnitelman tavoitteita. Kompassi sisaltaa vuosittaiset kult-
tuuriretket, esitykset ja taidepajaohjelman, tekee kulttuurikasvatuksesta tavoitteellista ja ja-
sentynytta, tukee uusien oppimisymparistojen [0ytymista seka koulun ja kulttuurin valista
yhteistyota. Kompassi huomioi myds erityisryhmat.

https://www.jyvaskyla.fi/kulttuuriaitta/varhaiskasvatus-ja-koulut/kompassi

https://peda.net/jyvaskyla/kulttuuriopskompassi

Kulttuuri kasvun ja oppimisen palveluissa

Jyvaskylan kaupungin kulttuuripalvelut tuottaa lapsille, nuorille ja perheille runsaasti laa-
dukkaita kulttuuripalveluita: tapahtumia ja esityksia (Lasten Lysti- tapahtumavuosi, Lysti-
Kyla-festivaali) seka kokonaissuunnitelmiin perustuvien Kompassin, Kulttuurineuvolan ja
varhaiskasvatuksen kulttuuritarjonnan.

Kulttuuripalvelut koordinoi seudullista lasten- ja nuortenkulttuurin yhteistyoverkosto Kult-
tuuriaittaa. Kulttuuriaitta on yksi Suomen lastenkulttuurikeskusten liiton perustajajasenista.

6.5 Elinvoima

Ysien tyoelamaviikko, yrityskylavierailut 6- ja 9-luokille ja Businessrace 8-luokille. Tai-
taja ysi tapahtumaan osallistuminen seka yrittdjyysvalinnaiskurssi. Lisaksi JOPO-
luokka mukana tet.fi hankkeessa.


https://www.jyvaskyla.fi/kulttuuriaitta/varhaiskasvatus-ja-koulut/kompassi 
https://peda.net/jyvaskyla/kulttuuriopskompassi
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Elinvoima perusopetuksessa

Perusopetuksessa kaupunkistrategian mukaista elinvoiman rakentumista tukee vahvojen
perustaitojen oppimisen lisdksi laaja-alaisen osaamisen tavoitteet. Perusopetuksen ope-
tussuunnitelman perusteiden mukaisesti laaja-alainen osaaminen koostuu seitsemasta
osa-alueesta: 1) Ajattelu ja oppiminen, 2) Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja il-
maisu, 3) ltsesta huolehtiminen ja arjen taidot, 4) Monilukutaito, 5) Tieto- ja viestintatekno-
loginen osaaminen, 6) Tydelamataidot ja yrittajyys ja 7) Osallistuminen, vaikuttaminen ja
kestavan tulevaisuuden rakentaminen.

Laaja-alaisella osaamisella tarkoitetaan tietojen, taitojen, arvojen, asenteiden ja tahdon
muodostamaa kokonaisuutta. Osaaminen tarkoittaa myos kykya kayttaa tietoja ja taitoja
tilanteen edellyttamalla tavalla. Siihen, miten oppilaat kayttavat tietojaan ja taitojaan, vai-
kuttavat oppilaiden omaksumat arvot ja asenteet seka tahto toimia.

Laaja-alaisen osaamisen lisaantynyt tarve nousee ymparoivan maailman muutoksista. |h-
misena kasvaminen, opiskelu, tyonteko seka kansalaisena toimiminen nyt ja tulevaisuu-
dessa edellyttavat tiedon- ja taidonalat ylittavaa ja yhdistavaa osaamista.

Elinvoima kasvun ja oppimisen palveluissa

Jyvaskylan kaupunkistrategian mukaisesti elinvoima rakentuu muun muassa tyollisyyden
vahvistamisesta, kasvavista yrityksista, houkuttelevista tyopaikoista seka yritysten ja kor-
keakoulujen kanssa toteutettavista tutkimus- ja kehitysinvestoinneista. Kasvun ja oppimi-
sen palveluissa voimme tukea tata strategista tavoitetta edistamalla lasten ja nuorten hy-
vaa kasvua ja oppimista, innovatiivisuutta, yrittelidisyytta ja valmiuksia kohdata tulevan
tydelaman moninaiset tarpeet.

7 Suunnitelmat

7.1 Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta 609/1986
Yhdenvertaisuuslaki 2014/1325

Koulut ovat velvollisia edistamaan ja seuraamaan tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden to-
teutumista omassa yksikdéssaan. Seurannan perusteella 16ydetyt kehittamistoimenpi-
teet lukuvuodelle 2025-2026:

Kiusaamiskyselyn muotoa kehitetaan lyhyemmaksi, niin etta kaikilla vastaajilla kestaa
sen tayttamisessa yhta kauan. Kiusaamiskysely teetetaan jalleen kaksi kertaa lukuvuo-
dessa.
Kehitettava Kehittamistoimenpiteet Aikataulu, vastuuhen-
teema ja tavoite kilo, milloin arvioidaan
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Kiusaamisen en-
naltaehkaisy

Asiantuntija- / poliisivierailut
Ryhmayttamistoiminta sek& hyvinvointi- ja
tunnetaidot

- Lukuvuoden aluksi kaksi paivaa.

- Uusien ryhmien Sarpattipaivat.

- Ryhmayttamisen jalkauttaminen
luokkiin osana hyvinvoinnin vuo-
sikelloa ja VKHS-mallia.

- Ryhmayttamiskansio  kerattiin
viime lukuvuoden lopussa. Muis-
tutellaan kansion olemassa-
olosta.

Asiatuntija- / poliisivierai-
lut mahdollisesti kaupun-
gin aikataulun mukaan.

Ryhmayttamistoimintaa |,
hyvinvointi- ja tunnetai-
toja hyvinvoinnin vuosi-
kellon aikataulun mu-
kaan.

Vastuuhenkild: tasa-arvo
ja yhdenvertaisuusryhma

Arviointi kevaalla 2026

Konfliktitilanteiden
kasittely

(ei yhtaan selvitta-
matonta konfliktia)

VaKi-tiimin yhteydenoton kynnysta madal-
letaan.

VKHS-mallin esittely lukuvuoden alussa
oppilaille. Alakouluissa omassa luo-
kassa ja ylakoulussa LV-tunnilla.
VaKi-tiimin toiminta

Kiusaamiskysely

Tarvittaessa sovittelun kayttaminen

Vastuuhenkilo: tasa-arvo
ja yhdenvertaisuusryhma
seka VaKi-tiimi

VaKi-tiimi: Henna Luo-
mala, Heta Somerla, Tuo-
mas Linnanmaki, Hanna
Bucht

Kiusaamiskysely  kaksi
kertaa lukuvuodessa: en-
nen syyslomaa sekd uu-
destaan ennen talvilo-
maa.

Jatkuvaa arviointia ja yh-
teenveto kevaalla 2026.

Yhdenvertaisuus-
teemassa pereh-
tyminen sukupuol-
ten moninaisuu-
teen osana opsia
ja kouluarkea.

Selvitetaan mita ops sanoo aiheesta.

Perehdytaan aiheeseen liittyviin koulun (ja
muihin) materiaaleihin.

Pohditaan miten aihe nakyy ja voisi nakya
kouluarjessa.

Vastuuhenkilot: tasa-arvo
ja osallisuusryhma

Arviointi:

7.2 Opiskeluhuoltosuunnitelma

Oppilashuoltosuunnitelma 2025-2026



https://peda.net/jyvaskyla/tikkakoskenyhtenaiskoulu/k2/o2l2
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7.3 Ymparistosuunnitelma

Luku 6.2. toimii koulun ymparistosuunnitelmana. Jos yksikdssa halutaan kirjata perus-
opetuksen ja varhaiskasvatuksen ymparistotavoitteista johdettuja tai muita yksikkokoh-

taisia tavoitteita ja toimenpiteita, niin ne kirjataan tahan.

Tavoite/paamaara

Toimenpiteet

Vastuut, aikataulu

Koulu kasvattaa
ymparistotietoisia,
ymparistolukutai-
toisia ja kestavaan
elamantapaan si-
toutuneita kansa-
laisia

- kierratys (luokissa, ruokalassa, ope-
huoneessa..)

- paperiroskien vahentaminen, sahkai-
set tehtavat/kokeet

- biojatteen vahentaminen, ruoan ar-
vostaminen

- muoviroskien kierratys

- siivouspaiva

- kierratysoppitunnit

- ekoagenttitoiminta

- koko henkilokunta
-siivouspaiva: ympa-
ristovastaava

- ekoagentit: keke-
ja luontokehitys-
ryhma

Aikataulu:

- koko lukuvuosi

- Havikkiviikot vk.
39-40

- siivouspaiva touko-
kuu 2026

taan elamanta-
poja, jotka tukevat
tulevaisuuden ra-
kentamista ekolo-
gisesti kestaville
ratkaisuille

- luonnon positiivisten vaikutusten ko-
rostaminen hyvinvoinnin kannalta

- luokissa kierrattaminen

- Yhteinen vaikuttaminen (tukari- ja op-
pilaskuntaty0)

Kestava kehitys - OPS:in mukainen kestavan kehityk- - opettajat
oppimisessa ra- sen opetus -MONO:n suunnitte-
kennetaan koke- - 8. Ik. MONO (kestava kehitys) luryhma
mukselliseksi, toi- | - Oppitunnit ulkona - keke-ryhma
minnalliseksi ja
elamykselliseksi Aikataulu:
- koko lukuvuosi
- MONO: kevat
2026
Koulussa opete- - Retkeily ja tutkiminen luonnossa - opettajat

- tukari- ja oppilas-
kunnan ohjaavat
opettajat

Aikataulu:
- koko lukuvuosi

Koulun toiminta-
kulttuuria ja arki-
kaytantoja muova-
taan ymparistoys-
tavalliseksi

- Koulumatkat (hyvat puitteet pyorien
sailytykseen, ym), arkiliikunta, kuljetus-
jarjestelyt

- Turvatulostus (hukkatulostusten va-
hentaminen)

- koko henkilokunta

Aikataulu:
- koko lukuvuosi

Arviointi:

7.3.1. Ymparistokasvatuksessa hyodynnettavia tapahtumia ja teema-
viikkoja vuonna 2025-26
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Ympairistokasvatuksessa hyddynnettavia tapahtumia ja teemaviikkoja
vuonna 2025-26

ELOKUU

Puunhalaus-viikko vko 35
Suomen luonnon paiva 30.8.

SYYSKUU

Havikkiviikko / kuluttajaliitto 22.-28.9.
Havikkiviikot, vko 38-40

LOKAKUU

Havikkiviikot, vko 38-40

Energiansaastoviikko 6.-12.10.2025.

Valtakunnallinen hiljaisuuden pdiva (Luonto-Liitto) 8.10.
Reilun kaupan viikko vko 40-41

YK:n padiva 24.10.

MARRASKUU

Maailman vegaanipaiva 1.11.

Maailmanlaajuinen ulkoluokkapaiva 6.11.

Lasten oikeuksien paiva 20.11.

Euroopan jatteen vahentamisen viikko 22.-30.11.

Al3 osta mitdan -paiva 28.11.

Kansainvalinen ulkoluokkapaiva (marraskuun ensimmainen torstai)

JOULUKUU

Kansainvadlinen vuoristopaiva 11.12.

TAMMIKUU

9.lk MONO: aiheena tyoelamataidot
Taksvarkki-padiva selvidaa myohemmin

HELMIKUU

Ystavanpadiva 14.2.

Uutisten viikko 2.2.-6.2.

Luonto lainassa, vko 6
Kansainvalinen jadkarhun paiva 27.2.

MAALISKUU

Kansainvalinen villin luonnon paiva 3.3.
Kevatpaivantasaus 20.3.

Maailman metsapaiva 21.3.

Maailman vesipaiva 22.3.

Maailman ilmatieteen paiva 23.3.
Earth hour 22.3.

HUHTIKUU

7.k MONO: aiheena hyvinvointi
8.lk MONO: aiheena kestava kehitys

TOUKOKUU

Koulun siivouspaiva

Valtakunnallinen pyorailyviikko 2.-11.5.
Luonnon monimuotoisuuden paiva 22.5.
Lasten lintuviikko 18-24.5.
Kansainvalinen ymparistopaiva 5.6.
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7.4 Muut suunnitelmat

Paivitetty
Pelastussuunnitelman yleinen osa 22.9.2025
Pelastussuunnitelman toimintakortit 22.9.2025
Kriisisuunnitelma 22.9.2025
Yksikkokohtainen laakehoitosuunnitelma 22.9.2025




