Utbildningsanordnaren ska forebygga
franvaro hos elever som deltar i den

grun

systematiskt f6lja och ingripa i franvaron.
Utbildningsanordnaren ska underratta
elevens vardnadshavare eller nagon annan
laglig foretradare for eleven om olovlig
franvaro. (Lag om grundldggande utbildning

268

dldggande utbildningen samt

)

Tid

igt ingripande 5 %

Lararen reder ut franvaron genom att diskutera med eleven och

vardnadshavaren.
Lararen foljer med hur larandet framskrider, identifierar
inldrningssvarigheter och bedomer behovet av stod.

Lararen konsulterar med lag troskel specialldraren och personal
inom elevvardstjansterna om det finns en oro for elevens

valbefinnande, ldrande eller skolgang.

Lararen kommer vid behov 6verens om stédatgarder och

tidpunkten fér nasta uppféljningsmote med eleven och

vardnadshavaren.

* Olovlig och outredd franvaro uppmarksammas omedelbart.

Ingrip omedelbart och red ut

saken med eleven och

vardnadshavaren i féljande fall

* Orovackande forandringari
elevens beteende

* Ovilja att komma till skolan

* Upprepade férseningar fran

skolan 5%

* Eleven avlagsnar sig fran skolan
mitt i lektionen eller under
skoldagen.

* Eleven &r narvarande i skolan,
men inte med pa lektionerna.

* Olovlig franvaro

* Outredd franvaro eller
bristfalliga franvaroutredningar

* Upprepad franvaro inom
samma ldarodmne eller vissa
veckodagar

* Upprepad och langvarig
franvaro

Riktade atgirder 10-15 %

e Lararen kontaktar vardnadshavarna och ber vid behov om tillstand att sammankalla en
sektorsovergripande expertgrupp samt ber om stod fran den individuella elevvarden.

* Lararen konsulterar vid behov specialldraren och personal inom elevvardstjansterna.

* Ldraren sammankallar en sektorsévergripande expertgrupp om det anses nddvandigt
med tanke pa elevens vilbefinnande, larande eller skolgang.

* Vid motet utreds orsakerna bakom franvaron och man faststaller
undervisningsarrangemang och gruppspecifika stodformer som stoder
forutsattningarna for larande. Dessutom kommer man 6verens om mal, skolans och
hemmets stodatgarder, vem som fungerar som ansvarsperson samt tidpunkten for
nasta uppfdljning.

* Om en sektorsovergripande expertgrupp inte sammankallas, kommer lararen éverens
med eleven och vardnadshavaren om stodatgarder, uppféljning samt generella riktade
atgarder.

10 % 15%

Forebyggande av franvaro och
stodjande av narvaro

Verksamhet som stottar elevernas delaktighet, samhoérighet och

valbefinnande

» Starkande av elevernas och personalens emotionella fardigheter,
interaktionsférmaga och integritet.

* Personalen moter eleverna individuellt och stoder deras anknytning till skolan
genom att stérka undervisningsarrangemang och gruppspecifikt stod som framjar
forutsattningarna for larande.

* Personalen stottar samspelet i grupper och kamratrelationer och socialiseringen
mellan elever samt férebygger ensamhet under hela skolgangen.

* Hela skolgemenskapen deltar i att skapa en trygg inlarningsmiljé och ingriper i alla
former av vald, mobbning, trakasserier och diskriminering.

* Personalen bygger upp ett samarbete mellan hemmet och skolan som baserar sig
pa vaxelverkan.

* Franvaron foljs upp systematiskt pa individ- och gruppniva som en del av den
gemensamma elevvardens verksamhet och elevhilsoplanen.

ganger per lasar i en gemensam elevhalsogrupp.

Skolfranvaromodell fér den grundléggande utbildningen i Jyvéaskylé stad

Barn som &r fast bosatta t i Finland ar
lropliktiga. Vardnadshavare har en
lagstadgad skyldighet att se till att den
laropliktige fullgor laroplikten.
(Laropliktslagen 2 8 och 9 §)

Intensiva atgarder 20 %

Behovet av elevspecifikt stod bedéms som en del av
planen for genomforande av elevspecifikt stod.
Lararen sammankallar en sektorsévergripande
expertgrupp. Vid behov konsulteras aktorer utanfor
skolan.

Lararna och personalen inom elevvardstjansterna
kommer 6verens om en kartldggning av orsakerna
till franvaron tillsammans med eleven och
vardnadshavarna.

Om den elevspecifika planen leder till ett beslut om
stéd, ordnas stodet i enlighet med planen.
Ansvarspersonen haller kontakt med eleven och ser
till att de stédatgarder som man kommit Gverens om
i planen genomférs.

Lararen tar vid behov 1) kontakt fér bedémning av
stéddbehovet i enlighet med socialvardslagen eller
gor vid behov 2) en barnskyddsanmalan.

Vid berakningen av elevernas franvaro beaktas all franvaro under lasaret, aven lovlig sddan. Franvaron foljs upp systematiskt fyra

Om franvaron fortsatter

* Det sektorsévergripande
samarbetet forstarks och
preciseras.

* Vid behov preciseras behovet av
elevspecifikt stod och planen for
genomforande av elevspecifikt
stod uppdateras.

* Ansvarspersonen stottar
systematiskt elevens atergang till
skolan.
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Franvaro i procent och timmar per lasér
i Jyvéskyla

En franvaro pa 10 % ar enligt forskning en riskfaktor for valbefinnandet och larandet.

5%
FRANVARO

38 h
42 h
46 h
48 h

57 h

Ett automatiskt Wilma-meddelande om franvaro skickas ut enligt timgranserna som anges i denna tabell.
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