Jyvaskylan kaupungin perusopetuksen
poissaoloihin puuttumisen toimintamall
1.8.2024

Tiia Thil,

Sitouttava kouluyhteisotyo & Yhteisessa koulussa -hankkeet
tila.thil@jyvaskyla.fi

p. 050 564 3052

Jokainen
koulupaiva

tarkea


mailto:tiia.thil@jyvaskyla.fi

Jyvéskylan kaupungin perusopetuksen poissaolomalli

Opetuksen jarjestajan tulee ennaltaehkaistd perusopetukseen osallistuvan
oppilaan poissaoloja seka seurata ja puuttua niihin suunnitelmallisesti.
Opetuksen jarjestajan tulee ilmoittaa luvattomista poissaoloista oppilaan
huoltajalle tai muulle lailliselle edustajalle. (POL 26 §)

Varhainen puuttuminen

Opettaja selvittaa poissaoloja keskustelemalla oppilaan ja
huoltajan kanssa.

Opettaja seuraa oppimisen etenemista, tunnistaa
oppimisvaikeuksia ja arvioi tuen tarvetta.

Opettaja konsultoi matalalla kynnyksella erityisopettajaa ja
opiskeluhuoltopalveluita, jos oppilaan hyvinvoinnista,
oppimisesta tai koulunkdynnista on huolta.

Opettaja sopii tarvittaessa tukitoimet seka seuraavan
tarkasteluajankohdan oppilaan ja huoltajan kanssa.
Luvattomiin ja selvittamattémiin poissaoloihin puututaan
valittdmasti.

Puutu heti ja selvita oppilaan
seka huoltajan kanssa

Huolestuttavat muutokset
oppilaan kadyttaytymisessa
Haluttomuus tulla kouluun
Toistuvat myohastymiset
Poistuminen kesken
oppitunnin tai koulupdivan 5%
Oppilas on koulussa, mutta
ei oppitunneilla

Luvattomat poissaolot
Selvittamattomat poissaolot
tai puutteelliset
poissaoloselvitykset
Toistuvat poissaolot samasta
oppiaineesta tai tietyilta
viikonpaivilta

Toistuvat ja pitkakestoiset
poissaolot

Kohdennetut toimet

* Opettaja on yhteydessa huoltajiin ja pyytaa tarvittaessa luvan monialaisen
asiantuntijaryhman kokoamiseen ja yksilokohtaisen opiskeluhuollon tukeen.

* Opettaja konsultoi tarvittaessa erityisopettajaa ja opiskeluhuoltopalveluita.

* Opettaja kutsuu koolle monialaisen asiantuntijaryhman, jos se ndhdaan
tarpeelliseksi oppilaan koulunkdynnin tai hyvinvoinnin kannalta.

* Palaverissa selvitetdaan poissaolojen taustalla olevia syita, tarkistetaan
pedagogisen tuen taso ja sovitaan tavoitteet seka koulun ja kodin tukitoimet.

* Lisaksi sovitaan vastuuhenkil6 ja seuraava tarkasteluajankohta.

* Jos monialaista asiantuntijaryhmaa ei kutsuta koolle, opettaja sopii tukitoimet
seka seurannan oppilaan ja huoltajan kanssa.

* Sovitaan myos yhteisollisista kohdennetuista toimista.

10%

Poissaolojen ennaltaehkaisy

Oppilaiden hyvinvointia, osallisuutta ja yhteisollisyytta tukeva toiminta

* Vahvistetaan oppilaiden ja henkiléston tunne-, turva- ja
vuorovaikutustaitoja.

* Henkil6sto kohtaa oppilaat yksil6llisesti ja tukee oppilaiden kouluun
kiinnittymista seka lasnaoloa.

* Henkilosto tukee ryhmien ja vertaissuhteiden vuorovaikutusta,
ryhmaytymista seka yksindisyyden ehkaisya lapi koulupolun.

* Koko yhteist osallistuu turvallisen oppimisympariston luomiseen ja
puuttuu kaikkeen vakivaltaan, kiusaamiseen, hairintdan ja syrjintaan.

* Henkilosto rakentaa vuorovaikutteista yhteistyota kodin ja koulun valille.

* Poissaoloja seurataan suunnitelmallisesti yksil6- ja ryhmatasolla osana
yhteisollisen opiskeluhuollon toimintaa ja opiskeluhuoltosuunnitelmaa.

Oppilaiden poissaolojen laskennassa huomioidaan kaikki poissaolot lukuvuoden ajalta, myos luvalliset.
Poissaoloja seurataan systemaattisesti; yhteisollisessa opiskeluhuoltoryhmassa nelja kertaa lukuvuoden aikana.

Suomessa vakinaisesti asuvat lapset ovat oppivelvollisia.
Huoltajalla on lainmukainen velvollisuus varmistaa, etta
huollettavan oppivelvollisuus tulee suoritettua. (OVL 2§ & 9§)

Vahvat toimet

Vahvistetaan oppilaan yksilokohtaista tukea.
Tarvittaessa konsultoidaan ja kutsutaan
palaveriin koulun ulkopuolisia toimijoita.
Monialaisessa asiantuntijaryhmassa opettajat ja
opiskeluhuoltopalvelujen ammattilaiset sopivat
poissaolojen syiden laajemmasta kartoituksesta
oppilaan ja huoltajien kanssa.

Tarkistetaan pedagogisen tuen taso ja sovitaan
tukitoimista, kuten joustavista
opetusjarjestelyista tai pedagogisista
erityisjarjestelyista.

Sovittu vastuuhenkild huolehtii prosessin
etenemisesta ja seurannasta.

Opettaja tekee tarvittaessa 1) sosiaalihuoltolain
mukaisen yhteydenoton tuen tarpeen
arvioimiseksi tai 2) lastensuojeluilmoituksen.

Jos poissaolot jatkuvat

* Vahvistetaan ja tdsmennetdan
monitoimijaista yhteistyota.

* Harkiten erityiset
opetusjarjestelyt PoL 18 §,
erityiset painoalueet, VSOP ja
oppiaineiden yksilollistaminen.

* Vastuuhenkild tukee oppilaan
kouluun paluuta
suunnitelmallisesti.

JYVASKYLA



https://koulupoissaolo.fi/koulupoissolojen-kartoitukseen/
https://www.hyvaks.fi/palvelumme/ota-yhteytta-lapsiperheen-tuen-tarpeesta-tai-tee-lastensuojeluilmoitus
https://www.hyvaks.fi/palvelumme/ota-yhteytta-lapsiperheen-tuen-tarpeesta-tai-tee-lastensuojeluilmoitus
https://www.hyvaks.fi/palvelumme/ota-yhteytta-lapsiperheen-tuen-tarpeesta-tai-tee-lastensuojeluilmoitus
https://www.hyvaks.fi/palvelumme/ota-yhteytta-lapsiperheen-tuen-tarpeesta-tai-tee-lastensuojeluilmoitus

Poissaolot prosentteina ja tunteina

LUKUVUODESSA )Jyvaskylédssa

10% poissaolo on tutkitusti hyvinvoinnin ja oppimisen riskitekija.

38 h

42 h
46 h
48 h

57 h




Poissaolot prosentteina ja tunteina

LUKUKAUDESSA Jyvéaskyldssa

10% poissaolo on tutkitusti hyvinvoinnin ja oppimisen riskitekija.

19 h

21 h
23 h
24 h

29 h




	Dia 1: Jyväskylän kaupungin perusopetuksen poissaoloihin puuttumisen toimintamalli  1.8.2024
	Dia 2: Jyväskylän kaupungin perusopetuksen poissaolomalli
	Dia 3: Poissaolot prosentteina ja tunteina LUKUVUODESSA Jyväskylässä
	Dia 4: Poissaolot prosentteina ja tunteina LUKUKAUDESSA Jyväskylässä

