Opetuksen jarjestajan tulee
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osallistuvan oppilaan poissaoloja seka
seurata ja puuttua niihin
suunnitelmallisesti. Opetuksen
jarjestajan tulee ilmoittaa luvattomista
poissaoloista oppilaan huoltajalle tai
muulle lailliselle edustajalle. (POL 26 §)

Varhainen puuttuminen 5 %

» Opettaja selvittda poissaoloja keskustelemalla oppilaan
ja huoltajan kanssa.

+ Opettaja seuraa oppimisen etenemista, tunnistaa
oppimisvaikeuksia ja arvioi tuen tarvetta.

+ Opettaja konsultoi matalalla kynnyksella erityisopettajaa
ja opiskeluhuoltopalveluiden ammattilaisia, jos oppilaan
hyvinvoinnista, oppimisesta tai koulunkdynnista on
huolta.

+ Opettaja sopii tarvittaessa tukitoimet seka seuraavan
tarkasteluajankohdan oppilaan ja huoltajan kanssa.

+ Luvattomiin ja selvittdmattémiin poissaoloihin
puututaan valittdmasti.

Puutu heti ja selvita

oppilaan seké huoltajan

kanssa

* Huolestuttavat muutokset
oppilaan kayttaytymisessa

+ Haluttomuus tulla kouluun

» Toistuvat mydhastymiset

+ Poistuminen kesken 5 %
oppitunnin tai koulupaivan

+ Oppilas on koulussa, mutta
ei oppitunneilla

+ Luvattomat poissaolot

+ Selvittdmattomat
poissaolot tai puutteelliset
poissaoloselvitykset

+ Toistuvat poissaolot
samasta oppiaineesta tai
tietyilta viikonpaivilta

+ Toistuvat ja pitkakestoiset
poissaolot

Kohdennetut toimet 10-15 %
» Opettaja on yhteydessa huoltajaan ja pyytaa tarvittaessa luvan monialaisen

asiantuntijaryhman kokoamiseen ja yksilokohtaisen opiskeluhuollon tukeen.

» Opettaja konsultoi tarvittaessa erityisopettajaa ja opiskeluhuoltopalveluiden
ammattilaisia.

» Opettaja kutsuu koolle monialaisen asiantuntijaryhman, jos se nahdaan
tarpeelliseksi oppilaan hyvinvoinnin, oppimisen tai koulunkdynnin kannalta.

» Palaverissa selvitetaan poissaolojen taustalla olevia syita seka vahvistetaan
oppimisen edellytyksia tukevia opetusjarjestelyja ja ryhmakohtaisia
tukimuotoja. Lisaksi sovitaan tavoitteet, koulun ja kodin tukitoimet,
vastuuhenkild seka seuraava tarkasteluajankohta.

+ Jos monialaista asiantuntijaryhmaa ei kutsuta koolle, opettaja sopii oppilaan
ja huoltajan kanssa tukitoimet, seurannan seka yhteisélliset kohdennetut
toimet.

10 % 15%

Poissaolojen ennaltaehkaisy
ja lasnaolon tukeminen

Oppilaiden hyvinvointia, osallisuutta ja yhteiséllisyytta tukeva

toiminta

+ Vahvistetaan oppilaiden ja henkil6stdn tunne-, turva- ja
vuorovaikutustaitoja.

» Henkildsto kohtaa oppilaat yksil6llisesti ja tukee oppilaiden kouluun
kiinnittymista vahvistamalla oppimisen edellytyksia tukevia
opetusjarjestelyja ja rynmakohtaista tukea.

* Henkildsto tukee ryhmien ja vertaissuhteiden vuorovaikutusta,
ryhmaytymista seka yksindisyyden ehkaisya lapi koulupolun.

+ Koko yhteisd osallistuu turvallisen oppimisymparistén luomiseen ja
puuttuu kaikkeen vakivaltaan, kiusaamiseen, hairintaan ja syrjintaan.

» Henkildstd rakentaa vuorovaikutteista yhteisty6ta kodin ja koulun valille.

+ Poissaoloja seurataan suunnitelmallisesti yksil6- ja ryhmatasolla osana
yhteiséllisen opiskeluhuollon toimintaa ja opiskeluhuoltosuunnitelmaa.

Oppilaiden poissaolojen laskennassa huomioidaan kaikki poissaolot lukuvuoden ajalta, my6s luvalliset.
Poissaoloja seurataan systemaattisesti; yhteisollisessa opiskeluhuoltoryhmassa nelja kertaa lukuvuoden aikana.

lainmukainen velvollisuus varmistaa,
ettd huollettavan oppivelvollisuus
tulee suoritettua. (OVL 2 8ja 9 8§)

Vahvat toimet 20 %

Arvioidaan oppilaan oppilaskohtaisen tuen
tarve osana oppilaskohtaisen tuen
toteuttamista koskevaa suunnitelmaa.
Opettaja kutsuu koolle monialaisen
asiantuntijaryhman. Tarvittaessa
konsultoidaan koulun ulkopuolisia toimijoita.
Opettajat ja opiskeluhuoltopalveluiden
ammattilaiset sopivat poissaolojen syiden
kartoituksesta oppilaan ja huoltajien kanssa.
Jos oppilaskohtainen suunnitelma johtaa
tukea koskevaan paatokseen, tuki jarjestetaan
suunnitelman mukaisesti.

Vastuuhenkil® huolehtii suunnitelmassa
sovittujen tukitoimien toteutumisesta ja pitaa
yhteytta oppilaaseen.

Opettaja tekee tarvittaessa

1) sosiaalihuoltolain mukaisen yhteydenoton
tuen tarpeen arvioimiseksi tai

2) lastensuojeluilmoituksen.

Jos poissaolot jatkuvat

+ Vahvistetaan ja
tasmennetaan
monitoimijaista yhteistyota.

+ Tarvittaessa tarkennetaan
oppilaskohtaisen tuen tarve
ja paivitetaan
oppilaskohtaisen tuen
toteuttamista koskeva
suunnitelma.

+ Vastuuhenkil6 tukee oppilaan
kouluun paluuta
suunnitelmallisesti.

JYVASKYLA


https://koulupoissaolo.fi/koulupoissolojen-kartoitukseen/
https://koulupoissaolo.fi/koulupoissolojen-kartoitukseen/
https://www.hyvaks.fi/palvelumme/ota-yhteytta-lapsiperheen-tuen-tarpeesta-tai-tee-lastensuojeluilmoitus
https://www.hyvaks.fi/palvelumme/ota-yhteytta-lapsiperheen-tuen-tarpeesta-tai-tee-lastensuojeluilmoitus
https://www.hyvaks.fi/palvelumme/ota-yhteytta-lapsiperheen-tuen-tarpeesta-tai-tee-lastensuojeluilmoitus

Poissaolot prosentteina ja tunteina

LUKUVUODESSA Jyvéskyléassé

10 % poissaolo on tutkitusti hyvinvoinnin ja oppimisen riskitekija.

38 h

42 h
46 h
48 h

57 h

Wilman automaattinen poissaoloilmoitus [dhetetadan taman taulukon tuntirajojen mukaan. JYVASKYLA




Poissaolot prosentteina ja tunteina

LUKUKAUDESSA Jyvéskylassa

10 % poissaolo on tutkitusti hyvinvoinnin ja oppimisen riskitekija.

19 h

21 h
23 h
24 h

29 h

Tama taulukko tukee poissaolojen seurantaa, mikali poissaolot kertyvat lyhyemmalla aikavalilla. JYVASKYLA



POISSAOLOMALLIN TUKIMATERIAALIT

m Paivitetty poissaolomalli ja sen m To 25.9 klo. 18-19 Keski-Suomen
tukimateriaalit: hankekuntien etavanhempainilta
Koulupoissaolomalli (peda.net) = Liity kokoukseen nyt

m Poissaololuokitukset - m Kouluun kiinnittyminen ja
perehdytysvideo henkilostolle poissaoloihin puuttuminen |
(16:28) Opetushallitus

= Poissaololuokitukset - m Lyhytvideot | Opetushallitus
perehdytysvideo huoltajille (8:24) = Lyhytvideoita henkildstolle ja

s Vanhempainiltadiat lv. 2025-2026 huoltajille voi hyédyntaa esim.
' ys-ajalla ja vanhempainilloissa

Lisatiedot: Tiia Thil, Yhteisessa koulussa -hankekoordinaattori - . .
tiia.thil@jyvaskyla.fi, p. 050 5643 052 JYVASKYLA



https://peda.net/jyvaskyla/poske/opspedagogisetmateriaalit/koulupoissaolomalli
https://play2.qbrick.com/qplayer/index.html?accountId=AccR0tgF9CDCUS0dTelfJoUHg&mediaId=3d5688f2-80e6-44a9-9668-2ce557643094&configId=Enterprise
https://play2.qbrick.com/qplayer/index.html?accountId=AccR0tgF9CDCUS0dTelfJoUHg&mediaId=3d5688f2-80e6-44a9-9668-2ce557643094&configId=Enterprise
https://play2.qbrick.com/qplayer/index.html?accountId=AccR0tgF9CDCUS0dTelfJoUHg&mediaId=ced87e4c-930c-4485-b31e-3b3dfef71668&configId=Enterprise
https://play2.qbrick.com/qplayer/index.html?accountId=AccR0tgF9CDCUS0dTelfJoUHg&mediaId=ced87e4c-930c-4485-b31e-3b3dfef71668&configId=Enterprise
https://peda.net/jyvaskyla/poske/opspedagogisetmateriaalit/koulupoissaolomalli/ylakoulun-materiaali/vanhempainiltadiat-lv.-2025-2026
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MzdhYmEyZTctMDYzMi00ZjA4LTg4MzgtNjFhMTMxMmQyNzQz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22fc34d05c-a2f2-4ac2-89c5-b44f3a9f451c%22%2c%22Oid%22%3a%2204bb8483-2a77-4b6b-bbec-dfba83f0f17d%22%7d
https://www.oph.fi/fi/kouluun-kiinnittyminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen
https://www.oph.fi/fi/kouluun-kiinnittyminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen
https://www.oph.fi/fi/kouluun-kiinnittyminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen
https://www.oph.fi/fi/teemat-ja-kehittaminen/lyhytvideot
mailto:tiia.thil@jyvaskyla.fi
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