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1 Kasvu ja oppiminen Jyvaskylassa

Kasvun ja oppimisen palvelut vastaavat Jyvaskylassa varhaiskasvatuksen, perusopetuk-
sen ja nuorisopalveluiden eri toimintojen jarjestamisesta. Tavoitteenamme on rakentaa
lapselle yhtenainen opinpolku taaperoikaisesta aina nuoreksi aikuiseksi saakka Jyvasky-
lan kaupunkistrategian arvojen mukaisesti. Arvojamme ovat inhimillisyys, vastuullisuus,
rohkeus, avoimuus ja turvallisuus. Yhteinen missiomme on "Edistdmme kuntalaisten
hyvinvointia, osallisuutta ja yhteisollisyytta".

Kaupunkistrategian koulutuskaupunkikarjen tavoitteiden pohjalta on luotu vuosille 2023—
2025 Kasvun ja oppimisen palveluiden kehittamisohjelma, joka tuo suuntaviivoja seuraa-
vien vuosien kehittamistyolle.

Kehittamisohjelmassa on nelja teemaa:

Vuorovaikutustaidot ja yhteisollisyys

Toimintaympariston rakenteet ja prosessit

Osaavat ja hyvinvoivat ammattilaiset

Yhteisollinen johtaminen, tietoperustaisuus ja laadun arviointi

Jyvaskylan kaupunki on myds Lapsiystavallinen kunta.

2 Organisaatio ja henkilosto

2.1 Koulun henkiloston organisoituminen

Toiminta Kuvaus
Johtamisjarjestelma Johtoryhma: rehtori, varajohtaja, 1.-3.lk opettajaedustaja (An-
namari Jetsu), 4.—6.Ik opettajaedustaja (Anne Federley) ja eri-
tyisluokkien opettajaedustaja (Anna-Leena Kokko)
- Johtoryhma toimii myds koulun turvallisuusryh-
mana
- kokoontuminen tarvittaessa viikoittain tiistaisin
- kasiteltavat asiat ovat paaosin kouluvuoden kierron
mukaisia
- kasiteltavia asioita voi myds esittaa kaikki henkilo-
kunnan jasenet, ja he voivat halutessaan liittya ko-

kouksiin
Tiimirakenne - Luokkatason tiimit kokoontuvat viikoittain
- Oppimisen tuen tiimi kokoontuu kerran kuukau-
dessa

- Muut tiimit on muodostettu lukuvuoden alussa siten,
ettd jokainen opettaja osallistuu ainakin yhden tii-
min toimintaan. Tiimeihin toivotaan osallistujiksi
my0s ohjaajia mahdollisuuksien mukaan.

o Oppimisen tuen tiimi/opiskeluhuoltoryhma



https://online.fliphtml5.com/enxld/mthu/#p=1
https://www.jyvaskyla.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/strategia-ja-kehittaminen/hankkeet/lapsiystavallinen-jyvaskyla
https://www.jyvaskyla.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/strategia-ja-kehittaminen/hankkeet/lapsiystavallinen-jyvaskyla
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Tapahtumatiimi

Juhlatiimit

Musiikkiluokkien tiimi

Erityisluokkien tiimi

Liikuntatiimi

Kansainvalisyys-tiimi

Ymparistotiimi

Henkilokunnan virkistystapahtumista vastaa-
vat vuorollaan kaikki luokkatasot

O O O O O O O O

Vastuutiimit/tyoryhmat

o Tapahtumatiimi suunnittelee ja organisoi
koulun yhteisia tapahtumia (luokkatasot vas-
taavat vuorollaan mm. yhteisistda aamun-
avauksista).

o Juhlatiimit valmistelevat joulujuhlan (1.Ik, 3.1k
ja 6.Ik) ja kevatjuhlan (2.1k, 4.1k, 5.1k)

o Henkildkunnan virkistystapahtumista vastaa-
vat luokkatasot vuorollaan

o Musiikkiluokkien tiimi jarjestaa vuosittain mu-

siikkiluokkakonsertin seka muut musiikki-

luokkien esiintymiset

Erityisluokkien tiimi

Liikuntatiimi

Kansainvalisyys-tiimi

Ymparistotiimi

OO O O O

Henkilosto

https://peda.net/jyvaskyla/kyparamaenkoulu/yhteystiedot

Delegointijarjestys

Delegointiketju Kyparamaki lukuvuosi 2024-2025

1. rehtori Tiina Saarenketo 050 478 2513
2. varajohtaja Riitta Vehmas 040 596 1621
3. jory Anna-Leena Kokko 050 311 8885
4. jory Anne Federley 040 592 3345

5. jory Annamari Jetsu 040 525 7059

6. Jussi Harkdnen 040 631 5988

7. Lehtimaki Anne 040 761 7094

8. Liisa Suokivi 040 6241267

Rehtorin ja varajohtajan poissa ollessa vastuu ensin johtoryh-
man jasenilla ja sitten virkaialtdan vanhimmilla.

Vastuutehtava

Tehtavan kuvaus ja mista korvataan

Kouluun palaavan oppilaan
vastaanottamisesta vas-
taava(t) henkilo(t)

Oman luokan opettaja

Paluusuunnitelman laatimiseen ja muihin toimenpiteisiin tar-
vittavat vastuuhenkil6t.

- Luokanopettaja

- Erityisopettaja

Kulttuurivastaava
Riitta Vehmas

Vastaa koulun kulttuuri-OPS Kompassiin liittyvasta viestin-
nasta, valittaa kulttuuri- ja taidekasvatukseen liittyvaa mate-
riaalia, tiedotteita ym., osallistuu kulttuurivastaavien infotilai-
suuksiin. Aitan avain -kortti, ei muuta erillistd korvausta.

L2-yhdyshenkild
Otto Vuori

Osallistuu koulun kansainvalisyystoiminnan ja globaalikas-
vatuksen kehittdmiseen seka tavoitteiden suunnitteluun ja
toteuttamiseen, osallistuu L2-yhdysopettajaverkoston



https://peda.net/jyvaskyla/kyparamaenkoulu/yhteystiedot
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koulutuksiin ja tapaamisiin, valittaa tietoa kouluilla seka ra-
portoi tarvittaessa koulujen kv-toiminnasta. Korvaus koulu-
kohtaisesta kehittdmisrahasta ja L2-yhdysopettajaverkoston
koulutusten osalta hankkeelta.

Liikkuva koulu -yhdyshen-
kilo
Annamari Jetsu

Vastaa liikkkuva koulu -toiminnasta omalla koulullaan. Kor-
vaus koulukohtaisesta kehittamisrahasta.

Oppilaskunnan ohjaava
opettaja
Annamari Jetsu

Vastaa koulun oppilaskuntatoiminnasta. Korvaus OVTES-
erityistehtavasta.

Pedagoginen tukihenkild
(DigiOne)

Ei koske Kyparamakea
2025-2026

DigiOnen kayttoonoton tueksi nimetty opettaja (pilotti- ja toi-
sen aallon koulut). Korvaus DigiOne-kustannuspaikalta. So-
vitaan erikseen korvauskaytannoét lukuvuoden alussa.

Tuen yhdyshenkild
Anne Lehtimaki

Osalllistuu yhteisiin verkostotapaamisiin vuosikellon mukai-
sesti, tukee henkildst6d oppimisen ja koulunkaynnin tukeen
littyvissa kysymyksissa, tiedottaa koulussa ajankohtaisista
tuen asioista seka viestii yksikdsta nousevia asioita kasvun
ja oppimisen tuen asiantuntijoille.

Tukioppilastoiminnan oh-
jaava opettaja

Vastaa koulun tukioppilastoiminnasta. Korvaus OVTES-eri-
tyistehtavasta.

e ej tukioppilastoimintaa lv 2025-2026

Turvallisuusvastaava (vara-
henkild)

Riitta Vehmas, Markku Ten-
hunen

Osallistuu turvallisuuteen liittyvien suunnitelmien laadin-
taan/paivittamiseen, turvallisuus- ja suojelukursseille seka
paivittaa tarvittaessa osaamistaan. Vastaa turvallisuusasioi-
hin perehdyttamisesta.

VKHS-vastuuhenkilo
Otto Vuori

Koordinoi ja yllapitaa vakivallan, kiusaamisen, hairinnan ja
syrjinnan (VKHS) vastaista toimintaa omassa koulussa. On
jasen yhteisollisessa opiskeluhuoltoryhmassa. On mukana
VKHS-tilanteiden selvittelyssa.

Ymparistdyhdyshenkil®
Janne Koivuniemi, Markku
Tenhunen, Johanna Knoll

Osallistuu kasvun ja oppimisen ymparistdyhdyshenkildiden
tapaamisiin ja edistdd omassa koulussaan kestavan kehi-
tyksen tavoitteiden toteutumista.

Seurakuntayhteistyon yh-
dyshenkild
Anne Federley

Huolehtii koulun yhteistydsta Jyvaskylan seurakunnan
kanssa, esim. joulu- ja paasiaiskirkon organisoinnista.

Stipendivastaava
Otto Vuori ja Annika Sivil

Huolehtii lukuvuoden paatteeksi jaettavista stipendeista.

2.2 Kasvun ja oppimisen palveluiden organisaatio

Kasvun ja oppimisen palveluiden organisaatio on kuvattu alla. Kuvasta poiketen palvelu-
johtaja Leena Sankilammen alaisuudessa on myds Korpilahden yhtenaiskoulu.
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Kasvun ja oppimisen
palvelut

Nuorisopalvelut

Varhaiskasvatus Perusopetus

Leena Sankilampi Sami Lahti Katariina Soanjarvi

Toiminta-alueet

Paivakodit Koulut

Kuva. Kasvun ja oppimisen palveluiden organisaatiokaavio.

3 Lukuvuoden 2025-2026 toiminta

3.1 Tyoajat

Lukuvuoden alku ja paatty- | Lukuvuosi alkaa torstaina 7.8.2025
minen Lukuvuosi paattyy lauantaina 30.5.2026
Lomat Syysloma on viikolla 42 eli 13.-19.10.2025
Joululoma on 22.12.2025-6.1.2026
Talviloma on viikolla 9 eli 23.-1.3.2026

Lyhennetyt paivat Lukuvuoden aloitus 7.8.2025 klo 9-12
Joulujuhlapaiva 20.12.2025 klo 8-10 tai 9—11, sovitaan Ia-
hempana

Vappuaatto 30.4.2025 Klo 9-13

Unelmien liikuntapaiva 5.5. klo 8.15-12.15
Kevatjuhlapaiva 30.5.2026 klo 8-10 tai 9-11, sovitaan la-
hempana

Muut poikkeuspaivit (ei ly- | 2.4.2026 vapaapaiva (korvattu la 6.9.2025)

hennettyja paivia)
Koulupaivan aikataulu https://peda.net/jyvaskyla/kyparamaenkoulu/huolta-
jalle/ltjlskp

Koulun tapahtumakalenteri | https://peda.net/jyvaskyla/kyparamaenkoulu

3.2 Opetuksen yleinen jarjestaminen

Monialaiset oppimiskokonaisuudet

Lukuvuoden monialaisen oppimiskokonaisuuden teemana on Hyvinvoiva koulu. Koululla
monialaiset oppimiskokonaisuudet toteutetaan seuraavasti:



https://peda.net/jyvaskyla/kyparamaenkoulu/huoltajalle/ltjlskp
https://peda.net/jyvaskyla/kyparamaenkoulu/huoltajalle/ltjlskp
https://peda.net/jyvaskyla/kyparamaenkoulu
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/28718404
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Vuosi- Opetussuunnitelmasta | Ajankohta Toteutustapa

luokka/- | nostetut tavoitteet

luokat

1.-6.1k Aidinkieli T2 mediataitoviikko Kyparalaisen kokoaminen
Kuvataide T5, T6
1-6.1k Kuvataide T5, T6 Viikko 11 9.- | Osallistuminen  Kyparamaen
13.3.2025 kulttuurivilkkkoon osallistuminen

(taidenayttely koululle)

1.-6.1k Liikunta T7, T8, T9 4.9.2025 Kummiluokittain juostaan koko
koulu yhtaikaa Kahiksen mara-
ton

1.-6.1k Liikunta 5.5.2025 Unelmien liikuntapaiva

- Yhteistyo alueen urhei-
luseurojen kanssa
1.-3.k | teemapaiva Jyvaskylan | 2.2.2026 Ortodoksisen uskonnon ope-
ortodoksisella kirkolla tussuunnitelmaan kuuluvat
vuosittaiset "teemapaivat’ jar-
jestetaan yhteistydssa Jyvasky-
I&n ortodoksisen seurakunnan

kanssa.
4.-6.k teemapaiva Jyvaskylan | 10.4.2026 Ortodoksisen uskonnon ope-
ortodoksisella kirkolla tussuunnitelmaan kuuluvat

vuosittaiset "teemapaivat” jar-
jestetaan yhteistydssa Jyvasky-
lan ortodoksisen seurakunnan
kanssa.

Arviointi:

Valinnaisaineet

https://peda.net/jyvaskyla/kyparamaenkoulu/oppilaalle/v5/valinnaisaineet-2025-26

3.3 Koulun ulkopuolella annettava opetus

Koululaisten tapaturmavakuutus kattaa myos koulun ulkopuolella toteutetun opetuksen ja
toiminnan, mm. leirikoulut, taksvarkkipaivan, opintoretket, opiskelun Yrityskylassa, TET-
jaksot seka myds sen, etta tavallisen koulupaivan aikana osa opetuksesta tai oppitunneista
voidaan jarjestaa koulun ulkopuolella, esimerkiksi lahimetsassa.

Toiminta Luokka/luokat Ajankohta
Leirikoulu 6A 12.-13.8.2025 Multa-
maki, Laukaa
Leirikoulu 6M 3.-4.9.2025 Piispala
Lapsen oikeuksien paivan | PienA: kolme oppilasta, erityisluo- | 4.11.2025 Helsinki
istunto kanopettaja ja 2 koulunkaynnin
ohjaajaa



https://peda.net/jyvaskyla/kyparamaenkoulu/oppilaalle/v5/valinnaisaineet-2025-26
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Yrityskyla vierailut 6A, 6M 18.2.2026
Kulttuurikompassi eri luokkien osallistuminen kau- | ajankohdat tarkentuvat
punkitason suunnitelman mukai- | myéhemmin
sesti

Lisaksi kouluvuoden aikana jarjestetdaan opintokaynteja, oppilaiden tutustumiskaynteja
jatko-opintopaikkoihin seka retkia ja tapahtumia myohemmin tasmennettavalla tavalla. Lu-
kuvuoden aikana jarjestetaan myos muita koulun henkildkunnan ja oppilaiden yhteisia ti-
laisuuksia ja tapahtumia koululla. Naiden aika, paikka ja sisaltdo maaritellaan erikseen en-
nen tilaisuutta/tapahtumaa. Huoltajia tiedotetaan naista tarkemmin koulun tapahtumaka-
lenterin ja Wilman kautta.

3.4 Opetuksen yhteydessa jarjestettava muu toiminta
Opetuksen yhteydessa jarjestettdvaa muuta toimintaa ovat mm. aamu- ja iltapaivatoiminta,

ruokailu, kirjasto, valitunnit, harrastekerhot seka koulukuljetukset. Tana lukuvuonna kehi-
tamme oheista toimintaa:

Toiminta Toiminnan tavoitteet

Jalkkari ja Vertti Jalkkari siirtyi elokuusta 2025 koulun toiminnaksi. Tavoitteena
rakentaa kaytannot jalkkarin toiminnalle ja kehittaa yhteistyota
vertti-iltapaivahoidon kanssa.

Valituntitoiminta Jatketaan ja kehitetddn Pehmola-tilan kayttdéa oppilaiden kuor-
mituksen tasaamiseen.

Arviointi:

3.5 Osallisuus, yhteistyo ja viestinta

Osallisuus, yhteisty0 ja viestinta ovat tarkeita elementteja yhteison hyvinvoinnin ja toimi-
vuuden kannalta. Hyvan yhteistyon tavoitteena on huoltajien ja henkiloston yhteinen sitou-
tuminen lasten ja nuorten terveen ja turvallisen kasvun, kehityksen ja oppimisen edistami-
seen. Tana lukuvuonna kehitamme oheista toimintaa:

Kehittamisen kohde Tavoitteet
huoltajien osallisuus/Forms - | Saada vuosittain toistettava Forms -kysely muovattua tuen
kyselyn kehittaminen lakiuudistusta tukemaan

Arviointi:
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3.6 Muut kehittamisen kohteet

Jokaisessa yksikossa on koottu erilaisin laadunarvioinnin menetelmin tietoa, jonka pohjalta
voi tunnistaa yksikon vahvuuksia ja tavoitteita kehittamiselle, esim. erilaiset koulukohtaiset
hyvinvointiin liittyvat kyselyt. Kirjatkaa 1-2 tavoitetta seka niihin liittyvat konkreettiset kehit-
tamisen toimenpiteet (1-3/tavoite).

Yksikossa sovitaan, miten toimenpiteiden toteutumista seurataan ja kenen/keiden vas-
tuulla toimenpiteiden toteuttaminen on. Vaikuttavuuden arviointiin kirjataan, miten kehitta-
misen toimenpiteiden vaikuttavuutta tullaan arvioimaan lukuvuoden aikana.

Vahvuudet
- Pienessa yksikdssa mahdollista tuntea kaikki -> koko koulu voi kasvattaa; keit-
tion henkilokunta vahvasti mukana kasvatustyossa
- Erilaisuus on koulumme rikkaus
- Huoltajien laaja tuki koulun tyolle
- Yhteispelin vuorovaikutus- ja tunnetaitojen harjoittelu systemaattista
- Musiikin osaaminen ja hyddyntaminen vahvaa kaikilla luokkatasoilla
- Koulun tapahtumakulttuuri monipuolinen

Kehittamiselle asetetut tavoitteet, toimenpiteet ja seuranta

Tavoitteet Toimenpiteet Seuranta (vas-
tuut ja vaikutta-
vuuden arviointi)

- Yhteispelin toimin- - Yhteinen pedagoginen jaka-
tamallit myos uu- minen, veso 25.9.2025
sien opettajien
kayttoéon

- Huoltajien tietoi- - Koko koulun yhteiset van-
suus koulun toimin- hempainillat elokuussa 2025
nasta vahvistuu (19.8./4.-6.Ik ja 20.8. 1.-3.Ik)

- Yhteisten toimintamallien Ia-
pikayminen ja luokkakohtai-
set keskustelut

- Tilaisuus, jossa - vanhempainneuvosto organi-
huoltajien mahdolli- soi kevaan 2026 vanhem-
suus jakaa ajatuk- painillan: tavoitteena keskus-
sia keskenaan tella siita, kuinka tukea omaa

lasta kiusaamistilanteiden
ratkaisuissa

Arviointi:
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4 Kasvun ja oppimisen tuki

4.1 Oppimisen ja koulunkaynnin tuki meidan koulussa

4.1.1 Yleisopetus

Kehittamisen kohde

Tavoitteet/toimenpiteet

Inklusiivisuutta (osalli-
suutta) vahvistava toi-
mintakulttuuri

Koko koulun yhteiset juhlat, aamunavaukset, liikuntatapahtumat
Oppilaskunnan suunnittelemat tapahtumat

Valinnaisaine, jossa 6.lk oppilaat ohjaavat alkuopetuksen oppi-
laita TVT-taidoissa

Oppimisymparistot ja

tyotavat

Vahvistetaan kummiluokkayhteistyota:

- 1.ja4. luokat ja 2 pienluokkaa

- 2.ja5.luokat ja 2 pienluokkaa

- 3. ja 6.luokat; 3.luokat mukaan eskareiden koulukur-

kistuksiin -> seuraavan vuoden kummiluokat

Tarkoituksena lisata integraatiota pienluokkien valilla seka
tuoda integraatiota joustavista molempiin suuntiin yleisope-
tuksen kanssa.

Oppimisen edellytyksia
tukevat opetusijarjeste-
Iyt

2.luokan opettajat kehittdvat yhteisopettajuuskulttuuria

Kielitietoisen opetuksen elementteja tarkastellaan ja etsitdan ra-
kenteita

Arjen pedagogiikassa jatketaan hyvaa koulupaivan rakenteen
kuvaamista, oppitunnin rakenteen esittamista lisataan

Laaja-alaiset erityisopettajat kayvat jokaisen luokanopettajan
kanssa lapi lomakkeen “Tukitoimilista” ja keskustelevat luokan
toimintatavoista

Ryhmaéakohtaiset tuki-
muodot

Ryhmakohtaisen tuen suunnittelua ja toteuttamista kehitetaan:
tarkastellaan erityisopettajien tuntien sijoittumista ja sisalt6a
seka tukiopetuksen kohdentamista

Resurssien kohdistumista tarkastellaan jatkuvasti (erityisopetta-
jat, ohjaaja)

Ryhmakohtaiseen tukeen varattu viikoittain 32 h (0,124)
- Erityisopettajan tuki 21 h
- Yleinen tukiopetus: erikseen laskutettavana 1 h, saman-
aikaisopetuksena 6 h
- Opetuskielen tukiopetus: erikseen laskutettavana 1 h, sa-
manaikaisopetus 3 h, jakotuntina 1 h

Oppilaskohtaiset tukitoi-

met

Lukuvuoden aikana kartoitetaan oppilaskohtaista tukea tarvitse-
vat oppilaat. Erityinen huomio yksildllistettyjen oppiaineiden tar-
kastelussa: selviadkd aiemmin yksildllistettyina opetettuja oppiai-
neita opiskelevat oppilaat yleisopetuksen vahimmaisvaatimuk-
siin.



https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027628
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027628
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027736
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027736
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027736
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027738
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027738
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027746
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027746
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Resurssien kohdistumista tarkastellaan jatkuvasti (erityisopetta-
jat, ohjaaja)

Arviointi:

Johtoryhman jasenet Vehmas ja Jetsu tarkastelevat saannadllisesti yleisopetuksen kou-
lunkaynnin ohjaajienresurssin  kohdentamista, tarvittaessa keskusteluja johtoryh-
massa.

Oppilaskohtaisten tukien maarittelyn hetkissa tarkennetaan myos ryhmakohtaisen tuen
toteutumista (jory, erityisopettajat)

4.1.2 Toiminta-alueittain jarjestettava opetus

Opetuksen jarjestami- | Kyparaméen koulussa ei lukuvuonna 2025-2026 opiskele oppi-
sen periaatteet laita toiminta-alueittain; kaikilla oppiainejakoinen opetus myos
erityisluokissa

Yhteistyon ja osallisuu-
den toimintatavat

Arviointi:

4.2 Kasvun ja oppimisen tuki perusopetuksessa

Perusopetuksen tehtavana on tarjota kaikille yhdenvertaiset mahdollisuudet hyvaan kas-
vuun ja oppimiseen. Suunnitelmallisesti toteutetut oppimisen edellytyksia tukevat opetus-
jarjestelyt antavat kestavan pohjan seka hyvinvoinnille, osallisuudelle, oppimiselle etta op-
pimisen ja koulunkaynnin tuen jarjestamiselle. Oppimisen tuki jarjestetdan ensisijaisesti
oppilaan omassa opetusryhmassa ja tuen tulee olla suunnitelmallista, joustavaa ja tarvit-
taessa tuen tarpeen mukaan muuttuvaa. Huoltajalla on aktiivinen rooli oppilaan oppimisen
ja koulunkaynnin tukemisessa.

Kaikkia oppilaita koskevina ryhmakohtaisina tukimuotoina tarjotaan yleista tukiopetusta,
opetuskielen tukiopetusta ja erityisopettajan antamaa opetusta muun opetuksen yhtey-
dessa. Mikali ryhmakohtaiset tukimuodot ovat oppilaalle riittamattomia, tarjotaan oppilaalle
oppilaskohtaisia tukitoimia.

Lapsen ja nuoren tarvitsema tuki on johdonmukainen jatkumo esiopetuksesta perusope-
tukseen, perusopetuksen sisalla seka oppilaan siirtyessa perusopetuksen jalkeiseen kou-
lutukseen. Nivelvaiheiden tuki ja siirtymien ennakointi, suunnittelu ja arviointi toteutetaan
sovittujen vuosikellojen mukaisesti.

Yhtenaisen opinpolun vuosikello



https://peda.net/jyvaskyla/poske/oppimisenjakoulunkaynnintuki/rakenteesta/yhtenaisen-opinpolun-vuosikellot-2025-2026.pdf
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4.3 Tuki kasvun ja oppimisen palveluissa

Kasvun ja oppimisen palveluiden tavoitteena on laadukas kasvatus, opetus, ohjaus ja op-
pimisen tuki. Mahdollisuus terveeseen kasvuun ja hyvaan oppimiseen turvataan takaa-
malla riittdvat resurssit varhaiskasvatukselle, perusopetukselle ja nuorisopalveluille. Nain
toimien varmistetaan riittavan tuen toteutuminen. Joustavien rakenteiden ja toimivien pro-
sessien avulla tavoitellaan lasten, nuorten ja nuorten aikuisten tarpeen mukaista kasvun ja
oppimisen tukea ja ohjausta.

5 Kehittamisohjelma 2023-2025

Kasvun ja oppimisen palveluiden kehittamisohjelma vuosille 2023—2025 hyvaksyttiin sivis-
tyslautakunnassa 23.11.2022. Ohjelma pitaa sisallaan tulevaisuuden tavoitetilat seka toi-
menpiteet yksikko-, palvelualue- ja palvelun jarjestajatasolle. Tassa luvussa on kuvattu
suunnitellut yksikkdtason toimenpiteet lukuvuodelle 2025-2026 teemoittain.

5.1 Vuorovaikutustaidot ja yhteisollisyys

Jokaisessa yksik6ssé johdetaan suunnitelmallisesti koko yhteisén vuorovaikutusosaa-
misen kehittymista.

Hyvinvoinnin vuosikellon, VKHS-mallin seka poissaolomallin vakiinnuttaminen osaksi
toimintakulttuuria.

Toimintamalli Suunnitelmallinen toiminta

Hyvinvoinnin vuosikello 10.9./1.10./4.2./ 8.4. luokkatiimit kdyvat seuraavan jakson
tavoitteita ja toteutusta Iapi YS-ajalla

Vakivallan, kiusaamisen, | Systemaattisesti 1. ja 4.luokkien oppilaille kiusaamisen valtta-
hairinnan ja syrjinnan | mista tukevaa toimintaa

vastainen  toimintamalli
(VKHS-malli)
Poissaolomalli Poissaolot selvitetddn hyvassa yhteistydssa huoltajien kanssa

Arviointi:

5.2 Toimintaympariston rakenteet ja prosessit

Organisoi erilaiset tuen palveluiden muodot tarkoituksenmukaisella ja kestévélla tavalla
hyddyntéen erilaisia malleja seké& rakenteita.
Kirjaukset lukuvuosisuunnitelmaan lukuihin 4.1.

Tukee lasten, nuorten seké nuorten aikuisten harrastamista ja liikunnallista eléaménta-
paa kehittamélla yksikon rakenteita ja toimintatapoja.
Kirjaukset lukuvuosisuunnitelmaan lukuun 6.3


https://online.fliphtml5.com/enxld/mthu/#p=1
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5.3 Osaavat ja hyvinvoivat ammattilaiset
Tukee tydntekijataitojen kehittymista hyvinvoinnin lisGdmiseksi.

Kevaalla 2025 toteutettiin henkildstdkysely. Sen tulosten pohjalta lukuvuodelle 2025-2026 nos-
tetaan 1-2 kehittdmisen kohdetta/tavoitetta ja niille kdytanndn toimenpiteet seka seuranta.

Kehittamisen kohde/tavoite | Kaytannon toteutus

Tyodnteon tauottaminen Henkildkunnan tila kaikille kaytossa taukoja varten.
Vertti-iltapaivahoidossa ryhmat huolehtivat jokaiselle tauon
iltapaivalle.

Kiireettomyyden tukeminen Selkeat ja rytmitetyt aikataulut tilauksille, arvioinneille — ja

riittdvan ajoissa

Arviointi:

Yksik6ssé on ajantasainen perehdytyssuunnitelma seké sovitut perehdyttajatahot.

Kevaalla 2025 julkaistiin uudet perusopetuksen perehdytyskortit opettajien seka muun
henkiloston perehdyttdmiseen. Niiden pohjalta varmistetaan, ettd oman yksikon pereh-
dytyssuunnitelma seka perehdyttajatahot ovat ajan tasalla ja uudet tyontekijat pereh-
dytetdan suunnitelmallisesti.

Toimenpide Seuranta
Perehdytyssuunnitelma on | Laadittu koululle oma perehdytyslista, jonka tuella perehdytys
paivitetty ja kaytdssa hoidetaan. Listaan nimetty vastuuhenkilita. Tarkeimmista asi-
oista jarjestetdan yhteisia perehdytyshetkia uusille tydnteki-
joille.
Arviointi:

5.4 Yhteisollinen johtaminen, tietoperustaisuus ja laadun arviointi

Keréé ja tallentaa sovitut, eri arviointimenetelmilld saadut tiedot yhteisesti sovittuun
paikkaan.

Kasvun ja oppimisen SharePointin kayttéa vakiinnutetaan.

Kasittelee eri arviointimenetelmilld saatuja tuloksia avoimesti ja hyddyntéé niité toimin-
nan kehittdmisessa.

Kirjaukset lukuvuosisuunnitelman luvussa 3.7.
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6 Kaupunkistrategiasta nousevat muut
teemat

6.1 Kansainvalisyys

Kansainvalista toimintaa ja kansainvalisyyskasvatusta tulee suunnitella koulun omista
tarpeista ja resursseista seka opetussuunnitelmasta kasin. Siten se tulee osaksi koulun
toimintakulttuuria ja tukee oppimista antaen lisdarvoa koulutydlle.

Koulujen kansainvalisyyden tasot ja esimerkkeja toiminnoista:

Kansainvalisyys laaja-alaisena osaamisena: miten nakyy koulun toimintakulttuu-
rissa, arvoissa, jokapaivaisessa toiminnassa ja opetuksessa?

Kotikansainvalisyys: kulttuurisesti ja kielellisesti moninaisen kouluympariston mah-
dollisuuksien huomioiminen, oman aidinkielen opetus, 3. luokan syyslukukaudella va-
littavana olevien A2-kielten kielivalintatiedotus, monialaiset oppimiskokonaisuudet, tee-
mapaivat, kansainvalisten vierailijoiden vastaanottaminen, ystavyyskoulut, kirjeenvaih-
dot, teknologiset ja virtuaaliset yhteistyomahdollisuudet kuten eTwinning-verkkoalustan
hyddyntaminen, koulun omat tapahtumat

Alueellinen ja kansallinen yhteistyo ja verkostot: esimerkiksi L2-yhdysopettajaver-
kosto (joka koulusta edustaja), kehitysjarjestdyhteistyd, yliopistoyhteistyo, kansalliset
konferenssit, koulutukset

Kansainvalinen yhteistyo ja -liikkuvuus: esimerkiksi Erasmus+- tai Nordplus- ohjel-
mien rahoittamat oppilaiden ja/tai henkiloston liikkuvuudet seka yhteistydhankkeet, ys-
tavyyskoulu- ym. vaihdot

Koulu merkitsee taulukkoon kehittamisen tavoitteet ja toiminnot niille kansainvalisyyden
tasoille, joita lukuvuonna toteutetaan. Ylla olevat kv-tasojen toimintoesimerkit auttavat
painopisteiden ja tavoitteiden kirjaamisessa.

Koulun kansainvili- | Lukuvuoden toiminnan painopisteet /tavoitteet
syyden tasot
Kansainvalisyys laaja- | Kansainvalisyys koulussa tarkoittaa monipuolista nakokulmaa
alaisena osaamisena | maailmaan ja eri kulttuureihin. Kansainvalisyyden suhteen kou-
lumme tavoitteena on valmistella oppilaita toimimaan monikult-
tuurisessa ja globaalissa yhteiskunnassa. Haluamme tulla tietoi-
semmaksi siitd mista kaikkialta kouluyhteisomme on kotoisin.
Kotikansainvalisyys Henkildkunnan ja oppilaiden moninainen kulttuuritausta esiin op-
pitunneilla ja keskusteluissa. Maailmankartta luokkatilassa, jossa
nakyy merkattuna mista kaikkialta tydyhteisomme on kotoisin.
Kieliviikko nakyy radiossa ja kaytavilla.
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Alueelliset/ kansalliset | Otto Vuori osallistuu L2-verkoston tapaamisiin
verkostot ja yhteistyd
Kansainvalinen yhteis- | Ei suunnitteilla lukuvuonna 2025-2026
tyod ja liikkuvuus

Arviointi:

Kansainvalisyys perusopetuksessa

Opetussuunnitelman perusteissa kansainvalisyys on ennen kaikkea globaalikansalaisuu-
teen valmistamista. Kansainvalisyytta voidaan tukea perusopetuksessa neljalla tasolla.

Kansainvalisyys laaja-alaisena osaamisena eli asenteina, uskalluksena ja ymmarryk-
sena koskee kaikkia opetuksen piirissa olevia lapsia ja nuoria varhaiskasvatuksesta pe-
rusopetukseen seka kasvatus- ja opetushenkilostod. Globaalikansalaiseksi kasvaminen,
kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu sekd AGENDA2030-kestavat arvot ovat
tarkea osa kasvatuksen ja opetuksen sisaltdja seka toimintakulttuuria.

Kotikansainvalisyydessa huomioidaan omien kulttuurisesti seka kielellisesti moninaisten
toimintaymparistdjen mahdollisuudet globaalikansalaisen taitojen kehittymisessa. Kotikan-
sainvalistymista voidaan toteuttaa myds tieto- ja viestintateknologian keinoin.

Alueelliseen ja kansalliseen yhteistyohon seka verkostoihin osallistuminen ja niissa
toimiminen mahdollistaa kokemusten ja osaamisen hankkimisen seka jakamisen. Yhteis-
tyo ja verkostoituminen tukee kansainvalisen toiminnan kehittamista.

Kansainvalinen toiminta ja liikkuvuus sisaltda koulun hankkeet, joissa liikutaan yli val-
tiorajojen. Liikkuvuuksia sisaltavissa hankkeissa huomioidaan mahdollisuuksien mukaan
resurssiviisas matkustaminen.

Kansainvalisyys kasvun ja oppimisen palveluissa

Kaupunkistrategian mukaisesti kasvun ja oppimisen palveluissa painotetaan myds kan-
sainvalisyytta. Kulttuurinen osaaminen ja vuorovaikutus ovat olennaisia taitoja globaalikan-
salaiseksi kasvamisessa. Kansainvalisyys monipuolistaa lapsen, nuoren ja nuoren aikui-
sen kokemusmaailmaa, avartaa maailmankuvaa ja vahvistaa valmiuksia toimia eettisesti
ja kestavasti globalisoituneessa maailmassa. Kansainvalisyysosaamista tuetaan tavoit-
teellisesti kaikilla ikatasoilla seka kaikissa laaja-alaisen osaamisen mahdollistavissa oppi-
misen tilanteissa. Kansainvalistymista pyritdan toteuttamaan myds mahdollisimman re-
surssiviisaasti, esimerkiksi kotikansainvalisin keinoin hyodyntamalla kielellisesti ja kulttuu-
risesti moninaisia toimintaymparistoja.

6.2 Resurssiviisaus

Ymparistovahtiin on kirjattu Jyvaskylan kaupungin kestavan kehityksen tavoitteet, toi-
menpiteet ja tehtavat. Koulujen yksikkdtasoisen suunnitelman taulukkoon kirjataan pe-
rusopetuksen vastuualueen toimenpiteista (83, 137,138 ja 139) johdetut tehtavat seka
niiden aikataulut, seuranta ja vastuuhenkilét. Suunnitelmat laaditaan syyslukukauden
aikana.
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Ymparistovahti (jyvaskyla.fi)

Lisaksi koulu voi kirjata perusopetuksen ymparistotavoitteista johdettuja muita yksikko-
kohtaisia tavoitteita ja toimenpiteita.

. . . . Toteutuuko (kylld/ei) / kaytannon to-
Tavoitteet ja toimenpiteet teutus | aikataulu | vastutenkilo(
Koululla on kaytdssa erillinen ymparistésuun- o
nitelma
Yksikon jatteiden lajittelu on organisoitu kylla
Koululla on kaytdssa ymparistokasvatuksen
vuosikello ei
Ymparistovastaava osallistuu koulujen ympa-
ristbvastaavien verkoston toimintaan Kylld, osallistumista vuorotellaan

Kylla, esim.
e YM: kerataan digikasviota luon-
nossa liikkuen
o KU: valokuvaus tai piirtdminen ul-
kona, luontotaideteos
o AI/TVT: videotraileri ryhmatyéna
Luontoa hyédynnetdan oppimisymparisténa e LI: suunnistus ja muu luontolii-
eri oppiaineissa kunta
Osallistutaan havikkiseurantaviikkoon syys-
kuussa Kylan Kattauksen kanssa kylla
Arviointi:

Resurssiviisaus perusopetuksessa

Perusopetus varmistaa vuosittain lapsille ja nuorille jarjestettavan kiertotalousneuvonnan
toteutumisesta. Toteuttaminen varmistetaan yhteisella vuosikellolla, johon kirjataan saan-
nolliset toimenpiteet ja tehtavat yhteistydssa ymparistoyhdyshenkildiden verkoston
kanssa.

Jokaisesta yksikosta tulee loytya ymparistoyhdyshenkildo seka ymparistosuunnitelma
osana lukuvuosisuunnitelmaa. Vuosikelloon kirjataan saanndlliset ymparistokasvatukseen
littyvat tehtavat.

Perusopetuksessa kannustetaan lapsia, nuoria ja perheita likkumaan fiksusti lihasvoimaa
ja julkisia hyodyntaen. Lisaksi jarjestetdaan saanndllisesti kampanjoita ja tapahtumia fiksun
likkumisen esiin nostamiseksi.

Perusopetus jarjestaa osana ruokahavikkiviikkoja ja normaalia arkea kasvatuksellista toi-
mintaa vastuullisen ja ekologisen ruokakayttaytymisen vahvistamiseksi ja ruokahavikin va-
hentamiseksi.

Resurssiviisaus Kasvun ja oppimisen palveluissa


https://ymparistovahti.jyvaskyla.fi/fi-FI/
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Kasvun ja oppimisen tavoitteena on kasvattaa resurssiviisaita, kestavaan tulevaisuuteen
katsovia ihmisia. Tahan paastaan tehostamalla nuorisopalveluiden, koulujen ja paivakotien
kestavan kehityksen kasvatusta osana opetus- ja kasvatustyota, samalla parantaen kau-
punkiympariston tilaa seka pienentaen ymparistoon kohdistuvien toimien kuormitusta. Pit-
kan aikavalin ymparistotavoitteiden asettaminen ja toimenpiteiden vuosittainen paivittami-
nen ovat toimenpiteista tarkeimpia. Toimenpiteiden vaikuttavuutta arvioidaan Resurssivii-
sas Jyvaskyla 2040 ohjelmapaivityksen yhteydessa ja seurannassa.

Ymparistovahti (jyvaskyla.fi)

6.3 Liikunnallinen elamantapa

Koulussa tulee edistaa lasten ja nuorten liikunnallista elamantapaa. Liikkuvaan ja ter-
veelliseen elamantapaan kannustavaa ohjausta toteutetaan suunnitelmallisesti.

Tavoitteet ja toimenpiteet Toteutuuko (kylld/ei) / kaytannon toteutus / aika-
taulu / vastuuhenkil6(t)

Kylla, Vastuuhenkild Annamari Jetsu, kevatlukukausi

Koulu tayttdaa vuosittaisen Liik-
kuva koulu -nykytilanarvioinnin
Koululla on Liikkuvaksi tai muuta | Ei
oppilaiden vertaisliikuttajatoimin-
taa

Kaikilla oppilailla on mahdollisuus
osallistua vahintadan yhteen liikun-
taharrastukseen koulupaivan yh-
teydessa

Kylla ja ei

Keskiviikkoisin: klo 8—9 aamuvirkku-liikuntakerho 1.—
3.1k

eritysta tukea tarvitsevien liikuntakerho 1.-6.lk

4 .—6.lk oppilaille ei ole omaa kerhotoimintaa.

Koulussa on pitkat valitunnit (25-
30min)

Kylla. Paivittain 9.45-10.15 ja 12.00-12.30

Koulussa on liikunnallisia valitun-
teja

Kylla

Oppilaamme ovat aktiivisia likkumaan valintunnilla ja
piha-alue motivoi liikkumaan. Valilla jarjestamme erilai-
sia tempauksia valitunneilla, joka aktivoi myos oppilaita
likkumaan. Esimerkiksi kepparirata tai syksyisin/kevai-
sin huonojen kelien aikaan sisaliikuntavalitunnit.

Move mittaustuloksia kasitellaan
koulussa; henkildkunnan, oppilai-
den ja huoltajien kanssa

Kylla

Oppilaiden kanssa keskustellaan tuloksista terveystar-
kastuksen yhteydessa. Lisaksi liikuntatunneilla puhu-
taan liilkunnan eri osa-alueiden tarkeydesta.

Ohjeistetaan opettajia, miten tar-
vittaessa ohjata perhe liikunta-
neuvontaan.

Ei

Liikkuvaan ja terveelliseen ela-
mantapaan liittyvista asioista
viestitdan koteihin aktiivisesti

Ei

Osallistutaan liikunnallista ela-
mantapaa tukeviin tapahtumiin ja
teemapaiviin

- osallistutaan oppilasurheiluun, myés Nuorten
maraton, #BeActive-viikko, Unelmien Liikunta-
paiva,

- koulun omat tapahtumat (Kahiksen maraton,
sukkulaviestit ym.)



https://ymparistovahti.jyvaskyla.fi/fi-FI/
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Arviointi:

Lukuvuoden aikana jarjestetddan myos muita koulun henkilokunnan ja oppilaiden yhteisia
tilaisuuksia ja tapahtumia. Naiden aika, paikka ja sisaltdo maaritellaan erikseen ennen tilai-
suutta/tapahtumaa. Huoltajia tiedotetaan naista tarkemmin erikseen.

Liikunnallinen elamantapa perusopetuksessa

Kaikki Jyvaskylan perusopetuksen koulut ovat Liikkuvia kouluja. Liikkuva koulu -ohjelma
tukee toiminnallista opetusta, valituntilikuntaa ja koulumatkaliikuntaa. Liikkuva koulu on
osa liikunnallisen elamantavan edistamista ja kokonaisuutta, jota tyostetaan yhteistyossa
eri palvelualueiden kanssa. Lisaksi kouluissa on kaytdéssa hyvinvoinnin vuosikello, jonka
tarkoituksena on vahvistaa seka oppilaiden ettd henkilokunnan kokonaisvaltaista hyvin-
vointia. Yksi hyvinvoinnin teemoista on liikunta. Kouluja kannustetaan hakemaan mukaan
my0s Fiksusti kouluun -ohjelmaan.

Liikunnallinen elamantapa kasvun ja oppimisen palveluissa

Lasten ja nuorten kasvattaminen liikunnalliseen elamantapaan on Liikuntapaakaupunki-
strategiakarjen mukainen erityistavoite kaupungin palveluissa. Kaupunkistrategiaan ja hy-
vinvointisuunnitelmaan on kirjattu lupaus edistaa lasten ja nuorten liikkumista paivako-
deissa, kouluissa ja vapaa-ajalla. Nain toimimalla vahvistetaan yhteisollisyytta, tuetaan lii-
kunta- ja harrastustoimintaa seka vahennetaan yksinaisyytta. Lasten ja nuorten liikkumi-
sen edistamisen toimenpiteet on kirjattu Jyvaskylan kaupungin poikkihallinnolliseen liikku-
missuunnitelmaan.

6.4 Kulttuuri

Kompassi on osa perusasteen opetussuunnitelmaa ja se tavoittaa kaikki oppilaat. Sen
toteuttamista varten jokaisella koululla on nimetty kulttuurivastaava, joka huolehtii
omalla koululla tiedonkulusta Kompassin ohjelmaan liittyen, osallistuu kulttuuriopetus-
suunnitelmaa koskeviin tiedotustilaisuuksiin ja antaa palautetta sen toteutumisesta.
Kaikki opettajat huolehtivat oman luokkansa ilmoittautumisista Kompassin ohjelmaan.

Koulun oman kulttuuritoiminnan kehittaminen

Tavoite Toimenpiteet

Rohkaistaan oppilaita Joulujuhlaohjelmat (1., 3. ja 6. luokat)

osallistumaan yhteisiin esi- | Kevatjuhlaohjelmat (2., 4. ja 5. luokat)

tyksiin sekd luomaan omia | Kulttuurikatselmus 30.4.2026: oppilaiden itse suunnittelemat
esityksia ohjelmat

Arviointi:

Kulttuuri perusopetuksessa
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Perusasteen opetussuunnitelmassa korostetaan erilaisten taitojen oppimista, joita vaihtu-
vat sisallot tukevat. Yli oppiainerajat ylittavaa monialaista oppimista suunnitellaan yhdessa
my0s koulun ulkopuolisten toimijoiden kanssa. Yksi naista on Kulttuuripalvelujen kanssa
yhteistyOssa laadittu ja toteutettava kulttuuriopetussuunnitelma Kompassi. Kompassi ta-
voittaa vuosittain kaikki 0.—9. luokkien oppilaat. Toteutuksesta vastaavat yhteistydssa pe-
rusopetus- ja kulttuuripalvelut, kaikki kaupungin taidelaitokset ja joukko muita taiteen am-
mattilaisia. Kompassi turvaa tasapuolisen kulttuuriopetuksen koko peruskoulun ajan ja si-
ten toteuttaa osaltaan opetussuunnitelman tavoitteita. Kompassi sisaltaa vuosittaiset kult-
tuuriretket, esitykset ja taidepajaohjelman, tekee kulttuurikasvatuksesta tavoitteellista ja ja-
sentynytta, tukee uusien oppimisymparistojen [0ytymista seka koulun ja kulttuurin valista
yhteistyota. Kompassi huomioi myds erityisryhmat.

https://www.jyvaskyla.fi/kulttuuriaitta/varhaiskasvatus-ja-koulut/kompassi

https://peda.net/jyvaskyla/kulttuuriopskompassi

Kulttuuri kasvun ja oppimisen palveluissa

Jyvaskylan kaupungin kulttuuripalvelut tuottaa lapsille, nuorille ja perheille runsaasti laa-
dukkaita kulttuuripalveluita: tapahtumia ja esityksia (Lasten Lysti- tapahtumavuosi, Lysti-
Kyla-festivaali) sekad kokonaissuunnitelmiin perustuvien Kompassin, Kulttuurineuvolan ja
varhaiskasvatuksen kulttuuritarjonnan.

Kulttuuripalvelut koordinoi seudullista lasten- ja nuortenkulttuurin yhteistyoverkosto Kult-
tuuriaittaa. Kulttuuriaitta on yksi Suomen lastenkulttuurikeskusten liiton perustajajasenista.

6.5 Elinvoima

Tydelaman harjoittelu:
- vastuuvuoroja kaikille 3.—6.lk oppilaille valinelainaamossa pitkilla valitunneilla
- 5.luokkien ruokalavuorot (osallistuminen loppusiivoukseen esim. poytia pyyhki-
malla)

Innovatiivisuus: koulun perinteinen kulttuurikatselmus/ohjelmat taysin oppilaiden it-
sensa luomia

Yrityskyla-vierailut / 6.1k

Valinnaisena Yrityssankarit: 11.12.2025 myyntipaiva/kauppakeskus Seppa

Elinvoima perusopetuksessa

Perusopetuksessa kaupunkistrategian mukaista elinvoiman rakentumista tukee vahvojen
perustaitojen oppimisen lisaksi laaja-alaisen osaamisen tavoitteet. Perusopetuksen ope-
tussuunnitelman perusteiden mukaisesti laaja-alainen osaaminen koostuu seitsemasta
osa-alueesta: 1) Ajattelu ja oppiminen, 2) Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja


https://www.jyvaskyla.fi/kulttuuriaitta/varhaiskasvatus-ja-koulut/kompassi 
https://peda.net/jyvaskyla/kulttuuriopskompassi
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ilmaisu, 3) ltsesta huolehtiminen ja arjen taidot, 4) Monilukutaito, 5) Tieto- ja viestintatek-
nologinen osaaminen, 6) Tydelamataidot ja yrittajyys ja 7) Osallistuminen, vaikuttaminen
ja kestavan tulevaisuuden rakentaminen.

Laaja-alaisella osaamisella tarkoitetaan tietojen, taitojen, arvojen, asenteiden ja tahdon
muodostamaa kokonaisuutta. Osaaminen tarkoittaa myos kykya kayttaa tietoja ja taitoja
tilanteen edellyttamalla tavalla. Siihen, miten oppilaat kayttavat tietojaan ja taitojaan, vai-
kuttavat oppilaiden omaksumat arvot ja asenteet seka tahto toimia.

Laaja-alaisen osaamisen lisaantynyt tarve nousee ymparoivan maailman muutoksista. |h-
misena kasvaminen, opiskelu, tydnteko seka kansalaisena toimiminen nyt ja tulevaisuu-
dessa edellyttavat tiedon- ja taidonalat ylittavaa ja yhdistavaa osaamista.

Elinvoima kasvun ja oppimisen palveluissa

Jyvaskylan kaupunkistrategian mukaisesti elinvoima rakentuu muun muassa tyollisyyden
vahvistamisesta, kasvavista yrityksista, houkuttelevista tyopaikoista seka yritysten ja kor-
keakoulujen kanssa toteutettavista tutkimus- ja kehitysinvestoinneista. Kasvun ja oppimi-
sen palveluissa voimme tukea tata strategista tavoitetta edistamalla lasten ja nuorten hy-
vaa kasvua ja oppimista, innovatiivisuutta, yrittelidgisyytta ja valmiuksia kohdata tulevan
tydelaman moninaiset tarpeet.

7 Suunnitelmat

7.1 Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta 609/1986
Yhdenvertaisuuslaki 2014/1325

Koulut ovat velvollisia edistamaan ja seuraamaan tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden to-
teutumista omassa yksikdéssaan. Seurannan perusteella 16ydetyt kehittamistoimenpi-
teet lukuvuodelle 2025-2026:

Kehitettava teema ja | Kehittamistoimenpiteet Aikataulu, vastuuhen-
tavoite kilo, milloin arvioidaan
Tasa-arvoinen suhtau- - Nostetaan esiin eri kielten
tuminen eri taustoista osaajia, erilaisia kulttuureja
ja tuleviin oppilaisiin ja - Aloitetaan yhteiset aamun-
erilaisiin oppijoihin avaukset (1 krt/kk), jossa

koko koulun vaki mukana

- Otetaan autismitietoisuuden
vilkkko huomioon oppitun-
neilla

Arviointi:
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7.2 Opiskeluhuoltosuunnitelma

https://peda.net/jyvaskyla/kyparamaenkoulu/huoltajalle/k/yksikkokohtaiset-opiskelu-
huoltosuunnitelmat

7.3 Ymparistosuunnitelma

Luku 6.2. toimii koulun ymparistosuunnitelmana. Jos yksikdssa halutaan kirjata perus-
opetuksen ja varhaiskasvatuksen ymparistotavoitteista johdettuja tai muita yksikkokoh-
taisia tavoitteita ja toimenpiteita, niin ne kirjataan tahan.

Tavoite/paamaara | Toimenpiteet Vastuut, aikataulu

Arviointi:

7.4 Muut suunnitelmat

Paivitetty
Pelastussuunnitelman yleinen osa 2.9.2025
Pelastussuunnitelman toimintakortit 2.9.2025
Kriisisuunnitelma 2.9.2025
Yksikkokohtainen ladakehoitosuunnitelma 2.9.2025

Pelastussuunnitelmat toimintakortteineen I0ytyvat kahdesta “Apua-mapista”:
- Henkildkunnan huone

- Erityisluokkien kaytavan kaappi
Kriisisuunnitelma ja yksikkokohtainen ladkehoitosuunnitelma Ioytyvat: Teams/Kypara-

maen koulu/Yleinen/tiedostot/lukuvuosi 2025-26


https://peda.net/jyvaskyla/kyparamaenkoulu/huoltajalle/k/yksikkokohtaiset-opiskeluhuoltosuunnitelmat
https://peda.net/jyvaskyla/kyparamaenkoulu/huoltajalle/k/yksikkokohtaiset-opiskeluhuoltosuunnitelmat

