JYVASKYLA .



Lukuvuosisuunnitelma 2025-2026

Lukuvuosisuunnitelma kasitelty

PVM
Vanhempainyhdistys tms. Lukuvuoden ai-
kana eri kohtaa-
misissa
Oppilaskunta 8.10.2025
Henkilokunta 5.-6.8.2025
9.9.2025.
16.9.2025

Lukuvuosisuunnitelma hyvaksytty 5.12.2025

Sami Lahti
Palvelujohtaja

Muutosloki

Paivamaara | Luku Lyhyt kuvaus muutoksesta Tekija




3
Lukuvuosisuunnitelma 2025-2026

Sisallys

Y T= Y USRI 3
1 Kasvu ja oppiminen JYVASKYIASSA .......ccoeeeeiiiiiiiiiiii e eeeeeeee e e e e e e e e e e e eeennns 4
2 Organisaatio Ja NENKIIOSTO ...........uuuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiii i 4
2.1  Koulun henkilGston organiSOItUMINEN ............uuuuuururiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeneeeeeeeeeeeeaaaees 4
2.2  Kasvun ja oppimisen palveluiden organisaatio...............cccceveveeviviiiiieeeeeeeeeeiiinnnn 6

3 Lukuvuoden 2025—2026 tOIMINTA........uuuururrirriiiieiiiieiieerreeeeeeeeeeer e 7
TNt R Yo - - | P 7
3.2 Opetuksen yleinen JAreStAmMINeN.........ccooiieeiiiiiiicee e 7
3.3  Koulun ulkopuolella annettava OPetUS .........cccovvviiiiiiiiiee e 11
3.4  Opetuksen yhteydessa jarjestettava muu toiminta ...........coeevvvviiiieeeeeeeeeevennnnnnn. 12
3.5  Osallisuus, yhteistyd ja VIESHINTA ..........uiiiiie i 12
3.6 Muut KehittdmisSen KONTEEL...........uuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiii e 13

4 Kasvun Ja OPPIMISEN TUKI ......uuueuiiiiiiiiiiiiiiiiiitiitiiiiise e esssnesneneene 14
4.1  Oppimisen ja koulunkéaynnin tuki meidan koulussa ............cccoooeeeeiiiiiiiiiinneeeenn, 14
O R 1T = o 1] (R 14
4.1.2  Toiminta-alueittain JArjestettdva OPEtUS .........ccvvvviiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeee 17

4.2  Kasvun ja oppimisen tuki perusopetukSeSSa .......coceeevvvvveriiiiiiiieeeeeeeeiee e 17
4.3  Tuki kasvun ja oppimisen palveluiSSa..............uuiiiiiiieiiiiiiiiie e 17

5 Kehittdmisohjelma 2023—2025 ...........uuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiee b 18
5.1  Vuorovaikutustaidot ja YhteiSOIISYYS .....cooveeeiiiiiiiiicicee e 18
5.2  Toimintaympariston rakenteet ja ProSessit ............ceeieeeeeiiiiiiiiiiiie e, 19
5.3 Osaavat ja hyvinvoivat ammattilaiSet................uuuuuuiiiiiiiiiiiiies 20
5.4  Yhteisollinen johtaminen, tietoperustaisuus ja laadun arviointi.......................... 21

6 Kaupunkistrategiasta nousevat muut teemat.............ccooevvvvviiiiiiieeeeeeeieee e, 22
6.1  KANSAINVAIISYYS ....etiiiiiiiiiiiiiiiiiiiitieitteee bbb bebanbbbnanneee 22
6.2 RESUISSIVIISAUS. .. .uuuuuueettuietiiiiteueteeeetaaaseeeseesaessaesesaessesssesassassssssssssssssssnsnnssnnnssnnes 23
6.3  Lilkunnallinen elamantapa..........ccoovriiiiiiiiii i 25
G U 1111 T S 26
6.5  ENNVOIMA ...t 27

T SUUNNITEIMAL. ... e e e e e et e e e e e e eeeenees 28
7.1  Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma ................ueeuveeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieenens 28
7.2  Opiskeluhuoltosuunnitelma ...........coooeiiiiii i 29
7.3 YMPArStOSUUNNITEIMA ....cooiiii e e 29

7.4 IMIUUT SUUNNIE I ML ot ee e ettt et et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eaeens 29



Lukuvuosisuunnitelma 2025-2026

1 Kasvu ja oppiminen Jyvaskylassa

Kasvun ja oppimisen palvelut vastaavat Jyvaskylasséa varhaiskasvatuksen, perusopetuk-
sen ja nuorisopalveluiden eri toimintojen jarjestamisesta. Tavoitteenamme on rakentaa
lapselle yhtendinen opinpolku taaperoikaisesta aina nuoreksi aikuiseksi saakka Jyvasky-
lan kaupunkistrategian arvojen mukaisesti. Arvojamme ovat inhimillisyys, vastuullisuus,
rohkeus, avoimuus ja turvallisuus. Yhteinen missiomme on "Edistamme kuntalaisten
hyvinvointia, osallisuutta ja yhteiséllisyytta".

Kaupunkistrategian koulutuskaupunkikéarjen tavoitteiden pohjalta on luotu vuosille 2023—
2025 Kasvun ja oppimisen palveluiden kehittdmisohjelma, joka tuo suuntaviivoja seuraa-
vien vuosien kehittdmistyolle.

Kehittamisohjelmassa on nelja teemaa:

Vuorovaikutustaidot ja yhteiséllisyys

Toimintaympariston rakenteet ja prosessit

Osaavat ja hyvinvoivat ammattilaiset

Yhteisdllinen johtaminen, tietoperustaisuus ja laadun arviointi

Jyvaskylan kaupunki on myds Lapsiystavallinen kunta.

2 Organisaatio ja henkilgsto

2.1 Koulun henkiléstén organisoituminen

Toiminta Kuvaus

Johtamisjarjestelma rehtori Tuulikki Loppdnen
varajohtaja Mervi Kultalahti

Ohjausryhma: Tuulikki L6pponen, Mervi Kultalahti, Sanna
Vaasala, Minna Hautaméaki, Jaana Siekkinen, Taru Nyp-
pynen, Henna Rosala seka vaihtuvat jasenet tarpeen mu-
kaan

Tiimirakenne Tiimeja:

ylakoulutiimi

alakoulutiimi

konsultaatiotiimi

SISUKAS-tiimi

seka

edellisten liséksi luokkatiimit, turvatiimi
Vastuutiimit/tydryhmat | Neljannesvuositydryhmat, jotka suunnittelevat oman jaksonsa
teeman mukaiset ohjelman ja tapahtumat.

Koko henkildstd jaetaan neljgén vuosityoryhmaan.



https://online.fliphtml5.com/enxld/mthu/#p=1
https://www.jyvaskyla.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/strategia-ja-kehittaminen/hankkeet/lapsiystavallinen-jyvaskyla
https://www.jyvaskyla.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/strategia-ja-kehittaminen/hankkeet/lapsiystavallinen-jyvaskyla
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Henkilosto

Yhteystiedot (linkki peda.net sivustolle)

Delegointijarjestys

rehtori Tuulikki Lopp6nen,
varajohtaja Mervi Kultalahti

Rehtorin ja apulaisrehtorin poissa ollessa:
Paivi Muilu p. 050 4315531
Pia Jormakka 040 6462219

Vastuutehtava

Tehtévan kuvaus ja mistd korvataan

Kouluun palaavan oppilaan
vastaanottamisesta vas-
taava(t) henkild(t)

Paluusuunnitelman laatimiseen ja muihin toimenpiteisiin tar-
vittavat vastuuhenkilot.

Yhteistydssa rehtorin kanssa oppilaan erityisluokanopettaja,
koulunkaynninohjaaja sekéa konsultoivat erityisopettajat

Kulttuurivastaava (+kirjasto-
yhdyshenkild)
Pia Jormakka

Vastaa koulun kulttuuri-OPS Kompassiin liittyvasta viestin-
nasta, valittaa kulttuuri- ja taidekasvatukseen liittyvaa mate-
riaalia, tiedotteita ym., osallistuu kulttuurivastaavien infotilai-
suuksiin. Aitan avain -kortti, ei muuta erillista korvausta.

L2-yhdyshenkild
Tehtavaa jaetaan tilanteen
mukaan

Osallistuu koulun kansainvalisyystoiminnan ja globaalikas-
vatuksen kehittdmiseen seka tavoitteiden suunnitteluun ja
toteuttamiseen, osallistuu L2-yhdysopettajaverkoston koulu-
tuksiin ja tapaamisiin, vélittda tietoa kouluilla seka raportoi
tarvittaessa koulujen kv-toiminnasta. Korvaus koulukohtai-
sesta kehittdmisrahasta ja L2-yhdysopettajaverkoston kou-
lutusten osalta hankkeelta.

Liikkuva koulu yhdyshenkild
Paivi Muilu

Vastaa liikkuva koulu -toiminnasta omalla koulullaan. Kor-
vaus koulukohtaisesta kehittamisrahasta.

Oppilaskunnan ohjaava
opettaja
Paivi Muilu

Vastaa koulun oppilaskuntatoiminnasta. Korvaus OVTES-
erityistehtavasta.

Pedagoginen tukihenkild
(DigiOne)

DigiOnen kayttéonoton tueksi nimetty opettaja (pilotti- ja toi-
sen aallon koulut). Korvaus DigiOne-kustannuspaikalta. So-
vitaan erikseen korvauskaytannoét lukuvuoden alussa.

Tuen yhdyshenkilo
Mervi Kultalahti
Mari Kuopio

Osalllistuu yhteisiin verkostotapaamisiin vuosikellon mukai-
sesti, tukee henkildst6d oppimisen ja koulunkaynnin tukeen
littyvissa kysymyksissa, tiedottaa koulussa ajankohtaisista
tuen asioista seka viestii yksikdsta nousevia asioita kasvun
ja oppimisen tuen asiantuntijoille.

Tukioppilastoiminnan oh-
jaava opettaja

Vastaa koulun tukioppilastoiminnasta. Korvaus OVTES-eri-
tyistehtavasta.

Paivi muilu
Turvallisuusvastaava (vara- | Osallistuu turvallisuuteen liittyvien suunnitelmien laadin-
henkild) taan/paivittamiseen, turvallisuus- ja suojelukursseille seka

Ville-Veikko Liekkinen

paivittaa tarvittaessa osaamistaan. Vastaa turvallisuusasioi-
hin perehdyttamisesta.

VKHS-vastuuhenkil®
Taina Vaismaa

Koordinoi ja yllapitaé vékivallan, kiusaamisen, hairinnan ja
syrjinnan (VKHS) vastaista toimintaa omassa koulussa. On
jasen yhteisollisessa opiskeluhuoltoryhméssa. On mukana
VKHS-tilanteiden selvittelyssa.

Ymparistoyhdyshenkild
Paivi Muilu
Tuomas Koskela

Osallistuu kasvun ja oppimisen ymparistdyhdyshenkildiden
tapaamisiin ja edistdd omassa koulussaan kestavan kehi-
tyksen tavoitteiden toteutumista. Korvaus koulukohtaisesta
kehittAmisrahasta.



https://peda.net/jyvaskyla/kukkulankoulu/yhteystiedot2?session-tdid=64233d71-a7fd-4b04-af1c-c7c19d073bdd
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Turvatiimi Osallistuu turvallisuussuunnitelman mukaisiin jarjestelyihin,
Anna Kontio suunnitteluun, kehittAmiseen ja arviontiin
KOR Osallistuu yhteisollisen oppilashuollon kehittamiseen, suun-

Jaana Siekkinen, Vilma Vire-
nius, Henna Rosala, Tuulikki
Loppodnen, Mervi Kultalahti,
Minna Hautamaki, Sanna Vaa-
sala, Elina Hovi ja vaihtuvat ja-
senet aiheen vaatiessa

nitteluun ja arviointiin

Pedagoginen tiimi:
Tuulikki Lopponen
Mervi Kultalahti

Mari Kuopio

Minna B6hm

Marja Niemela
Ville-Veikko Liekkinen

Pedagogiset suuntaviivat Kukkulan koulussa — peda-
gogiikan suuntaviivat, pedagogiikan kehittdaminen
oppilaslahtdisesti, kehittdmisen painopisteiden kir-
kastaminen

¢ Mm. Oppilaan matkamallin ajantasaistaminen uuden
lain henkeen, Pol 4 a § kayttoonotto jne.

2.2 Kasvun ja oppimisen palveluiden organisaatio

Kasvun ja oppimisen palveluiden organisaatio on kuvattu alla. Kuvasta poiketen palvelu-

johtaja Leena Sankilammen alaisuudessa on myos Korpilahden yhtenaiskoulu.

Kasvun ja oppimisen
palvelut

Varhaiskasvatus

Leena Sankilampi

Paivakodit

Perusopetus Nuorisopalvelut

Sami Lahti Katariina Soanjarvi

Koulut Toiminta-alueet

Kuva. Kasvun ja oppimisen palveluiden organisaatiokaavio.
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3 Lukuvuoden 2025-2026 toiminta

3.1 Tyoajat

Lukuvuoden alku ja paatty-
minen

Lukuvuosi alkaa torstaina 7.8.2025
Lukuvuosi paéattyy lauantaina 30.5.2026

Lomat

Syysloma on viikolla 42 eli 13.-19.10.2025
Joululoma on 22.12.2025-6.1.2026
Talviloma on viikolla 9 eli 23.-1.3.2026

Lyhennetyt paivat

Sairaalaopetus on vaativaa erityista tukea

ja oppilaiden yksilolliset erityiset opetusjarjestelyt ovat poh-
jana opetuksen jarjestamiselle. Sairaalaopetuksessa ope-
tus jarjestetaan oppilaalle siind maarin kuin hénen tervey-
tensa sallii (hoito, kuntoutus ja pedagogiset tarpeet huomi-
oiden).

Muut poikkeuspaivat (ei ly-
hennettyja paivia)

Lukuvuonna 25-26 Kukkulan koulussa ei pideta lauantai
tyopaivaa

Koulupéivan aikataulu

Koulupéivan aikataulu (linkki peda.net sivustolle)

Koulun tapahtumakalenteri

Tapahtumakalenteri

3.2 Opetuksen yleinen jarjestaminen

Monialaiset oppimiskokonaisuudet

Lukuvuoden monialaisen oppimiskokonaisuuden teemana on Hyvinvoiva koulu. Koululla

monialaiset oppimiskokonaisuudet toteutetaan seuraavasti:

Mono 1: Liikenneviikko (vko 37) 8.-12.9.

Vuosi- Opetussuunnitelmasta nostetut ta- | Ajan- Toteutustapa

luokka/- | voitteet kohta

luokat
Jokainen neljdnnesvuosiryhma tuottaa | Paivamaa- Henkilosto (opetta-
jaksolleen vahintdan yhden MONO- rat/ viikot jat ja ohjaajat) on ja-
paivan lukuvuoden teeman mukai- ettu neljgan neljin-
sesti. nesvuosiryhmaan,

jotka toteuttavat mi-
. . nimissaan:
TYORYHMA 1 - Monon
1. Jakson MONO - Tyhyn
8.8.-19.10.

- Hyvinvoinnin vuosi-
kellon teemojen jal-

-polkupyéréarata koulun pihalle tors-
taina 11.9. aamupaiva alakoululai-
set, ruokailun jalkeen ylakoululaiset -
--> esitetaan oppilaille radasta tehty
pyorailyvideo aamunavauksessa

kauttaminen ryhmiin
Neljannesvuosiryh-
man ajalle sattuvien

teemapadivien huo-
- tehd&an luokittain/ikatasoisesti lii- mioiminen  toimin-
kenneturvallisuuteen liittyvié tehta- nassa

via;



https://peda.net/jyvaskyla/kukkulankoulu/oppilaalle/b%C3%A4ndivuorot2
https://peda.net/jyvaskyla/kukkulankoulu/tapahtumakalenteri
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/28718404
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-https://www.liikenneturva.fi/liikken-
teessal/liikenneturvallisuus-
viikko/#2e89fd05

Mono 2: perjantaina 19.9. alakoulu / yla-
koulu liikuntapaiva

-Toteutus alakoulu / ylakoulu, oman kou-
lun liikkuntasalissa

Teema: Tunnen tunteeni ja osaan rauhoit-
tua + turvallisuus

-Hyvinvoinnin vuosikello; nostoja ala- ja
ylakoululle hyvinvoinnin vuosikello -mate-
riaalista

-luonteenvahvuuksien nostaminen luo-
kissa kasittelyyn teeman mukaisesti
(esim. kiitollisuus, toiveikkuus, rauhalli-
suus, ystavallisyys, reiluus, rakkaus, it-
sesaately) ja tunnetaitoja

-Luokissa tehdaan luokkien saannot

- Koulurauhanjulistus torstaina 28.8. klo
10.00-11.00

- Tyéryhman aamunavaus tiistaina 9.9. klo
10.00

- Aamunavauksen jalkeen luokissa tydste-
taan "kyytilaiset" Kukkulan rekkaan
(kuva/teksti oman mielenkiinnon koh-
teesta/mista pitad) --> Pia A-R lupasi
tehda rekan.

- Ankkuripoliisin nuorisotyontekijan vierailu
ala- ja ylakoululla 2.10.25

- Syysloman alkajaisiksi 9.10. Tres Hom-
bres —yhtyeen konsertti koulun juhlasa-
lissa

TYHYna yhteinen aamiainen Kukkulassa
tiistaina 23.9. klo 8.00-9.00

TYORYHMA 2
TOIMINTASUUNNITELMA RYHMA 2

Taina, Mika, Minna, Pia, Paivi ja Tiina

AIKATAULU JA MERKITTAVAT PAI-
VAMAARAT

22.10. Aamunavaus, jossa esitellaan
ryhmén 2 jakso

Vko 44 Oppilaskunnan toteuttama
Halloween viikko

20.11. Lapsen oikeuksien paivan aa-
munavaus

MONO:

20.10.-20.12.



https://www.liikenneturva.fi/liikenteessa/liikenneturvallisuusviikko/#2e89fd05
https://www.liikenneturva.fi/liikenteessa/liikenneturvallisuusviikko/#2e89fd05
https://www.liikenneturva.fi/liikenteessa/liikenneturvallisuusviikko/#2e89fd05
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29.11. Paja-péaiva joulujuhlan teemaan
liittyen

TYHY:
28.11. Pikkujoulut: Hohto-padel ja oh-
jelmallinen pitsa — ilta

5.12. itsendisyyspadivan juhlistaminen:
lipunnosto, oppilaskunnan tarjoilema
Pommac —tilaisuus ruokalassa

17.12. Joulujuhla paivajuhlana

Ryhman 2 toteuttama arvo on OSAL-
LISUUS.

Osalllisuus toteutuu yhteistyssa oppi-
laskunnan kanssa halloween — ja itse-
naisyyspaivan juhlistamisessa. Lap-
sen oikeuksien paivan aamunavauk-
seen tulee jonkinlainen tuotos kaikista
oppilasryhmista ja toteutuksessa huo-
mioidaan myds oppilaiden mahdolli-
suus osallistua. Pikkujouluissa pide-
taan yhdessa hauskaa siten, etté osal-
listumiseen olisi matala kynnys (riitta-
van alhainen hinta). Joulujuhla raken-
tuu koko koulun yhteistyolla: Viikosta
45 alkaen joka keskiviikko on klo11.15
- 12.00 varattu oppitunti joulujuhlaval-
misteluihin. Koko henkilékunta ja
kaikki oppilaat osallistuvat jollakin ta-
valla. Joulujuhlan tydryhmat ovat: mu-
siikki, naytelma, puvustus+ lavas-
tus+koristelu+taidenayttely, leipomi-
nen + kahvitarjoilu, muut ohjelmanu-
merot + kuvakimara syksysta.

Joulujuhlan suuntaa -antava ohjelma:

Alussa kahvitarjoilu ja mahdollisuus
tutustua taidenayttelyyn, joka kootaan
syksyn taitoaineiden tuotoksista (tuo-
toksia + valokuvia)

- Musiikkia

- Naytelma (pitaen siséllaan kenties lii-
kuntaesityksen tm.)

- Runo, jos loytyy kiinnostusta (voi olla
my6s naytelméassa sisdankirjoitettuna)
- Puhe koulunsa paattajille

- Ruusut koulunsa paattajille

- musiikki

TYORYHMA 3
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3.tydryhman suunnitelmia

Tybryhma esittaytyy vko.3, aamun-
avaus

Laskiaispullat -> saa itse leipoa ja
tayttad. Vko 8

MONO:
Ulkoilupaiva (Ladun maja!) vko.6

Aamunavaukset keskusradiosta/au-
lassa -> jokainen luokka pitaa
omansa. Vko 4->

MONO: ystavanpaiva

Aanestetaan elokuva ja katsotaan se
yhdessa ystavanpaivan aikaan, voi
tuoda herkkuja. Vko 11

Salainen ystavanpaiva -tempaus
vko.7

Tyhy
Tiistai-lltapaiva

Visailua, bingoa, yhteista pelailua,
evaat

TYORYHMA 4
Periodissa 9.3.-29.5.2025

e aamunavaus, tydryhman esit-
tely (vko 10), 4.3. klo 10

¢ Minna Canthin péiva, 19.3. ja
Rasismin vastainen péaiva
21.3. TASA-ARVO, vierailija
ELIAS HOITAA

e péaasiainen 2.4. (kiirastorstai),

"maallinen paasiainen”, muna-

jahti

huhtikuun loppupuolella leffa-

paiva (vkol16)

MONO:
vappu, vappu-talent (henkilokunta)/
vappuhulinat ulkona: kesdkauden ava-
jaiset
kevétretki keskiviikko 13.5./perjantai
15.5.

e (tutustu hevaosiin, killeri/hevos-

paiva)

Tyhy (vah 15 ilmoittautunutta)
o kevétjuhla

7.1.-9.3.2025

9.3.-29.5.
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Seuraamme hyvinvointikellon teemoja
koko lukuvuoden ajan. Sairaalaope-
tuksen keskeisina pedagogisen kun-
toutuksen pohjana ovat juuri tunne-,
turva- ja vuorovaikutustaidot.

Tunnekortteja yms. kaytetaan arjen
struktuureissa ryhmissé seké oppilai-
den yksilollisissa opetustilanteissa.
Koulumme opiskeluhuolto on vahvasti
mukana tunne-, turva- ja vuorovaiku-
tustaitojen vahvistamisessa ja harjoit-
telussa opetuksen tukena pitden mm.
ryhmia, yksilétapaamisia seka pitaen
teematunteja. He ovat myos tydsken-
nelleet henkildékunnan kanssa naiden
teemojen parissa

Koko luku-
vuosi la-
paisevasti

toteutuvat arjessa jatku-
vasti

Arviointi:

Valinnaisaineet

Toteutetaan oppilaiden yksildllisten tavoitteiden mukaisesti.

Tarjolla on lukukauden aikana mm. musiikki, kasity0, kuvataide, kotitalous, liikunta, Olo&Elo

3.3 Koulun ulkopuolella annettava opetus

Koululaisten tapaturmavakuutus kattaa myds koulun ulkopuolella toteutetun opetuksen ja
toiminnan, mm. leirikoulut, taksvarkkipaivan, opintoretket, opiskelun Yrityskylassa, TET-
jaksot seka myds sen, etta tavallisen koulupaivan aikana osa opetuksesta tai oppitunneista

voidaan jarjestad koulun ulkopuolella, esimerkiksi lahimetséssa.

Toiminta

Luokka/luokat

Ajankohta

Retket, leirikoulut,

Osa toteutetaan ala- ylakoulu-,
luokka- tai oppiainetiimeissé

Osa retkista suunnitellaan neljan-
kulttuurikompassitoiminta, nesvuosiryhmissa.
yrityskylavierailut, TET

Ympari lukuvuoden, ti-
lanteet ja mahdollisuu-
det huomioiden
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(esim. kuvataide) ja joitakin retkia
tehdaan yksiloretkina esim. osana
omaohjaajatoimintaa.
Kulttuurikompassi toiminta on ku-
vattu kohdassa 7.4. kulttuuri
TET-jaksot toteutuvat oppilaiden
yksil6llisten ratkaisujen mukaan
kuntoisuus huomioiden

Liséksi kouluvuoden aikana jarjestetdan opintokaynteja, oppilaiden tutustumiskaynteja
jatko-opintopaikkoihin seka retkia ja tapahtumia myéhemmin tdsmennettavalla tavalla. Lu-
kuvuoden aikana jarjestetaan myds muita koulun henkilokunnan ja oppilaiden yhteisia ti-
laisuuksia ja tapahtumia koululla. Naiden aika, paikka ja sisalté maaritellaan erikseen en-
nen tilaisuutta/tapahtumaa. Huoltajia tiedotetaan naista tarkemmin koulun tapahtumaka-
lenterin ja Wilman kautta.

3.4 Opetuksen yhteydessa jarjestettdva muu toiminta
Opetuksen yhteydessa jarjestettdvaa muuta toimintaa ovat mm. aamu- ja iltapéaivatoiminta,

ruokailu, kirjasto, valitunnit, harrastekerhot sek& koulukuljetukset. Tana lukuvuonna kehi-
tdmme oheista toimintaa:

Toiminta Toiminnan tavoitteet

Kuntoutumisen suunnitelmat -oppilaiden yksil6llisten kuntoutumisen suunnitelmien kehittami-
nen ja oppilashuollon tuen ja ohjauksen vahvistaminen pedago-
gisen kuntoutuksen suunnittelussa ja toteuttamisessa

Valitunnit Vipinavalkat - ohjattua toimintaa valitunneille, suunniteltu yh-
Vko 41, 43, 44 teistydssa oppilaskunnan hallituksen kanssa. Joka paivélle on
Klo 9.45-10.00 oma teema ja siihen l6ytyy vélineet ulkovarastosta laatikoittain.

Innostetaan kokeilemaan matalla kynnyksella

Ma: potku (jalkapallo, tutka)

Ti: hyppy (aidat, hyppis, twist)

Ke: heitto (friba, turbokeihas, nerf-kranaatti)
To: parkour

Pe: py6ra-, skuuttirata

Arviointi:

3.5 Osallisuus, yhteisty0 ja viestinta

Osallisuus, yhteisty6 ja viestinta ovat tarkeitéd elementteja yhteisbn hyvinvoinnin ja toimi-
vuuden kannalta. Hyvan yhteistydn tavoitteena on huoltajien ja henkiloston yhteinen sitou-
tuminen lasten ja nuorten terveen ja turvallisen kasvun, kehityksen ja oppimisen edistami-
seen. Tana lukuvuonna kehitamme oheista toimintaa:
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Kehittdmisen kohde

Tavoitteet

Toimintakulttuuri

salla.

taitoja

Vahvistaa yhteissuunnittelua sek& osaamisen jakamista talon si-

Luokkatasojen yli tehtava yhteisty, jossa vahvistetaan ja jaetaan
osaamista henkilokunnan kesken. Vahvistetaan oppilaiden ika-
/kehitystason mukaisesti oppimista sek& tunne -ja vuorovaikutus-

Oppimisympaéristot

tyotavat

luokkarajojen)

ja | Lisata yhteissuunnittelua opetusryhmien kesken seka miettia ja
kehittda yhteisia oppisiséltja ja tunteja sopivissa maarin (yli

Arviointi:

3.6 Muut kehittamisen kohteet

Jokaisessa yksikdssa on koottu erilaisin laadunarvioinnin menetelmin tietoa, jonka pohjalta
voi tunnistaa yksikon vahvuuksia ja tavoitteita kehittamiselle, esim. erilaiset koulukohtaiset
hyvinvointiin liittyvat kyselyt. Kirjatkaa 1-2 tavoitetta seka niihin liittyvat konkreettiset kehit-

tamisen toimenpiteet (1-3/tavoite).

Yksikdssa sovitaan, miten toimenpiteiden toteutumista seurataan ja kenen/keiden vas-
tuulla toimenpiteiden toteuttaminen on. Vaikuttavuuden arviointiin kirjataan, miten kehitta-

misen toimenpiteiden vaikuttavuutta tullaan arvioimaan lukuvuoden aikana.

Vahvuudet:

Ammatillinen osaaminen vahvaa, Avekki —toimintatapa ja muu turvallisuuteen liittyvéa enna-

kointi kaytossa.

Asioita tehdaan tiiviissa yhteistytssa. Keskustelukulttuuri on vahva, vaikeistakin asioista voi-
daan keskustella yhdessa. Tydhyvinvoinnista huolehditaan saanndéllisilla tyhy-tapahtumilla tai

muilla tapahtumilla.

Tyobyhteis6 on pieni ja tydntekijat tuntevat toisensa melko hyvin. Tama lisdé yhteisollisyytta ja
sitd kautta tydhyvinvointia. Toinen toisensa sijaistaminen on jouhevaa, kun aikuiset tuntevat
oman luokkansa lisaksi myés muut koulun oppilaat ja heidan tarpeensa.

Kehittamiselle asetetut tavoitteet, toimenpiteet ja seuranta

Tavoitteet

Toimenpiteet

Seuranta (vastuut ja vaikutta-
vuuden arviointi)

Turvallisuuskulttuurin yll&-
pitdminen ja vahvistami-
nen

Saanndlliset turvallisuusharjoitukset seka
Avekki osaamisen varmistaminen saan-
nollisella harjoittelulla ja henkildstén kou-
luttamisella

Yhteisollisyyden vahvista-
minen

Kouluun on tullut vuoden aikana lisda hen-
kilostda ja vaked on vaihtunut.

Vaativassa sairaalakouluymparistossa on
tydssa jaksamisen kannalta erityisen tér-
keda vahvistaa tydyhteisén hyvinvointia.
Hyvinvoiva henkiléstd pystyy tarjoamaan



https://peda.net/id/404285ec020
https://peda.net/id/40464f6a020
https://peda.net/id/40464f6a020
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sellaista psykologista turvaa, jossa oppi-
laiden kuntoutuminen on mahdollista.

Saanndlliset tyhy-tapaamiset, keskustelut
ja yhteisty6t koko henkiléston kesken.

Koulussa on teetetty koulutyytyvaisyyskyselyita, ongelmana on ollut heikot vastausprosentit ja
pienet oppilasmaaréat. Vastaaja on ollut helposti tunnistettavissa vastauksistaan ja siten naita
on ollut vaikea hytddyntaa. Kevaan arviointivesoissa pohdittiin Kukkulan koulun oman kyselyn
kehittamista tukijakson alkaessa ja paattyessa. Oppilaita aloittaa Kukkulassa pitkin luku-
vuotta, ja olisi tarked saada lyhyenkin tukijakson opiskelevan oppilaan &ani kuuluviin.

Arviointi:

4 Kasvun ja oppimisen tuki

4.1 Oppimisen ja koulunkaynnin tuki meidan koulussa

4.1.1 Yleisopetus

Kehittamisen kohde Tavoitteet/toimenpiteet

Inklusiivisuutta (osalli- Kehittad pedagogista kuntoutusta siten, ettd se mahdol-

suutta) vahvistava toimin- | |istaa/tukee oppilasta saavuttamaan OPS:n tavoitteita.

takulttuuri Pedagoginen kuntoutus = tapa suunnitella ja toteuttaa
opetusta

Oppilaslahtoisen toimintakulttuurin vaaliminen/vahvista-
minen:

- oppilas on tervetullut omana itsenaan ja hanelle anne-
taan mahdollisuus olla osa yhteiséa omien kykyjensa
mukaan

- osallistuminen oman kehitysvaiheen ja terveydentilan
mukaisesti toiminnan suunnitteluun, kehittamiseen ja
arviointiin esim. oppilaskunta, kummitoiminta, yhteistyo
kolmannen sektorin toimijoiden kanssa (esim. srk, jar-
jestot, yritykset)

- Oppilas on osallinen koko Kukkulan koulun matkansa
ajan: osallistuminen perhekeskusteluun ja palavereihin,
oppimistavoitteiden suunnitteluun ja arviointiin

- Lasten ja nuorten osallisuus vahvistuu Kukkulan koulun
arjessa: oppilaskuntatoiminta, pelitunti, sisavalitunnit,
taito- ja taideaineet, Elo ja Olo -tunnit, mono-paivat/ta-
pahtumat

- Kukkulan koulun arvojen pohjalta toimiminen mahdol-
listaa yksilollisen kohtaamisen, mm. opintojen suunnit-
telu, pedagogisen kuntoutuksen tavoitteet.
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Koulun henkilostoresurs-
sin kaytto tuen nakokul-
masta

Riittava maara oikeita ihmisia oikeassa paikassa.
Edellyttda joustavaa asennetta ja hyvaa ennakointia seka si-
sdistd viestintda (ala- ja ylakoulutiimit torstaisin)

Oppimisymparistot ja tyo-
tavat

Oppilaiden tarpeiden, edellytysten ja vahvuuksien huomioon
ottaminen kouluty®n jarjestamisessa turvallisessa oppimisym-
paristossa. Tiivis yhteistyod huoltajien kanssa.

e tarjotaan mahdollisuus rauhalliseen ja aistiystavalliseen
oppimistilaan; jos tehdaan muutoksia oppimisymparis-
toihin niin osallistetaan oppilaatkin suunnitteluun

e Tyotavat: myonteisten kayttaytymisodotusten vahvista-
minen, negatiivisten huomiotta jattaminen/sammuttami-
nen

e Osastolla/laitoksissa oppimisymparistot hyvin rajalliset
(neuvottelutilat, huoneet, yhteiset tilat)

-> Kukkulan koulun oppimisymparistda tulee edelleen kehit-
taa vastaamaan oppilaiden tarpeita: eriyttamistiloja tarvi-
taan lisaa.

Oppimisen edellytyksia tu-

kevat opetusjarjestelyt

Oppimisen edellytyksia tukevat jarjestelyt kuuluvat kaikille op-
pilaille. Nama jarjestelyt tarkoittavat koulun arjessa, jokaisessa
koululuokassa annettavaa oppimisen ja koulunkaynnin tukea,
jota kaytetdan seka koko opetusryhman etta yksittdisen oppi-
laan tukemiseen.

Oppimisen edellytyksia tukevat jarjestelyt toteutuvat ensisijai-
sesti oppilaan omassa opetusryhmassa ja niita toteutetaan jo-
kaisen opettajan toimesta ja yhteistydssa tarvittavan henkil®-
kunnan kesken.

Oppimisen edellytyksia tukevia jarjestelyja ovat esimerkiksi ko-
din kanssa tehtava yhteisty6, oppilaan ohjaus, apuvélineet,
opetuksen ja oppisisaltdjen seka oppimateriaalien eriyttami-
nen, oppimisympariston muokkaaminen, opetusryhmien muo-
dostaminen, opettajien yhteisty0, yhteisopettajuus, samanai-
kaisopetus, koulunkaynninohjaajan tuki, pedagoginen johtami-
nen, opetusryhmien joustava ryhmittely, sdénnoéllinen ryhmayt-
taminen, istumajarjestys pedagogisin perustein, struktuurit
(viikko-ohjelma, lukujarjestys, paivajarjestys, tuntikohtainen
suunnitelma), oppimisymparistotekijat, visuaalinen tuki, erityis-
opettajan konsultoiva tuki. Erityisopettajan konsultoiva tuki voi
liitty& arjen pedagogisiin ratkaisuihin. Erityisopettaja voi tukea
konsultatiivisesti rehtoria tuen resurssin suunnittelussa (peda-
goginen tiimi): oppilaiden tuen tarpeiden mukaan koulunkayn-
ninohjaajien tuen suuntaaminen, jakotunnit ja tukiopetuksen
jarjestaminen.

Koskee kaikkia oppilaita, tavoitteena mahdollisuus turvata pe-
rusopetuksen oppimaara.

Jkl:n kaupungin tukitoimilista toimii hyvana apuvélineend, kun
mietitdan oppilaalle toimivia opetusjarjestelyita
Tukitoimilista.docx



https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027628
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027628
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027736
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027736
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fpeda.net%2Fjyvaskyla%2Fposke%2Foppimisenjakoulunkaynnintuki%2Foppimisen-edellytyksia-tukevat-opetusjarjestelyt%2Fperusasiat%2Ftukitoimilista.docx%3Afile%2Fdownload%2F7d6d4371678cba2ed345d68727353ca50b6bedb4%2FTukitoimilista.docx&wdOrigin=BROWSELINK
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Oppimista tukevat opetusjarjestelyt Kukkulan koulussa:

e Osa koulumme toimintakulttuuria --> tukevat oppilai-
den osallisuutta rynmaan

e Koulumme arvot (toivo, osallisuus, kohtaaminen, tur-
vallisuus) ohjaavat toimintaa
Yhteissuunnittelulle aikaa riittavasti

¢ Monialainen yhteisty®
Tiedonsiirto nivelvaiheissa

Ryhmakohtaiset tukimuo- Kukkulan koulussa jokainen oppilas saa oppilaskohtaista
dot tukea. Oppilaat toimivat luokissa ja ryhmakohtainen tuki on
esimerkiksi:

o Kukkulassa voi toteuttaa erityisopettajan antamaa ope-
tusta muun opetuksen yhteydessa eli samanaikais-
opettajuutta, tima vaatii opettajien yhteista suunnitte-
lua. Voi my0s toteutua siten etté erityisopettaja siirtyy
pienen ryhméan kanssa toiseen tilaan tytskentelemaan
Tukiopetus

Kielitietoinen opetus

Opetuskielen tukiopetus

Joustavat ryhmittelyt oppiaineen ja oppilasaineksen
tarpeen mukaan

Oppilaskohtaiset tukitoi- Oppilaskohtaisia tukitoimia ovat erityisopettajan opetus osittain
met erityisluokassa ja muun opetuksen yhteydessa, erityisopetta-
jan tai erityisluokanopettajan opetus erityisluokassa ja perus-
opetuslain 31 8:n 1 momentin nojalla oppilaalle annettavat op-
pilaskohtaiset tulkitsemis- ja avustajapalvelut seka apuvali-
neet. Oppilaan oppimista ja koulunkayntia voidaan samanai-
kaisesti tukea sekad ryhmakohtaisilla tukimuodoilla ettd oppilas-
kohtaisilla tukitoimilla

Oppilaskohtaiset tukitoimet perustuvat oppilaan yksildllisiin tar-
peisiin ja niitd annetaan saanndllisesti ja pitkékestoisesti. Op-
pilaskohtaiset tukitoimet jarjestetdan oppilaan etu huomioon
ottaen. Oppilaskohtaisten tukitoimien toteuttaminen edellyttaa
opettajien valista yhteistyota seka tarvittaessa konsultaatiota
esimerkiksi erityisopettajan ja muun henkilostén kanssa. Pe-
rusopetuslain mukaiset oppimisen edellytyksia tukevat opetus-
jarjestelyt, rynmékohtaiset tukimuodot ja oppilaskohtaiset tuki-
toimet kohdentuvat oppimisen ja koulunkaynnin tukemiseen,
eivatka korvaa sosiaali- ja terveyspalveluja.

e Kukkulan oppilaat: kaikilla tarve oppilaskohtaiseen tu-
keen (ryhmakohtaiset tukimuodot eivét ole olleet riitta-
Vi)

o Kukkulassa toteutuu erityisopettajan antama opetus
osittain pienryhmassa ja muun opetuksen yhteydessa
(vaatii yhteissuunnittelua)

o Kukkulassa toteutuu myds erityisluokanopettajan ope-
tus erityisluokassa (paéapaino tassa tukimuodossa)

e Avustajapalvelut: oppilaat tarvitsevat paljon aikuisen
ohjausta

e Tiivis yhteisty0 oppilaan I&hikoulun kanssa



https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027738
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027738
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027746
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027746
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e Oppilaan ja huoltajien kanssa tydskennellaan tukijak-
son aikana kohti tulevaa koulupolkua (lahikoulu, erityis-
luokka, jatko-opinnot)

e Yksilbopetus/ohjaus

Arviointi:

4.1.2 Toiminta-alueittain jarjestettava opetus

Opetuksen jarjestami- | Miten toiminta-alueittain jarjestettévéa opetus toteutetaan yksikds-

sen periaatteet sanne?
Esim.

e Opetusryhmat
e Henkilosto

e konkreettiset tilat ja muut oppimisymparistét
Yhteistydn ja osallisuu- | Miten mahdollistetaan yhteistyd ja oppilaiden osallisuus osana
den toimintatavat kouluyhteis6a?

Arviointi:

4.2 Kasvun ja oppimisen tuki perusopetuksessa

Perusopetuksen tehtdvana on tarjota kaikille yhdenvertaiset mahdollisuudet hyvaan kas-
vuun ja oppimiseen. Suunnitelmallisesti toteutetut oppimisen edellytyksia tukevat opetus-
jarjestelyt antavat kestavan pohjan seka hyvinvoinnille, osallisuudelle, oppimiselle etta op-
pimisen ja koulunkaynnin tuen jarjestamiselle. Oppimisen tuki jarjestetaan ensisijaisesti
oppilaan omassa opetusryhméssa ja tuen tulee olla suunnitelmallista, joustavaa ja tarvit-
taessa tuen tarpeen mukaan muuttuvaa. Huoltajalla on aktiivinen rooli oppilaan oppimisen
ja koulunkaynnin tukemisessa.

Kaikkia oppilaita koskevina ryhmékohtaisina tukimuotoina tarjotaan yleista tukiopetusta,
opetuskielen tukiopetusta ja erityisopettajan antamaa opetusta muun opetuksen yhtey-
dessa. Mikali rynméakohtaiset tukimuodot ovat oppilaalle riittAméattémia, tarjotaan oppilaalle
oppilaskohtaisia tukitoimia.

Lapsen ja nuoren tarvitsema tuki on johdonmukainen jatkumo esiopetuksesta perusope-
tukseen, perusopetuksen sisélla sekd oppilaan siirtyessa perusopetuksen jalkeiseen kou-
lutukseen. Nivelvaiheiden tuki ja siirtymien ennakointi, suunnittelu ja arviointi toteutetaan
sovittujen vuosikellojen mukaisesti.

Yhtenaisen opinpolun vuosikello



https://peda.net/jyvaskyla/poske/oppimisenjakoulunkaynnintuki/rakenteesta/yhtenaisen-opinpolun-vuosikellot-2025-2026.pdf
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4.3 Tuki kasvun ja oppimisen palveluissa

Kasvun ja oppimisen palveluiden tavoitteena on laadukas kasvatus, opetus, ohjaus ja op-
pimisen tuki. Mahdollisuus terveeseen kasvuun ja hyvaan oppimiseen turvataan takaa-
malla riittavat resurssit varhaiskasvatukselle, perusopetukselle ja nuorisopalveluille. Nain
toimien varmistetaan riittavan tuen toteutuminen. Joustavien rakenteiden ja toimivien pro-
sessien avulla tavoitellaan lasten, nuorten ja nuorten aikuisten tarpeen mukaista kasvun ja
oppimisen tukea ja ohjausta.

5 Kehittamisohjelma 2023-2025

Kasvun ja oppimisen palveluiden kehittamisohjelma vuosille 2023-2025 hyvéaksyttiin sivis-
tyslautakunnassa 23.11.2022. Ohjelma pitaa sisallaan tulevaisuuden tavoitetilat seka toi-
menpiteet yksikko-, palvelualue- ja palvelun jarjestajatasolle. Tassa luvussa on kuvattu
suunnitellut yksikkdtason toimenpiteet lukuvuodelle 2025—-2026 teemoittain.

5.1 Vuorovaikutustaidot ja yhteisoéllisyys

Jokaisessa yksikdssa johdetaan suunnitelmallisesti koko yhteisén vuorovaikutusosaa-
misen kehittymista.

Hyvinvoinnin vuosikellon, VKHS-mallin sek& poissaolomallin vakiinnuttaminen osaksi
toimintakulttuuria.

Toimintamalli Suunnitelmallinen toiminta

Hyvinvoinnin vuosikello Neljannesvuosiryhmat esittelevat oman "kvartaalin” teemat tyo-
yhteisoélle. Nama sisallot toistuvat oppilastydssa joihin tyoryh-
mat poimivat valmiita materiaaleja tydstettavaksi.

8.9.2025

1. tyéryhma

Teema: Tunnen tunteeni ja osaan rauhoittua + turvallisuus-
arvo

27.10.2025

2.tyoryhma, Teema: Yhdessa on kivaa + toivo-arvo

12.1.2025

3. tyéryhmad, Teema: Vahvana arjessa + kohtaaminen-arvo

16.3.2025



https://online.fliphtml5.com/enxld/mthu/#p=1
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4. tyoryhma, Teema: Unelmoin, iloitsen, kiitan + osallisuus-
arvo

Vakivallan, kiusaamisen, | VKHS-yhdyshenkild tuo ajantasaisen tiedon koulutuksista tyo-
hairinndn ja syrjinnan | yhteisdon. Toimintamallia tydstetdan ja otetaan haltuun yh-
vastainen toimintamalli | dessa ves-paivien aikana. VKHS toimintamalli on jokaisella ar-
(VKHS-malli) jen tydkaluna, josta nopeasti |6ytyy tarvittavat yhteystiedot

Tavoitteena on tunnistaa ja puuttua koulussa ilmenevaan vaki-
valtaan, kiusaamiseen, hairintdan ja syrjintdan ajantasaisesti ja
asian vaatimalla vakavuudella

Kukkulan koulun vuorovaikutuksen pelisaannét, ohjaavat myos
henkilokuntaa toimimaan ammatillisesti haastavissa vuorovai-
kutustilanteissa

Yhdessa tydstetyt Kukkulan koulun arvot, ohjaavat VKHS-mallin
mukaiseen toimintaan arjessa:
— tietoinen malliin pohjautuva toiminta
— Jokainen koulun aikuinen ymmartaa, miten malli toteu-
tuu koulussamme
— Tunne-ja turvataitotuntien aikatauluttaminen ja toteutta-
minen?
— Yksil6llisen tuen tarjoaminen
— VKHS-asioiden puheeksi ottaminen, naita asioita koke-
neiden oppilaiden kanssa
- opiskeluhuoltoryhma ty6staa mallia Kukkulan tarpeet
huomioiden

Poissaolomalli Poissaolomalliin on perehdytty veso-paivan yhteydessa seka
henkilostopalaverissa.

Sairaalakoulussa jokaiselle oppilaalle jarjestetaan opetusta ter-
veydentila ja pedagogiset erityistarpeet huomioiden. Poissaoloi-
hin puututaan nopeasti ja niitd selvitellddn yhdessa verkoston
kanssa.

Yhteistydssa asetetaan tavoitteita oppilaan koulunkaynnille ja
nuori sitoutetaan osallistamalla hanet suunnitelman tekoon.

Arviointi:

5.2 Toimintaympariston rakenteet ja prosessit

Organisoi erilaiset tuen palveluiden muodot tarkoituksenmukaisella ja kestavalla tavalla
hyddyntaen erilaisia malleja seka rakenteita.
Kirjaukset lukuvuosisuunnitelmaan lukuihin 4.1.
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Tukee lasten, nuorten seka nuorten aikuisten harrastamista ja liikunnallista elaménta-
paa kehittdamalla yksikén rakenteita ja toimintatapoja.
Kirjaukset lukuvuosisuunnitelmaan lukuun 6.3

5.3 Osaavat ja hyvinvoivat ammattilaiset
Tukee tyontekijataitojen kehittymista hyvinvoinnin lisaamiseksi.

Kevaalla 2025 toteutettiin henkildstokysely. Sen tulosten pohjalta lukuvuodelle 2025-2026 nos-
tetaan 1-2 kehittamisen kohdetta/tavoitetta ja niille kdytannon toimenpiteet seka seuranta.

Kehittamisen kohde/tavoite | Kaytannon toteutus

Uuden tydntekijan perehdyt- e Kevaalla 2025 on tehty uusi Kukkulan koulun opas,
taminen johon on kirjattu koulua koskevat yleiset tiedot

e Koulussa on otettu kaytt6één myos perehdytyskortit,
joiden kautta perehdytys voidaan hoitaa suunnitel-
mallisesti

e Koululle on koottu oma perehdytyskansio

o Uusille opettajille voidaan sopia “mentoriopettaja” tai
“‘mentoriohjaaja” joka on arjen tukihenkild ty6ta aloi-
tetellessa.

e Yhteisesti on keskusteltu siitd, miten uusi tyontekija
otetaan vastaan Kukkulan koulussa, jokainen huo-
lehtii siitd, ettd auttaa niissd asioissa, johon oma
osaaminen riittaa

Ongelmaksi on koettu esim. Sijaisten perehdyttaminen
oman tyon ja arjen kiireen keskelld. Tarvittaessa jarjeste-
tdan perehdytykseen aikaa sisaisilla jarjestelyilla
Vékivallan uhka Henkilostokyselyssa nousi isona huolena esille vakivallan
uhkan kokeminen omassa tydssa sairaalakoulussa

Vékivaltaa ja sen uhkaa voidaan vahentaa, kiinnittdmalla
huomiota turvallisuuteen. Tana vuonna on tarkoitus koulut-
taa/kerrata henkilokunta Avekki-toimintaan

Harjoitellaan vield tarkempaa ennakointia. Tehdaan turva-
suunnitelmat oppilaille, joilla annetaan tytkaluja oppilaalle
vaikeaan hetkeen, kun ajatus “jumittaa” eika ole yhteydessa
loogiseen ajatteluun

Huolehditaan siitd, etté tilanteissa on riittdva maara aikuisia,
halyrannekkeen kutsunapin kaytté mieluummin ennakoiden
kuin mydhaan

Arjen toimintakulttuuri ja pienet teot vahvana ennakointina:
— pysahtyminen ja oppilaan tunteminen, tiivis yhteistyd
vanhempien kanssa, art- ja avekki-toimintamallit, asioista
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puhuminen avoimesti, tietamyksen lisaaminen, tieto ank-
kuripoliisista yms., kdytdstapojen opettelu, vastuun jako
verkostossa, oppilaan tuntemus, some-agentti? turva-
suunnitelma, turvataitojen treenaaminen, korjaavat koke-
mukset. Elo- ja olo-tunneilla asioiden tyéstaminen

— Kukkulan koulussa on kehitetty jalkipurkumallia, jota kdy-
tettaan kriisitilanteiden purkuun

— Ankkuri-poliisi on kdynyt kertomassa henkilostolle ja op-
pilaille puuttumisen malleja, rikosilmoituksen teosta yms.

Arviointi:

Yksikdsséa on ajantasainen perehdytyssuunnitelma seka sovitut perehdyttajatahot.

Kevaalla 2025 julkaistiin uudet perusopetuksen perehdytyskortit opettajien sekd muun
henkiloston perehdyttdmiseen. Niiden pohjalta varmistetaan, ettd oman yksikén pereh-
dytyssuunnitelma seka perehdyttdjatahot ovat ajan tasalla ja uudet tyontekijat pereh-
dytetaan suunnitelmallisesti.

Toimenpide

Seuranta

Perehdytyssuunnitelma on
paivitetty ja kaytdssa

Perehdytyskorttiin merkitdén paivamaarat sen mukaan, kun
asiat on perehdytetty. Vastuussa oleva perehdyttdja seuraa
ettd kaikki alueet tulee kaytya lapi.

Arviointi:

5.4 Yhteisdllinen johtaminen, tietoperustaisuus ja laadun arviointi

Keraa ja tallentaa sovitut, eri arviointimenetelmilla saadut tiedot yhteisesti sovittuun

paikkaan.

Kasvun ja oppimisen SharePointin kaytt6a vakiinnutetaan.

Kasittelee eri arviointimenetelmilla saatuja tuloksia avoimesti ja hyddynt&a niita toimin-

nan kehittiamisessa.

Kirjaukset lukuvuosisuunnitelman luvussa 3.7.



22
Lukuvuosisuunnitelma 2025-2026

6 Kaupunkistrategiasta nousevat muut
teemat

6.1 Kansainvalisyys

Kansainvalista toimintaa ja kansainvalisyyskasvatusta tulee suunnitella koulun omista
tarpeista ja resursseista seka opetussuunnitelmasta kasin. Siten se tulee osaksi koulun
toimintakulttuuria ja tukee oppimista antaen lisdarvoa koulutyolle.

Koulujen kansainvalisyyden tasot ja esimerkkeja toiminnoista:

Kansainvalisyys laaja-alaisena osaamisena: miten nakyy koulun toimintakulttuu-
rissa, arvoissa, jokapaivaisessa toiminnassa ja opetuksessa?

Kotikansainvalisyys: kulttuurisesti ja kielellisesti moninaisen kouluympériston mah-
dollisuuksien huomioiminen, oman aidinkielen opetus, 3. luokan syyslukukaudella va-
littavana olevien A2-kielten kielivalintatiedotus, monialaiset oppimiskokonaisuudet, tee-
mapaivat, kansainvalisten vierailijoiden vastaanottaminen, ystavyyskoulut, kirjeenvaih-
dot, teknologiset ja virtuaaliset yhteistyémahdollisuudet kuten eTwinning-verkkoalustan
hyédyntaminen, koulun omat tapahtumat

Alueellinen ja kansallinen yhteisty0 ja verkostot: esimerkiksi L2-yhdysopettajaver-
kosto (joka koulusta edustaja), kehitysjarjestdyhteistyd, yliopistoyhteisty6, kansalliset
konferenssit, koulutukset

Kansainvalinen yhteistyo ja -liikkuvuus: esimerkiksi Erasmus+- tai Nordplus- ohjel-
mien rahoittamat oppilaiden ja/tai henkiloston likkuvuudet sekéa yhteistyohankkeet, ys-
tavyyskoulu- ym. vaihdot

Koulu merkitsee taulukkoon kehittamisen tavoitteet ja toiminnot niille kansainvéalisyyden
tasoille, joita lukuvuonna toteutetaan. Ylla olevat kv-tasojen toimintoesimerkit auttavat
painopisteiden ja tavoitteiden kirjaamisessa.

Koulun kansainvali- | Lukuvuoden toiminnan painopisteet /tavoitteet
syyden tasot
Kansainvalisyys laaja- | Taulukossa olevat teemat toteutuvat sairaalaopetuksessa mah-
alaisena osaamisena | dollisuuksien mukaan.

Kotikansainvalisyys

Alueelliset/ kansalliset
verkostot ja yhteisty6
Kansainvalinen yhteis-
tyo ja liikkuvuus

Arviointi:
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Kansainvalisyys perusopetuksessa

Opetussuunnitelman perusteissa kansainvalisyys on ennen kaikkea globaalikansalaisuu-
teen valmistamista. Kansainvalisyytta voidaan tukea perusopetuksessa neljalla tasolla.

Kansainvalisyys laaja-alaisena osaamisena eli asenteina, uskalluksena ja ymmarryk-
sena koskee kaikkia opetuksen piirissa olevia lapsia ja nuoria varhaiskasvatuksesta pe-
rusopetukseen seké kasvatus- ja opetushenkilostéd. Globaalikansalaiseksi kasvaminen,
kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu sekd AGENDA2030-kestavat arvot ovat
tarke& osa kasvatuksen ja opetuksen sisalt6ja seka toimintakulttuuria.

Kotikansainvalisyydessa huomioidaan omien kulttuurisesti seka kielellisesti moninaisten
toimintaymparistdjen mahdollisuudet globaalikansalaisen taitojen kehittymisessa. Kotikan-
sainvalistymisté voidaan toteuttaa myos tieto- ja viestintateknologian keinoin.

Alueelliseen ja kansalliseen yhteistydhon seké verkostoihin osallistuminen ja niissa
toimiminen mahdollistaa kokemusten ja osaamisen hankkimisen seké jakamisen. Yhteis-
ty0 ja verkostoituminen tukee kansainvalisen toiminnan kehittamista.

Kansainvalinen toiminta ja lilkkuvuus sisaltdd koulun hankkeet, joissa liikutaan yli val-
tiorajojen. Liikkuvuuksia sisaltavissa hankkeissa huomioidaan mahdollisuuksien mukaan
resurssiviisas matkustaminen.

Kansainvalisyys kasvun ja oppimisen palveluissa

Kaupunkistrategian mukaisesti kasvun ja oppimisen palveluissa painotetaan myos kan-
sainvalisyytta. Kulttuurinen osaaminen ja vuorovaikutus ovat olennaisia taitoja globaalikan-
salaiseksi kasvamisessa. Kansainvalisyys monipuolistaa lapsen, nuoren ja nuoren aikui-
sen kokemusmaailmaa, avartaa maailmankuvaa ja vahvistaa valmiuksia toimia eettisesti
ja kestavasti globalisoituneessa maailmassa. Kansainvalisyysosaamista tuetaan tavoit-
teellisesti kaikilla ikatasoilla seka kaikissa laaja-alaisen osaamisen mahdollistavissa oppi-
misen tilanteissa. Kansainvalistymista pyritaan toteuttamaan myds mahdollisimman re-
surssiviisaasti, esimerkiksi kotikansainvalisin keinoin hyédyntamalla kielellisesti ja kulttuu-
risesti moninaisia toimintaymparistoja.

6.2 Resurssiviisaus

Ymparistovahtiin on kirjattu Jyvaskylan kaupungin kestavan kehityksen tavoitteet, toi-
menpiteet ja tehtavat. Koulujen yksikkdtasoisen suunnitelman taulukkoon kirjataan pe-
rusopetuksen vastuualueen toimenpiteista (83, 137,138 ja 139) johdetut tehtavat seka
niiden aikataulut, seuranta ja vastuuhenkilét. Suunnitelmat laaditaan syyslukukauden
aikana.

Ymparistovahti (jyvaskyla.fi)

Lisaksi koulu voi kirjata perusopetuksen ymparistotavoitteista johdettuja muita yksikko-
kohtaisia tavoitteita ja toimenpiteita.


https://ymparistovahti.jyvaskyla.fi/fi-FI/
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. . . . Toteutuuko (kyll&/ei) / kaytdnnon to-
VErToI s Vel E e teutus / aikataulu / vastuuhenkil6(t)
Koululla on kaytdssa erillinen ympéristésuun- kvl
nitelma Y
Yksikon jatteiden lajittelu on organisoitu kylla
Koululla on kaytdssa ymparistokasvatuksen
vuosikello ei
Ymparistovastaava osallistuu koulujen ympa-
ristbvastaavien verkoston toimintaan kylla
Luontoa hyddynnetaan oppimisymparistonéa kylla / retket lahiluontoon, laavuille ja
eri oppiaineissa elainten pariin
Osallistutaan havikkiseurantaviikkoon syys-
kuussa Kylan Kattauksen kanssa kylla

Arviointi:

Resurssiviisaus perusopetuksessa

Perusopetus varmistaa vuosittain lapsille ja nuorille jarjestettdvan kiertotalousneuvonnan
toteutumisesta. Toteuttaminen varmistetaan yhteisella vuosikellolla, johon kirjataan saan-
nolliset toimenpiteet ja tehtdvat yhteistydssa ymparistoyhdyshenkildiden verkoston
kanssa.

Jokaisesta yksikosta tulee loytya ymparistoyhdyshenkilé seka ymparistosuunnitelma
osana lukuvuosisuunnitelmaa. Vuosikelloon kirjataan saanndlliset ymparistokasvatukseen
littyvat tehtavat.

Perusopetuksessa kannustetaan lapsia, nuoria ja perheita likkumaan fiksusti lihasvoimaa
ja julkisia hyodyntaen. Lisaksi jarjestetaan saannollisesti kampanjoita ja tapahtumia fiksun
likkumisen esiin nostamiseksi.

Perusopetus jarjestaa osana ruokahavikkiviikkoja ja normaalia arkea kasvatuksellista toi-
mintaa vastuullisen ja ekologisen ruokakayttaytymisen vahvistamiseksi ja ruokahavikin va-
hentamiseksi.

Resurssiviisaus Kasvun ja oppimisen palveluissa

Kasvun ja oppimisen tavoitteena on kasvattaa resurssiviisaita, kestavaan tulevaisuuteen
katsovia ihmisia. Tahéan paastaan tehostamalla nuorisopalveluiden, koulujen ja paivakotien
kestavan kehityksen kasvatusta osana opetus- ja kasvatustyotd, samalla parantaen kau-
punkiympariston tilaa seka pienentaen ymparistoon kohdistuvien toimien kuormitusta. Pit-
kén aikavalin ymparistotavoitteiden asettaminen ja toimenpiteiden vuosittainen paivittami-
nen ovat toimenpiteista tarkeimpid. Toimenpiteiden vaikuttavuutta arvioidaan Resurssivii-
sas Jyvaskyla 2040 ohjelmapaivityksen yhteydessa ja seurannassa.

Ympaéristovahti (jyvaskyla.fi)



https://ymparistovahti.jyvaskyla.fi/fi-FI/
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6.3 Liikunnallinen elamantapa

Koulussa tulee edistaa lasten ja nuorten liikunnallista elaméantapaa. Liikkuvaan ja ter-

veelliseen elamantapaan kannustavaa ohjausta toteutetaan suunnitelmallisesti.

Tavoitteet ja toimenpiteet

Toteutuuko (kyllé/ei) / kdytanndn toteutus / aika-
taulu / vastuuhenkil6(t)

oppilaiden vertaisliikuttajatoimin-
taa

Koulu tayttdd vuosittaisen Liik- | Kylla
kuva koulu -nykytilanarvioinnin
Koululla on Liikkuvaksi tai muuta | Kylla

Oppilaskunnan hallitus jarjestaa liikkuvaksi-tyyppista
toimintaa kausittain

teja

Kaikilla oppilailla on mahdollisuus | Kylla

osallistua vahintaan yhteen liikun- | 6-9 luokille

taharrastukseen koulupéivan yh-

teydessa

Koulussa on pitkat valitunnit (25- | Kylla

30min) Joka péaiva liikunnallinen sisavalkka salissa
Koulussa on liikunnallisia valitun- | Kylla

Joka paiva liikkunnallinen sisévalkka salissa

vittaessa ohjata perhe likkunta-
neuvontaan.

Move mittaustuloksia kasitellaan Ei tehda
koulussa; henkildkunnan, oppilai-

den ja huoltajien kanssa

Ohjeistetaan opettajia, miten tar- | Kylla

Koululla on kuntosali ja oppilailla
on mahdollisuus kayttaa sita vali-
tunneilla ja koulupaivan jalkeen

Harrasteohjaajan kanssa on mahdollista kdyda Novan
kuntosalilla

Liikkuvaan ja terveelliseen ela-
mantapaan liittyvista asioista
viestitdan koteihin aktiivisesti

Kylla

Teemat otetaan esille jo perhekeskustelussa, jolla aloi-
tetaan Kukkulan tukijakso. Siind tutustutaan oppilaa-
seen ja perheeseen ja jutellaan myds em. teemoista.
Tyb6skentely asioiden ymparilla jatkuu yhteistydssa ko-
din ja verkoston kanssa lapi tukijakson oppilaiden yksi-
I6llisten tarpeiden mukaan.

Osallistutaan liikunnallista ela-
mantapaa tukeviin tapahtumiin ja
teemapaiviin

Koulun aikuisten tyote on aktivoida oppilaita liikuntaan
ja erilaiseen aktiiviseen toimintaan valitunneilla ja olla
itse mukana toiminnassa, peleissé ja leikeissa.

Arviointi:

Lukuvuoden aikana jarjestetaan myos muita koulun henkildkunnan ja oppilaiden yhteisia
tilaisuuksia ja tapahtumia. Naiden aika, paikka ja sisalto méaaritelladn erikseen ennen tilai-
suutta/tapahtumaa. Huoltajia tiedotetaan naista tarkemmin erikseen.

Liikunnallinen elamantapa perusopetuksessa
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Kaikki Jyvaskylan perusopetuksen koulut ovat Liikkuvia kouluja. Liikkuva koulu -ohjelma
tukee toiminnallista opetusta, valituntilikuntaa ja koulumatkaliikuntaa. Liikkuva koulu on
osa liikunnallisen elamantavan edistamisté ja kokonaisuutta, jota tydstetaan yhteistyossa
eri palvelualueiden kanssa. Lisdksi kouluissa on kaytdssa hyvinvoinnin vuosikello, jonka
tarkoituksena on vahvistaa seké oppilaiden ettd henkilokunnan kokonaisvaltaista hyvin-
vointia. YKksi hyvinvoinnin teemoista on liikkunta. Kouluja kannustetaan hakemaan mukaan
myo6s Fiksusti kouluun -ohjelmaan.

Liikunnallinen elamantapa kasvun ja oppimisen palveluissa

Lasten ja nuorten kasvattaminen liikunnalliseen elamantapaan on Liikuntapaakaupunki-
strategiakarjen mukainen erityistavoite kaupungin palveluissa. Kaupunkistrategiaan ja hy-
vinvointisuunnitelmaan on kirjattu lupaus edistaa lasten ja nuorten liikkumista paivako-
deissa, kouluissa ja vapaa-ajalla. Nain toimimalla vahvistetaan yhteisoéllisyytta, tuetaan lii-
kunta- ja harrastustoimintaa sekd vahennetaan yksinaisyytta. Lasten ja nuorten liikkumi-
sen edistamisen toimenpiteet on kirjattu Jyvaskylan kaupungin poikkihallinnolliseen liikku-
missuunnitelmaan.

6.4 Kulttuuri

Kompassi on osa perusasteen opetussuunnitelmaa ja se tavoittaa kaikki oppilaat. Sen
toteuttamista varten jokaisella koululla on nimetty kulttuurivastaava, joka huolehtii
omalla koululla tiedonkulusta Kompassin ohjelmaan liittyen, osallistuu kulttuuriopetus-
suunnitelmaa koskeviin tiedotustilaisuuksiin ja antaa palautetta sen toteutumisesta.
Kaikki opettajat huolehtivat oman luokkansa ilmoittautumisista Kompassin ohjelmaan.

Koulun oman kulttuuritoiminnan kehittdminen

Tavoite Toimenpiteet
Koulun oma kulttuuritoi- Kukkulan koulussa pitkilla koulunkaynnin tukijaksoilla opiskele-
minta vat oppilaat osallistuvat kulttuuriopetussuunnitelma Kompassin

kautta kulttuurielamyksiin.

Lahtdkohtana on, ettd jokainen Kukkulassa opiskeleva oppilas
osallistuu kahteen kulttuurielamykseen yhden lukuvuoden ai-
kana, yhteen taidepajaan ja yhteen retkeen. Kukkulasta voi-
daan osallistua pajoihin joka vuosi ja pajat valitaan erityisryh-
mien pajoista.

Pajatarjonnan suunnittelussa otetaan huomioon Kukkulan kou-
lun mukanaolo ja erityisryhmien pajat suunnitellaan 1&htokoh-
taisesti niin, etta niitd voidaan soveltaa erilaisille ryhmille. Lu-
kuvuonna 2025-2026 Kukkulassa opiskelevat ylakoululaiset te-
kevat kaksi Taidetestaajat retked. Kun oppilas palaa omaan
hallinnolliseen kouluun, hén osallistuu Kompassin luokkatasoi-
seen ohjelmaan oman opetusryhman mukana.

Juhlakulttuurimme kuulu joulu- ja kevatjuhlat sek& eri juhla-
tempauksia neljannesvuosi tyéryhmien toteuttamana.
Kevadlla 2026 jarjestetddn Talent-tapahtuma, joka
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| | on_monenkirjava kulttuuritapahtuma.

Arviointi:

Kulttuuri perusopetuksessa

Perusasteen opetussuunnitelmassa korostetaan erilaisten taitojen oppimista, joita vaihtu-
vat sisallot tukevat. Yli oppiainerajat ylittavaa monialaista oppimista suunnitellaan yhdessa
my0s koulun ulkopuolisten toimijoiden kanssa. Yksi naista on Kulttuuripalvelujen kanssa
yhteistydssa laadittu ja toteutettava kulttuuriopetussuunnitelma Kompassi. Kompassi ta-
voittaa vuosittain kaikki 0.—9. luokkien oppilaat. Toteutuksesta vastaavat yhteistydssa pe-
rusopetus- ja kulttuuripalvelut, kaikki kaupungin taidelaitokset ja joukko muita taiteen am-
mattilaisia. Kompassi turvaa tasapuolisen kulttuuriopetuksen koko peruskoulun ajan ja si-
ten toteuttaa osaltaan opetussuunnitelman tavoitteita. Kompassi sisaltéda vuosittaiset kult-
tuuriretket, esitykset ja taidepajaohjelman, tekee kulttuurikasvatuksesta tavoitteellista ja j&-
sentynytta, tukee uusien oppimisymparistéjen l6ytymista seka koulun ja kulttuurin valista
yhteistydta. Kompassi huomioi my6s erityisryhmat.

https://www.jyvaskyla.fi/kulttuuriaitta/varhaiskasvatus-ja-koulut/kompassi

https://peda.net/jyvaskyla/kulttuuriopskompassi

Kulttuuri kasvun ja oppimisen palveluissa

Jyvaskylan kaupungin kulttuuripalvelut tuottaa lapsille, nuorille ja perheille runsaasti laa-
dukkaita kulttuuripalveluita: tapahtumia ja esityksia (Lasten Lysti- tapahtumavuosi, Lysti-
Kyla-festivaali) seka kokonaissuunnitelmiin perustuvien Kompassin, Kulttuurineuvolan ja
varhaiskasvatuksen kulttuuritarjonnan.

Kulttuuripalvelut koordinoi seudullista lasten- ja nuortenkulttuurin yhteistyéverkosto Kult-
tuuriaittaa. Kulttuuriaitta on yksi Suomen lastenkulttuurikeskusten liiton perustajajasenista.

6.5 Elinvoima

Sairaalaopetuksessa opetusta ja pedagogista kuntoutusta toteutetaan oppilaiden ter-
veydentilan sallimissa rajoissa. Keskeisiné kulmakivina arjen tyéssamme ovat esimer-
kiksi:

vahvuusajattelu, hyvan huomaaminen, osallisuus, yksilolliset ratkaisut, toiminnallisuus,
hyvéa vuorovaikutus, ihmista kunnioittava tydote, ratkaisukeskeisyys, kohtaaminen

Elinvoima perusopetuksessa


https://www.jyvaskyla.fi/kulttuuriaitta/varhaiskasvatus-ja-koulut/kompassi 
https://peda.net/jyvaskyla/kulttuuriopskompassi
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Perusopetuksessa kaupunkistrategian mukaista elinvoiman rakentumista tukee vahvojen
perustaitojen oppimisen lisdksi laaja-alaisen osaamisen tavoitteet. Perusopetuksen ope-
tussuunnitelman perusteiden mukaisesti laaja-alainen osaaminen koostuu seitsemasta
osa-alueesta: 1) Ajattelu ja oppiminen, 2) Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja il-
maisu, 3) Itsesta huolehtiminen ja arjen taidot, 4) Monilukutaito, 5) Tieto- ja viestintatekno-
loginen osaaminen, 6) Tydelamataidot ja yrittajyys ja 7) Osallistuminen, vaikuttaminen ja
kestavan tulevaisuuden rakentaminen.

Laaja-alaisella osaamisella tarkoitetaan tietojen, taitojen, arvojen, asenteiden ja tahdon
muodostamaa kokonaisuutta. Osaaminen tarkoittaa myds kykya kayttaa tietoja ja taitoja
tilanteen edellyttamalla tavalla. Siihen, miten oppilaat kayttavat tietojaan ja taitojaan, vai-
kuttavat oppilaiden omaksumat arvot ja asenteet seka tahto toimia.

Laaja-alaisen osaamisen lisaantynyt tarve nousee ymparoivan maailman muutoksista. Ih-
misend kasvaminen, opiskelu, tydnteko seka kansalaisena toimiminen nyt ja tulevaisuu-
dessa edellyttavat tiedon- ja taidonalat ylittavaa ja yhdistavaa osaamista.

Elinvoima kasvun ja oppimisen palveluissa

Jyvaskylan kaupunkistrategian mukaisesti elinvoima rakentuu muun muassa tyoéllisyyden
vahvistamisesta, kasvavista yrityksista, houkuttelevista tyopaikoista seka yritysten ja kor-
keakoulujen kanssa toteutettavista tutkimus- ja kehitysinvestoinneista. Kasvun ja oppimi-
sen palveluissa voimme tukea tata strategista tavoitetta edistamalla lasten ja nuorten hy-
vaa kasvua ja oppimista, innovatiivisuutta, yrittelidisyytta ja valmiuksia kohdata tulevan
tydelaman moninaiset tarpeet.

7 Suunnitelmat

7.1 Tasa-arvo-jayhdenvertaisuussuunnitelma

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta 609/1986
Yhdenvertaisuuslaki 2014/1325

Koulut ovat velvollisia edistamaan ja seuraamaan tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden to-
teutumista omassa yksikéssaan. Seurannan perusteella 16ydetyt kehittamistoimenpi-
teet lukuvuodelle 2025-2026:

Kehitettava teema

Kehittamistoimenpiteet

Aikataulu, vastuuhen-

vuoden aikana.

ja tavoite kild, milloin arvioidaan
Kiusaamiseen ja | Puututaan systemaattisesti kiusaamiseen | Lukuvuoden yhteinen ar-
syrjintdan  puuttu- | ja syrjivaan kayttaytymiseen. Seurataan | viointi toukokuu 2026
minen hyvan mielen kyselyn avulla useasti luku-

Tasa-arvoisuuden,
yhdenvertaisuuden
ja yhteisdllisyyden
edistdminen

Toteutetaan Jyvaskylan kaupungin hyvin-
voinnin vuosikellon mukaisia materiaaleja
systemaattisesti koko Ilukuvuoden mi-
tassa.

Lukuvuoden yhteinen ar-
viointi toukokuu 2026
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Syrjivan kielenkay- | Nostetaan esiin syrjivan kielenkayton ja | Lukuvuoden yhteinen ar-
ton ja kayttaytymi- | kayttaytymisen haitallisuutta viointi toukokuu 2026
sen vahentaminen

Arviointi:

7.2 Opiskeluhuoltosuunnitelma

Opiskeluhuoltosuunnitelma 2025-2026.docx

OHRY suunnitelma 25-26.docx

7.3 Ymparistésuunnitelma

Luku 6.2. toimii koulun ymparistdsuunnitelmana. Jos yksikésséa halutaan kirjata perus-
opetuksen ja varhaiskasvatuksen ymparistotavoitteista johdettuja tai muita yksikkokoh-
taisia tavoitteita ja toimenpiteita, niin ne kirjataan tahan.

Tavoite/paamaara | Toimenpiteet Vastuut, aikataulu

Arviointi:

7.4 Muut suunnitelmat

Paivitetty
Pelastussuunnitelman yleinen osa 1.10.2025
KUKKULAN koulu pelastussuunnitelma 2025-2026 osa |
JULKINEN.docx
Pelastussuunnitelman toimintakortit 26.3.2025
2025 pelastussuunnitelma ja toimintakortit osa 2.pdf
Kriisisuunnitelma 3.10.2025
2025 KUKKULAN Kriisisuunnitelma.docx
Yksikkokohtainen ladkehoitosuunnitelma 4.10.2025
2025 Yksikkokohtainen ladkehoitosuunnitelma KUKKULA
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