Tyorauha



Miti se tarkoittaa — ja miksi silld on vilid? () Miké on tydrauhan hairintai?

Mita se tarkoittaa — ja miksi silld on
valia?
Tyorauha = oikeus oppia ja tehda toita ilman hairioita.

Se ei ole opettajan “mielipideasia”, vaan laki ja kaikkien oppilaiden

yhteinen perusoikeus.
Kun tyérauha toimii:

oppiminen helpottuu

stressi laskee

tehtavat sujuvat nopeammin

opettajan ja oppilaiden valinen ilmapiiri on parempi

Q) Miké on tydrauhan
hairintaa?

1. Paalle puhuminen ja turha
kommentointi

Esim.

e  huutelu
e  kommenttien heittely
e  jatkuva valiin puhuminen

Tama hairitsee seka opettajan ohjeita ettd muiden
keskittymista.



Q) Mika on tydrauhan hairintaa?

2. Kaverin hairitseminen 3. Puhelimen, kuulokkeiden tai
muun teknologian kaytto ilman
Esim.
lupaa
e tokkiminen tai takana kuiskuttelu Esim.
e toisen tavaroiden sohiminen
e tahallinen huvittelu toisen : ‘F;ieelztiilt:e'y
kustannuksella e  TikTok / some
V’f Oppiminen karsii ja ilmapiiri kiristyy. <~ Aivot eivat voi keskittya kahteen asiaan kunnolla — ja

muiden on vaikea keskittya sinun vieressasi.



Q) Mika on tydrauhan hairintaa?

4. Ohjeiden sivuuttaminen tai 5. Turha liikkkuminen tai
“puoli-tekeminen” aantely
Esim. Esim.
e tehtavan aloittamatta jattaminen e jatkuva tyOskentelypaikan vaihtelu
e tahallinen ajan pelaaminen e Kolistelu
e tyOkalujen tai valineiden vaarinkaytto e aanten matkiminen tai muu

o w. i v huomionhakuinen toiminta
<~ Tama vie aikaa koko ryhnmalta ja estaa

tehtavan etenemisen. < Hairitsee huomaamatta kaikkia ympaérilla.



Q) Mika on tydrauhan hairintaa?

6. limapiiria rikkovat teot

Esim.
e ivailu
e naljailu

e kommentit, jotka saavat toisen noloksi

<~ llmapiiri muuttuu turvattomaksi, mika

heikentaa kaikkien kykya oppia.



Miksi tallaista ei saa tehda?

v Hairitseva toiminta vie muiden ¢ Tyorauha on yhteinen sopimus, ei
oppimisaikaa opettajan “keksinto”

Kaikilla on oikeus rauhaan — myo0s sinulla. o . _
Y Oppilaiden toiminta vaikuttaa koko

v Tyodrauha lisaa turvallisuuden tunnetta rynmaan — hyvassa ja pahassa.

Kun luokassa on selkeat rajat, kaikkien on

_ _ } ¢ Hyva tyorauha tuo vapautta
helpompi olla oma itsensa.

Kun asiat sujuvat, opettaja luottaa
ryhmaan ja antaa enemman

valinnanvapautta.

v Hairiot tekevat oppimisesta hitaampaa ja
raskaampaa

Aivot keskittyvat yhteen asiaan kerrallaan.



Milta hyva tyorauha nayttaa? Enta jos tyorauha unohtuu?

» Milta hyva tyorauha
nayttaa?

puhutaan silloin, kun on oma vuoro
tehdaan tehtavia ilman turhaa venyttelya ja
viivyttelya

annetaan muiden tehda rauhassa

ollaan asiallisia, vaikka arsyttaisi

kysytaan apua, jos ei saa aloitettua tai ei
ymmarra

pidetaan huolta, etta oma toiminta tukee
kaikkien oppimista

=] Enta jos tydrauha

unohtuu?

Usein kay nain:

Rauhallinen huomautus

Yksiloohje tai paikkaan siirto
Keskustelu opettajan kanssa
Mahdollinen viesti kotiin tai tukitoimet

N =

Tavoite ei ole rangaista, vaan auttaa sinua onnistumaan.



(7 Lopuksi: sinulla on vaikutusvaltaa

10-12-vuotiaana sinulla on jo kyky ja vastuu vaikuttaa omaan oppimiseesi.
Kun toimit rakentavasti, annat muillekin tilan oppia — ja koko ryhman henki

paranee.



