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TYOELAMAAN TUTUSTUMINEN
Tiedoksi perusopetuksen oppilaan TET-jakson vastuuhenkildille ja huoltajille

Tybelamadan tutustuminen on peruskoulun opetussuunnitelman mukaista toimintaa. Tavoit-
teena on, etta nuori tutustuu TET-jakson aikana yrityksen ja tyOGyhteison toimintaan. Tyo6ela-
maan tutustumisjakson aikana nuori soveltaa koulussa oppimiaan taitoja ja kokeilee selviyty-
mistadn uudessa ymparistdssa. Omakohtaiset tydeldman kokemukset syventdavat nuoren tyo-
elamatietoutta seka tukevat jatko-opintoihin hakeutumista.

TyOelamaan tutustuminen jarjestetaan koulua koskevien saanndsten ja maadraysten mukai-
sesti. Koulun yhteyshenkilona TET-jaksojen toteutuksessa toimii oppilaanohjaaja.

TET-sopimus

Ty6elamaan tutustumisesta taytetadn TET-sopimus, joka on tydsopimuksen kaltainen lomake.
TyO6nantaja sitoutuu silla kantamaan vastuun oppilaan perehdyttamisesta tybelamaan. Sopi-
muksen allekirjoittavat tybnantajan edustaja seka oppilaan huoltaja. Oppilaan tehtavana on
huolehtia, etta taytetty sopimus palautetaan kouluun ennen TET-jakson alkua. Myds tyGpai-
kalle on hyva jaada sopimuksesta oma kappaleensa.

Tutustumisaika

Oppilaan TET-jakso voi kestaa muutamasta padivasta kahteen viikkoon. Tydpaikalla tutustumi-
seen kadytettdva aika on jakson aikana sama kuin koulussa eli 30 tuntia viikossa, keskimaarin
6 h/pv. Tahadn aikaan sisaltyvat tutustujan paivittdiset ruoka- ja kahvitauot. Tavallisimmin TET-
paivat ovat klo 09.00-15.00 arkipaivisin.

Oppilas voi kuitenkin sopia poikkeavasta tutustumisajasta yhdessa tybnantajan ja koulun
kanssa. Lisaksi tarvitaan huoltajan suostumus. Tutustumisajan tulee oppilaan nuoresta idsta
johtuen sijoittua poikkeustapauksissakin klo 08.00-20.00 vadliselle ajalle. Koulun vakuutukset
ovat voimassa myos iltaan ja viikonloppuun sijoittuvilla TET-jaksoilla. Tydeldmadan tutustumi-
nen voidaan myds suorittaa myds vaihtoehtoisilla tavoilla. Lisatietoja saa koulun oppilaanoh-
jaajalta.

Mikali oppilas on tutustumisjakson aikana luvattomasti pois tai kayttaytyy sopimattomasti,
tyonantajan tulee ilmoittaa asiasta valittomasti koulun yhteyshenkilolle.

Palkka
Oppilaalle ei makseta palkkaa tutustumisjaksolta. Perusteena on, ettei oppilas ole TET-jaksolla

tyosuhteessa tyonantajaan. Saatu kokemus, ohjaus ja mahdollisesti ruokailu TET-paikalla ovat
paras palkka tdsta toiminnasta.



JYVASKYLA ~

Ruokailu

Jos oppilas ei voi ruokailla tydonantajan kustannuksella, han kdy ruokailemassa lahimmassa
koulussa tai ruokailu on jarjestetty koulun puolesta muulla tavalla.

Tyoturvallisuus

TyOpaikalla nimetaan vastuuhenkild, joka ohjaa oppilasta kaikissa tyohon tutustumiseen liit-
tyvissa asioissa. Tyonantajan tulee perehdyttaa oppilas riittavasti tyohon ja tydolosuhteisiin.
Hanen tulee antaa oppilaalle riittavat tiedot haitta- ja vaaratekijoista. Tyotehtdvia annettaessa
tulee noudattaa nuoria tydntekijoita ja tyoturvallisuutta koskevia madarayksia. Nuorten tyonte-
kijoiden kayttamisesta vaarallisiin téihin annetun asetuksen (475/2006) tarkoittamia téita ei
oppilailla saa teettaa.

Tyo6turvallisuuslain (738/2002) 41 §:n saannoésten nojalla tutustumiskohteen tydantaja vastaa
siita, etta oppilaiden kayttdéon luovutetut koneet ja laitteet ovat asianmukaisessa kunnossa.
Ty6hon tutustuttamisessa on noudatettava yleisia turvallisuuteen liittyvia sdannoksid ja maa-
rayksia. Mikadli niita rikotaan, tybnantaja saattaa joutua vastuuseen.

Vastuu ja vakuutukset

Kouluissa oppilaille annetaan kayttaytymisohjeet ja selvitetadan vastuukysymykset. TET on kou-
lun opetussuunnitelman mukaista toimintaa, jolloin kaupungin oppilaalle ottama tapaturma-
vakuutus on voimassa. Tapaturmavakuutus korvaa oppilaalle TET-paikalla ja -matkalla sattu-
neen tapaturman. Vakuutuksesta korvataan vain julkisen sektorin terveydenhuoltopalveluiden
kdyttamisesta aiheutuneita maksuja. Mikdli TET-jaksolta maksetaan palkkaa, koululaisvakuu-
tuksen voimassaolo lakkaa. Talléin on syntynyt tyésuhde ja ty6nantaja on velvollinen vakuut-
tamaan oppilaan.

Oppilailla on lisaksi TET-jaksoilla voimassa oleva vastuuvakuutus, joka korvaa laissa maari-
tellylla tavalla kolmannelle osapuolelle aiheutetun vahingon. Tahallisesti aiheuttamansa va-
hingot oppilas korvaa itse. Jos oppilas aiheuttaa vahingon tyopaikalla, tydnantajaa pyydetaan
tiedottamaan asiasta koulun yhteyshenkil®a.

Todistus tydelamaan tutustumisesta

Ty6paikka antaa oppilaille kirjallisen todistuksen tydeldmadadn tutustumisesta. Arvion oppilaan
TET-jaksosta kirjoittaa jakson vastuuhenkil® tai henkild, joka on eniten ty6skennellyt oppilaan
kanssa. Arviota annettaessa on hyva muistaa, etta koululaiset ovat vasta tutustumassa tyoela-
maan, eivat viela valmiita ammattilaisia.
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