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1 Kasvu ja oppiminen Jyvaskylassa

Kasvun ja oppimisen palvelut vastaavat Jyvaskylassa varhaiskasvatuksen, perusopetuk-
sen ja nuorisopalveluiden eri toimintojen jarjestamisesta. Tavoitteenamme on rakentaa
lapselle yhtenainen opinpolku taaperoikaisesta aina nuoreksi aikuiseksi saakka Jyvasky-
lan kaupunkistrategian arvojen mukaisesti. Arvojamme ovat inhimillisyys, vastuullisuus,
rohkeus, avoimuus ja turvallisuus. Yhteinen missiomme on "Edistdmme kuntalaisten
hyvinvointia, osallisuutta ja yhteisollisyytta".

Kaupunkistrategian koulutuskaupunkikarjen tavoitteiden pohjalta on luotu vuosille 2023—
2025 Kasvun ja oppimisen palveluiden kehittamisohjelma, joka tuo suuntaviivoja seuraa-
vien vuosien kehittamistyolle.

Kehittamisohjelmassa on nelja teemaa:

Vuorovaikutustaidot ja yhteisollisyys

Toimintaympariston rakenteet ja prosessit

Osaavat ja hyvinvoivat ammattilaiset

Yhteisollinen johtaminen, tietoperustaisuus ja laadun arviointi

Jyvaskylan kaupunki on myds Lapsiystavallinen kunta.

2 Organisaatio ja henkilosto

2.1 Paivakotikoulun henkiloston organisoituminen

Toiminta Kuvaus

Johtamisjarjestelma Paivakoti:

Paivakodinjohtaja Sanna Kortelainen p. 050 432 7355
Paivakodin paatoiminen apulaisjohtaja Marja Savolainen p.
050 597 3765

Paivakodin ryhmassa toimiva apulaisjohtaja Tarja Jokinen p.
040 801 2910

Janakan Koulu: Rehtori, vararehtori, johtoryhma, pedago-
ginen tiimi, PK ja koulun johtoryhma

Oravasaari: Rehtori, koulunjohtaja, luokanopettaja
Tiimirakenne Paivakoti:

Paivakodissa on nelja lapsiryhmaa:

Vesikirput 12 lasta (1-2 v), kolme kasvattajaa

Ampparit 21 lasta (3-5 v), kolme kasvattajaa

Puput 14 lasta (3-5 v), kaksi kasvattajaa

Pollot 14 lasta (2-5 v), kaksi kasvattajaa

Esiopetuksessa on kaksi lapsiryhmaa:

Esiopetus 1 13 lasta, kaksi kasvattajaa

Esiopetus 2 14 lasta, kaksi kasvattajaa

Lisdksi paivakodissa ja esiopetuksessa tyoskentelee konsul-
toiva varhaiskasvatuksen erityisopettaja Marika Koskela ja



https://online.fliphtml5.com/enxld/mthu/#p=1
https://www.jyvaskyla.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/strategia-ja-kehittaminen/hankkeet/lapsiystavallinen-jyvaskyla
https://www.jyvaskyla.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/strategia-ja-kehittaminen/hankkeet/lapsiystavallinen-jyvaskyla
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kaksi varhaiserityiskasvatuksen lastenhoitajaa (velhoa) lapsi-
ryhmissa lasten tuen tarpeiden mukaan.

Janakan koulu: Luokkatiimit luokkapareittain ja EO,oh-
jaaja, pedagoginen tiimi (rehtori, vararehtori, 2-3 kehittaja-
opettajaa), paivakotikoulu tiimi(Hyvan alun yhdyshenkilot),
tapahtumatiimit (erikseen sovittavat tapahtumien jarjeste-
lyja suunnittelevat tiimit), Tyhy-tiimi, tekniikka-tiimi, ympa-
ristotiimi, kiusaamisen estamisen tiimi, osallistuminen
sovittu, kaikki mukana yhdessa tai useammassa tiimissa.
Oravasaari: luokanopettajat toimivat tiimina suunnitellen toimin-
taa yhdessa. Vastuutehtavat (ymparistd, hyvinvointi, liikkuva-
koulu, kulttuuri, erityisopetus) on jaettu opettajille, mutta toteu-
tus koululla yhteisesti.

Vastuutiimit/tyoryhmat

Paivakoti: Janakan johtotiimi kokoontuu joka toinen viikko (pai-
vakodin johtaja, apulaisjohtajat ja veo Marika Koskela). Janakan
kanssa samaan esihenkildalueeseen kuuluu Haapaniemen pai-
vakoti. Esihenkildalueen yhteisia asioita kasitteleva johtotiimi
kokoontuu n. kerran kuukaudessa.

Koulu: ks. edellinen

Henkilosto

https://peda.net/jyvaskyla/janakankoulu/yhteystiedot
Ora: Oravasaaren henkilosto

Koulun delegointijar-
jestys

Rehtorin poissa ollessa vararehtori Jaana Salminen p. 040
7654346, LO Tanja Holopainen 0504398220, virkavuosiltaan
vanhin LO

Oravasaari: rehtori, koulunjohtaja Tarmo Laitinen 0503252191,
lo Outi Ojala 040 0126342

Varhaiskasvatuksen va-
rahenkilot

Janakan ja Haapaniemen esihenkildalueella tydoskentelee nelja
varahenkil6a.

Varahenkilorakenteen tarkoituksena on varmistaa ryhman
oman henkildston poissaolotilanteissa lapsille tuttujen kasvatta-
jien lasndolo. Varahenkilot tulevat tutuiksi paivakodin kaikille
lapsille toimiessaan heidan kanssaan sadanndllisesti. Varahen-
kilot myds perehdytetaan kunkin ryhman yhdessa sovittuihin toi-
mintatapoihin.

Vastuutehtava

Tehtdvan kuvaus ja mista korvataan

Paivakodin vastuualueet

Vastuualuetaulukko Janakan paivakoti -teamsissa, paivitetty
22.8.2025 suunnittelupaivassa.

Kouluun palaavan oppi-
laan vastaanottamisesta
vastaava(t) henkild(t)

Paluusuunnitelman laatimiseen ja muihin toimenpiteisiin tarvit-
tavat vastuuhenkilot.
EO Jaana Salminen, LO, rehtori Ari Asikainen

Kulttuurivastaava
Kirsi-Marja Asikainen
Oravasaari: Outi Ojala

Vastaa koulun kulttuuri-OPS Kompassiin liittyvasta viestin-
nasta, valittaa kulttuuri- ja taidekasvatukseen liittyvaa materiaa-
lia, tiedotteita ym., osallistuu kulttuurivastaavien infotilaisuuk-
siin. Aitan avain -kortti, ei muuta erillistd korvausta.

L2-yhdyshenkild
Outi Vuorimies

Osallistuu koulun kansainvalisyystoiminnan ja globaalikasva-
tuksen kehittdmiseen seka tavoitteiden suunnitteluun ja toteut-
tamiseen, osallistuu L2-yhdysopettajaverkoston koulutuksiin ja
tapaamisiin, valittaa tietoa kouluilla seka raportoi tarvittaessa
koulujen kv-toiminnasta. Korvaus koulukohtaisesta



https://peda.net/jyvaskyla/janakankoulu/yhteystiedot
https://peda.net/jyvaskyla/oravasaarenkoulu/yhteystiedot
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kehittdmisrahasta ja L2-yhdysopettajaverkoston koulutusten
osalta hankkeelta.

Liikkuva koulu -yhdys-
henkilo

Jari Liuha

ORA Tarmo Laitinen

Vastaa liikkuva koulu -toiminnasta omalla koulullaan. Korvaus
koulukohtaisesta kehittamisrahasta.

Oppilaskunnan ohjaava
opettaja

Ari Asikainen

Oravasaari: ei ole

Vastaa koulun oppilaskuntatoiminnasta. Korvaus OVTES-eri-
tyistehtavasta.

Pedagoginen tukihenkild
(DigiOne)
-ei ole

DigiOnen kayttéonoton tueksi nimetty opettaja (pilotti- ja toisen
aallon koulut). Korvaus DigiOne-kustannuspaikalta. Sovitaan
erikseen korvauskaytannot lukuvuoden alussa.

Tuen yhdyshenkild
Jaana Salminen

Osalllistuu yhteisiin verkostotapaamisiin vuosikellon mukaisesti,
tukee henkildstdéa oppimisen ja koulunkaynnin tukeen liittyvissa
kysymyksissa, tiedottaa koulussa ajankohtaisista tuen asioista
seka viestii yksikdsta nousevia asioita kasvun ja oppimisen
tuen asiantuntijoille.

Tukioppilastoiminnan oh-
jaava opettaja
-ei alakoulu

Vastaa koulun tukioppilastoiminnasta. Korvaus OVTES-erityis-
tehtavasta.

Turvallisuusvastaava
(varahenkild)Ari Asikai-
nen, vara Jaana Salmi-
nen

Oravasaari: Tarmo Laitinen

Osallistuu turvallisuuteen liittyvien suunnitelmien laadin-
taan/paivittamiseen, turvallisuus- ja suojelukursseille seka pai-
vittaa tarvittaessa osaamistaan. Vastaa turvallisuusasioihin pe-
rehdyttamisesta.

VKHS-vastuuhenkild

Jaana Salminen
Oravasaari: Outi Ojala

Koordinoi ja yllapitéda vakivallan, kiusaamisen, hairinnan ja syr-
jinnan (VKHS) vastaista toimintaa omassa koulussa. On jasen
yhteisollisessa opiskeluhuoltoryhmassa. On mukana VKHS-ti-
lanteiden selvittelyssa.

Ymparistdyhdyshenkil®
Outi Vuorimies, Tanja
Holopainen, Heta Vuori-

maa
Oravasaari: Outi Ojala

Osalllistuu kasvun ja oppimisen ymparistdyhdyshenkiléiden ta-
paamisiin ja edistdd omassa koulussaan kestavan kehityksen
tavoitteiden toteutumista. Korvaus koulukohtaisesta kehittamis-
rahasta.

2.2 Kasvun ja oppimisen palveluiden organisaatio

Kasvun ja oppimisen palveluiden organisaatio on kuvattu alla. Kuvasta poiketen palvelu-
johtaja Leena Sankilammen alaisuudessa on myds Korpilahden yhtenaiskoulu.
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Kasvun ja oppimisen
palvelut

Varhaiskasvatus

Leena Sankilampi

Paivakodit

Perusopetus Nuorisopalvelut

Sami Lahti Katariina Soanjarvi

Toiminta-alueet

Kuva. Kasvun ja oppimisen palveluiden organisaatiokaavio.

3 Lukuvuoden 2025-2026 toiminta

3.1 Toimintavuoden tyoajat ja tapahtumat

Lukuvuoden alku ja paatty-
minen

Lukuvuosi alkaa torstaina 7.8.2025
Lukuvuosi paattyy lauantaina 30.5.2026

Lomat

Syysloma on viikolla 42 eli 13.-19.10.2025
Joululoma on 22.12.2025-6.1.2026
Talviloma on viikolla 9 eli 23.-1.3.2026

Lyhennetyt paivat

7.8 klo 9-12, 14.3.klo 8-12 pilkkipaiva, 1.10.klo 9-13 liikunta-
paiva, lukuvuoden paatospaivat

Ora: 7.8. klo 8.30-11.30 pilkkipaiva 7.3. klo 8-12 lukuvuoden
paatdspaivat 20.12 klo 9-10.30 ja 30.5. klo 9-11

Muut poikkeuspaivat

15.5.2026
La 7.3. korvaa pe 15.3.

Koulupaivan aikataulu

https://peda.net/jyvaskyla/janakankoulu/ka

Ora: koulupaiva alkaa kello 8.30, valkat 9.15-9.30, 10.15-10.30, 11.30-
11.45, 12.30-12.45

Koulun tapahtumakalenteri

https://peda.net/jyvaskyla/janakankoulu/tulevia-tapahtumia

Ora: Koulutiedote 2025-26

Lasten kanssa jarjestettavat
tapahtumat

Esim. Silent Book Club —YK:n lukutaitopaivan tempaus, Mil-
joona koria -valituntitoiminta, valituntiliigat, Be active -viikko,
Nalkapaiva, Liikuntapaiva, Pilkkipaiva, Talent -tapahtuma,
Lapsen oikeuksien paiva, Nama tarkentuu. Tiedotus koteihin



https://peda.net/jyvaskyla/janakankoulu/ka
https://peda.net/jyvaskyla/janakankoulu/tulevia-tapahtumia
https://peda.net/jyvaskyla/oravasaarenkoulu/%2A%2A%2A
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Wilmassa ja tapahtumakalenterissa. Hyvan alun ryhma suun-
nittelee Pk-koulu tapahtumia.

Ora: Be active-viikko, valituntiliigat (jalis, pihapallo), Kylakou-
lukahvio, ltsenaisyysjuhla isovanhemmille, pilkkipaiva, Talent-
tapahtuma, Vappurieha, koko koulun pikkujoulut, joulu- ja ke-
vatjuhla.

Vanhempien/perheiden
kanssa jarjestettavat tapah-
tumat

Vanhempainilta 10.9, Joulujuhla, kevatjuhla, pilkkipaiva. Van-
hempaintoimikunta suunnittelee lisda mm. Heijastinratsia, ys-
tavanpaiva disco

Ora: vanhempainilta 20.8., itsenaisyysjuhla isovanhemmille
5.12., pilkkipaiva, joulujuhla, kevatjuhla, Kylakoulukahvio
135y,

Henkiloston kohtaamiset toi-
mintavuoden aikana

YS ke 8-9, veso-paivat, Tyhy-tapahtumat, sovitut kokoukset ja
palaverit. Paivat tarkentuvat myéhemmin.

3.2 Opetuksen yleinen jarjestaminen

Monialaiset oppimiskokonaisuudet

Lukuvuoden monialaisen oppimiskokonaisuuden teemana on Hyvinvoiva koulu. Koululla
monialaiset oppimiskokonaisuudet toteutetaan seuraavasti:

Vuosi- Opetussuunnitelmasta nos- | Ajankohta | Toteutustapa
luokka/-luo- | tetut tavoitteet
kat
1-4- Hyvi —viikko: Al T1,T2 LI T1, Maaliskuu Koulu, koti yhteistyossa to-
T7, YM T10, T14, T15, KU teutettava kokonaisvaltai-
T4AT5T6 sesti hyvinvointia kehittava
teemaviikko
1-4 Hyvi —tuokiot: Al T1,T2 LI T1, loka-touko- | ns. ohjatut Hyvi-valkat. oh-
T7, YM T10, T14, T15, KU kuu Kkerran | jaajina henkildkunta ja lap-
T4T5T6 viikossa set itse
2 Kuvataide T5, T6 Viikot 43—48 | Hyvinvointia lisddva tuotos. To-
Liikunta T7. T8. T9 teutus pe-aamuisin klo 8-10 luo-
Ymparists ’ .’.]_5 T10 ka_t yhdistéen, 4 hengen ryh-
Ympéristsoppi TS, missa.
Aidinkieli T2
Jan 1-4 Hyvi —viikko: Al T1, LI T1, T7, | Helmi-maa- | Koti, koulu, oppilaskunta
YM T10, T14, T15, ET T1, T2, | liskuu —26
T3
Ora 1-4 Hyvi —viikko: Al T1,T2 LI T1, | Maaliskuu Pajapaivat: koulu, oppilas-
T7, YM T10, T14, T15, KU huolto mukana
T4T5T6
Ora 1-4 _ Marras-jou- | Joulukorttipajat yhteis-
Kuvataide T4,T5, T6 lukuu tydssa  kylayhdistyksen,
vanhempien ja jalkkarin
kanssa. Kortti joka taloon —
teemalla.
Jan 1-4 Ohjatut valituntileikit: LI T1, T7, | koko luku- | Vapaaehtoiset oppilaat
T8, YM T8, T10 vuosi  jak- | jaksoittain.
soittain



https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/28718404

9

Lukuvuosisuunnitelma 2025-2026

Valinnaisaineet

Ei 1-4. koulussa, paitsi A2 -kieliryhma Janakassa (espanja).

3.3 Koulun ulkopuolella annettava opetus

Koululaisten tapaturmavakuutus kattaa myos koulun ulkopuolella toteutetun opetuksen ja
toiminnan, mm. leirikoulut, taksvarkkipaivan, opintoretket, opiskelun Yrityskylassa, TET-
jaksot seka my0s sen, etta tavallisen koulupaivan aikana osa opetuksesta tai oppitunneista

alkaen Be
Active  -vii-
kosta
1-4 Peukkuhaasteet: LI T8, Al T2, | koko Iluku- | 1-2 kk:n jaksot
YM T10, T14, T15, ET T1, T2, | vuosi
T3
1-4 Valituntiliigat: LI T1,T7, T8, YM | koko luku- | Kaikki halukkaat paasevat
T8, T10 VUOSiI mukaan. Joukkueet muo-
dostetaan yli luokkarajojen.
3-5 lajia lukuvuoden ai-
kana.
1-4 Kummitoiminta: LI T8, Al T2, | koko Iluku- | Kolkit ovat eppujen kum-
YM T10, T14, T15, ET T1, T2, | vuosi meja, nelkit toppujen. Toi-
T3 mintaa kummipareina yli
Ora: Kummi- ja oppiainerajojen, vahintaan
kaveriparitoiminta 1krt/ kk.
Ora: 1lk ja 4k kummiparit
3-41k tyoparit, useita tapah-
tumia lukuvuoden aikana.
Arviointi:

Lisaksi Janakassa opiskellaan A1 -kielena kolmannella luokalla englannin lisdksi myos saksaa.

voidaan jarjestaa koulun ulkopuolella, esimerkiksi lahimetsassa.

Toiminta

Luokka/luokat

Ajankohta

Kultturikompassitoiminta | 1-4. Kultturikompassin mu-
kaan.

.Ke\./at-.ym Iahialue retket Toukokuu kevatretket

ja vierailut,

Uimaopetus Elokuu, huhti-toukokuu

Opetusta voidaan jarjes- | 1.-4. Koko lukuvuosi

tda monipuolisesti myos
koulun ulkopuolella niin,
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etta luokat / esiopetus voi-
vat olla erilaisissa ryh-
missa ja oppituntien ajan-
kohta voi vaihdella.

Lisaksi kouluvuoden aikana jarjestetdan opintokaynteja, oppilaiden tutustumiskaynteja
jatko-opintopaikkoihin seka retkia ja tapahtumia myohemmin tasmennettavalla tavalla. Lu-
kuvuoden aikana jarjestetaan myos muita koulun henkildkunnan ja oppilaiden yhteisia ti-
laisuuksia ja tapahtumia koululla. Naiden aika, paikka ja sisaltdo maaritellaan erikseen en-
nen tilaisuutta/tapahtumaa. Huoltajia tiedotetaan naista tarkemmin koulun tapahtumaka-
lenterin ja Wilman kautta.

3.4 Opetuksen yhteydessa jarjestettava muu toiminta
Opetuksen yhteydessa jarjestettavaa muuta toimintaa ovat mm. aamu- ja iltapaivatoiminta,

ruokailu, kirjasto, valitunnit, harrastekerhot seka koulukuljetukset. Tana lukuvuonna kehi-
tamme oheista toimintaa:

Toiminta Toiminnan tavoitteet

Jalkkari ja Vertti -Koulun ja PK-lasten joustava ryhmittely ja aikataulutus.
-Henkildston joustava yhteiskaytto.

-Jalkkarin toimintojen yhteissuunnittelu koulun ja PK:n ohjaa-
jien yhteistyona

valitunnit Tarjotaan my0s ohjattua valituntitoimintaa, esim. Hyvi-
valkka,Liikkuvaksit, valituntiliigat

Arviointi:

3.5 Osallisuus, yhteistyo ja viestinta

Osallisuus, yhteisty0 ja viestinta ovat tarkeita elementteja yhteisén hyvinvoinnin ja toimi-
vuuden kannalta. Hyvan yhteistydn tavoitteena on huoltajien ja henkiloston yhteinen sitou-
tuminen lasten ja nuorten terveen ja turvallisen kasvun, kehityksen ja oppimisen edistami-
seen. Tana lukuvuonna kehitdamme oheista toimintaa:

Kehittamisen kohde/tavoite | Toimenpiteet

Terveisia koulusta- kirjeet Kirje ilmestyy nelja kertaa vuodessa. Siind kerrotaan ajan-
kohtaisia koulun kuulumisia koteihin Wilman valityksella.

Arviointi:
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3.6 Laatutavoitteet ja muut kehittamisen kohteet

Jokaisessa yksikossa on koottu erilaisin laadunarvioinnin menetelmin tietoa, jonka pohjalta
voi tunnistaa yksikon vahvuuksia ja tavoitteita kehittamiselle, esim. erilaiset koulukohtaiset
hyvinvointiin liittyvat kyselyt, paivakodin arvioinnin portaat, tiimien arvioinnit jne. Kirjatkaa

1-2 tavoitetta seka niihin liittyvat konkreettiset kehittamisen toimenpiteet (1-3/tavoite).

Yksikossa sovitaan, miten toimenpiteiden toteutumista seurataan ja kenen/keiden vas-
tuulla toimenpiteiden toteuttaminen on. Vaikuttavuuden arviointiin kirjataan, miten kehitta-

misen toimenpiteiden vaikuttavuutta tullaan arvioimaan lukuvuoden aikana.

Paivakodin tunnistamat vahvuudet

Vahvuudet:

- Olemme onnistuneet luomaan turvallisen ja valittavan ilmapiirin lapsille ja per-

heille

- Olemme kertoneet huoltajille, miten tunnetaitoja harjoitellaan lasten kanssa

Kehittamiselle asetetut tavoitteet ja toimenpiteet

Tavoitteet

Toimenpiteet

Seuranta (vastuut ja vaikutta-
vuuden arviointi)

Hyvinvoinnin
vuosikello
osaksi arkea

-Suunnittelupaivassa 22.8. ideoimme
osa-alueisiin liittyvaa toimintaa lasten
kanssa (tiedosto teamsissa) ja sovimme
jokaiseen osa-alueeseen yhden asian, jo-
hon jokainen sitoutuu ja johon panos-
tamme

-Hyvinvoinnin vuosikello esilla kahvihuo-
neen seinalla osa-alueittain

-Teamsiin kootaan materiaalia, jotka hel-
posti kaikkien kdytbssa

Nelja kertaa vuodessa asiaa
kasitellaan viikkopalave-
reissa, jolloin arvioidaan
mennytta ja suunnitellaan tu-
levaa. Myds tiimeissé kes-
kustellaan hyvinvoinnin vuo-
sikellon teemoista kuukausi-
tain.

Koulun tunnistamat vahvuudet

Koulussa on hyva olla. Siella on hyva ja turvallinen ilmapiiri ja aikuisia, joille voi pu-
hua. Koulussa on kavereita.

Kehittamiselle asetetut tavoitteet, toimenpiteet ja seuranta

Tavoitteet

Toimenpiteet

Seuranta (vastuut ja vaikutta-
vuuden arviointi)

seuraamus.

Vuorovaikutustaito- | Peukku-haasteet, HYVI-vuosi- | Kyselyt oppilaille ja huoltajille

jen kehittdminen kellon toteutus (kaupungin kysely, mahdolli-
nen oma kysely,omat havain-
not ja huoltajilta ja lapsilta
saatu palaute)

Oppilaat tietavat, | Kayttaytymisen arvioinnin | Opettajat tekevat taman, yh-

mita tarkoittaa hyva | avaaminen luokkatasoille teinen seuranta ja arviointi.

kaytds

Vastuunotto Luokkien vastuutehtavat. Wilma-merkinnat. Yhteyden-

omasta ja | Tekemattomista laksyistd on | pito kodin kanssa. Opettajat

vastaavat.
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yhteisesta tyosken-
telysta

Kerrataan huolta- | Vanhempainilta, lukuvuositie- | Saatu palaute
jille ja lapsille | dote, koulun kotisivu
VKHS ja poissaolo-
malli

Arviointi:

4 Kasvun ja oppimisen tuki

4.1 Kasvun ja oppimisen tuki paivakotikoulussa
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4.1.1 Yleisopetus

Kehittamisen kohde

Tavoitteet/toimenpiteet

Inklusiivisuutta (osalli-
suutta) vahvistava toi-
mintakulttuuri

Tavoite: Jokainen osallistuu johonkin yhteisdlliseen toimintaan
-Peukkuhaasteisiin osallistuminen, valituntiliigat, likkuvaksi oppi-
laat, oppilaskunta, kummitoiminta

Oppimisymparistot ja
tyétavat

Tavoite: Janakan paivakotikoulu on turvallinen koulu kaikille lap-
sille ja aikuisille. Koulussa on selkeat sdanndt, jotka ovat oppilai-
den ja huoltajien tiedossa.

Toteutus: Koulunsaannot, luokan saannot, valituntisaannot, kou-
lumatkasaannot

Naihin teemoihin liittyen yhteisia paivanavauksia, joissa oppilaat
esittavat muille oikeita toimintamalleja, sdannot kerrataan luo-
kissa ja muistutetaan niista.

Motto: Kaikki ovat kaikkien oppilaita
Jokainen aikuinen puuttuu ei-toivottuun kaytokseen, muistetaan
kehua ja kiittda hyvin onnistuneista asioista.

Suositaan luokkaparitydskentelyd, samanaikaisopetusta, kummi-
toimintaa, toiminnallisuutta

Oppimisen edellytyksia

tukevat opetusjarjeste-
Iyt

Oppimisen ja koulunkaynnin tuki

1. Koulun henkildstoresurssien kayttd tuen nakokulmasta

Tavoite: Erityisopetus ja ohjausresurssi kayttd vastaa joustavasti
oppilaiden tuen tarpeisiin

-Tukiopetus aina tarpeen mukaan (ks. Jarjestelyt alla)
-suunnitelma ohjaajien tytskentelysta ja likkumisesta oppilaiden
tarpeiden mukaisesti tuntitasolla. Ohjaajien tarvetta tarkastellaan
ja suunnitelmaa muutetaan tarvittaessa lukuvuoden alussa, syys-
loman jalkeen, tammikuussa ja maaliskuussa. Kysely tarpeista
opettajille, jonka pohjalta suunnitelma laaditaan. Vastuuhenkil6t
Jaana Salminen ja Kirsi Valkonen

2. Oppimisen edellytyksia tukevat opetusjarjestelyt Tuki-
toimilista.docx,

g

Suositaan samanaikaisopetusta ja luokkaparitydskentelya
4. Harjoitellaan vuorovaikutus ja tunnetaitoja

5. Puututaan haastavaan kaytokseen ja lasten valisiin risti-
riitatilanteisiin viivyttelematta, VHKS- malli kaytossa,
varhainen puuttuminen.

Tavoite: Arjen rutiinit

Esim.
e Paivan kulku on esilla luokissa ja se kdydaan aamulla
1&pi, jotta kaikki tietdvat mitd pdivan aikana tapahtuu.



https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027628
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027628
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027736
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027736
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027736
https://peda.net/jyvaskyla/poske/oppimisenjakoulunkaynnintuki/oppimisen-edellytyksia-tukevat-opetusjarjestelyt#top
https://peda.net/jyvaskyla/poske/oppimisenjakoulunkaynnintuki/oppimisen-edellytyksia-tukevat-opetusjarjestelyt/perusasiat/tukitoimilista.docx#top
https://peda.net/jyvaskyla/poske/oppimisenjakoulunkaynnintuki/oppimisen-edellytyksia-tukevat-opetusjarjestelyt/perusasiat/tukitoimilista.docx#top
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e Luokissa oppilailla on vastuutehtavia, jotta kaikki paase-
vat harjoittelemaan erilaisista asioista huolehtimista yh-
teiseksi hyvaksi. Luokissa paatetaan yhdessa vastuuteh-
tavat esim. valituntivalineita huolehtiminen, monisteiden
jakaja jne.

o Kannustaminen yhteiseen harjoitteluun ja vastuu koululai-
sen tydstd mm. Laksyjen merkitseminen ja niistd huolehti-
minen

e Suositaan luokka- ja kummiparitoimintaa.

Kiusaamiseen puututaan valittdmasti, VHKS-malli

Ryhmakohtaiset tuki- Ryhmakohtaiset tukimuodot ovat ensisijainen tuki, joka kos-
muodot kee kaikkia oppilaita.

Janakan paivakotikoulussa ei ole pienryhmia. Muodostamme
pienempia ryhmia joustavasti eri oppiaineiden tunneilla. Palki-
tamme tunteja mm. didinkielessa ja matematiikassa luokkata-
soisesti, jotta kaytdssa on useamman opettajan panos ja nailla
tunneilla on yleensa mydés ohjaaja kaytéssa. Nailla tunneilla on
erityisopettajan antamaa opetusta pienemalle ryhmalle. Suo-
simme yhteisopettajuutta ja samanaikaisopetusta. Ryhmakoh-
taisen tuen resurssi on 1,81 h/vko

Jokaiselle luokka-asteelle on suunnattu erityisopettajan tun-
teja ryhmakohtaisen tuen antoa varten. (erityisopettajan an-
tama opetus) Kaikilla luokka-asteilla on kaytossa pienempia
ryhmia, samanaikaisopetusta. Tukea suunnataa alkusyksysta
erityisesti 1.luokkiin, jolloin erityisopettaja on 1..k opetuksessa
mukana ensimmaiset kaksi viikkoa koko lasten koulupaivan
ajan. Resurssi jaetaan kullekin luokkatasolle periodeittain: 1.
periodi koulun alku-syysloma, 2 periodi syysloma-joulukuu, 3.
periodi tammi-maaliskuu ja viimeinen jakso maalis-toukokuu.
Ryhmakohtaista tukea on varattu 1lk 4-6 h kuhunkin periodiin,
2lk 2-3 h, 3k 2-3 hja 4.lk 4-5 h. Ryhmakohtaisen tuen tarvetta
tarkastellaan joustavasti ja tarpeen mukaan vaihdetaan kesken
periodin ryhmalle suunnattua tuen maaraa. Oppilaskohtainen
tuki sisaltyy naihin tuntimaariin.

Tukiopetusryhmia voidaan muodostaa yli luokka- ja luokka-
asterajojen, joissa kaikilla on tarve harjoitella samaa asiaa
omalla tasollaan. Tukiopetusta tarjotaan kaikille sita tarvitse-
ville. Janakan paivakotikoulussa tukiopetusta antava opettaja
voi olla kuka tahansa koulun opettaja. Tukiopetustarpeen il-
maantuessa tukiopetusta antava opettaja valitaan yhdessa
koko koulun opettajien keskuudessa. Tukiopetus voidaan to-
teuttaa koulupaivan sisalla tai oppilas voidaan kutsua tukiope-
tukseen koulupaivan aluksi tai paatteeksi. Rohkaistaan oppi-
laita ja huoltajia pyytamaan tukiopetusta, jos jotkut asiat tuntu-
vat vaikeilta. Janakan paivakotikoulussa on kaytossa resurs-
siopettajan tunteja, joita voidaan hydodyntaa myoés tukiopetuk-
sessa.

Ora: Mahdollistetaan tukiopetus kaikille oppilaille, kenella tar-
vetta. Huomioidaan kuljetusoppilaat suunnitelmassa.



https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027738
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/opetussuunnitelma/22644783/perusopetus/tekstikappale/31027738
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Janakan paivakotikoulussa opetuskielen tukiopetusta voi an-
taa kuka tahansa luokanopettaja, aineenopettaja tai erityis-
opettaja. Koulussa ei ole omaa s2 opettajaa. Luokanopettaja ja
opetuksen toteuttaja suunnittelevat yhteistyossa tukiopetuk-
sen sisallot ja keston annettujen resurssien puitteissa.

Eritysopettaja suunnittelee yhdessa luokanopettajien kanssa
ryhmamuotoisen tuen kullekin luokka-asteelle sopivaksi tuen
tarpeiden mukaan.

Janakan ja Oravasaaren laskennallinen resurssi on n. 0,181/0p-
pilas.

Tuki suunnataan tarveperusteisesti kaikille luokille opettajien
ja EO:n yhteisarvioinnin pohjalta. Tuen suuntaamista tarkiste-
taan saannollisin valein lukuvuoden aikana. Tuen suuntaami-
nen voi muuttua nopeastikin tilanteen niin vaatiessa.

Arviointi:

4.1.2 Toiminta-alueittain jarjestettava opetus

Tavoitteet/toimenpiteet

Opetuksen jarjestami-
sen periaatteet
Koulussamme ei ole toiminta-alueittain opiskelevia oppi-
laita.

Yhteistydn ja osallisuu-
den toimintatavat

Arviointi:

4.2 Kasvun ja oppimisen tuki yhteisissa palveluissa

Varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen tehtavana on tarjota kaikille yhdenvertaiset mah-
dollisuudet hyvaan kasvuun ja oppimiseen. Lapsen tarvitsemat tukitoimet suunnitellaan in-
kluusio- ja lahipalveluperiaatteen mukaisesti lapsen varhaiskasvatusryhmaan. Laadukas
varhaiskasvatus ja vahva yleinen tuki ovat perusta, jonka pohjalta rakentuu yksilollisempi
lapsiryhmassa toteutettava tehostettu tai erityinen tuki. Tuki voi olla pedagogista, raken-
teellista ja/tai hoidollista tukea lapsen tarpeiden mukaisesti.

Perusopetuksessa suunnitelmallisesti toteutetut oppimisen edellytyksia tukevat opetusjar-
jestelyt antavat kestavan pohjan seka hyvinvoinnille, osallisuudelle, oppimiselle etta oppi-
misen ja koulunkaynnin tuen jarjestamiselle. Oppimisen tuki jarjestetaan ensisijaisesti op-
pilaan omassa opetusryhmassa ja tuen tulee olla suunnitelmallista, joustavaa ja tarvitta-
essa tuen tarpeen mukaan muuttuvaa. Kaikkia oppilaita koskevina ryhmakohtaisina
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tukimuotoina tarjotaan yleista tukiopetusta, opetuskielen tukiopetusta ja erityisopettajan
antamaa opetusta muun opetuksen yhteydessa. Mikali ryhmakohtaiset tukimuodot ovat
oppilaalle riittamattomia, tarjotaan oppilaalle oppilaskohtaisia tukitoimia. Huoltajalla on ak-
tiivinen rooli oppilaan oppimisen ja koulunkaynnin tukemisessa.

Lapsen tarvitsema tuki on johdonmukainen jatkumo. Nivelvaiheiden tuki ja siirtymien en-
nakointi, suunnittelu ja arviointi toteutetaan sovittujen vuosikellojen mukaisesti.

Yhtenaisen opinpolun vuosikello

4.3 Tuki kasvun ja oppimisen palveluissa

Kasvun ja oppimisen palveluiden tavoitteena on laadukas kasvatus, opetus, ohjaus ja op-
pimisen tuki. Mahdollisuus terveeseen kasvuun ja hyvaan oppimiseen turvataan takaa-
malla riittdvat resurssit varhaiskasvatukselle, perusopetukselle ja nuorisopalveluille. Nain
toimien varmistetaan riittavan tuen toteutuminen. Joustavien rakenteiden ja toimivien pro-
sessien avulla tavoitellaan lasten, nuorten ja nuorten aikuisten tarpeen mukaista kasvun ja
oppimisen tukea ja ohjausta.

5 Kehittamisohjelma 2023-2025

Kasvun ja oppimisen palveluiden kehittamisohjelma vuosille 2023—2025 hyvaksyttiin sivis-
tyslautakunnassa 23.11.2022. Ohjelma pitaa sisallaan tulevaisuuden tavoitetilat seka toi-
menpiteet yksikko-, palvelualue- ja palvelun jarjestajatasolle. Tassa luvussa on kuvattu
suunnitellut yksikkdtason toimenpiteet lukuvuodelle 2025-2026 teemoittain.

5.1 Vuorovaikutustaidot ja yhteisollisyys

Jokaisessa yksik6ssé johdetaan suunnitelmallisesti koko yhteisén vuorovaikutusosaa-
misen kehittymista.

Hyvinvoinnin vuosikellon, VKHS-mallin seka poissaolomallin vakiinnuttaminen osaksi
toimintakulttuuria.

Toimintamalli Suunnitelmallinen toiminta
Hyvinvoinnin vuosikello 13.8.-25, 22.10.-25, 14.1.-26, 4.3.-26

Paivakoti: suunnittelupaivassa 22.8. suunnitellaan vuosikellon
mukaista toimintaa, muistutellaan mieleen ja arvioidaan viikko-
palavereissa.

Vakivallan, kiusaamisen, | -VKHS-mallin jalkauttaminen ja siita tiedottaminen oppi-
hairinnan ja syrjinnan | Jaille ja huoltajille(vanhempainilta, Wilma-viestit, oppilaille
vastainen toimintamalli | tiedotus yhteisissa paivanavauksissa ja oppitunneilla,
(VKHS-malli) seurantakyselu) -ns Lapan heittoon ja epaasialliseen kie-
lenkayttddn puuttuminen(yhteinen paivanavaus, kiroilu-
saannot ja seuraamukset,tarkka puuttuminen koko henki-
Iokunnalta, tiedotus huoltajille, mahdollinen oppilaskysely.
Hyvan kaytdksen kriteerien avaaminen luokkatasoittain.



https://peda.net/jyvaskyla/poske/oppimisenjakoulunkaynnintuki/rakenteesta/yhtenaisen-opinpolun-vuosikellot-2025-2026.pdf
https://online.fliphtml5.com/enxld/mthu/#p=1
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Paivakodin kaytdssa
oleva tutkimusperustai-
nen menetelma, jolla tue-
taan tunne- ja vuorovai-
kutustaitoja ja ennaltaeh-
kaistdan kiusaamista.

Eskareilla kaytdssa vahvuus varis -materiaali ja Askeleittain
tunnetaitokerho.

Paivakodin puolella kaytdssa tunnetaitomateriaaleina Fanni-kir-
jat, Ympyraiset -kirjat ja aikuisten opas, Piki- kirjat ja aikuisen
opas seka Miu-kirjat.

Poissaolomalli -Wilman poissaolojen kuittaus, kun poissaolo selvitetty.
-Koulu ja huoltajat ovat ajan tasalla poissaoloista ja niiden seu-
rauksista.Oppilashuollon tuen hyddyntaminen.
Arviointi:

5.2 Toimintaympariston rakenteet ja prosessit

Organisoi erilaiset tuen palveluiden muodot tarkoituksenmukaisella ja kestévélla tavalla
hybdyntéen erilaisia malleja seké rakenteita.
Kirjaukset lukuvuosisuunnitelmaan lukuihin 4.1.

Tukee lasten, nuorten sekéa nuorten aikuisten harrastamista ja liikunnallista eléménta-
paa kehittamaélla yksikon rakenteita ja toimintatapoja.
Kirjaukset lukuvuosisuunnitelmaan lukuun 6.3

5.3 Osaavat ja hyvinvoivat ammattilaiset

Tukee tydntekijataitojen kehittymista hyvinvoinnin lisGdmiseksi.

Kevaalla 2025 toteutettiin henkildstokysely. Sen tulosten pohjalta lukuvuodelle 2025-2026 nos-
tetaan 1-2 kehittdmisen kohdetta/tavoitetta ja niille kdytanndn toimenpiteet seka seuranta.

Kehittamisen kohde/tavoite | Kaytannon toteutus

taulussa pysyminen

Kokouskaytanteiden teravoit- | Yhteisiin kokouksiin lanseerataan ns. "Kilikello-malli”, jonka
taminen. Kuunteleminen, pu- | avulla voidaan leikkimielisesti kiinnittdd huomiota sujuvaan
heenvuorot, asiassa ja aika- | kokoustamiseen.

Arviointi:

Yksik6ssé on ajantasainen perehdytyssuunnitelma seké sovitut perehdyttajatahot.

Kevaalla 2025 julkaistiin uudet perusopetuksen perehdytyskortit opettajien seka muun
henkiloston perehdyttdmiseen. Niiden pohjalta varmistetaan, ettd oman yksikdn
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perehdytyssuunnitelma seka perehdyttajatahot ovat ajan tasalla ja uudet tyontekijat pe-
rehdytetdan suunnitelmallisesti.

Toimenpide Seuranta
Perehdytyssuunnitelma on | Uusien tyéntekijéiden perehdytys korttien kautta(rehtori)
paivitetty ja kaytdssa Sijaiset sijaiskansion tai pitemmissa sijaisuuksissa korttien

kautta. (LO/rehtori)

Arviointi:

5.4 Yhteisollinen johtaminen, tietoperustaisuus ja laadun arviointi

Kerééa ja tallentaa sovitut, eri arviointimenetelmillé saadut tiedot yhteisesti sovittuun
paikkaan.

Kasvun ja oppimisen SharePointin kayttéa vakiinnutetaan.

Kaésittelee eri arviointimenetelmilld saatuja tuloksia avoimesti ja hydyntéé niité toimin-
nan kehittdmisessa.

Kirjaukset lukuvuosisuunnitelman luvussa 3.6.

6 Kaupunkistrategiasta nousevat muut
teemat

6.1 Kansainvalisyys

Kansainvalista toimintaa ja kansainvalisyyskasvatusta tulee suunnitella paivakotikou-
lun omista tarpeista ja resursseista seka opetussuunnitelmasta kasin. Siten se tulee
osaksi toimintakulttuuria ja tukee oppimista.

Koulujen kansainvalisyyden tasot ja esimerkkeja toiminnoista:

Kansainvilisyys laaja-alaisena osaamisena: miten nakyy koulun toimintakulttuu-
rissa, arvoissa, jokapaivaisessa toiminnassa ja opetuksessa?

Kotikansainvalisyys: kulttuurisesti ja kielellisesti moninaisen kouluympariston mah-
dollisuuksien huomioiminen, oman aidinkielen opetus, 3. luokan syyslukukaudella va-
littavana olevien A2-kielten kielivalintatiedotus, monialaiset oppimiskokonaisuudet, tee-
mapaivat, kansainvalisten vierailijoiden vastaanottaminen, ystavyyskoulut, kirjeenvaih-
dot, teknologiset ja virtuaaliset yhteistydmahdollisuudet kuten eTwinning-verkkoalustan
hyddyntaminen, koulun omat tapahtumat
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Alueellinen ja kansallinen yhteistyo ja verkostot: esimerkiksi L2-yhdysopettajaver-
kosto (joka koulusta edustaja), kehitysjarjestdyhteistyd, yliopistoyhteistyd, kansalliset

konferenssit, koulutukset

Kansainvalinen yhteistyo ja -liikkuvuus: esimerkiksi Erasmus+- tai Nordplus- ohjel-
mien rahoittamat oppilaiden ja/tai henkiloston liikkuvuudet seka yhteistydhankkeet, ys-

tavyyskoulu- ym. vaihdot

Koulu merkitsee taulukkoon kehittamisen tavoitteet ja toiminnot niille kansainvalisyyden
tasoille, joita lukuvuonna toteutetaan. Ylla olevat kv-tasojen toimintoesimerkit auttavat

painopisteiden ja tavoitteiden kirjaamisessa.

Koulun kansainvali-
syyden tasot

Lukuvuoden toiminnan painopisteet /tavoitteet

Kansainvalisyys laaja-
alaisena osaamisena

Painopiste/ tavoite: Avoin ja ennakkoluuloton suhtautuminen eri
kieliin ja kulttuureihin, kiinnostus muita kulttuureita ja kielid koh-
taan.

Miten nakyy koulun toiminnassa?: Oppilaiden omiin kotikieliin ja
vahaiseenkin muuhun kielitaitoon suhtaudutaan positiivisena voi-
mavarana ja se otetaan huomioon koulutyossa sopivissa kohdin.
Eri kulttuureista ja kielistd puhutaan neutraalisti ja tietoon perus-
tuvasti. Erilaisiin kieliin ja kulttuureihin tutustutaan sopivien aihei-
den yhteydessa (esim. Ylli, aidinkieli, vieraat kielet, A2 —kieliin tu-
tustumispaiva, Postcrossing-projekti).

Kotikansainvalisyys

Koko lukuvuoden kestava koko koulun Postcrossing —projekti
(toissa kevaana saadun hankerahan turvin) jatkuu. Projektin yh-
teydessa on edelleen tarkoitus paitsi paasta kayttamaan kielta
luonnollisessa tilanteessa, myos tutustua maailman karttaan seka
jonkin verran tarkemminkin korttien kohde- ja Iahetysmaihin.
Kannustetaan ja vélitetaan tietoa oman aidinkielen opetuksesta.
Huomioidaan oppilaiden kotikielida arjessa mahdollisuuksien mu-
kaan.

Kieltenopen pitdmat A2 —kielivalintainfo- ja kielten kokeilutunnit
molemmilla kouluilla.

Tavoitteena jarjestdad jotain eurooppalaisiin kieliin liittyvaa koko
koulun toimintaa sekd aamunavaus Euroopan kielten paivan yh-
teyteen.

Alueelliset/ kansalliset
verkostot ja yhteistyd

L2 —verkosto. Lisaksi tavoitteena selvittda, millainen yliopistoyh-
teisty6 voisi mahdollisesti toimia meidan koulumme kohdalla.

Kansainvalinen yhteis-
tyo ja liikkuvuus

Ei talld hetkella suunnitelmia. Koulumme on avoin vierailijoiden
vastaanottamiselle.

Paivakodin kansainvalisyys [Toiminnan painopisteet/tavoitteet

Kielitietoisuus

Jokainen ryhma tayttaa Kielipeda 1 lomakkeen.
Eskareilla kielisuihkutus.

Kulttuurinen osaaminen

Kieku-yhdyshenkilo jakaa tietoa kulttuurisesta osaami-
sesta ja aiheesta jarjestetdan pedavipa.

Katsomuksellinen osaaminen [Yhteisty0 seurakunnan kanssa.
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Seurakunnan jarjestama Maailman ymparimatka syk-
sylla 2025.

Kansainvalisyyskasvatus Lasten kanssa tutustutaan eri kieliin ja kulttuureihin;
eskareilla erityisesti kielisuihkutuksen yhteydessa.
Huomioidaan eri kieli- ja kulttuuritaustaiset lapset ja
perheet ja annetaan heille mahdollisuus kertoa ja
opettaa omaa kieltaan ja kulttuuriaan.

Arviointi:

Kansainvalisyys yhteisissa palveluissa

Kansainvalisyyskasvatuksen avulla kaikilla lapsilla ja nuorilla on mahdollisuus tutustua eri
kieliin ja kulttuureihin. Kaikkien lasten ja nuorten kielellisten taitojen, kulttuuri-identiteet-
tien ja itsetunnon kehittymista tuetaan yksil6llisesti ja monipuolisesti.

Jyvaskylassa monikielisen lapsen varhaiskasvatus jarjestetdan inklusiivisesti omalla
asuinalueella lapsen lahipaivakodissa. Lasten kielet, kulttuurit ja katsomukset saavat na-
kya varhaiskasvatuksen arjessa. Henkiloston tukena ovat kaksi varhaiskasvatuksen eri-
tyisopettajaa, joiden tehtaviin kuuluu konsultointi ja koulutus. Varhaiskasvatusyksikoissa
on nimetyt kieku (kieli ja kulttuuri) -yhdyshenkil6t.

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa kansainvalisyys on ennen kaikkea glo-
baalikansalaisuuteen valmistamista. Kansainvalisyytta voidaan tukea perusopetuksessa
neljalla tasolla.

Kansainvalisyys laaja-alaisena osaamisena eli asenteina, uskalluksena ja ymmarryk-
sena koskee kaikkia opetuksen piirissa olevia lapsia ja nuoria varhaiskasvatuksesta pe-
rusopetukseen seka kasvatus- ja opetushenkilostoa. Globaalikansalaiseksi kasvaminen,
kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu sekd AGENDA2030-kestavat arvot ovat
tarkea osa kasvatuksen ja opetuksen sisaltdja seka toimintakulttuuria.

Kotikansainvalisyydessa huomioidaan omien kulttuurisesti seka kielellisesti moninaisten
toimintaymparistdjen mahdollisuudet globaalikansalaisen taitojen kehittymisessa. Kotikan-
sainvalistymista voidaan toteuttaa myds tieto- ja viestintateknologian keinoin.

Alueelliseen ja kansalliseen yhteistyohon seka verkostoihin osallistuminen ja niissa
toimiminen mahdollistaa kokemusten ja osaamisen hankkimisen seka jakamisen. Yhteis-
tyd ja verkostoituminen tukee kansainvalisen toiminnan kehittamista.

Kansainvalinen toiminta ja liikkuvuus sisaltda koulun hankkeet, joissa liikutaan yli val-
tiorajojen. Liikkuvuuksia sisaltavissa hankkeissa huomioidaan mahdollisuuksien mukaan
resurssiviisas matkustaminen.

Kansainvalisyys kasvun ja oppimisen palveluissa

Kaupunkistrategian mukaisesti kasvun ja oppimisen palveluissa painotetaan myos kan-
sainvalisyytta. Kulttuurinen osaaminen ja vuorovaikutus ovat olennaisia taitoja globaalikan-
salaiseksi kasvamisessa. Kansainvalisyys monipuolistaa lapsen, nuoren ja nuoren aikui-
sen kokemusmaailmaa, avartaa maailmankuvaa ja vahvistaa valmiuksia toimia eettisesti
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ja kestavasti globalisoituneessa maailmassa. Kansainvalisyysosaamista tuetaan tavoit-
teellisesti kaikilla ikatasoilla seka kaikissa laaja-alaisen osaamisen mahdollistavissa oppi-
misen tilanteissa. Kansainvalistymista pyritaan toteuttamaan myds mahdollisimman re-
surssiviisaasti, esimerkiksi kotikansainvalisin keinoin hyodyntamalla kielellisesti ja kulttuu-
risesti moninaisia toimintaymparistoja.

6.2 Resurssiviisaus

Ymparistovahtiin on kirjattu Jyvaskylan kaupungin kestavan kehityksen tavoitteet, toi-
menpiteet ja tehtavat. Paivakotikoulujen yksikkotasoisen suunnitelman taulukkoon kir-
jataan varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen vastuualueen toimenpiteista (83,
137,138 ja 139) johdetut tehtavat seka niiden aikataulut, seuranta ja vastuuhenkil6t.
Suunnitelmat laaditaan syyslukukauden aikana.

Ymparistovahti (jyvaskyla.fi)

Toteutuuko (kylld/ei) / kdaytannon to-
teutus / aikataulu / vastuuhenkil6(t)
Jyvaskylan perusopetuksen ymparisto-

Koulun tavoitteet ja toimenpiteet

Koululla on kaytdssa erillinen ymparistésuun-

nitelma kasvatussuunnitelma
Yksikon jatteiden lajittelu on organisoitu kylla

Koululla on kaytdssa ymparistokasvatuksen

vuosikello kylla
Ymparistovastaava osallistuu koulujen ympa-

ristdvastaavien verkoston toimintaan kylla

kylla, lahiluonnon hyddyntaminen opetuk-
sessa, hyddynnetaan hyvat puitteet esim.

Luontoa hyédynnetaan oppimisymparistona jarvi, suo, koulun kota, sdanndlliset retket

eri oppiaineissa [&hiluontoon
Osalllistutaan havikkiseurantaviikkoon syys-
kuussa Kylan Kattauksen kanssa kylla

Lisaksi koulu voi kirjata perusopetuksen ymparistotavoitteista johdettuja muita yksikko-
kohtaisia tavoitteita ja toimenpiteita lukuun 7.4.

Paivakodin tavoitteet ja toimenpiteet

Toteutuuko (kylld/ei) / kaytannon toteutus /
aikataulu / vastuuhenkil6(t)

Yksikon jatteiden lajittelu on organisoitu

YmparistOkasvatusvastaavat: Heta ja Ksenia
Jokainen ryhma kierrattaa omat jatteensa

Yksikolla on kaytossa ymparistokasva-
tuksen vuosikello

Ei viela, mutta tehdaan taman toimintakauden
aikana

YmparistOvastaava osallistuu paivakotien
ymparistovastaavien verkoston toimin-
taan

Kylla

Henkildstd osallistuu Liikenneturvan jar-
jestamaan koulutuksen.

Kylla, lituvastaava

Osallistutaan havikkiseurantaviikkoihin

Kylla



https://ymparistovahti.jyvaskyla.fi/fi-FI/
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Arviointi:

Resurssiviisaus yhteisissa palveluissa

Varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa varmistetaan vuosittain lapsille ja nuorille jar-
jestettavan kiertotalousneuvonnan toteutuminen yhteisen vuosikellon avulla. Vuosikelloon
kirjataan saannolliset toimenpiteet ja tehtavat yhteistyossa ymparistoyhdyshenkildiden ver-
koston kanssa. Jokaisesta yksikosta tulee |0ytya ymparistoyhdyshenkild seka ymparisto-
suunnitelma osana lukuvuosisuunnitelmaa. Vuosikelloon kirjataan saanndlliset ymparisto-
kasvatukseen liittyvat tehtavat.

Varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa kannustetaan lapsia, nuoria ja perheita liikku-
maan fiksusti lihasvoimaa ja julkisia hyodyntaen. Lisaksi jarjestetdan saanndllisesti kam-
panjoita ja tapahtumia fiksun liikkumisen esiin nostamiseksi.

Palveluissa jarjestdaan osana ruokahavikkiviikkoja ja normaalia arkea kasvatuksellista toi-
mintaa vastuullisen ja ekologisen ruokakayttaytymisen vahvistamiseksi ja ruokahavikin va-
hentamiseksi.

Resurssiviisaus Kasvun ja oppimisen palveluissa

Kasvun ja oppimisen tavoitteena on kasvattaa resurssiviisaita, kestavaan tulevaisuuteen
katsovia ihmisia. Tahan paastaan tehostamalla nuorisopalveluiden, koulujen ja paivakotien
kestavan kehityksen kasvatusta osana opetus- ja kasvatusty6ta, samalla parantaen kau-
punkiympariston tilaa seka pienentaen ymparistoon kohdistuvien toimien kuormitusta. Pit-
kan aikavalin ymparistotavoitteiden asettaminen ja toimenpiteiden vuosittainen paivittami-
nen ovat toimenpiteista tarkeimpia. Toimenpiteiden vaikuttavuutta arvioidaan Resurssivii-
sas Jyvaskyla 2040 ohjelmapaivityksen yhteydessa ja seurannassa.

6.3 Liikunnallinen elamantapa

Paivakotikouluissa tulee edistaa lasten ja nuorten liikunnallista elamantapaa. Liikku-
vaan ja terveelliseen elamantapaan kannustavaa ohjausta toteutetaan suunnitelmalli-
sesti.

Tavoitteet ja toimenpiteet Toteutuuko (kylld/ei) / kdytannon toteutus / aika-
taulu / vastuuhenkil6(t)

Koulu tayttda vuosittaisen Liik- | Kylla , Liikuntavastaava opettaja

kuva koulu/varhaiskasvatus -ny-
kytilanarvioinnin

Koululla on Liikkuvaksi tai muuta | Kylla
oppilaiden vertaisliikuttajatoimin-

taa Ora: ei

Liikunta- ja luontotoiminta na- | Kylla

kyy paivakodin arjessa Kaikki ryhmat retkeilevat 1ahes viikoittain.
Otetaan liikkuminen ja moto- Kylla

riikkataidot (eskarin/taaperon
arki) esille vasukeskustelussa
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ja muissa huoltajien kohtaami-
sissa.

Kaikilla oppilailla on mahdollisuus | Kylla , (harrastetunteja 3h/vk)
osallistua vahintaan yhteen liikun-
taharrastukseen koulupaivan yh- | Ora: Kylla (harrastetunteja 1h/vk)

teydessa
Koulussa on pitkat valitunnit (25- | Kylla, toteutetaan 1/vk Hyvi-valkka
30min)
Ora: ei
Koulussa on liikunnallisia valitun- | Kylla
teja

Ora: Ora: valituntiliigat, koulun yhteisiin liikunnallisiin
leikkeihin kannustaminen (kaikki aikuiset), oppilaat liik-
kuvat erittain aktiivisesti ja innokkaasti valitunneilla, va-
lituntiladut talvella, oppilaiden ohjaamia tuokioita ja ra-
toja.

Move mittaustuloksia kasitellaan Ei, testit 5. luokalla. Tutustuminen 4.Ik:lla

koulussa; henkilokunnan, oppilai-
den ja huoltajien kanssa
Ohjeistetaan opettajia, miten tar- | Ei kuulu mielestani opettajan perustehtaviin. Toki opet-

vittaessa ohjata perhe liikunta- taja neuvoo tarvittaessa ottamaan yhteytta kaupungin
neuvontaan. palveluihin.
Liikkuvaan ja terveelliseen ela- Kylla

mantapaan liittyvista asioista
viestitaan koteihin aktiivisesti
Osalllistutaan liikunnallista ela- BeActive-viikko, Unelmien Liikuntapaiva, oppilasur-
mantapaa tukeviin tapahtumiin ja | heilu, koulun omat tapahtumat

teemapaiviin

Arviointi:

Lukuvuoden aikana jarjestetaan myos muita koulun henkilokunnan ja lasten yhteisia tilai-
suuksia ja tapahtumia. Naiden aika, paikka ja sisaltd maaritelldaan erikseen ennen tilai-
suutta/tapahtumaa. Huoltajia tiedotetaan naista tarkemmin erikseen.

Liikunnallinen elamantapa yhteisissa palveluissa

Jyvaskyla on mukana valtakunnallisessa Liikkuva varhaiskasvatus -ohjelmassa. Ohjel-
massa innostetaan ja tuetaan perheita ja lapsia [oytamaan liikunnan ilo ja tata kautta var-
mistaa liikkunnallisen elamantavan jatkuminen varhaiskasvatuksesta perusopetukseen.
Tavoitteena on taata kaikille yhtalaiset mahdollisuudet liikkumiseen ja jokaiselle lapselle
kokemus liikkumisen riemusta

Kaikki Jyvaskylan perusopetuksen koulut ovat Liikkuvia kouluja. Liikkuva koulu -ohjelma
tukee toiminnallista opetusta, valituntilikuntaa ja koulumatkaliikuntaa. Liikkuva koulu on
osa liikunnallisen elamantavan edistamista ja kokonaisuutta, jota tyostetaan yhteistydossa
eri palvelualueiden kanssa. Lisaksi yhteisissa palveluissa on kaytdssa hyvinvoinnin vuo-
sikello, jonka tarkoituksena on vahvistaa seka lasten etta henkilokunnan kokonaisval-
taista hyvinvointia. Yksi hyvinvoinnin teemoista on liikunta. Kouluja kannustetaan hake-
maan mukaan myos Fiksusti kouluun -ohjelmaan.
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Liikunnallinen elamantapa kasvun ja oppimisen palveluissa

Lasten ja nuorten kasvattaminen liikunnalliseen elamantapaan on Liikuntapaakaupunki-
strategiakarjen mukainen erityistavoite kaupungin palveluissa. Kaupunkistrategiaan ja hy-
vinvointisuunnitelmaan on kirjattu lupaus edistaa lasten ja nuorten liikkumista paivako-
deissa, kouluissa ja vapaa-ajalla. Nain toimimalla vahvistetaan yhteisollisyytta, tuetaan lii-
kunta- ja harrastustoimintaa seka vahennetaan yksinaisyytta. Lasten ja nuorten liikkumi-
sen edistamisen toimenpiteet on kirjattu Jyvaskylan kaupungin poikkihallinnolliseen liikku-
missuunnitelmaan.

6.4 Kulttuuri

Paivakotikoulun oman kulttuuritoiminnan kehittaminen

Tavoite Toimenpiteet
Eskarit mukana koulun esim. kulttuuriopetussuunnitelman toiminnot, Lastenoi-
kulttuuritapahtumissa keuksien paiva, Talent-tapahtuma, mahdolliset vierailevat

esiintyjat: Hyonteiselamaa-konsertti, Ystavanpaiva, elo-
kuvaviikko, eskareiden koulukurkistukset taideaineiden
tunneille Ora: kulttuuriops-retket, monipuolinen juhlakult-
tuuri (joulujuhlat, itsenaisyysjuhla isovanhemmille, kevat-
juhla), draamaopetusta, nukketeatteria, musiikkipajoja
(vanhemmat mukana ohjaamassa), eskarien koulukurkis-
tukset taideaineiden tunneille

Arviointi:

Kulttuuri yhteisissa palveluissa

Varhaiskasvatuksen opetussuunnitelman mukaan hydodynnetaan Jyvaskylan kaupungin
ja yhteistydkumppaneiden tarjoamia palveluja, joita ovat mm. koulut, kirjastot, museot ja
Kulttuuriaitta. Kulttuuripalvelut tuottaa kaikille kaupungin paivakodeille joka vuosi taide-
esitykset seka vuorovuosin paivahoitoalueilla kiertdvan monitaiteisen taidepajaohjelman.
Kulttuuriohjelman suunnittelussa huomioidaan eri ikaiset lapset. Tavoitteena on taiteen ja
kulttuurin keinoin tuottaa positiivisia elamyksia ja siten tukea lapsen hyvinvointia, itseil-
maisua ja hyvaa kasvua.

https://www.jyvaskyla.fi/kulttuuriaitta/varhaiskasvatus-ja-koulut/varhaiskasvatuksen-kult-
tuuriohjelma

Perusasteen opetussuunnitelmassa korostetaan erilaisten taitojen oppimista, joita vaihtu-
vat sisallot tukevat. Yli oppiainerajat ylittavaa monialaista oppimista suunnitellaan yhdessa
my0s koulun ulkopuolisten toimijoiden kanssa. Yksi naista on Kulttuuripalvelujen kanssa
yhteisty0ssa laadittu ja toteutettava kulttuuriopetussuunnitelma Kompassi. Kompassi ta-
voittaa vuosittain kaikki 0.—9. luokkien oppilaat. Toteutuksesta vastaavat yhteistydssa pe-
rusopetus- ja kulttuuripalvelut, kaikki kaupungin taidelaitokset ja joukko muita taiteen am-
mattilaisia. Kompassi turvaa tasapuolisen kulttuuriopetuksen koko peruskoulun ajan ja si-
ten toteuttaa osaltaan opetussuunnitelman tavoitteita. Kompassi sisaltda vuosittaiset


https://www.jyvaskyla.fi/kulttuuriaitta/varhaiskasvatus-ja-koulut/varhaiskasvatuksen-kulttuuriohjelma
https://www.jyvaskyla.fi/kulttuuriaitta/varhaiskasvatus-ja-koulut/varhaiskasvatuksen-kulttuuriohjelma
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kulttuuriretket, esitykset ja taidepajaohjelman, tekee kulttuurikasvatuksesta tavoitteellista
ja jasentynytta, tukee uusien oppimisymparistojen loytymista seka koulun ja kulttuurin va-
lista yhteistyota. Kompassi huomioi myos erityisryhmat.

https://www.jyvaskyla.fi/kulttuuriaitta/varhaiskasvatus-ja-koulut/kompassi

https://peda.net/jyvaskyla/kulttuuriopskompassi

Kulttuuri kasvun ja oppimisen palveluissa

Jyvaskylan kaupungin kulttuuripalvelut tuottaa lapsille, nuorille ja perheille runsaasti laa-
dukkaita kulttuuripalveluita: tapahtumia ja esityksia (Lasten Lysti- tapahtumavuosi, Lysti-
Kyla-festivaali) sekad kokonaissuunnitelmiin perustuvien Kompassin, Kulttuurineuvolan ja
varhaiskasvatuksen kulttuuritarjonnan.

Kulttuuripalvelut koordinoi seudullista lasten- ja nuortenkulttuurin yhteistyoverkosto Kult-
tuuriaittaa. Kulttuuriaitta on yksi Suomen lastenkulttuurikeskusten liiton perustajajasenista.

6.5 Elinvoima

Opiskeltujen HYVI-taitojen toteuttaminen omassa arjessa

Omien vastuiden tunnistaminen ja niistéd huolehtiminen

Neljasluokkalaisten vastuuttaminen toimimaan tiimina esim. yhdessa eskarilaisten
kanssa esim. retket, valituntilikunta ja -leikit, vuorovaikutustaitojen harjoitteleminen

Elinvoima yhteisissa palveluissa

Varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa kaupunkistrategian mukaista elinvoiman ra-
kentumista tukee vahvojen perustaitojen oppimisen lisaksi laaja-alaisen osaamisen ta-
voitteet. Laaja-alaisen osaamisen tavoitteet kulkevat jatkumona varhaiskasvatussuunni-
telman perusteista esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmien perusteisiin.

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden mukaisesti laaja-alainen osaaminen
koostuu seitsemasta osa-alueesta: 1) Ajattelu ja oppiminen, 2) Kulttuurinen osaaminen,
vuorovaikutus ja ilmaisu, 3) Itsesta huolehtiminen ja arjen taidot, 4) Monilukutaito, 5) Tieto-
ja viestintateknologinen osaaminen, 6) TyOelamataidot ja yrittajyys ja 7) Osallistuminen,
vaikuttaminen ja kestavan tulevaisuuden rakentaminen.

Laaja-alaisella osaamisella tarkoitetaan tietojen, taitojen, arvojen, asenteiden ja tahdon
muodostamaa kokonaisuutta. Osaaminen tarkoittaa myos kykya kayttaa tietoja ja taitoja
tilanteen edellyttamalla tavalla. Siihen, miten oppilaat kayttavat tietojaan ja taitojaan, vai-
kuttavat oppilaiden omaksumat arvot ja asenteet seka tahto toimia.


https://www.jyvaskyla.fi/kulttuuriaitta/varhaiskasvatus-ja-koulut/kompassi 
https://peda.net/jyvaskyla/kulttuuriopskompassi
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Laaja-alaisen osaamisen lisaantynyt tarve nousee ymparoivan maailman muutoksista. |h-
misena kasvaminen, opiskelu, tyonteko seka kansalaisena toimiminen nyt ja tulevaisuu-
dessa edellyttavat tiedon- ja taidonalat ylittavaa ja yhdistavaa osaamista.

Elinvoima kasvun ja oppimisen palveluissa

Jyvaskylan kaupunkistrategian mukaisesti elinvoima rakentuu muun muassa tydllisyyden
vahvistamisesta, kasvavista yrityksista, houkuttelevista tyopaikoista seka yritysten ja kor-
keakoulujen kanssa toteutettavista tutkimus- ja kehitysinvestoinneista. Kasvun ja oppimi-
sen palveluissa voimme tukea tata strategista tavoitetta edistamalla lasten ja nuorten hy-
vaa kasvua ja oppimista, innovatiivisuutta, yrittelidgisyytta ja valmiuksia kohdata tulevan
tyoelaman moninaiset tarpeet.

7 Suunnitelmat

7.1 Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta 609/1986
Yhdenvertaisuuslaki 2014/1325

Paivakotikoulut ovat velvollisia edistamaan ja seuraamaan tasa-arvon ja yhdenvertai-
suuden toteutumista omassa yksikdssaan.

Kehitettava Kehittamistoimenpiteet Aikataulu, vastuuhen-
teema ja tavoite kilo, milloin arvioidaan
Saan olla oma it- | Vahvistetaan oppilaiden tietoisuutta eri- | koko henkildsto, lapi
seni. laisuuden hyvaksymisesta. koko lukuvuoden

Ketaan ei syrjita. | Kaikki mukaan leikkeihin ja toimintoihin.
Ora: samat tavoitteet kuin Janakassa,
koko henkilokunta mukana seuraa-
massa, kannustamassa ja ohjaamassa

Arviointi:

7.2 Opiskeluhuoltosuunnitelma

https://peda.net/jyvaskyla/janakankoulu/lukuvuosisuunnitelma/yksikkokohtainen-opis-
keluhuoltosuunnitelma-2024-2025.docx
Linkki vie 25-26 suunnitelmaan



https://peda.net/jyvaskyla/janakankoulu/lukuvuosisuunnitelma/yksikkokohtainen-opiskeluhuoltosuunnitelma-2024-2025.docx
https://peda.net/jyvaskyla/janakankoulu/lukuvuosisuunnitelma/yksikkokohtainen-opiskeluhuoltosuunnitelma-2024-2025.docx
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7.3 Esiopetuksen lukuvuosisuunnitelma

TOIMINTAKULTTUURIN JA OPPIMISYMPARISTOJEN KEHITTAMINEN

Toimintakulttuurin kehittamisen lahtokohtana on inklusiivinen esiopetus, jossa kukin lapsi
voi toimia, kehittya ja oppia omana ainutlaatuisena yksilonaan seka yhteison jasenena.
Hyva toimintakulttuuri edistaa oppimista ja hyvinvointia esiopetusyhteisossa. Esiopetuk-
sen toimintakulttuuri on kokonaisuus, joka rakentuu muun muassa

* arvoista, periaatteista ja oppimiskasityksesta

* tyota ohjaavien normien ja tavoitteiden tulkinnasta

* oppimisymparistoista, tyotavoista ja pedagogisista kaytanndista, mukaan

lukien oppimisen edellytyksia tukevat opetusjarjestelyt

* yhteistyOsta ja sen eri muodoista

* vuorovaikutuksesta ja ilmapiirista

* henkildston osaamisesta, ammatillisuudesta ja kehittamisotieesta

* johtamisrakenteista ja kaytannoista

+ toiminnan organisoinnista, suunnittelusta, toteuttamisesta ja arvioinnista.

Kehittamisen kohde ([Tavoite

Toimintakulttuurin ja  [Tavoite: Tunnetaitojen harjoittelu lasten kanssa
oppimisymparistdjen [Toimenpide 1: Tiimissa keskustellaan sdannoéllisesti lasten tunne-
kehittaminen kasvatuksesta.

Toimenpide 2: Jokainen lapsi osallistuu tunnekerhoon.
Toimenpide 3: Arjen kaikissa hetkissa pysahdytaan lasten tunteiden
aarelle.

Toimenpide 4: Sanoitetaan ja nimetaan tunteita yhdessa lasten
kanssa.

Arviointi: Kevaalla 2026 tiimeissa arvioidaan asiaa yhdessa

OPPIMISEN JA ESIOPETUKSEEN OSALLISTUMISEN TUKI

Oppimisen edellytyksia tukevat opetusjarjestelyt ovat osa kaikkea esiopetuksen toimin-
taa. Opetuksen kaytannon toteutuksessa huomioidaan lasten erilaiset edellytykset oppia.
Oppimisen edellytyksia tukevilla opetusjarjestelyilla tarkoitetaan mm. seuraavia asioita:
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OPPIMISEN EDELLYTYKSIA TUKEVAT OPETUSJARJESTELYT

PEDAGOGISET JARJESTELYT MM.
Apuvilineet Tarvittavat ryhmakohtaiset apuvalineet
Toiminnan eriyttdminen Joustavissa pienemmissa ryhmissa ryhman lasten tarpeiden mukaisesti
Kielitietoinen opetus Tuetaan kaikkien lasten kielellistd kehitystd, on osa kaikkea toimintaa esiopetuksessa
Tyotavat ja oppimisymparistot Yhtendiset ja johdonmukaiset tyétavat. Muunnellaan siten, etta lasten oikeus oppia ja toimia
osana vertaisryhmaa toteutuvat lapsen edun mukaisesti.
Vuorovaikutus- ja kommunikointitavat Esimerkiksi puhetta tukevat ja korvaavat kommunikointimenetelmat (kuvat, viittomat jne.)
Péivittdiset ja muut sddnnollisesti toistuvat Selked ja ennakoitava paivarytmi
toiminnot

RAKENTEELLISET JARJESTELYT (mahdollistavat pedagogisten jarjestelyjen toteuttamisen ryhméssa)

Opetusryhmien muodostaminen Muodostetaan joustavasti tukemaan jokaisen lapsen oppimista ja esiopetukseen
osallistumista

Tilojen esteettomyys Tarpeenmukaiset jarjestelyt

Henkilostorakenne Mitoituksen mukaisesti ja/tai rakenteeseen liittyvat ratkaisut ja ryhmakohtaiset avustajat

Henkiloston osaamisen vahvistaminen Taydennyskoulutus sekd ryhmien tarpeiden mukainen, ennalta suunniteltu veon antama

konsultaatio

Lapsella, jolla on vaikeuksia osallistua esiopetuksessa annettavaan opetukseen, on oi-
keus saada ryhmakohtaisia tukimuotoja ja lapsikohtaisia tukitoimia oppimisen ja esiope-
tukseen osallistumisen tueksi. Ryhmakohtaiset tukimuodot ja lapsikohtaiset tukitoimet jar-
jestetaan inklusiivisten periaatteiden mukaisesti. Ryhmakohtaisia tukimuotoja annetaan
oppimisen edellytyksia tukevien opetusjarjestelyiden lisana.

RYHMAKOHTAISET TUKIMUODOT

Yleinen tukiopetus = suunnitellaan lapsiryhmalle ja toteutetaan ryhmassa esiopetusaikana (ei yksilolle tai kahden kesken lapsen kanssa)

= tavoitteena lasten oppimisen ja esiopetukseen osallistumisen tukeminen
= kohdentuu ensisijaisesti oppimiskokonaisuuksiin
* ryhmadn toiminnan eriyttamista
® annetaan joustavissa pienemmissa ryhmissa
= yoidaan antaa ennakoivasti ja vastata myos lasten sairaspoissaoloista johtuviin lyhytaikaisiin tuen tarpeisiin
= antaa ensisijaisesti esiopetusryhmasta vastuussa oleva opettaja, voi antaa myos muu opettaja samanaikais- tai
yhteisopetuksena
= opettajien yhteistyo yleisen tukiopetuksen suunnittelussa, toteutuksessa ja sen vaikuttavuuden arvioinnissa on tarkeaa
Opetuskielen * tavoitteena lasten opetuskielen taidon vahvistaminen, kuten esimerkiksi kasitteiden ymmartamista
tukiopetus = suunnitellaan lapsiryhmalle ja toteutetaan ryhmassa esiopetusaikana
= jdrjestetdan siten, ettd mahdollisimman moni lapsi voi hyotya
* annetaan osana esiopetuksen opetusta niin usein, kun on tarpeen
= suunnittelussa ja toteutuksessa huomioidaan kielitietoisen ja suomi/ruotsi toisena kielena -opetuksen ndkokulmat
= antaa ensisijaisesti esiopetusryhmasta vastuussa oleva opettaja, voi antaa myos muu opettaja samanaikais- tai
yhteisopetuksena
= opettajien yhteistyo yleisen tukiopetuksen suunnittelussa, toteutuksessa ja sen vaikuttavuuden arvioinnissa on tarkeaa
Erityisopettajan = erityispedagogiseen osaamiseen perustuvaa opetusta
antama tukiopetus = kohdennetaan sellaisiin koko ryhman tasolla havaittuihin tuen tarpeisiin ja vaikeuksiin, joihin voidaan vaikuttaa
muun opetuksen erityisopettajan samanaikais- tai yhteisopetuksena tarjotulla tuella ja opetuksella

. = toteutetaan koko esiopetusryhman kanssa, mutta se mahdollistaa opetuksen myos pienemmille lapsiryhmille
yhteydessa = ryhmien koko perustuu havaittuun tarpeeseen ja ryhmia muodostetaan joustavasti
= erityisopettaja voi antaa myos konsultaatiota, joka kohdentuu ryhmdssa toimivalle opettajalle ja muulle henkilostolle
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Tuen muoto

Kuvaus toimipaikan ryhméakohtaisten tukimuotojen suunnittelusta, to-
teutuksesta ja arvioinnista

Yleinen tukiopetus

- Eskarin arjen materiaali, kartoitukset Boehm ja Lukimat (vahintaan
2x toimintakauden aikana). Lisaksi havainnot arjen opetuksesta.

- Kaytamme toiminnassamme joustavia pienryhmia (5-7 lasta), jolloin
lasten tarpeet, osaaminen, oppimistyylit, kaverisuhteet, mielenkiin-
nonkohteet ym. on helpompi huomioida.

- Velho on apuna sen pienryhman pedagogisessa toiminnassa, jossa
on enemman tukea ja tukiopetusta tarvitsevia lapsia. Tall6in pedago-
ginen toiminta on myo6s suunniteltu hieman helpommaksi/lyhytkestoi-
semmaksi/toiminnallisemmaksi/ tehtavien maaraltdan pienemmaksi
kuin toisen pienryhman vastaava toiminta.

Arviointi: Yleisen tukiopetuksen toteutumista arvioidaan saannollisesti tiimi-
palavereissa.

Opetuskielen tukiopetus

- Eskarin arjen materiaali, kartoitukset Boehm ja Lukimat (vahintaan
2x toimintakauden aikana). Lisaksi havainnot arjen opetuksesta.

- Kiinnitetddn huomiota kielitietoiseen toimintaan; kaytetdan rikasta
kieltd, luetaan paljon kirjoja, lauletaan ja lorutellaan.

- Havainnoidaan, millaisia tarpeita lapsilla on opetuskielen tukiopetuk-
sessa.

- Tarpeen mukaan toistoa kasitteista.

Arviointi: Opetuskielen tukiopetuksen toteutumista arvioidaan saanndllisesti
timipalavereissa.

Erityisopettajan antama tu-
kiopetus muun opetuksen
yvhteydessa

- Veo on ryhmassa noin kerran viikkossa aamupaivan ajan; 1,5 tun-
tia/ryhma. Silloin kdytamme opetusmetodina yhteisopettajuutta ja/tai
VEO ohjaa 2-4 lapsen ryhmalle heidan tarvitsemaansa tukiopetusta.

\Veo osallistuu tiimipalavereihin n. 1 krt/kk ja konsultoi arjessa n. 1-2 tun-

tia/viikko.

Lapsella on oikeus lapsikohtaisiin tukitoimiin, jos hanella on oppimisen edellytyksia tuke-
vista opetusjarjestelyista ja ryhmakohtaisista tukimuodoista huolimatta vaikeuksia oppimi-
sessa ja esiopetukseen osallistumisessa.
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LAPSIKOHTAISET TUKITOIMET

Erityisopettajanantama = opetuksen suunnittelun lahtékohtana lapsen yksilélliset tarpeet
opetus osittain = saannollistd ja pitkakestoista, esimerkiksi lukukauden tai lukuvuoden pituinen jakso
pienryhmalla tarkoitetaan esiopetusryhmaa, joka on muodostettu lapsikohtaisen tuen toteuttamiseksi ja

pienryhméssd ja muun erityisopettajan antaman opetuksen mahdollistamiseksi

opetuksen yhteydessa = opetusta voidaan toteuttaa myds yksildopetuksena, jos se on lapsen tuen tarpeiden kannalta tarkoituksenmukaista
Erityisopettajan opetus = toteutetaan kokoaikaisesti
pienryhméss3 = pienryhmi voi olla erityisryhma tai pienennetty esiopetusryhma, johon lapsi osallistuu esiopetuksen ajan

= sellaisen opettajan antamaa opetusta, jolla on erityisopettajan kelpoisuus

Tulkitsemispalvelut o viittomakielelld tai muilla kommunikaatiomenetelmilld annettavat tulkitsemispalvelut
o oikeus lapsilla, joilla on kuulovamma, kuulondkdvamma tai puhevamma, ja jotka tarvitsevat palvelua esiopetukseen
osallistumiseksi
o jarjestetadn lapsen tarpeiden mukaan

Avustajapalvelut o annetaan tilanteessa, jossa muut oppimista ja osallistumista tukevat jarjestelyt ja ryhmakohtainen avustava
henkilstoresurssi eivat tue lapsen yhdenvertaista osallistumista esiopetukseen
o lapsikohtainen avustaja tukee lapsen osallistumista ryhman toimintaan yhdessd ryhman muun henkiloston kanssa
o avustaja voi esiopetustoiminnan aikana auttaa myds muita lapsia, jotta esiopetuksen opettaja voi opettaa lasta
hanen yksilolliset tarpeensa huomioiden

Apuvilineet o tarkoitetaan esiopetukseen osallistumisen edellyttamia apuvilineitd, joiden avulla tuetaan lapsen mahdollisuuksia
oppia ja toimia esiopetusryhméssd opetukselle asetettujen tavoitteiden mukaisesti
o opetukseen osallistumisen edellyttdmat apuvilineet jarjestetdan lapsen tarpeiden mukaan hanen kdyttoénsa ryhma-
ja henkil6kohtaisesti
o apuvalineet ovat osa opetusvalineitd

Tuen suunnittelun osa-alue Kuvaus oppimisen ja esiopetukseen osallistumisen tuen jar-
jestdmisen kokonaisuudesta esiopetusryhmassa/ryhmissa
Rakenteet Joustavat pienryhmid muodostaessa huomioidaan lasten tarpeet,

osaaminen, oppimistyylit, kaverisuhteet ja mielenkiinnonkohteet.

Tiloina kaytdssa kaksi eskariluokkaa, kirjasto, likuntasali, kdytavan
valikot ja jalkkarin luokka.

Toimintatavat Eskariopettajat suunnittelevat yhteistydssa opetusta, ja toisinaan
toimivat samanaikaisopettajina. Veo toimii sdanndllisesti viikoittain
samanaikaisopettajana.

Tyon- ja vastuunjako Veo eskariryhmissad paasaantoisesti perjantaisin 9-12. Taman li-
saksi antaa lapsikohtaista tukea 45min/vk.

Velho yhteisena resurssina 8-9 ja 12-15.39.

Kahtena paivana viikossa (ma ja ke) velho 9-10 Eo 2 ryhmassa ja
10-12 Eo 1 ryhmassa.

Kolmena paivana viikossa velho 9-12 Eo 1 ryhmassa.

Moniammatillinen ja monialai- Veo on paavastuussa opiskeluhuollon konsultaatiosta, ja on kool-
nen yhteistyo lekutsujana lasten opiskeluhuoltopalavereissa. Eskariryhmissa
tydskentelevat tyontekijat huolehtivat arjessa tapahtuvasta monia-
laisesta yhteistydsta.

Huoltajien kanssa tehtava yh- Huoltajat osallistuvat palaveriin, jossa tehdaan lapsikohtaisen tuen
teistyo suunnitelma ja sen arviointi. Taman lisaksi huoltajia kuullaan arjen
kohtaamisissa ja otetaan huomioon huoltajilta tulleita ajatuksia.

7.4 Ymparistosuunnitelma

Luku 6.2. toimii koulun ymparistdsuunnitelmana. Jos yksikdssa halutaan kirjata perus-
opetuksen ja varhaiskasvatuksen ymparistotavoitteista johdettuja tai muita yksikkokoh-
taisia tavoitteita ja toimenpiteita, niin ne kirjataan tahan.

Tavoite/paamaara | Toimenpiteet Vastuut, aikataulu
Lajittelun tehosta- | Oppilaiden kouluttaminen kierratysagen- | ymparistdvastaavat,
minen valipalalla. teiksi. Visuaalinen ohjeistus tavallisimpien | syyslukukausi -25
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valipalaroskien kierratykseen. Sopivan pai-
kan etsiminen kartonkikerdykselle ruoka-

lasta.
Niityn  perustami- | Paikan kartoittaminen syksylla ja niityn pe- | lukuvuosi 2025-56
nen, tavoitteena | rustaminen kevaalla. Yhteistydmahdollisuu-

luoda uusi oppimis- | den selvittdminen vanhempainyhdistyksen
ymparisto ja vahvis- | kanssa.
taa lasten luonto-

suhdetta.

Lisatd tietoisuutta | KEKE-rastirata koulun piha-alueella, suorite- | lokakuu 2025
resurssiviisaasta taan kummioppilaiden kanssa.

eldmantavasta.

JKI perusopetuksen | VESO-koulutus opettajille syyskuu 2025
ymparistokasvatus-

suunnitelman  jal-
kauttaminen tydyh-
teisélle

Arviointi:

7.5 Muut suunnitelmat

Paivitettva suunnitelma Paivitetty

Pelastussuunnitelman yleinen osa
Ora: 27.8.2025 JAN 10.9.-25

Pelastussuunnitelman toimintakortit
Ora: 27.8.2025 Jan 10.9.-25

Kriisisuunnitelma JAN,ORA 10.9.25

Yksikkokohtainen ladkehoitosuunnitelma Paivakoti: 9/2025
JAN,ORA 10.9.-25




