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1 Kasvu ja oppiminen Jyvaskylassa

Kasvun ja oppimisen palvelut vastaavat Jyvaskylasséa varhaiskasvatuksen, perusopetuk-
sen ja nuorisopalveluiden eri toimintojen jarjestamisesta. Tavoitteenamme on rakentaa
lapselle yhtendinen opinpolku taaperoikaisesta aina nuoreksi aikuiseksi saakka Jyvasky-
lan kaupunkistrategian arvojen mukaisesti. Arvojamme ovat inhimillisyys, vastuullisuus,
rohkeus, avoimuus ja turvallisuus. Yhteinen missiomme on "Edistamme kuntalaisten

hyvinvointia, osallisuutta ja yhteiséllisyytta".

Kaupunkistrategian koulutuskaupunkikéarjen tavoitteiden pohjalta on luotu vuosille 2023—
2025 Kasvun ja oppimisen palveluiden kehittdmisohjelma, joka tuo suuntaviivoja seuraa-

vien vuosien kehittdmistyolle.

Kehittamisohjelmassa on nelja teemaa:

Vuorovaikutustaidot ja yhteiséllisyys

Toimintaympariston rakenteet ja prosessit

Osaavat ja hyvinvoivat ammattilaiset

Yhteisdllinen johtaminen, tietoperustaisuus ja laadun arviointi

2 Organisaatio ja henkildsto

2.1 Koulun henkiloston organisoituminen

Toiminta

Kuvaus

Johtamisjarjestelméa

Meri Lumela, rehtori
Arja Herttua, varajohtaja
Marjo Kaipiainen, varajohtaja

Tiimirakenne

Luokkatasotiimit, kokoontuyat kerran viikossa
Aineryhmat; MU, KU, LI, KA

Vastuutiimit/tyoryhmat

TVT-tiimi: Topias P6nk&a, Hanna-Leena Heikkinen
Ymparistotiimi: Hanna Kantanen, Maija Rajaniemi
Oppilashuolto: Pauliina Rantalainen, Kaisa Pennanen,
Mari Laukkarinen, Essi Laitinen

Turvallisuustiimi: Arto Helin, Tuomas Pesonen

Liikkuva koulu-tiimi: Katri Munukka, Tessa Lassila
VKHS-tiimi: Tuomas Pesonen, Arja Herttua, Kaisa Pennanen,
Pipsa Saarenketo

Henkilosto

Yhteystiedot (peda.net)

Delegointijarjestys

Rehtorin ja apulaisrehtorin poissa ollessa

Vastuut, Halssilan koulu

Turvallisuus, toimenpiteet, tiedottaminen



https://online.fliphtml5.com/enxld/mthu/#p=1
https://peda.net/jyvaskyla/halssilankoulu/yhteystiedot2
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Meri Lumela, rehtori, 050 554 7167

Arja Herttua, varajohtaja, 050 596 4392

Marjo Kaipiainen, johtoryhma, 046 920 7037
Kaisa Pennanen, erityisopettaja, 050 533 9403,
Pauliina Rantalainen, 050 477 2490 erityisopettaja

Kirsi Jurvanen, koulusihteeri, (Halssilassa ma,to ja pe),
050 3118055

Arto Helin, 050 344 7907
Tuomas Pesonen, 040 510 9079

Vdestonsuoja:

Arto Helin, vaestonsuojavastaava, 050 344 7907
Tuomas Pesonen, vaestdnsuojavastaava,

Olli Rosti, vaestonsuojavastaava, 050 311 8277

Meri Lumela, vaestonsuojavastaava, 050 554 7167

Oppilaskuljetukset:
Olli Rosti
Hanna Parviainen, 040 688 7907

Kirsi Jurvanen

Meri Lumela
Vastuutehtava Tehtavan kuvaus ja misté korvataan
Kouluun palaavan oppilaan | Paluusuunnitelman laatimiseen ja muihin toimenpiteisiin tar-
vastaanottamisesta vas- vittavat vastuuhenkilot.
taava(t) henkil6(t)
Erityisopettajat ja luokan-
opettajat
Kulttuurivastaava Vastaa koulun kulttuuri-OPS Kompassiin liittyvasta viestin-
Riitta Taskinen nasta, valittaa kulttuuri- ja taidekasvatukseen liittyvaa
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materiaalia, tiedotteita ym., osallistuu kulttuurivastaavien in-
fotilaisuuksiin. Aitan avain -kortti, ei muuta erillista kor-
vausta.

L2-yhdyshenkild
Pipsa Saarenketo

Osallistuu koulun kansainvalisyystoiminnan ja globaalikas-
vatuksen tavoitteiden suunnitteluun ja toteuttamiseen, osal-
listuu L2-yhdysopettajaverkoston koulutuksiin ja tapaami-
siin, valittaa tietoa kouluilla sekéa raportoi tarvittaessa koulu-
jen kv-toiminnasta. Korvaus koulukohtaisesta kehittamisra-
hasta ja L2-yhdysopettajaverkoston koulutusten osalta
hankkeelta.

Liikkuva koulu -yhdyshen-
kilo

Tessa Lassila, Katri Mu-
nukka

Vastaa liikkuva koulu -toiminnasta omalla koulullaan. Kor-
vaus koulukohtaisesta kehittamisrahasta.

Oppilaskunnan ohjaava
opettaja
Hanna Aho-Pynttari, Pia
Rikman

Vastaa koulun oppilaskuntatoiminnasta. Korvaus OVTES-
erityistehtavasta.

Tuen yhdyshenkild

Kaisa Pennanen, Mari
Laukkarinen, Pauliina Ran-
talainen, Essi Laitinen

Osallistuu yhteisiin verkostotapaamisiin vuosikellon mukai-
sesti, tukee henkilostta kolmiportaiseen tukeen liittyvissa
kysymyksissa, tiedottaa koulussa ajankohtaisista tuen asi-
oista seka viestii yksikdsta nousevia asioita kasvun ja oppi-
misen tuen asiantuntijoille.

Turvallisuusvastaava (vara-
henkild)

Arto Helin, Tuomas Peso-
nen

Osallistuu turvallisuuteen liittyvien suunnitelmien laadin-
taan/paivittamiseen, turvallisuus- ja suojelukursseille seka
paivittaa tarvittaessa osaamistaan. Vastaa turvallisuusasioi-
hin perehdyttéamisesta.

VKHS-vastuuhenkil®
Tuomas Pesonen

Kaisa Pennanen mukana
oppilashuoltoryhmassa ker-
ran kuukaudessa.

Koordinoi ja yllapitda vakivallan, kiusaamisen, hairinnan ja
syrjinnén (VKHS) vastaista toimintaa omassa koulussa. On
jasen yhteisollisessa opiskeluhuoltoryhméssa. On mukana
VKHS-tilanteiden selvittelyssa.

Ymparistoyhdyshenkild
Hanna Kantanen, Maija Ra-
janiemi

Osallistuu kasvun ja oppimisen ymparistdyhdyshenkildiden
tapaamisiin ja edistdd omassa koulussaan kestavan kehi-
tyksen tavoitteiden toteutumista. Korvaus koulukohtaisesta
kehittdmisrahasta.

2.2 Kasvun ja oppimisen palveluiden organisaatio

Kasvun ja oppimisen palveluiden organisaatio on kuvattu alla. Kuvasta poiketen yhteisten
palveluiden palvelujohtaja Paivi Koiviston alaisuudessa ovat my6s Korpilahden yhtenais-
koulu sekd Cygnaeuksen, Huhtasuon, Korpilahden, Tapiolan, Vainélan ja Wessmannin-
méaen paivakodit.
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Kasvun ja oppimisen
palvelut

Eino Leisimo

Varhaiskasvatus Yhteiset palvelut Perusopetus Nuorisopalvelut

Tarja Ahlqvist Paivi Koivisto Sami Lahti Katariina Soanjarvi

Paivakodit

Paivakotikoulut Toiminta-alueet

Perhepaivahoito

Kuva. Kasvun ja oppimisen palveluiden organisaatiokaavio

3 Lukuvuoden 2024-2025 toiminta

3.1 Tydajat

Lukuvuoden alku ja paatty- | Lukuvuosi alkaa torstaina 8.8.2024

minen Lukuvuosi paattyy lauantaina 31.5.2025
Lomat Syysloma on viikolla 42 eli 14.-18.10.2024
Joululoma on 21.12.2024-6.1.2025
Talviloma on viikolla 9 eli 24.-28.2.2025
Lyhennetyt paivat 8.8.2024

20.12.2024

30.5.2024

31.5.2025

Muut poikkeuspéaivéat (ei ly- | Lauantai 21.9.2024, korvaa 2.5.2025
hennettyja paivia)

Koulupaivan aikataulu Jokaiselle luokalle jarjestetddn mahdollisuus yhteen
pitkaan valituntiin paivittain. Paivarytmi voi siten vaih-
della.

1. 8.15-9.00

2. 9.15-10.00./9.15-11.00

3. 10.15 — 11.00/10.15 — 12.00
(ruokailu)/10.30 — 12.15 (ruokailu)

4. 11.15 - 12.15 (ruokailu)/
11.30-12.15

5. 12.30 - 13.15

6. 13.30 - 14.15

7. 14.30 - 15.15
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Palkit/pitka valitunti:

1.— 2. luokat 9.15 — 11 (11-11.30)
3.-4. luokat 10.30-12.15 (10-10.30)
5.-6. luokat 10.15-12.00 (12-12.30)

Koulun tapahtumakalenteri

3.2 Opetuksen yleinen jarjestaminen

Monialaiset oppimiskokonaisuudet

Lukuvuoden monialaisen oppimiskokonaisuuden teemana on Hyvinvoiva koulu. Koululla
monialaiset oppimiskokonaisuudet toteutetaan seuraavasti:

Vuosi- Opetussuunnitelmasta noste- | Ajankohta | Toteutustapa
luokka/- | tut tavoitteet: Koko vuosi
luokat Yhdessa elamiset taidot vah-
vistuvat
1-6. Lapsen oikeuksien viikko, Uni- | 21.9.2024 Yhteinen paivanavaus ja tee-
cef, lauantain koulupéiva Lokakuu maviikko
2024
1.-6. Vuosikalenterin tekeminen Syksy 2024 Luokittain
1.-6. Ymparistoviikko 1/2025 Paivanavaus, teemaviikko,
Mahdollinen teatteriesitys

Arviointi:

Valinnaisaineet

6.luokan valinnaiset jarjestetddn neljassa ryhmassa. Syksylla valinnaisaineryhmina TVT+matema-
tiilkka, ilmaisu+hyvinvointi, likunta+hyvinvointi ja elektroniikka ja ohjelmointiosaaminen. Kevaéan va-
linnaisainetarjotin muodostetaan  syksyn aikana  oppilaiden  toiveiden pohjalta.

5. luokan valinnaisaineina syksylla on tarjolla 5 eri kurssivaihtoehtoa, joista jokainen oppilas valit-
see kaksi itselleen mieluisaa kurssia. Kurssit ovat TVT (micro:bit), Tunne-, turva- ja vuorovaikutus-
taidot, Animaatio, Draama seka Liikunta. Valinnaisaineet jarjestetdan kaksoistunteina viikoilla 43-
51. Kevaan valinnaisainetarjoitin muodostetaan loppusyksyn aikana.

3.3 Koulun ulkopuolella annettava opetus

Koululaisten tapaturmavakuutus kattaa myds koulun ulkopuolella toteutetun opetuksen ja
toiminnan, mm. leirikoulut, taksvarkkipaivan, opintoretket, opiskelun Yrityskyldssa, TET-
jaksot seka myds sen, etta tavallisen koulupaivan aikana osa opetuksesta tai oppitunneista
voidaan jarjestad koulun ulkopuolella, esimerkiksi lahimetsassa.

| Toiminta | Luokka/luokat | Ajankohta |



https://peda.net/opetussuunnitelma/ksops/jyvaskyla/luku4/4-4
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Kivikauden kyla, historian | 5. luokat 17.9.2024
oppisisaltdjen  elavaittami-
nen
Keski-Suomen museo 5. luokat syksy 2024
Kulttuurikompassiretki ~ Jy- | 6. luokat 24.9.2024 ja
vaskylan taidemuseoon ja kevat 2025
Sinfonian konserttiin
Yrityskylavierailu 6. luokat 3.3.2025
Ympaéristdopin opetussuun- | 6. luokat lukuvuosi
nitelman mukaiset retket
(esim. Suo)
Nuorten Maraton 13.9.2024
5.ja 6.luokat
Kulttuurikompassiretki Luon- 5.11.2024
tomuseoon
1. luokat
Balettisatuesitys koululla Lukuvuoden 2023
2024 aikana
1. luokat
Sirkusteatteri koululla 24.9.2024
2. luokat
musiikkiluokkien konsertti kevat 2025
2.luokat
Aalto-museo ja Kasitydmu- kevat 2025
seo
3.luokat
Kirjavinkkaus, kirjailijavierai- syksy 2024
lija ja taiteilijavieras kevat 2025
4.luokat
virsilaulutapahtuma kevat 2025
4 luokat

Lisaksi kouluvuoden aikana jarjestetadn opintokaynteja, oppilaiden tutustumiskaynteja
jatko-opintopaikkoihin seka retkia ja tapahtumia myéhemmin tdsmennettavalla tavalla. Lu-
kuvuoden aikana jarjestetddn myds muita koulun henkilékunnan ja oppilaiden yhteisia ti-
laisuuksia ja tapahtumia koululla. Naiden aika, paikka ja siséaltd maaritellaan erikseen en-
nen tilaisuutta/tapahtumaa. Huoltajia tiedotetaan naista tarkemmin koulun tapahtumaka-
lenterin ja Wilman kautta.
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3.4 Opetuksen yhteydessa jarjestettdva muu toiminta

Opetuksen yhteydessa jarjestettavdd muuta toimintaa ovat mm. kerhot, aamu- ja iltapai-
vatoiminta, ruokailu, kirjasto, valitunnit seka koulukuljetukset. Tané lukuvuonna kehitamme
oheista toimintaa:

Toiminta Toiminnan tavoitteet

Ruokailu Hyvat tavat

Koulun siisteys Kaikkien sitoutuminen yhteisiin sopimuksiin

Kerhotoiminta Harrastamisen mallin mukaan, oppilaiden toiveet huomioiden
Kirjastoyhteistyo Lukuinnostuksen heréattaminen ja yllapitaminen

Arviointi: Kevaan arviointiveso

3.5 Opetussuunnitelman maarittelemat kehittamisen kohteet

Kehittamisen kohde Tavoitteet

Toimintakulttuuri Hyvat tavat, VKHS-mallin jalkauttaminen, otan toiset ja yh-
teisen ympariston huomioon

Sitoutuminen yhteisiin tavoitteisiin ja toimintatapoihin
Oppimisymparisttt ja tyftavat | Ymparistdsta huolehtiminen, oman toiminnanohjaus erilai-
sissa tilanteissa

Arviointi: Kevaan arviointiveso

3.6 Muut kehittamisen kohteet

Jokaisessa yksikdssa on tunnistettu henkiloston kanssa oppilas- ja koulutyytyvaisyys- seka
kouluterveyskyselyiden pohjalta yksikon vahvuudet ja tavoitteet kehittamiselle. Kirjatkaa
korkeintaan kaksi tavoitetta seka niihin liittyvat konkreettiset kehittamisen toimenpiteet.
Yhta tavoitetta kohden voi olla 1-3 toimenpidetta. Yksikossa sovitaan, miten toimenpitei-
den toteutumista seurataan ja kenen/keiden vastuulla toimenpiteiden toteuttaminen on.
Vaikuttavuuden arviointiin kirjataan, miten kehittamisen toimenpiteiden vaikuttavuutta tul-
laan arvioimaan lukuvuoden aikana.

Oppilas- ja koulutyytyvaisyys- seké kouluterveyskyselyiden pohjalta nousseet vahvuu-
det ja kehittamiselle asetetut tavoitteet:

Vahvuudet:
Toimiva lahikoulu, jossa vahvat perinteet oppimisen ja kasvamisen tukemiseksi

Tavoitteet Toimenpiteet Seuranta (vastuut ja vaikutta-

vuuden arviointi)
Yhteisollisyys ja suvaitse- | Hyvinvointioppiminen osaksi arkea Koko henkilosto
vaisuus



https://peda.net/id/404285ec020
https://peda.net/id/40464f6a020
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Hyvat perustaidot Oppilaiden yksildllinen kohtaaminen ja tu- | Koko henkilésto
keminen

Arviointi: Kevaan arviointiveso

Muut kehittamisen kohteet

Kehittamisen kohde Tavoitteet
TVT-opetussuunnitelman Seurata siséltdjen toteutumista vuosiluokittain
seuraaminen TVT OPS

Arviointi:

4 Kasvun ja oppimisen tuki

4.1 Kasvun ja oppimisen tuki koulussa

Kehittdmisen kohde Tavoitteet/toimenpiteet

Arjen pedagogiikka ja yleinen | Struktuuri tukee kaikkia oppijoita

tuki Yhteiset toimintatavat ja niista kiinnipitdminen

Koulun henkiléstoresurssin Tavoite: Erityisopetus- ja ohjausresurssin kaytto vastaa
kayttd tuen nakokulmasta joustavasti oppilaiden tuen tarpeisiin

Toimenpide 1. Koulussa laaditaan suunnitelma ohjaajien
tyoskentelysta ja likkumisesta oppilaiden tarpeiden mu-
kaan tuntitasolla

Toimenpide 2: Ohjaajat liikkuvat tehdyn suunnitelman mu-
kaisesti

Arviointi: Kevaan arviointiveso

4.2 Kasvun ja oppimisen tuki perusopetuksessa

Lapsi ja nuori saa tarvitsemansa tuen oppimiseen ja koulunkayntiin ensisijaisesti lahikou-
lussaan lapsen edun mukaisesti, joustavin jarjestelyin ja riittavin tukitoimin. Koulun toimin-
takulttuuriin sisdltyva laadukas arjen pedagogiikka sekd yhteisollisesti suunnitellut ja


https://cygnnet.sharepoint.com/:o:/s/teamhalssila/EhHNzNFy5SBLrVmxST9cS-8Bw-5-tp3Gm9JXdh9TesUjcw?e=RxordX
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toteutetut yleisen tuen toimintatavat ja opetusjarjestelyt ovat perustana lapsen tai nuoren
yksiléllisemmalle tehostetulle ja erityiselle tuelle. Kolmiportainen tuki toimii kaksisuuntai-
sesti.

Tuen tarpeen arviointi ja tarvittavan tuen tarjoaminen kuuluvat jokaisen koulun aikuisen
tyohon ja kaikkiin opetus- ja kasvatustilanteisiin. Henkildstéresurssi suunnitellaan lasten ja
nuorten tuen tarpeiden mukaisesti ja sen tarkoituksenmukaista kohdentumista arvioidaan
saannollisesti.

Lapsen ja nuoren tarvitsema tuki on johdonmukainen jatkumo esiopetuksesta perusope-
tukseen, perusopetuksen sisalla seka oppilaan siirtyessa perusopetuksen jalkeiseen kou-
lutukseen. Nivelvaiheiden tuki ja siirtymien ennakointi, suunnittelu ja arviointi toteutetaan
sovittujen vuosikellojen mukaisesti.

Yhtenéisen opinpolun vuosikello

4.3 Tuki kasvun ja oppimisen palveluissa

Kasvun ja oppimisen palveluiden tavoitteena on laadukas kasvatus, opetus, ohjaus ja op-
pimisen tuki. Mahdollisuus terveeseen kasvuun ja hyvaan oppimiseen turvataan takaa-
malla riittavat resurssit varhaiskasvatukselle, perusopetukselle ja nuorisopalveluille. Nain
toimien varmistetaan riittavan tuen toteutuminen. Joustavien rakenteiden ja toimivien pro-
sessien avulla tavoitellaan lasten, nuorten ja nuorten aikuisten tarpeen mukaista kasvun ja
oppimisen tukea ja ohjausta.

5 Osallisuus, yhteisty0 ja viestinta

5.1 Osallisuus, yhteisty0 ja viestinta koulussa

Tavoitteet/toimenpiteet

Osallisuus Oppilaskunnan hallituksen suunnitelmallinen toiminta
Vanhempainneuvoston aktiivinen toiminta
Oppilaiden kuunteleminen luokkatytskentelyssa

Eri sidosryhmien kanssa | Seurakunta, nuorisotyo, yrityskyla,

tehtéva yhteistyo

Viestinta Kaikki tapahtumat vieddan koulun kalenteriin.
Viestintakanavat Teamsissa selkeat.

Arviointi;: Kevaan arviointiveso

5.2 Osallisuus, yhteisty0 ja viestinta perusopetuksessa

Lasten ja nuorten osallisuus ja sen vahvistaminen ovat tarkeitd pedagogisia painopisteita
Jyvaskylan perusopetuksessa. Yhteisollisyys on osallisuuden oleellinen elementti.


https://peda.net/jyvaskyla/poske/oppimisentuki/yhtenaisen-opinpolun-vuosikellot-nivelvaiheet
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Osallisuus on kirjattu perusopetuksen opetussuunnitelman perusteisiin seka perusopetuk-
sen keskeiseksi tehtavaksi etta osaksi arvoperustaa. Opetuksen tehtdavana on edistaa
osallisuutta ja kestavaa elamantapaa sekad kasvua demokraattisen yhteiskunnan jasenyy-
teen. Osallisuus on kirjattu myds laaja-alaisen osaamisen tavoitteeseen 7 Osallistuminen,
vaikuttaminen ja kestavan tulevaisuuden rakentaminen. Osallisuuden kokemus omaan op-
pimiseen ja yhteis66n kuulumiseen ovat tarkeassa osassa lapsen ja nuoren hyvinvointia.
Hyvan yhteistyon tavoitteena on huoltajien ja henkilostdon yhteinen sitoutuminen lasten ja
nuorten terveen ja turvallisen kasvun, kehityksen ja oppimisen edistamiseen. Yhteisty6 voi
tukea myos huoltajien keskinaista vuorovaikutusta.

Perusopetuksessa viestinta tapahtuu paaasiallisesti Wilmassa tai DigiOne-pilottikoulujen
osalta Viestinta-palvelussa. Akuutit asiat kuten akilliset tai luvattomat poissaolot viestitaan
puhelimitse.

5.3 Osallisuus, yhteisty0 ja viestinta kasvun ja oppimisen palveluissa

Toimivilla kuulemisen ja vaikuttamisen rakenteilla annamme lapsille, nuorille ja huoltajille
mahdollisuuden vaikuttaa niin kasvuyhteistn yhteisiin kuin omiin henkil6kohtaisiin asioihin.
Na&ita osallistumisen ja vaikuttamisen kanavia ovat mm. Lasten parlamentti, nuorisoval-
tuusto, koulujen oppilaskuntatoiminta, Vaskooli seké& koulujen vanhempaintoimikunnat.
Kasvun ja oppimisen palveluissa tehdaan laajasti yhteistyota eri sidosryhmien, esimerkiksi
Jyvaskylan yliopiston kanssa. Kaikessa viestinnassa keskeista on saavutettavuus seka
ajantasainen ja oikea-aikainen tiedottaminen.

6 Kehittamisohjelma 2023-2025

Kasvun ja oppimisen palveluiden kehittamisohjelma vuosille 2023—2025 hyvaksyttiin sivis-
tyslautakunnassa 23.11.2022. Ohjelma pitaa sisallaan tulevaisuuden tavoitetilat seka toi-
menpiteet yksikko-, palvelualue- ja palvelun jarjestajatasolle. Tassa luvussa on kuvattu
suunnitellut yksikkdtason toimenpiteet lukuvuodelle 2024—-2025 teemoittain.

6.1 Vuorovaikutustaidot ja yhteisdllisyys
Tukee tunne- ja vuorovaikutustaitojen kehittymista mallin pohjalta.

Ottaa kaytt6on hyvinvointia, tunne-, turva- ja vuorovaikutustaitojen kehittymista tukevat
mallit.

Vaiheet Toiminta

Startti Veso-paivan yhteydessa

Hyvinvoinnin vuosikello 4.9.2024, 13.11., 12.3.

Vékivallan, kiusaamisen, hairinnan ja syrjinnan 1. Veso-paivassa VKHS-malliin on
(VKHS) vastainen malli tutustuttu.

2. Koulumme toimintamalli:
- Vakivaltatilanteet selvittda luo-
kanopettaja rehtorin kanssa.
Tarvittaessa mukana kuraattori



https://online.fliphtml5.com/enxld/mthu/#p=1

13

Lukuvuosisuunnitelma 2024-2025

4,

ja erityisopettaja. Vakivaltati-
lanteiden selvittely puuttumi-
sen mallin mukaan.
Kiusaaminen: Luokanopettaja
(tai kenelle tulee tietoon) puut-
tuu. Toistuvissa tilanteissa oh-
jaus EKki-tiimiin (Tuomas,
Kaisa)

Hairinta ja syrjinta: Ennaltaeh-
kaiseva ja varhaisen puuttumi-
sen ty6 kuuluu kaikille koulun
aikuisille. Tarvittaessa yhteys
Eki-tiimiin tai rehtoriin.

3. Arviointi: Tammikuussa ys:n yh-
teydessa arviointi, onko Eki-tiimiin
ohjautunut tilanteita ja luokkakuu-
lumiset. Tammikuun oppilashuol-
toryhmassa tilannekatsaus.
Kevaan vesopdivan yhteydessa
lukuvuosiarviointi.

Poissaolomalli

Kayttssa, poissaoloja seurataan sdannol-
lisesti

Arviointi: Vesopaivan yhteydessa

6.2 Toimintaympariston rakenteet ja prosessit

Organisoi erilaiset tuen palveluiden muodot tarkoituksenmukaisella ja kestavalla tavalla
hyodyntaen erilaisia malleja seka rakenteita.
Kirjaukset lukuvuosisuunnitelmaan lukuun 4.1

Luo toimivat lasten, nuorten ja huoltajien kuulemisen ja vaikuttamisen rakenteet ja me-

netelmat.

Kirjaukset lukuvuosisuunnitelmaan lukuun 5.1

Tukee lasten, nuorten seka nuorten aikuisten harrastamista ja liikunnallista elaménta-

paa kehittdamalla yksikdn rakenteita ja toimintatapoja.

Kirjaukset lukuvuosisuunnitelmaan lukuun 7.3

Mahdollistaa tyontekijoiden osallistumisen resurssien kayton suunnittelu- ja kehittémis-

tyohon.

Toimenpide

Kaytannon toteutus

Tyontekijdiden osallistaminen
resurssien kaytdén suunnitte-
luun ja kehittdmiseen.

Suunnitellaan yhdessa ja tiimeittain.

Arviointi: arviointiveso
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6.3 Osaavat ja hyvinvoivat ammattilaiset

Jarjestaa saannolliset tyoelamakeskustelut ja kartoittaa tydntekijoiden osaamistar-
peita seka hyvinvointia.

Kannustaa tyontekij6ita likkumaan ja yllapitaméaan omaa hyvinvointia.

Toimenpide Kéaytannon toteutus

Tyoelamakeskustelujen Ryhmakeskustelut syksylla 2024, yksilokeskustelut kevaalla
jarjestaminen ja niihin osal- | 2025

listuminen

Tyontekijoiden liikkumaan | Kalasaaren retki
kannustaminen ja hyvin- | Pikkujoulut
voinnin yllapitdminen Kotaretki

Arviointi:

6.4 Yhteisollinen johtaminen, tietoperustaisuus ja laadun arviointi

Ker&a ja tallentaa sovitut, eri arviointimenetelmilla saadut tiedot yhteisesti sovittuun
paikkaan.

Toimenpide Kaytannon toteutus
Sovittujen tiedostojen tal- | Sovitut tiedostot tallennetaan Kasvun ja oppimisen Sharepoin-
lentaminen tiin. Koulun johtoryhman kanssa kaydaan lapi SharePointin tar-
koitus ja koulukohtaisen kansion rakenne. (Otetaan kayttoon
1.8.2024)
Arviointi:

/ Kaupunkistrategiasta nousevat muut
teemat

7.1 Kansainvalisyys
Kansainvalista toimintaa tulee suunnitella oman koulun tarpeista ja opetussuunnitel-
masta kasin. Siten se tulee osaksi koulun toimintakulttuuria ja tukee oppimista antaen
lisdarvoa koulutydlle.

Koulujen kansainvélisyyden tasot ja esimerkkeja toiminnoista:
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Kansainvalisyys laaja-alaisena osaamisena: miten nakyy koulun toimintakulttuu-
rissa, jokapaivaisessa toiminnassa ja opetuksessa?

Kotikansainvalisyys: esimerkiksi kulttuurisesti ja kielellisesti moninaisen kouluympa-
ristbn huomioiminen, oman aidinkielen opetus, 3. luokan syyslukukaudella valittavana
olevien A2-kielten kielivalintatiedotus, monialaiset oppimiskokonaisuudet, teemapaivat,
vierailijat, ystavyyskoulut, kirjeenvaihdot, teknologiset ja virtuaaliset yhteistydmahdolli-
suudet kuten eTwinning-verkkoalustan hyddyntaminen, koulun omat tapahtumat

Alueellinen ja kansallinen yhteisty0 ja verkostot: esimerkiksi L2-yhdysopettajaver-
kosto (joka koulusta edustaja), kehitysjarjestdyhteistyd, yliopistoyhteisty6, kansalliset
konferenssit, koulutukset

Kansainvalinen yhteisty0 ja -liikkuvuus: esimerkiksi Erasmus+- tai Nordplus- ohjel-
mien rahoittamat oppilaiden ja/tai henkiloston liikkuvuudet seka yhteistydhankkeet, ys-
tavyyskoulu- ym. vaihdot

Koulu merkitsee taulukkoon toimintoja niille kansainvalisyyden tasoille, joita luku-
vuonna toteutetaan. Ylla olevat kv-tasojen toimintoesimerkit auttavat painopisteiden ja
tavoitteiden kirjaamisessa. Taulukko voi tdydentya lukuvuoden aikana (esim. kansain-
valiset vierailijat/yhteistyot, joita ei ole ollut tiedossa lukuvuoden alkaessa).

Koululle nimetaan kieli- ja kulttuuriryhmien seka kansainvalisyysasioiden L2-yhdyshen-
kilo tai -tiimi, jonka tehtavid ovat mm. koulun kansainvalisyystoiminnan ja globaalikas-
vatuksen tavoitteiden toteutumisen tukeminen, osallistuminen L2-yhdysopettajaverkos-
ton koulutuksiin ja tapaamisiin, tiedon valittaminen kouluilla seka tarvittaessa koulujen
kv-toiminnan raportointi.

Koulun kansainvali- | Lukuvuoden toiminnan painopisteet /tavoitteet
syyden tasot
Kansainvalisyys laaja- | Unicef-kavelyyn osallistuminen
alaisena osaamisena

Kotikansainvalisyys -

Alueelliset/ kansalliset | L2 -verkosto
verkostot ja yhteisty6
Kansainvdalinen yhteis- | Ei ole kansainvalista yhteistyota
tyd ja liikkuvuus

L2-yhdyshenkild/-tiimi | Pipsa Saarenketo

Arviointi:

Kansainvalisyys perusopetuksessa

Opetussuunnitelman perusteissa kansainvalisyys on ennen kaikkea globaalikansalaisuu-
teen valmistamista. Kansainvalisyytta voidaan tukea perusopetuksessa neljalla tasolla.
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Kansainvéalisyys laaja-alaisena osaamisena eli asenteina, uskalluksena ja ymmarryk-
sena koskee kaikkia opetuksen piirissa olevia lapsia ja nuoria varhaiskasvatuksesta pe-
rusopetukseen seké kasvatus- ja opetushenkilostéd. Globaalikansalaiseksi kasvaminen,
kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu sekd AGENDA2030-kestavat arvot ovat
tarke& osa kasvatuksen ja opetuksen sisalt6ja seka toimintakulttuuria.

Kotikansainvalisyydesséa huomioidaan omien kulttuurisesti seka kielellisesti moninaisten
toimintaymparistdjen mahdollisuudet globaalikansalaisen taitojen kehittymisessa. Kotikan-
sainvalistymisté voidaan toteuttaa myos tieto- ja viestintateknologian keinoin.

Alueelliseen ja kansalliseen yhteistydhon seké verkostoihin osallistuminen ja niissa
toimiminen mahdollistaa kokemusten ja osaamisen hankkimisen seké jakamisen. Yhteis-
ty0 ja verkostoituminen tukee kansainvalisen toiminnan kehittamista.

Kansainvalinen toiminta ja lilkkuvuus sisaltdd koulun hankkeet, joissa liikutaan yli val-
tiorajojen. Liikkuvuuksia sisaltavissa hankkeissa huomioidaan mahdollisuuksien mukaan
resurssiviisas matkustaminen.

Kansainvalisyys kasvun ja oppimisen palveluissa

Kaupunkistrategian mukaisesti kasvun ja oppimisen palveluissa painotetaan myos kan-
sainvalisyytta. Kulttuurinen osaaminen ja vuorovaikutus ovat olennaisia taitoja globaalikan-
salaiseksi kasvamisessa. Kansainvalisyys monipuolistaa lapsen, nuoren ja nuoren aikui-
sen kokemusmaailmaa, avartaa maailmankuvaa ja vahvistaa valmiuksia toimia eettisesti
ja kestavasti globalisoituneessa maailmassa. Kansainvalisyysosaamista tuetaan tavoit-
teellisesti kaikilla ikatasoilla seka kaikissa laaja-alaisen osaamisen mahdollistavissa oppi-
misen tilanteissa. Kansainvalistymista pyritaan toteuttamaan myds mahdollisimman re-
surssiviisaasti, esimerkiksi kotikansainvalisin keinoin hyédyntamalla kielellisesti ja kulttuu-
risesti moninaisia toimintaympaéristoja.

7.2 Resurssiviisaus

Ymparistovahtiin on kirjattu Jyvaskylan kaupungin kestavan kehityksen tavoitteet, toi-
menpiteet ja tehtavat. Koulujen yksikkdtasoisen suunnitelman taulukkoon kirjataan pe-
rusopetuksen vastuualueen toimenpiteista (83, 137,138 ja 139) johdetut tehtavat seka
niiden aikataulut, seuranta ja vastuuhenkilét. Suunnitelmat laaditaan syyslukukauden
aikana.

Ympaéristovahti (jyvaskyla.fi)

Liséaksi koulu voi kirjata perusopetuksen ymparistétavoitteista johdettuja muita yksikko-
kohtaisia tavoitteita ja toimenpiteita.

Vastuuhenkild ja aikataulu (huom. tay-

Tavoitteet ja toimenpiteet

tetdan vain, jos ei ole kunnossa)
Jatehuolto-/kiertotalousneuvonta

Tarkistetaan yksikon jatteiden lajittelun tila Koko henkilokunta
Ympaéaristosuunnitelmat ja vuosikellot



https://ymparistovahti.jyvaskyla.fi/fi-FI/
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Selkoversio koulun ymparistovuosikel-
losta jaettu henkilokunnalle Teamsiin ym-
paristokanavalle. Vuosikelloon liittyvat ta-
Luodaan yhteinen ymparistbkasvatuksen vuo- | voitteet, aikataulut ja sisallét kirjattu ym-
sikellopohja verkostossa paristdsuunnitelmaan.

Maija ja Hanna osallistuivat kaupungin
jarjestamaan verkostotapaamiseen
22.8.2024. Lukuvuoden aikana tulossa
Ymparistoyhdyshenkild osallistuu verkoston | viela muutama kaupungin ymparistoyh-

toimintaan dyshenkildiden tapaaminen.
Kasvatetaan lapsia ja nuoria fiksuiksi liik-

kujiksi

Henkilostd osallistuu Liikenneturvan jarjesta-

maan koulutukseen Mahdollisuuksien mukaan jokainen
Osallistutaan #Beactive-viikkoon Liikkuva koulu -yhdysopettajat

Ruokahdavikin seuranta ja vahentaminen

Ymparistotiimi, Kylan kattaus, ohjaajat,
Osallistutaan havikkiseurantaviikkoihin opettajat

Arviointi:

Resurssiviisaus perusopetuksessa

Perusopetus varmistaa vuosittain lapsille ja nuorille jarjestettavan kiertotalousneuvonnan
toteutumisesta. Toteuttaminen varmistetaan yhteisella vuosikellolla, johon kirjataan saan-
nolliset toimenpiteet ja tehtavat yhteistydssa ymparistéyhdyshenkildiden verkoston
kanssa.

Jokaisesta yksikosta tulee loytya ymparistoyhdyshenkilo seka ymparistdsuunnitelma
osana lukuvuosisuunnitelmaa. Vuosikelloon kirjataan saanndlliset ymparistokasvatukseen
liittyvéat tehtavat.

Perusopetuksessa kannustetaan lapsia, nuoria ja perheita likkumaan fiksusti lihasvoimaa
ja julkisia hyodyntaen. Lisaksi jarjestetaan saanndllisesti kampanjoita ja tapahtumia fiksun
likkumisen esiin nostamiseksi.

Perusopetus jarjestéaa osana ruokahavikkiviikkoja ja normaalia arkea kasvatuksellista toi-
mintaa vastuullisen ja ekologisen ruokakayttaytymisen vahvistamiseksi ja ruokahavikin va-
hentamiseksi.

Resurssiviisaus Kasvun ja oppimisen palveluissa

Kasvun ja oppimisen tavoitteena on kasvattaa resurssiviisaita, kestavaan tulevaisuuteen
katsovia ihmisia. Tahan paastaan tehostamalla nuorisopalveluiden, koulujen ja paivakotien
kestavan kehityksen kasvatusta osana opetus- ja kasvatustyotd, samalla parantaen kau-
punkiympariston tilaa seka pienentaen ymparistéon kohdistuvien toimien kuormitusta. Pit-
kan aikavalin ymparistotavoitteiden asettaminen ja toimenpiteiden vuosittainen paivittami-
nen ovat toimenpiteista tarkeimpid. Toimenpiteiden vaikuttavuutta arvioidaan Resurssivii-
sas Jyvaskyla 2040 ohjelmapaivityksen yhteydessa ja seurannassa.

Y mparistovahti (jyvaskyla.fi)



https://ymparistovahti.jyvaskyla.fi/fi-FI/

18

Lukuvuosisuunnitelma 2024—-2025

7.3 Liikunnallinen elamantapa

Koulussa tulee edistaa lasten ja nuorten liikunnallista elaméantapaa. Liikkuvaan ja ter-
veelliseen elamantapaan kannustavaa ohjausta toteutetaan suunnitelmallisesti.

Tavoitteet ja toimenpiteet

Toteutuuko (kyllé/ei) / kdytanndn toteutus / aika-
taulu / vastuuhenkild(t)

Koulussa on Liikkuva koulu -yh-
dysopettaja

Katri Munukka ja Tessa Lassila

Koulu tayttaa vuosittaisen Liik-
kuva koulu -nykytilanarvioinnin

Toukokuu 2025

Koulussa on harrastusyhdyshen-
kilo (harrastusohjaaja tai yhdys-
opettaja)

Helena Struyf

Jokaisella oppilaalla on mahdolli-
suus osallistua vahintééan yhteen
likuntaharrastukseen koulupéivan
yhteydessa

1. -6. Luokille yhteensa kolme eri liikunnallista
harrastusryhmaa.

Koulussa on pitkat valitunnit (25-
30min)

Jokaisella vuosiluokalla on joka péaiva yksi 30 minuutin
pitka valitunti.

Koulussa on liikunnallisia valitun-
teja

Jokaisella luokalla on omia valituntivalineita valitunti-
kayttdon. Syksylla 2024 koulutetaan myos halukkaat 4.
- ja 5. luokkalaiset oppilaat valituntiliikuttajiksi. Liikunta-
haasteet liikuttavat oppilaita kuukausittain eri tavoin.

Koulu osallistuu Nuorten Marato-
nille

5.-6. luokat

Luontotoiminta nakyy koulun ar-
jessa

Luontotoiminta on luokanopettajan vastuulla.

Koululla on kuntosali ja oppilailla
on mahdollisuus kayttaa sita vali-
tunneilla ja koulupaivan jalkeen

Ei ole.

Koulussa tehdaan MOVE-mit-
taukset seka hyddynnetaan nii-
den tuloksia ja tuetaan heikompia
tuloksia saaneita.

Viidesluokkalaiset tekevat MOVE-mittaukset. Tarvitta-
essa terveystarkastuksessa ohjataan liikunnalliseen
elamantapaan.

Otetaan fyysinen aktiivisuus esille
alakoulun arviointikeskusteluissa
ja MOVE!-tulokset 5.

luokalla. Ohjeistetaan opettajia,
miten tarvittaessa ohjata perhe
eteenpain

likunnanpalveluketjun mukaisesti.

Ei toteudu. MOVE-mittaukset kuuluvat terveydenhuol-
lon piiriin. MOVE-mittauksia ei kayteta likunnan arvi-
oinnissa.

Liikkuvaan ja terveelliseen ela-
mantapaan liittyvista asioista
viestitaan koteihin

Infotaan vanhempia MOVE-mittauksista. Vanhem-
painilloissa painotetaan liikkuvaa elaméntapaa, jo-
hon kuuluu esimerkiksi koulumatkat kavellen tai
pyoralla.

Muut liikunnallista elaméntapaa
tukevat tapahtumat ja teemapai-
vét

#BeActive-viikko, koulujen véliset urheilukilpailut, seu-
ravierailut, Unicef-kavely, liikuntapaivat ja likuntahaas-
teet.




19
Lukuvuosisuunnitelma 2024-2025

Arviointi:

Lukuvuoden aikana jarjestetaan myods muita koulun henkildkunnan ja oppilaiden yhteisia
tilaisuuksia ja tapahtumia. Naiden aika, paikka ja sisaltéo maaritellaan erikseen ennen tilai-
suutta/tapahtumaa. Huoltajia tiedotetaan naista tarkemmin erikseen.

Liikunnallinen elamantapa perusopetuksessa

Kaikki Jyvaskylan perusopetuksen koulut ovat Liikkuvia kouluja. Liikkuva koulu -ohjelma
tukee toiminnallista opetusta, valituntilikuntaa ja koulumatkaliikuntaa. Liikkuva koulu on
osa liikunnallisen elamantavan edistamisté ja kokonaisuutta, jota tydstetaan yhteistyossa
eri palvelualueiden kanssa. Lisdksi kouluissa on kaytdssa hyvinvoinnin vuosikello, jonka
tarkoituksena on vahvistaa seké oppilaiden ettd henkilokunnan kokonaisvaltaista hyvin-
vointia. Yksi hyvinvoinnin teemoista on liikkunta. Kouluja kannustetaan hakemaan mukaan
my0s Fiksusti kouluun -ohjelmaan.

Liikunnallinen elamantapa kasvun ja oppimisen palveluissa

Lasten ja nuorten kasvattaminen liikunnalliseen elamantapaan on Liikuntapaakaupunki-
strategiakarjen mukainen erityistavoite kaupungin palveluissa. Kaupunkistrategiaan ja hy-
vinvointisuunnitelmaan on kirjattu lupaus edistaa lasten ja nuorten liikkumista paivako-
deissa, kouluissa ja vapaa-ajalla. Nain toimimalla vahvistetaan yhteisollisyytta, tuetaan lii-
kunta- ja harrastustoimintaa sek& vahennetaan yksinaisyytta. Jyvaskylan kaupunki on
myo6s Unicef Lapsiystavallinen kunta. Lasten ja nuorten liikkumisen edistamisen toimenpi-
teet on kirjattu Jyvaskylan kaupungin poikkihallinnolliseen liikkumissuunnitelmaan.

7.4 Kulttuuri

Kompassi on osa perusasteen opetussuunnitelmaa ja se tavoittaa kaikki oppilaat. Sen
toteuttamista varten jokaisella koululla on nimetty kulttuurivastaava, joka huolehtii
omalla koululla tiedonkulusta Kompassin ohjelmaan liittyen, osallistuu kulttuuriopetus-
suunnitelmaa koskeviin tiedotustilaisuuksiin ja antaa palautetta sen toteutumisesta.
Kaikki opettajat huolehtivat oman luokkansa ilmoittautumisista Kompassin ohjelmaan.

Kulttuurivastaava Riitta Taskinen, Pirkko Ritanen
Koulun oma kulttuuritoi- | Osallistutaan Kompassin retkille ja ty6pajoihin ohjelman mukai-
minta sesti.

Juhla- ja tapahtumakulttuurin yllapito (kts. Tapahtumakalenteri)
Valtakunnallinen koulujen elokuvaviikko

Yhteistyd Halssilan kirjaston kanssa

Kirjailijavierailu

Read Hour

Lukudiplomijuhla

Kuvataide:
kalenterikuvitus
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Lukuvuoden aikana jarjestetaan myods muita koulun henkildkunnan ja oppilaiden yhteisia
tilaisuuksia ja tapahtumia. Naiden aika, paikka ja sisalto maaritellaan erikseen ennen tilai-
suutta/tapahtumaa. Huoltajia tiedotetaan naista tarkemmin erikseen.

Kulttuuri perusopetuksessa

Perusasteen opetussuunnitelmassa korostetaan erilaisten taitojen oppimista, joita vaihtu-
vat sisallot tukevat. Yli oppiainerajat ylittavaa monialaista oppimista suunnitellaan yhdessa
myo6s koulun ulkopuolisten toimijoiden kanssa. Yksi naista on Kulttuuripalvelujen kanssa
yhteistydssa laadittu ja toteutettava kulttuuriopetussuunnitelma Kompassi. Kompassi ta-
voittaa vuosittain kaikki 0.—9. luokkien oppilaat. Toteutuksesta vastaavat yhteistydssa pe-
rusopetus- ja kulttuuripalvelut, kaikki kaupungin taidelaitokset ja joukko muita taiteen am-
mattilaisia. Kompassi turvaa tasapuolisen kulttuuriopetuksen koko peruskoulun ajan ja si-
ten toteuttaa osaltaan opetussuunnitelman tavoitteita. Kompassi sisaltéa vuosittaiset kult-
tuuriretket, esitykset ja taidepajaohjelman, tekee kulttuurikasvatuksesta tavoitteellista ja ja-
sentynytta, tukee uusien oppimisymparistdjen l0ytymista seka koulun ja kulttuurin valista
yhteisty6ta. Kompassi huomioi myos erityisryhmat.

https://www.jyvaskyla.fi/kulttuuriaitta/varhaiskasvatus-ja-koulut/kompassi

https://peda.net/jyvaskyla/kulttuuriopskompassi

Kulttuuri kasvun ja oppimisen palveluissa

Jyvaskylan kaupungin kulttuuripalvelut tuottaa lapsille, nuorille ja perheille runsaasti laa-
dukkaita kulttuuripalveluita: tapahtumia ja esityksia (Lasten Lysti- tapahtumavuosi, Lysti-
Kyla-festivaali) seka kokonaissuunnitelmiin perustuvien Kompassin, Kulttuurineuvolan ja
varhaiskasvatuksen kulttuuritarjonnan.

Kulttuuripalvelut koordinoi seudullista lasten- ja nuortenkulttuurin yhteistyéverkosto Kult-
tuuriaittaa. Kulttuuriaitta on yksi Suomen lastenkulttuurikeskusten liiton perustajajasenista.

7.5 Elinvoima

Kalenteriprojekti, Yrityskyla, vaikuttamisteema

Elinvoima perusopetuksessa

Perusopetuksessa kaupunkistrategian mukaista elinvoiman rakentumista tukee vahvojen
perustaitojen oppimisen lisaksi laaja-alaisen osaamisen tavoitteet. Perusopetuksen ope-
tussuunnitelman perusteiden mukaisesti laaja-alainen osaaminen koostuu seitsemasta


https://www.jyvaskyla.fi/kulttuuriaitta/varhaiskasvatus-ja-koulut/kompassi 
https://peda.net/jyvaskyla/kulttuuriopskompassi
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osa-alueesta: 1) Ajattelu ja oppiminen, 2) kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu,
3) Itsesta huolehtiminen ja arjen taidot, 4) Monilukutaito, 5) Tieto- ja viestintdteknologinen
osaaminen, 6) Tybelamataidot ja yrittajyys ja 7) osallistuminen, vaikuttaminen ja kestavan
tulevaisuuden rakentaminen.

Laaja-alaisella osaamisella tarkoitetaan tietojen, taitojen, arvojen, asenteiden ja tahdon
muodostamaa kokonaisuutta. Osaaminen tarkoittaa my0s kykya kayttaa tietoja ja taitoja
tilanteen edellyttamalla tavalla. Siihen, miten oppilaat kayttavat tietojaan ja taitojaan, vai-
kuttavat oppilaiden omaksumat arvot ja asenteet seka tahto toimia.

Laaja-alaisen osaamisen lisaantynyt tarve nousee ymparoivan maailman muutoksista. Ih-
misena kasvaminen, opiskelu, tydnteko seké kansalaisena toimiminen nyt ja tulevaisuu-
dessa edellyttavat tiedon- ja taidonalat ylittdvaa ja yhdistavda osaamista.

Elinvoima kasvun ja oppimisen palveluissa

Jyvaskylan kaupunkistrategian mukaisesti elinvoima rakentuu muun muassa tyollisyyden
vahvistamisesta, kasvavista yrityksista, houkuttelevista tyopaikoista seka yritysten ja kor-
keakoulujen kanssa toteutettavista tutkimus- ja kehitysinvestoinneista. Kasvun ja oppimi-
sen palveluissa voimme tukea tata strategista tavoitetta edistamalla lasten ja nuorten hy-
vaa kasvua ja oppimista, innovatiivisuutta, yrittelidisyytta ja valmiuksia kohdata tulevan
tydelaman moninaiset tarpeet.

8 Suunnitelmat

8.1 Tasa-arvo-jayhdenvertaisuussuunnitelma

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta 609/1986
Yhdenvertaisuuslaki 2014/1325

Poimikaa kevaan oppilaskyselysta asioita, jotka liittyvat tasa-arvoon ja yhdenvertaisuu-
teen. Mita asioita nousi esiin?

Aikataulu, vastuuhen-
kil®, milloin arvioidaan
Paivittain auringon las-
kiessa jokainen syda-
messaan. <3

Kehitettava teema
ja tavoite
Yhdenvertainen
kohtaaminen

Kehittamistoimenpiteet

Pyritdan ratkaisemaan yhdenvertaisuutta kos-
kevat tilanteet tapauskohtaisesti asianmukai-
sella sensitiivisyydella. Kiinnitetddn huomiota
lokeroimattomaan kielenkayttddn arjen tilan-
teissa.

Kouluyhteisén
vuorovaikutuksen
pelisaantéjen nou-

Ylldpidetédan viime lukuvuonna laadittujen ar-
vojen ja vuorovaikutuksen pelisdantdjen hen-
kea arjessa ja taten naytetdadn esimerkkia op-

Koko lukuvuosi. Arvi-
ointi lukuvuosiarvioin-
nissa kevaalla 2025.

saantorikkomuk-
sista

den yhdenvertaisuus toteutuu.

dattaminen pilaille.
Yhdenvertaiset Seurataan kaupungin yhteisen ohjeistuksen | Koko lukuvuosi. Tar-
seuraamukset mukaisia seuraamuskaytantéja, jotta oppilai- | kastellaan myo6s

OHR:ss& syys- ja ke-
vatlukukaudella.




Arviointi:

8.2 Opiskeluhuoltosuunnitelma

Opiskeluhuoltosuunnitelma 2024-2025 (peda.net)
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8.3 Ymparistosuunnitelma
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Luku 7.2. toimii koulun ymparistdsuunnitelmana. Jos yksikdssa halutaan kirjata perusope-
tuksen ja varhaiskasvatuksen ymparistétavoitteista johdettuja tai muita yksikk&kohtaisia

tavoitteita ja toimenpiteita, niin ne kirjataan tahan.

Tavoite/paamaara

Toimenpiteet

Vastuut, aikataulu

Mydnteinen ymparistokas-
vatus

YmparistOkasvatusta annetaan
lapsille ymmarrettavasti. Mu-
kaan kokemuksellisuutta, toimin-
nallisuutta ja elamyksia.

Opettajat

Koulun toimintakulttuuria
ja arkikaytantdja pidetaan
tietoisesti ymparistdysta-
vallisina

Huomioidaan ymparistdystavalli-
syys jokapaivaisessa arjessa.

Kasviruokavaihtoehto mahdolli-
suuksien mukaan helpommin
saataville.

Koko henkilokunta

Kylan kattaus

Havikkiruoan maaran va-
hentaminen

Esimerkkiruokailija valvoo havik-
kiruoan maaraa lapi vuoden. Ha-
vikkiruokaa kannustetaan vahen-
tamaan punnitsemalla havikki-
ruoka.

Havikkiruoat punnitaan viikoilla
44 ja 45. Ensimmainen viikko on
ilman ilmoitusta. Toisella viikolla
oppilaille kerrotaan punnitsemi-
sesta.

Kylan kattaus, ohjaa-
jat, opettajat

Energian ja veden kulutuk-
sen hillitseminen

Energian ja veden kulutus pyri-
tadn minimoimaan.

- Sammutetaan luokasta valot
pois lahdettdessa.

Koko henkil6kunta



https://peda.net/jyvaskyla/halssilankoulu/oppiminen/oppimisen-tuki/oppilashuoltoryhm%C3%A4/opiskeluhuoltosuunnitelma-2024-20252
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- Pestaan kadet ja kdydaan suih-
kussa kayttaen vetta saasteli-
aasti.

- Pyyhitdan kadet yhta kasipyy-
hetta hyddyntaen

- Luokkien tykit suljetaan valitun-
tien ajaksi.

- Kaytetaan sisakenkia

Vaarallisten jatteiden oikea
kasittely

Vaarallisten jatteiden oikea kasit-
tely, varastointi ja edelleen toimi-
tus.

Koko henkilokunta

Jatemaarien vahentami-

nen

Kertakayttotuotteita pyritaan
valttamaan:

*Retkilla oppilailla omat evasra-
siat ja -mukit/pullot.

Jatemaarien vahentadminen / eri-
tyisesti paperin kulutuksen va-
hentdminen:

* Kaytetdan monistepaperista
molemmat puolet.

* Piirustusvihko omiin toihin

Koko henkildokunta

Ymparistoystavalliset ja
kulutusta kestavat materi-
aalihankinnat

Huomioidaan ymparistdystavalli-
syys ja kestavyys materiaalihan-
kinnoissa mahdollisuuksien mu-
kaan

- Ei hankita herkasti rikkoutuvia
valineitd. Nimetaan valituntivali-
neet.

Opettajat

Lajittelua ja kierratysta te-
hostetaan

- Muovinkeraysastia seka tekstii-
lijateastia kaytdssa

- Ruokalan maitopurkit kierrate-
tédan

- Luokissa on paperi- ja karton-
kikeraysastiat ohjeistusten kera

- Kovien materiaalien kasitydluo-
kassa seka henkilékunnan ti-
lassa metallinkerdysastia

Koko henkildokunta
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- Kierratysmateriaalien hyddyn-
tdminen kasitdissa ja kuvatai-
teessa

Kaupungin siivouspaivaan
osallistuminen

Toukokuussa 2025 osallistumme
koulupdivan aikana siivouspai-
vaan luokittain.

Koko henkildokunta

Luontosuhteen vahvista-

Lahiymparistossa retkeily kaikilla

Opettajat, ymparis-

minen vuosiluokilla tovastaavat
Lauantaitydpaivana 21.9.2024
ulkoilemme koko koulu Unicef-
kavelyn merkeissa
Luonto-/metsaretki luokit-
tain/luokka-asteittain  lukuvuo-
den aikana 1 — 2 kertaa opetta-
jilen valitsemana ajankohtana
Arviointi:
8.4 Muut suunnitelmat
Paivitetty
Turvallisuussuunnitelma 7.8.2024
Kriisisuunnitelma 7.8.2024
Pelastussuunnitelma 7.8.2024
Laakehoitosuunnitelma 7.8.2024
Lukuvuosisuunnitelma hyvaksytty 17.12.2024
Palvelujohtaja Sami Lahti
Muutosloki
| Paivamaara | Luku | Lyhyt kuvaus muutoksesta | Tekija
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