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OSALLISTA KASVATUS - miniopas ohjaajalle

Osallistava kasvatuksen tavoitteena on osallisuuden edistdminen, vastuuntunnon
lisaaminen seka vaikuttamisen ja tiedostamisen herattely. Mita aikaisemmin lapsi
saa ikatasolleen sopivaa vastuuta sen helpompi hanen on myohemmin elamassa
vaikuttaa ja osallistua.

Osallistava kasvatus koostuu neljasta tasosta, jotka kytkeytyvat toisiinsa. Tasot
kertovat eri painotuksista, joita toteuttamalla osallisuus syntyy. llman
kokonaisuuden tiedostamista osallistavaa kasvatusta on vaikeaa toteuttaa. Mikali
jollain tasolla on puutteita se vaikuttaa kokonaisuuteen negatiivisesti. Osallistava
kasvatus vaatii ohjaajalta ja koko tyotiimilta perehtymista asiaan,
suunnitelmallisuutta, pitkdjanteisyytta seka rohkeutta luottaa ja antaa vastuuta
lapsille ikataso huomioon ottaen.
Ohjaajan on myos omalla
asenteellaan ilmaistava, etta han
arvostaa lasten paatoksia,
kuuntelee ja valittaa heidan
mielipiteistaan.

Mista aloittaa?

Aamu-ja iltapaivatoiminnan
perusteissa yhtena kriteerina on
lasten osallisuus. Tama kannattaa
hahmottaa kokonaisuutena ja
miettia vaiheittain, mitka asiat
kuuluvat osallistavaan
kasvatukseen? Koululaisten
aamu-ja iltapdivatoiminnassa
lapsia on aina ryhma, joten
ohjattua ryhmaytymista taytyy
toteuttaa heti toiminnan alusta
alkaen ja jatkaa toimintakauden
ajan. Talla varmistetaan
turvallisen ryhman toteutuminen
ja yllapito. Toiminnan alussa aloitetaan myos tietoinen lasten vahvuuksien kartoitus
ja vuorovaikutustaitojen kehittaminen.




Aito itse — mina jalkkarildinen

Aito itse koostuu itsetunnosta, itsetuntemuksesta, itsendisesta ajattelusta,
itseohjautuvuudesta ja itse ilmaisusta.

Toiminnan alussa osa lapsista voi nayttaytya ujoina, vetaytyvina ja osa ulospain
suuntautuvina, rohkeina ja osa silta valilta. Se millaisina me ohjaajat naemme lapset
iltapaivatoiminnassa, ei valttamatta ole lapsen aito mina. Osallistavan kasvatuksen
tavoitteena on antaa lapselle evaita itsetuntemukseen ja ohjata lasta huomaamaan
mitka asiat ovat hanta itsedan ja mitka tulevat ulkoapain (tavaroiden arvostus, jne,).
Kartoitusta siita, millaisia lapsia ryhmassa on voi tehda yhteistydssa kotien kanssa.
Apuna voi olla esim. MINAKARTTA, johon on koottu tavallisia asioita ja eri lajeja,
joita osa lapsista voi vaikka harrastaa. Kartassa on myos tyhjia palloja, johon
jokainen voi laittaa oman vahvuuden, jota kartassa ei vield valmiina ole. Tarkeita on
korostaa myos vanhemmille, ettei vahvuus tarkoita valttamatta mitaan urheilulajia,
soittotunteja tai muuta harrastusta, jossa asiaa tehdaan ohjatusti. Asioissa voi olla
taitava, vaikka sita ei harrastaisikaan ”virallisesti”. Esimerkkeja: Maija piirtaa
mielelldadan, Mikko rakentaa majoja, Maija keksiii mielikuvitusleikkeja. Mindkartta
lahetetdan kotiin yhdessa vanhempien kanssa taytettavaksi, mukana on hyva olla
my0s saatekirje, jossa kerrotaan tehtavan tarkoitus.

YSTAVANIKIRIAN SIVU Hyva valine minan esille
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Eiaa_Pelato leikkia

voivat aikuiset tehda.
Mieluisan omakuvan voi
jokainen tuoda kotoa tai
sen voi ottaa jalkkarissa
vaikka kaverin kanssa ja
antaa lapselle mahdollisuus valita paikka missa hanesta otetaan kuva. Sivut voidaan
koota nakyville yhdessa Mindkarttojen kanssa toimitilojen seinalle, ndin jokainen
ryhman jasen tulee nakyvaksi. Minakarttaa ja ystavakirjan sivuja voi hyédyntaa
jatkossa myos toiminnan suunnittelussa, kun on selvilla mista lapset pitavat.




Kuunteleva aito mina - Jokaisella on oikeus mielipiteeseen.

Dialogien vuorovaikutus koostuu vuorovaikutustaitojen kehittamisesta, oman
mielipiteen ilmaisusta, toisen mielipiteen kuuntelusta ja hyvaksymisesta.

Toimintakauden aikana, mina (aito itse) vahvistuu ryhmassa ja lapsi kykenee
etenemadan myos vuorovaikutustaidoissaan pikku hiljaa kohti dialogista
vuorovaikutusta. Tavoitteena on saada lapset kuuntelemaan avoimesti omaa ja
toisen mielipidetta. Osallisuus toteutuu kun jokainen uskaltaa ilmaista mielipiteitaan
ja kuunnella muiden mielipiteita seka ymmartaa erilaisia mielipiteita. Dialogisessa
vuorovaikutuksessa kaikkien mielipiteet ovat oikeita, eikda kenenkaan tarvitse
puolustella omaa mielipidettaan. Lasten kanssa mielipiteen ilmaisuharjoituksia voi
toteuttaa esimerkiksi leikilld, jossa ohjaaja on keksinyt erilaisia
vaitteitd(maksalaatikko on pahaa, lumi on kivampaa kuin vesi, )ja kirjoittanut ne
yksitellen isolle paperille, jokainen vaite omalleen. Lapset asettuvat piiriin ja
jokaisella voi olla oma nimilappu kadessaan. Vaite laitetaan keskelle rinkia ja luetaan
aaneen. Yhteismerkista jokainen laittaa yhta aikaa nimilappunsa niin lahelle tai
kauas vaitteestad, kuinka samaa mielta asiasta on. Taman jalkeen jokainen saa
vuorollaan kertoa oman perustelunsa miksi oli samaa/eri mielta? Alussa viitteet
voivat olla neutraaleja, joista ei helposti synny vaittelya. Mielipiteista ei tarvitse
vaitella, mutta niita voi opetella perustelemaan. Myohemmin harjoitellaan myos
yvhteisen mielipiteen |6ytymista.

Turvallinen ryhma - ilmapiirin luominen ryhman perustana.

Turvallinen ryhma koostuu luottamuksesta, kannustavasta, positiivisesta ja
rennosta ilmapiirista.

Yksilon osallisuuden tunne ei synny ilman ryhmaa. Yksilo ei mydskaan voi olla rento
oma itsensa ellei ryhma ole turvallinen. Osallistavan kasvatuksen tavoitteena on
antaa mahdollisuus lapsille tulla kuulluksi ja kuulua porukkaan omana aitona
itsendan, ilman peiterooleja tai egon ponkitysta tavaroilla. Osallisuus toteutuu kun
saadaan luotua ryhma, missa on positiivinen, kannustava, hyvaksyva ja turvallinen
ilmapiiri. Ohjaajalla on tarkea merkitys turvallisen ryhman luojana ja yllapitajana.
Ohjaajan tehtavana on varmistaa, etta jokainen lapsi kuuluu ryhmaan ja etta hanen
osallisuudellaan on merkitysta ryhmassa. Ryhman positiivisia rooleja voidaan kayda
yvhdessa lapi ja pohtia millaisia rooleja kukin ryhmassa ottaa tai saa. On hyva
harjoitella my0s tehtavia, joissa roolit vaihtuvat sattumanvaraisesti ja opetellaan
olemaan muussakin roolissa.



Esimerkiksi erilaisten vastuutehtavien ja leikkien avulla, niin ettei ryhman jasenet
paata kuka kukin on vaan ohje tulee sattumanvaraisesti, jolloin varmistetaan
jokaisen ryhmaan kuuluvuuden tunne seka opetelaan ottamaan vastuuta ryhman
toiminnasta. Vastuutehtavat voivat olla valipalan kattamisvuoroja, toiminnan
suunnittelu-ja ohjausvuoroja. Rooleihin jako voi tapahtua erilaisin keinoin:
arpomalla, toiveina, vareilld, numeraoilla, sovittuina vuoroina.

Kiintea ryhmakin elda koko ajan ja roolit vaihtuvat, tama saattaa aiheuttaa joskus
eripuraa ja negatiivista ilmapiiria ryhman sisalla. Tarkedaa on ymmartaa ryhman
kehitysvaiheet ja liian kiintean ryhman riskit, jotka voivat estaa aidon itsen
ilmaisemista tai uuden yksilon ryhmaan paasyn. Ohjaajan tehtavana on seurata
ryhman kehitysvaiheita ja puuttua haitalliseen ryhman toimintaan. Lasten kanssa
ryhman kehitysta ja yhteenkuuluvuutta kannattaa edistaa toiminnallisin keinoin.




Leikkeja tutustumiseen ja ryhmaytymiseen:

Lahde: mll.fi/tutustumisleikit

Millainen sina olet?

Valitaan kysymys, johon jokainen leikkija vuorollaan vastaa:
"Jos kenkasi juttelisivat sinusta, mita ne kertoisivat?"

"Jos lemmikkieldimesi kertoisi sinusta, mita se kertoisi?"
"Mika villieldin haluaisit olla. Miksi?"

"Mika soitin haluaisit olla. Miksi?"

"Mika on mielestasi kaunein asia maailmassa. Miksi?"

Tutustu minuun

Leikkijat istuvat piirissa. Ohjaaja antaa esineen,pehmolelun, avaimen, pienen pallon, ja laittaa sen
kiertdmaan rinkiin. Esine kiertda piirissa, kunnes ohjaaja sanoo "stop". Se, jonka kddessa esine on,
kertoo nimensa ja jotain itsestdaan, esimerkiksi mieliharrastuksensa, lempieldimen, varin, jne

Syntymapaiva

Leikissa muodostetaan jono, jossa leikkijat seisovat syntymapaivajarjestyksessa. Kun leikkijat
etsivat omaa paikkaansa jonossa puhumatta. Vain elehtimalla saa kertoa ja selvittda missa oma
paikka on ?

Solmu

Yksi leikkijoista menee oven ulkopuolelle. Muut muodostavat piirin ja ottavat toisiaan
kasista kiinni. Tarkoituksena on pujottautua tiukkaan solmuun ilman, etta kasista
padastetdan irti. Kun solmu on valmis, kutsutaan oven ulkopuolella oleva sisdan. Hanelle saa
antaa suullisia ohjeita, joiden avulla solmua selvitetaan. Tavoitteena on, etta solmussa
olleet palaavat ohjeiden avulla piiriksi kasia irrottamatta

Vaikuttamishedelmasalaatti: Tavoitteena on tutustua eri kasitteisiin leikin avulla.
lahde: Rauna Nerelli, Suomen Lasten parlamentti

Ollaan ringissa tuoleilla tai seisten. Ohjaaja jakaa jokaiselle laput joissa lukee osallisuuteen
liittyvia termeja esim. (osallisuus, paatos, mielipide, vaikuttaminen). Yksi lapsista valitaan
ringin keskelle ja hanen tehtavana on nimeta eri termeja, jolloin sen termin saaneet
vaihtavat paikkaa. Kun huudetaan eri mieltd, kaikki ringissa olijat vaihtavat paikkaa.
Keskella olija yrittaa napata itselleen paikan, ja kun han onnistuu, paasee paikan
menettanyt lapsi keskelle.

Keinoja turvallisen ryhman luomiseen ja yllapitoon:

Vahvuuksien nosto: Lapset voivat esitella vuoronperaan omia taitojaan tai kiinnostuksen
kohteitaan vaikka pitamalla pienen esitelman aiheesta, tuomalla jalkkariin aiheeseen
liittyvaa materiaalia, jota voi esitella toisille.



TOIMINNAN SUUNNITTELU
Ideointi-osallisuus

Lapsien osallistaminen toiminnan suunnittelussa lahtee liikkeelle yhteisesta
ideoinnista, mita jalkkarissa voi tehda? Mita haluttaisiin tehda? Missa voitaisiin
tehda? Tarkeda on antaa lapsille mahdollisuus tuoda ideoita julki ja nakyvaksi?
Samalla harjoitellaan oman mielipiteen julkituomista. Ideoiden ilmaisuun on
annettava riittavasti aikaa, jotta kaikki lapset uskaltautuvat kertomaan mielipiteitaan
ja ideoitaan.

Tulevaisuuden verstaassa ideoita lahdetaan purkamaan, ensin motivointivaiheella,
jossa tutustutaan aluksi ymparistoon ja toimitiloihin. Mietitaan mita alueen ja tilojen
hyvia tai huonoja puolia I6ytyy? Mikali mahdollista on hyva kertoa jo tassa vaiheessa
mita toimintaa ja miksi emme pysty toteuttamaan?

Taman jalkeen seuraa ongelmavaihe, jossa mietitaan mita ongelmia on?

Toteutuksessa laitetaan pahvit seinalle ja jokainen saa kirjoittaa vapaasti mita
puuttuu, mika ahdistaa, mita haluaisi lisaa, mita ei haluaisi ollenkaan? Ohjaajat
etta jokainen saa julki sen mika harmittaa. Tassa vaiheessa kukaan ei saa kritisoida
kenenkaan kirjoituksia. Ohjaajan tehtava ‘
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saadaan viisi eniten aanta saanutta ideaa, joiden kanssa siirrytaan
todentamisvaiheeseen. Loppuvaiheen tavoitteena on arvioida ja kritisoidakin ideoita
ja lopulta valita koko ryhman yhteisia ehdotuksia toteutettavaksi. Koko prosessin
tavoitteena on tuoda lapsille kuuluksi tulemisen vaikuttamisen tunne seka rohkaista
ujojakin lapsia tuomaan mielipiteitaan julki.

Suunnittelu-ja paatososallisuus

lltapaivatoiminnan suunnitelmaa tehtaessa yhdessa lasten kanssa on tarkeaa
varmistaa etta, kaikki ymmartavat mita suunnitellaan, miksi suunnitellaan ja milla
tavalla yhteiset paatokset tehdaan?

Ideoinnin jalkeen on mahdollista alkaa yhdessa suunnittelemaan esimerkiksi yhteisia
viikkoteemoja, jonka ymparille iltapaivatoiminta kietoutuu. Teemat voivat tulla
suoraan lasten
toiveista, ideataululta,
vanhemmat voidaan
osallistaa mukaan
ideoimaan,
kysely/kirje kotiin.
Mikali teemoja tulee

o o ”liikaa” voidaan taas
VilkkO ~ tehd& uusi

| LUOI'\{QJ_ Ela'\md \q henkilokohtainen

~ mielipidekysely, jossa

lapsi valitsee vaikka 10
mieluisinta teemaa.
Lopuksi kyselyt
kootaan ja valitaan danestyksen perusteella halutuimmat teemat. Valitut teemat
laitetaan nakyville jalkkarin seindlle. Teemoista voi askarrella pahville tai paperille
vhdessa lasten kanssa esim. viikkomadot, kukat, tai muut kuviot, joihin kirjoitetaan
viikon numero, teeman nimi. Kuviot kootaan aikajarjestykseen nakyville, josta lapset
voivat seurata mita on tulossa. Tavoitteena on tuoda lasten toiveet nakyville seka
lisata lasten motivoitumista tulevan viikon suunnitteluun ja toimintaan.

Toiminnallinen osallisuus — vastuuta ika-ja kehitystaso huomioiden.

lltapdivatoiminnassa on mahdollista toteuttaa lasten kanssa osallistavaa
suunnittelua muodostamalla suunnittelutoimikunnat, joissa on 2-4 lasta kerrallaan.
Muodostaminen voi aluksi tapahtua lasten omien mieltymysten mukaan, kuka pitaa
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lilkunnasta, kuka kadentoista, musiikista ym. Myohemmassa vaiheessa, kun
suunnittelu alkaa sujua, kannattaa aiheita kierrattaa niin, etta kaikki oppivat
suunnittelemaan muitakin kuin lempiaiheitaan. Suunnittelun apuvalineeksi on hyva
tehda valmiita materiaaleja eri toimintoihin. Liikuntaleikkeja korteille,
vuorovaikutusleikkeja, musiikkitoimintaa, askarteluohjeita/malleja, ulkoleikkejs,
perinneleikkeja. Kortit voidaan valmistaa osittain yhdessa lasten kanssa ja kuunnella
siindakin heidan toiveitaan. Tuttuihin leikkeihin voi piirtdaa kuvia ja saannét lyhyesti.
Ohjaajat voivat valmistaa lisda uutta materiaalia ja ujuttaa sekaan aina erilaisia
leikkeja, jotta saadaan vaihtelua toimintaan. Kortit voidaan lajitella aiheittain ja
valmistaa niiden sailytykseen esim. laukut, salkut, laatikot, jotka nimetdan ja
koristellaan aiheen mukaisesti yhdessa lasten kanssa.

Jokainen suunnitteluryhma tekee vuorollaan iltapadivatoiminnan, jossa lapset
toimivat itse ohjaajina toisille. Suunnitelman tekemiseen taytyy varata riittavasti
aikaa, ja alussa lapset tarvitsevat konkreettista ohjausta suunnitelman tekemiseen.
Ohjaajan tehtavana on kertoa reunaehdot, missa voidaan toteuttaa? kuinka paljon
aikaa on kaytettavissa toimintaan? mita muuta kannattaa huomioida? Tarkeda on
kuitenkin muistaa, ettei aikuinen sanele lapsille suoraan valmiita ohjeita vaan antaa
heille mahdollisuuden pohtia, ja hoksata itsekin miten joku asia voidaan oikeasti
toteuttaa. Usein lapset keksivat aikuista paremmin ratkaisuja, joihin ovat valmiita
myo0s sitoutumaan, kun se tulee heilta itseltdadn. Toteutuksessa ohjaaja toimii sivusta
seuraajana, valvojana, ja puuttuu vain jos on tarvetta.

Arvioitiosallisuus — kehitytdan vaiheittain

Toimintatuokion paatteeksi on arvioinnin aika. Jokainen saa antaa palautetta seka
hyvista, etta huonoista asioista. Mika meni hyvin? Mita olisi voinut tehda toisin?
Meniko joku huonosti? Myos ohjaaja antaa palautetta tuokiosta suunnittelijoille ja
osallistujille. Tavoitteena on saada ryhmat kehittymaan koko ajan
itseohjautuvimmiksi ja ymmartamaan syita ja surauksia. Mitka asiat voivat vaikuttaa
suunnitelman onnistumiseen tai epaonnistumiseen.

Miksi osallistavaa kasvatusta kannattaa toteuttaa?

Osallistavalla kasvatuksella on pitkdakestoinen vaikutus lastemme tulevaisuuteen.
Kasvatuksen tulokset nakyvat parhaimmillaan lasten kasvaessa nuoreksi ja
aikuiseksi, jolloin tuloksena syntyy itsedaan arvostavia, vastuullisia ja valittavia
kansalaisia, jotka uskovat oman toiminnan mahdollisuuteen vaikuttaa ja kehittaa
tarkeita asioita yhteiskunnassamme.
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Lopukss vield resepts ofyjaqialle osallistavaarn Aasvatuksees.

Tarvitaan.:

Kipaus roskeutta
Lusikallinern luottamusta
Kuprllinern Adrsivillisyyttd

Sangollinern suunnrtelmallisuutta

Lahteet: Valtikka.fi/osallistava kasvatus, Saloviita 2006: Yhteistoiminnallinen ja osallistava kasvatus Salovaara-
Honkonen 2011: Rakenna hyva luokkahenki, Piiroinen: Ohjaajan opas lasten osallistavien ryhmien
ohjaamiseen(Kuunnelkaa meitd -lasten osallisuushanke 2006-2007)
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