Osana ryhmaa,
osana tiedeyhteisoa

Mista syntyy hyva opiskeluilmapiiri?




Yhteenkuuluvuus ja yhdenvertaisuus

 Jyvaskylan yliopiston toiminnan lahtokohtana on yhdenvertaisuuden ja yksildiden
erilaisuuden arvostaminen.

(Jyvaskylan yliopiston strategia 2019-2030, Osaava ja hyvinvoiva ihminen)



Yhdenvertaisuuslaki 1325/2014

* Kaikessa toiminnassamme noudatamme yhdenvertaisuuslakia:

* Ketaan ei saa syrjia ian, alkuperan, kansalaisuuden, kielen, uskonnon, vakaumuksen,
mielipiteen, poliittisen toiminnan, ammattiyhdistystoiminnan, perhesuhteiden,
terveydentilan, vammaisuuden, seksuaalisen suuntautumisen tai muun henkiloon
liittyvan syyn perusteella. Syrjinta on kielletty riippumatta siita, perustuuko se
henkilda itseaan vai jotakuta toista koskevaan tosiseikkaan tai oletukseen.

 Valittoman ja valillisen syrjinnan lisaksi tassa laissa tarkoitettua syrjintaa on hairinta,
kohtuullisten mukautusten epaaminen seka ohje tai kasky syrjia.



Hyva arki opiskelussa

e Saanko olla oma itseni ryhmassa?
* Koenko oloni turvalliseksi ja tervetulleeksi?
* Uskallanko ilmaista mielipiteitani?
* Arvostetaanko erilaisuutta vai ajaako ryhmapaine tiettyyn muottiin?
e Uskallanko epaonnistua?

* Tunnistanko syrjinnan ja epaasiallisen kayttaytymisen?
* Uskallanko puuttua opiskelukaverin syrjintaan tai epaasialliseen vitsailuun?



Millaisilla arjen teoilla meista
jokainen voi olla rakentamassa
hyvaa opiskeluilmapiiria ja
edistamassa yhdenvertaisuutta?




Esimerkkeja

* ryhmatdiden ryhmien muodostamisessa ketaan ei jateta yksin
* ryhmatoita tehtaessa toisten ryhmalaisten arvostaminen
* kollegiaalisen avun/neuvon pyytaminen opiskeluun liittyvissa asioissa

* henkilokohtaisista ominaisuuksista tai osaamisesta vitsailu ei kuulu
nyvaan tyoskentelyilmapiiriin ja voi jopa olla lain tarkoittamaa
syrjintaa (hairinta)

 oikeus tehda itsenadisia valintoja vapaa-ajan aktiviteetteihin
osallistumisen ja paihteiden kayton suhteen — yksildllisten valintojen
arvostaminen
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