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Ryhman motivaation, yhteisollisyyden ja
vuorovaikutuksen pohtimista
|dentiteettityota ja kokemusten
jakamista

Tarpeen mukaan kysymyksiinne

vastailua ja epaselvyyksien selvittelya
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Rysyttavad, epareliyyksia? a

Yksilo-, pari- tai pienryhmaohjaus
Varaa aika Annelta s-postitse

Mieluiten maaliskuun aikana




Tuwrvalliyervman tilan periaatteet

1. Kunnioita toisen rajoja: Jokaisella on oikeus omaan tilaan ja koskemattomuuteen. Jokaisella on oikeus

yksityisyyteen ja oikeus rajata, mita kertoo itsestaan.

2. Kunnioita toisen valintoja ja arvoja: Toimintamme on syrjinnasta vapaata aluetta. Jokaisella on oikeus

omiin valintoihin ja arvoihin, mutta niilla ei saa loukata toisen oikeutta mahdollisimman turvalliseen tilaan.

3. Tiedosta ja tunnista omat ennakko-oletuksesi: Ole avoin. Kohtaa uudet ihmiset ja tilanteet
ennakkoluulottomasti. Ald oleta. Kunnioitetaan jokaisen itsemaarittelyoikeutta. Kaikenlaisia opettajia tarvitaan,

arvostetaan jokaista omana itsenaan.

4. Tehdaan kaikille tilaa osallistua keskusteluun ja toimintaan: Tuodaan omat mielipiteet esiin muita
kunnioittaen ja annetaan tilaa myos toisenlaisille mielipiteille. Tehdaan osallistumisesta mahdollisimman

helppoa.

5. Turvallinen tila on meidan jokaisen vastuulla: Jokainen pystyy omalta osaltaan edistamaan sosiaalista
esteettomyytta. Huomioi muut ja huomaa epaasiallinen kaytos. Voit puuttua itse tai olla yhteyksissa

kotiryhmaohjaajaan tai Hyvikseen.

(Mukaillen Pedago ry)



dyvjinta tal epaadiallinen kiytcy IYU:nssra

Tasa-arvolaki kieltaa seksuaalisen ja sukupuoleen perustuvan hairinnan oppilaitoksissa. Yhdenvertaisuuslain mukaan
kiellettya on lisaksi loukkaava, halventava tai noyryyttava kayttaytyminen joka liittyy kohteena olevan henkilon ikaan,
alkuperaan, kansalaisuuteen, kieleen, uskontoon, vakaumukseen, mielipiteeseen, poliittiseen toimintaan,
ammattiyhdistystoimintaan, perhesuhteisiin, terveydentilaan, vammaisuuteen, seksuaalisen suuntautumiseen tai muuhun

henkiloon liittyvaan syyhyn.

JYU: "Kiusaamisella ja hairinnalla tarkoitetaan -- etta se on toistuvaa ja systemaattista kielteista kohtelua, loukkaamista,

alistamista ja mitatointia.

Mikali koet epaasiallista kaytosta, toimi nain:

Kerro asiallisesti, etta kaytos hairitsee sinua ja pyyda henkiloa lopettamaan taman tyyppinen kaytos. Esimerkiksi karkean huumorin ja
kiusoittelun harrastaja ei valttamatta ymmarra kayttaytyvansa epaasiallisesti tai syyllistyvansa kiusaamiseen tai hairintdan. Voit hoitaa
asian suullisesti tai kirjallisesti. Usein suullinen huomauttaminen riittéda jo lopettamaan epaasiallisen kayttaytymisen. Kirjallisen

huomauttamisen etuna on, etta asia tulee dokumentoiduksi. Huolehdi omasta jaksamisestasi.
Jos et voi tai halua ottaa yhteytta henkil6on tai jos epaasiallinen kayttaytyminen jatkuu huomauttamisestasi huolimatta, ota yhteytta
hyvikseen tai yliopiston opiskelyhyvinvoinnin asiantuntijaan Riitta-Leena Metsapeltoon (riitta-leena.metsapelto [a] jyu.fi | 040 805

3349) tai JYYn hairintayhdyshenkiloon

https://www.jyu.fi/fi/opiskelijalle/kandi-ja-maisteriopiskelijan-ohjeet/opiskeluhyvinvointi/opiskelijoiden-kiusaamisen-ja-

hairinnan-ehkaisy-ja-puuttumismalli#toc-kiusaamisen-ja-h-irinn-n-ehk-isy-ja-puuttumismallin-tavoitteet


https://www.jyu.fi/fi/opiskelijalle/kandi-ja-maisteriopiskelijan-ohjeet/opiskeluhyvinvointi/opiskelijoiden-kiusaamisen-ja-hairinnan-ehkaisy-ja-puuttumismalli#toc-kiusaamisen-ja-h-irinn-n-ehk-isy-ja-puuttumismallin-tavoitteet
https://www.jyu.fi/fi/opiskelijalle/kandi-ja-maisteriopiskelijan-ohjeet/opiskeluhyvinvointi/opiskelijoiden-kiusaamisen-ja-hairinnan-ehkaisy-ja-puuttumismalli#toc-kiusaamisen-ja-h-irinn-n-ehk-isy-ja-puuttumismallin-tavoitteet
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tavoitteet ja toiveet

Ryhman opiskelijoiden erilaisten kokemusten ja taustojen

tarkastelu ja jakaminen: mita kaikkea me jo osaammekaan

Yhteisollisyys ja ryhmaytyminen tarkein tavoite
Yhteinen opintomatka

Jaetaan kotiryhmaa erilaisiin pienryhmiin, jotta tutustutaan

paremmin kaikkiin

Yhteisia ruokailu- ja kahvihetkikutsuja ja yhdessa opiskelemisen

hetkia matalalla kynnyksella

Kotiryhman kamppaaprot, kotiryhman hengailuiltoja (esim.

haalarimerkkien ompelu, lautapeli-illat jne.)
Liikunnallista yhdessdoloa esim. Megazone tai Padel-turnaus
Kotiryhman oma paita tai haalarimerkki

Pue haalarit yliopistolle -paiva




Rotiryhméan kuulumibia

Kuulumisia, reflektointia ja ajatuksianne

kotiryhmasta:
Menti.com: 4273 3227

https://www.menti.com/aldfi94bjg3c



https://www.menti.com/aldfi94bjq3c

Kirjoita ylos allekkain kaikki tyotehtavat ja
vastuutehtavat (esim. harrastuksiin ja jarjestoihin
liittyen), joita sinulla on elamasi varrella ollut. Voit

aloittaa nuoruudesta ja jatkaa kronologisesti kohti
nykyhetkead, tai kirjoittaa satunnaisessa jarjestyksessa.

Lastenhoitaja
Leiriavustaja ja isonen
Ohjaaja (koulussa)
Tutkimusavustaja
Opettajan sijainen
Projektitutkija
Kirjoittamisen ohjaaja
Mentori
Kotiaiti
Tyoton
Opiskelija
Yliopistonopettaja
Projektisihteeri
Véitoskirjatutkija
Tutkijatohtori
Kirjailija




Kirjoita jokaisen tyotehtavan kohdalle yksi sana, joka
tulee sinulle ensimmaisena mieleen.

Tutkimusavustaja - tiimityo
Opettajan sijaisuudet - epavarmuus
Isonen - ilo
Yliopistonopettaja - unelmatyo?
Kirjailija - sinnikkyys

Valitse yksi naista tehtavista ja kirjoita lyhyt teksti
muistoistasi tahan tyohon liittyen.

Voit kirjoittaa yksittaisen “kohtauksen” tai pohdiskella
laajemmin kyseisen tyokokemuksen merkitysta sinulle
hyvassa tai pahassa.

Jos mahdollista, kirjoita myos laajemmin omasta
elamastasi ko. tyotilanteen aikana. Esim. tapahtuiko
tuolloin muutakin merkityksellista, joka vaikutti
kokemukseesi tassa tehtavassa.



Millaisia tyo- ja vastuutehtavia meilla on
ollut, mita olemme niista oppineet?




PRO-jMM fapuulwi/)ajaf

* LUOKAs2024Pro -ryhman kotiryhmatapaamiset
lukuvuonna 24-25:
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19.2. klo 14-15.30 " ‘\‘, i 3 iu\

13.3. klo 13-14 - ryhma tapaa ilman Annea:

tyoskentelyohjeet lahempana

9.4. klo 14-15.30 - Kevatjuhlahengessa
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