Video Club 2
Tunteet ja tunteiden saately

| 8.10.2024U. since 1863.



Oppimistilanteiden havainnoinnin
prosessit (teacher noticing, professional vision)

1. Havaitseminen: opettajan huomio PID-malli
kohdistuu johonkin vuorovaikutuksen Perception-Interpretation-Decision-making
osatekijaan (esim. oppilaiden tai ryhman
toimintaan, tunnereaktioon, opittavan asian
ymmartamiseen)

2. Tulkinta: opettaja tulkitsee
havaitsemaansa kokemustensa, tietojensa ja
oppilaan/ryhman tuntemuksen perusteella

3. Paatoksenteko: havaintojen teon ja Havaitse- Piitok-

tulkintojensa pohjalta opettaja paatyy minen senteko
johonkin toimintaan

Video Clubit tukevat oppimistilanteiden havainnointitaidon kehittymista
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Keskustelua ennakkotehtavasta 1

 Millaisia voivat olla tunteiden saatelyn
haasteet?

» Millaisia vaikutuksia ali- tai ylisaatelylla vol
olla?

* Miten toisten tunteisiin vaikuttaminen
valkuttaa meihin itseemme?

Lue: Kokkonen, M. (2017). Luku 2. Tunteiden onnistunut ja epaonnistunut
saately. Teoksessa Ihastuttavat, vihastuttavat tunteet: Opi tunteiden saatelyn
taito (3., uudistettu painos.). PS-kustannus.
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Keskustelua ennakkotehtavasta 2:
Tunteiden saately

Why do we lose control of our emotion?

https://www.youtube.com/watch?v=3bKuoH8CkFc

* Millaisia haastavia tunteisiin vaikuttavia tilanteita oppilas voi
kokea koulupaivan aikana?

* Millaisia haastavia tunteita herattaneita tilanteita muistat
omalta kouluajaltasi? Miten aikuiset suhtautuivat niihin ja/tai
miten ajattelet, etta niihin voisi suhtautua? Jos tilanne sattui
itsellesi, millaisia tunnetaitoja ja tukea olisit tarvinnut
tilanteessa?
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https://www.youtube.com/watch?v=3bKuoH8CkFc

KTKP050-luennolta: Sosioemotionaalinen
kompetenssi (Casell 2017)

Itsetietoisuus ja
reflektiotaidot:

Itsesdately ja toiminnan saately:

Tunteiden tunnistaminen
ltsehavainnointi (tarkka)
ltseluottamus
Mindpystyvyys (self-
efficacy)

Impulssikontrolli

Stressin saately
Motivaatio

Paamaarien asettaminen
Organisaatiotaidot

Sosiaalinen tietoisuus:

Perspektiivin ottamisen kyky
Empatia

Erilaisuuden ymmartaminen
Kunnioitus toisia kohtaan

Ihmissuhdetaidot:

Vuorovaikutustaidot
Sosiaalinen kiinnittyminen
Ihmissuhteiden rakentaminen
Tiimityotaidot

Vastuullinen paatoksenteko:

Ongelmien tunnistaminen
Tilanteiden analysointi
Ongelman ratkaisu
Arviointi

Reflektio

Eettinen vastuullisuus
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The circumplex model of affect / Posner,
Russell & Peterson 2005

Pois tolaltaan, _ Valpas,
stressaantunut, 2 Voimakas - jannittynyt,
hermostunut, ~ tense det N\ riemuissaan,
jannittynyt s 9 excited onnellinen
g - Pohdittavaksi
4 o Mika on oppimisen
[ upest PPy o
Cnetila kannalta suotuisin
Epamiellyttava Miellyttava I 5
- contented | tunnetila:
sorone  / Enta epasuotwsm?
depressed
_—— Tyytyvainen,
Kyllastynyt, bored caim seesteinen,
masentunut, N g rentoutundut,
surullinen Vaisu tyyni

"Tunteet, tunteiden saately” KTKPO50 luento Erja Rautamies & Merja Koivula 2024

Since 1863. I 8.10.2024 I 7




Keskustelua ennakkotehtavasta 3:
Merkityksellinen oppiminen

Emotional Engagement in Learning | Mark Thompson
https://www.youtube.com/watch?v=QfXNn5100oxM

* Millaisia merkityksellisia oppimiskokemuksia olet itse
kokenut koulussa tai sen ulkopuolella?

/ Mita mainittuja elementteja niista loytyi?

* Mita haasteita koet opettajana merkityksellisten
oppimiskokemusten luomisessa?
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https://www.youtube.com/watch?v=QfXNn51OoxM

Oppimiseen liittyvat tunteet
valhtelevat tilanteen mukaan

* Luokka — koti, muu ymparisto

*  Ryhma / suhde opettajaan — itsendinen
*  Oppitunti — kokeet

* QOppiaine

* Vireystila
* Edeltava tunnetila, oma henkilokohtainen tunnetila

* Tunteet sisaltavat monia puolia, esim. kokeeseen liittyva ahdistus sisaltaa:

/

N NN NN~

Levoton ja jannittynyt olo (tunteiden kokemisen taso)
Murehtiminen, huolestuneisuus (kognitiivinen taso)
Ahdistunut ilme (ilmaisun taso) Mita naista opettaja

Halu paeta tilannetta (motivaation taso) pystyy havaitsemaan?
Mihin opettaja pystyy

Fyysiset reaktiot (fysiologinen taso)
vaikuttamaan?

Pekrun, R., Goetz, T., Frenzel, A. C., Barchfeld, P., & Perry, R. P. (2011). Measuring emotions in students’ learning and performance:
The Achievement Emotions Questionnaire (AEQ). Contemporary Educational Psychology, 36(1), 36-48.



Oppimiseen liittyvia tunteita

* Oppimistilanteeseen samanaikaisesti liittyvat
tunteet

/ Oppimisen ilo, kyllastys, viha, turhautuminen jne.

* Ennakoivat tunteet
/ Toiveikkuus, optimistisuus (onnistumisen ennakointi)
/ Ahdistus (epaonnistumisen ennakointi)

* Takautuvasti oppimistilanteisiin liittyvat tunteet
/ Ylpeys (liittyen onnistumiseen)
/ Hapea (liittyen epaonnistumiseen)

Pekrun, R., Goetz, T., Frenzel, A. C., Barchfeld, P., & Perry, R. P. (2011). Measuring emotions in students’ learning and performance:
The Achievement Emotions Questionnaire (AEQ). Contemporary Educational Psychology, 36(1), 36-48.



Tunteet linkittyvat muun l
muassa siihen miten paljon

oppija kokee voivansa Oppilas ennakoi . Ei - ei kielteisia
vaikuttaa lopputulokseen epaonnistumista N —
(control) ja mika hanelle on T

. e s a
tirkeaa (values) + Y

e . .
The Control-Value Theory of Epaonnistuminen on . Ei > eikielteisia
. . . ” -
Achievement Emotions minulle haitallista tunteita
(Pekrun, 2006) | Kyl
Pekrun, R. (2006). The control-vallue theory of. ” Pystyn omaIIa
achievement emotions: Assumptions, corollaries, L. . L
and implications for educational research and toiminnallani estamaan
practice. Educational Psychology Review, 18(4), epéion nistumisen”
315-341.
Ei Ehks Kyll3
Esimerkkeja: Toivottomuus Ahdistus Helpotus
\ J' /
Toiminta, tunteet,
lopputulos
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Tunteet tunnistetaan

* |Imeista
 Ainestd/puheesta

* Eleistq, liikkeista

* Kehon asennoista

* Silmaterien laajentumisesta

* Hengityksen tihentymisesta

"Tunteet, tunteiden saately” KTKPO50-luento Erja Rautamies & Merja Koivula 2024
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Oppilaiden myonteisten
tunnekokemusten havainnointi

* In my class, this student is enthusiastic.
* This student appears happy.

* When we start something new in class, this student is
interested.

* When working on classwork, this student seems to
enjoy it.

* For this student, learning seems to be fun.

Skinner, E. A., Kindermann, T. A., & Furrer, C. J. (2009). A motivational perspective on engagement and disaffection: Conceptualization and
assessment of children's behavioral and emotional participation in academic activities in the classroom. Educational and Psychological
Measurement, 69(3), 493-525.



Video | (nro 30)

Havainnoi oppilaiden myonteisia
tunteita oppimistilanteen aikana.

Millaisia havaintoja teit?

Varaudu keskustelemaan
ajatuksistasi.
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Koko ryhman keskustelu

Millaisia havaintoja teitte
oppilaiden myonteisista
tunteista?
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https://unsplash.com/photos/457TEA4YU5U?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
https://unsplash.com/search/photos/people?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText

Oppilaiden kielteisten
tunnekokemusten havainnointi

* When we work on something in class, this student
appears to be bored.

* When working on classwork, this student seems worried.
* Inclass, this student seems unhappy.
* In my class, this student is angry.

* When | explain new material, this student doesn’t seem
to care.

Skinner, E. A., Kindermann, T. A., & Furrer, C. J. (2009). A motivational perspective on engagement and disaffection: Conceptualization and
assessment of children's behavioral and emotional participation in academic activities in the classroom. Educational and Psychological
Measurement, 69(3), 493-525.



¢

I
Video |l

Havainnoi oppilaiden kielteisia
tunteita oppimistilanteen aikana.

Millaisia havaintoja teit?

Varaudu keskustelemaan
ajatuksistasi.
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Ryhman vuorovaikutus ja tunteet

* https://youtu.be/LIJwMDK-
4IrY?si=CHJGIEW{J7/F5Hyew

* https://youtu.be/AN7Z31abA c?si=XKWN
BT-1Z4i8TAyp



https://youtu.be/LJwMDK-4lrY?si=CHJGiEWfJ7F5Hyew
https://youtu.be/LJwMDK-4lrY?si=CHJGiEWfJ7F5Hyew
https://youtu.be/AN7Z31abA_c?si=XKWNBT-1Z4i8TAyp
https://youtu.be/AN7Z31abA_c?si=XKWNBT-1Z4i8TAyp

Koko ryhman keskustelu

Millaisia havaintoja teitte
oppilaiden kielteisista
tunteista?
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https://unsplash.com/photos/457TEA4YU5U?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
https://unsplash.com/search/photos/people?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText

Pohdittavaksi

* Millaisia haastavia oppimiseen/opettamiseen
vaikuttavia tunteita oppilas/opettaja voi kokea
koulupaivan aikana?

* Millainen vaikutus tunnetilalla on
oppimiseen/opettamiseen?

* Miten opettaja voi auttaa oppilaita saatelemaan
tunteitaan ja toimintaansa?
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Z.
Ohjeistus havainnointiin (4 x 45 min)

Observaatio 1 (ryhma, vertaissuhteet): Tee havaintoja luokan
ryhmadynamiikasta ja vertaissuhteista. Miten oppilaat toimivat keskenaan?
Milta vertaissuhteet nayttavat? Kiinnita myos huomiota vertaisoppimiseen.
Luodaanko oppitunnilla mahdollisuuksia siihen? Miten?

Observaatio 2 (tunteet): Havainnoi oppilaiden myonteisia ja kielteisia
tunteita oppimistilanteen aikana. Millaisia havaintoja teet ja mihin havaintosi
perustuvat? Millaisissa tilanteissa tunteita nayttaa viriavan? Miten niita
ilmaistaan? Mita niiden ilmaisemisesta seuraa?

Observaatio 3 (tunteet): Kiinnitda huomioita seuraaviin asioihin: Miten
oppilaiden tunteet vaihtelevat yhden oppitunnin aikana? Valitse yhden
observaatiotunnin aikana luokasta yksi lapsi, jota seuraat erityisesti. Jos
mahdollista, kysy lapselta oppitunnin jalkeen millaisia tunteita hanella oli
oppitunnin aikana. Pohdi vastausta suhteessa omiin havaintoihisi.

Observaatiot 4: Valitse observoitava asia edellisista tehtavista.

Aikaa havainnointien tekemiseen 6.11.2024 saakka

Since 1863. I 8.10.2024 I 22




Since 1863. I 8.10.2024 I 26




	Slide 1: Video Club 2 Tunteet ja tunteiden säätely 
	Slide 2: Oppimistilanteiden havainnoinnin prosessit (teacher noticing, professional vision)
	Slide 3
	Slide 4: Keskustelua ennakkotehtävästä 1
	Slide 5: Keskustelua ennakkotehtävästä 2: Tunteiden säätely
	Slide 6: KTKP050-luennolta: Sosioemotionaalinen kompetenssi (Casell 2017)
	Slide 7: The circumplex model of affect / Posner, Russell & Peterson 2005
	Slide 8: Keskustelua ennakkotehtävästä 3: Merkityksellinen oppiminen
	Slide 9: Oppimiseen liittyvät tunteet vaihtelevat tilanteen mukaan
	Slide 10: Oppimiseen liittyviä tunteita
	Slide 11
	Slide 12: Tunteet tunnistetaan
	Slide 13: Oppilaiden myönteisten tunnekokemusten havainnointi
	Slide 14: Video I (nro 30)
	Slide 15
	Slide 16: Koko ryhmän keskustelu  Millaisia havaintoja teitte oppilaiden myönteisistä tunteista? 
	Slide 17: Oppilaiden kielteisten tunnekokemusten havainnointi
	Slide 18: Video II
	Slide 19: Ryhmän vuorovaikutus ja tunteet
	Slide 20: Koko ryhmän keskustelu  Millaisia havaintoja teitte oppilaiden kielteisistä tunteista? 
	Slide 21: Pohdittavaksi
	Slide 22: Ohjeistus havainnointiin (4 x 45 min)
	Slide 26

