Video Club 1

KTKP3019 Osaaminen ja
asiantuntijuus: perusopintojen
opetusharijoittelu (5 op)

Since 1863. I 30.9.2024



Jatka lauseita

» Opetusharjoitteluun liittyen minua
Innostaa...

» Opetusharjoitteluun liittyen minua
jannittaa...

» Opetusharjoitteluun liittyen mina luotan,
etta....

» Opetusharjoitteluun liittyen minua
huolettaa...



KTKP3019 Osaaminen ja asiantuntijuus:
perusopintojen opetusharjoittelu (5 op)

Sisdlto Opintojakson suoritettuaan opiskelija
* koulun arjen havainnointi opettajan
roolissa ja tulkintojen tekeminen  o0saa eritelld havaintojaan koulun
havaintojen pohjalta toiminnasta, vuorovaikutuksesta,
» opetussuunnitelma koulun arjessa oppimisymparistoista, oppilaiden

moninaisuudesta ja oppilaiden
oppimiseen vaikuttavista tekijoista

 ymmartaa opetuksen suunnittelun,
toteutuksen ja arvioinnin
keskinaisen yhteyden

* yhteisopettajuus.

Opintojaksolla painottuvat opettajan
ydinosaamisalueet: pedagoginen

osaaminen, hyvinvointia vahvistava « reflektoi opetus- ja kasvatusalan
osaaminen ja esteettinen osaaminen. asiantuntijuuttaan havaintoihinsa,
https://peda.net/[yu/okl/prope- kokemuksiinsa ja tutkimustietoon
ty%C3%B6skentely/po/oh nojautuen.



https://peda.net/jyu/okl/prope-ty%C3%B6skentely/po/oh
https://peda.net/jyu/okl/prope-ty%C3%B6skentely/po/oh

“Tyonjako”

* OKL:n opettajat

/ videoclubit,
ryhmaohjaukset,
luennot

* Norssin harjoittelun
ohjaajat
/ luokassa tapahtuvan
harjoittelun ja
havainnoinnin ohjaus
* Yhdessa
rynmakuuntelut




OH1 2024-25

* Opiskelijalle:
/ Luennot 6 h

/ Pienryhmaopetus 28 h (sisaltaen 8 x 2 h Video Clubit
+ ryhmakuuntelu(t) + PROpe-tyoskentely)

/ ltsenaiset observaatiot norssilla (4 teemaa, kussakin 4
X 75min)

/ Opiskelijan toteuttama oma opetus (8 x 75 min)
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Video Clubin tavoitteet

1. Harjoitella ohjatusti
opetustilanteiden havainnointia
ennalta maaritellyista teemoista

2. Soveltaa taitoja havainnoimalla
itsenadisesti opetustilanteita
norssilla samoista teemoista

3. Laajentaa vuorovaikutuksen
tilannekohtaisiin tekijoihin
liittyvaa osaamista perehtymalla
tutkimustietoon

Since B363.

30.9.2024



PERIODI 1 1.8.-27.10.24

PERIODI 2 28.10.-31.12.2024

PERIODI 3 1.1.-16.3.2025

KTKPO50 Vuorovaikutus ja
yhteisty6

KTKP020 Kestdva kasvatus
ja yhteiskunta

KTKP010 Oppiminen ja
ohjaus

KTKP040 Tieteellinen ajattelu ja

tieto

OKL teemaluennot
Klo 12:30-13:30

LUENNOT,
PIENRYHMATYOSKENTELY JA

VIDEOLUENNOT,
PIENRYHMATYOSKENTELY JA

LUENNOT, TENTTI,
PIENRYHMATYOSKENTELY

LUENNOT,
PIENRYHMATYOSKENTELY JA

Paasidisloma
14.-21.4.2025
Periodit 1-4

25.5.2025 asti

20.9. Poysa OPPIMISTEHTAVAT OPPIMISTEHTAVAT JA OPPIMISTEHTAVAT OPPIMISTEHTAVAT
27.9. Pakarinen Oma opetus
4.10. Moate ennen vappua
(8 x 75 min)
KOTIRYHMA 6 X 2h KOTIRYHMA 6 X 2h KOTIRYHMA 6 X 2h KOTIRYHMA 6 X 2h
Video Clubit ja muut harjoitteluun kuuluvat ohjaukset
Viikko 38 PERIODI 2 PERIODI 3 PERIODI 4 17.3.-31.5.2025 Huhti-toukokuu

Harjoitteluun liittyva
yleinen harjoitteluinfo
ti 17.9. Norssin ruokala
Amandassa

klo 13:30-14:15

(Eija Aalto OKL:n info)
n. klo 14:15-15:30
(Norssin info ja
luokanopettajan
ohjaus)

Viikko 39

1 x 90 min demo:
PROpe tyoskentely
OH1, Video Club -
tyoskentelyn esittely,
muut asiat

PERIODI 1
Video Club 1, Viikko 40

Ryhma ja vertaissuhteet

Video Club 3, Viikko 45

Kielitietoisuus

Video Club 5

Tilannekiinnostus ja

Video Club 7

Ajatteluprosessien

luokassa Ennakkotehtavi tehtavasuuntautunut tukeminen

Ennakkotehtava kayttaytyminen Ennakkotehtava
Ennakkotehtdva

Video Club 2, Viikko 41 Video Club 4, Viikko 46 Video Club 6 Video Club 8

Tunteet ja tunteiden
saately

ennakkotehtava

Demokratiakasvatus

ennakkotehtava

Palaute ja jatkuva
arviointi

ennakkotehtava

Kayttaytymisen saately

ennakkotehtava

Observaatio Norssilla: 4 x
45min (observointiaika 4
viikkoa)

Observaatio Norssilla: 4 x
45min (observointiaika 4
viikkoa)

Observaatio Norssilla: 4 x
45min (observointiaika 4
viikkoa)

Observaatio Norssilla: 4 x 45min

(observointiaika 4 viikkoa)

PROpe loppu-
keskustelut
toteutetaan
kahdessa
ryhmassa,

1x90 min/
ryhma

Lisdksi harjoittelun ohjaukseen varataan 3 x 45 min, jolloin jarjestetdadn
ryhmakuuntelu seka siihen pohjautuva keskustelu TAI jokin muu kotiryhman ohjaajan
valitsema harjoitteluun liittyva ryhmaohjaus.

Lisdksi harjoittelun ohjaukseen varataan 3 x 45 min, jolloin jarjestetaan
ryhmakuuntelu seka siihen pohjautuva keskustelu TAI jokin muu kotiryhman
ohjaajan valitsema harjoitteluun liittyva ryhmaohjaus.

Ryhmaohjaus 1: 1. vsk yhteiset pikkujoulut

Ryhmaohjaus 2: Ryhmakuuntelut kevaalla
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Miten opettajan tyohon
liittyva havainnointi eroaa
arkisesta havainnoinnista?

* Opettajan tydssa havainnointi kohdistuu erityisesti oppimisen
kannalta olennaisiin opetusvuorovaikutuksen piirteisiin tai
oppilaan/oppilasryhman toimintaan tai tunteisiin

* Huomion kohdistamista ja tulkintojen tekemista ohjaa
tutkimusperustainen tieto kasvatuksesta ja opetuksesta (esim.
kauanko tietyn ikdinen oppilas jaksaa keskittya, mista voi
paatella kiinnostuksen tai hammennyksen)



Havainnoinnin prosessien kehitys

noviisista ekspertiksi

Taso 1 Perustaso

Havaintojen ¢ Oppimistilanne
kohde kokonaisuudessaan
 Tai yksittainen opetustilanteen
piirre, esim. ilmapiiri,
oppilaiden osallistuminen tai
open pedagogiset ratkaisut

Havaintojen Yleisvaikutelma ("mukava tunti,
sisalto ryhma oli hyvin mukana”)
* Usein arvottava (hyvda/huono)
e Sisaltaa vain vahan
konkreettisia esimerkkeja
tilanteista

Van Es, E. (2011). A framework for learning to notice student thinking. In
M. Sherin, V. Jacobs, & R. Philipp (Eds.), Mathematics teacher noticing:
Seeing through teachers' eyes (pp. 164—-181). Routledge, New York.

Taso 4 Syvallinen
havainnointiosaaminen

Oppilaiden opetuksen sisaltoa
koskevat ideat tai kasitykset ja miten
opettajan toiminta mahdollistaa tai
edistda niiden oppimista (esim.
kasitysten ja ideoiden jakamisen)

Oppimisen kannalta merkityksellisten
tilanteiden huomaaminen
Yksityiskohtaisten autenttisten
tilannekuvausten tuottaminen
havaintojen tukena

Tapahtumien tulkinta nojaten
laajempiin opetusta koskeviin
viitekehyksiin tai periaatteisiin
Vaihtoehtoisten toimintatapojen
puntarointi
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Ennakkotehtivin kasittely3 |

Ryhmayttamisen keinot luokkahuoneessa: kokemuksia, uusia ideoita
ennakkoluettavasta?

Youtube-video "What can we learn from children's peer relationships?”

Minkalaisia ajatuksia video heratti? Miten videon katsominen avasi
ryhmaprosesseja?

1. NORMIT
2. ROOLIT

3. RYHMAN KIINTEYS
4. VIESTINTA

5. STATUS eli ASEMA
6. JOHTAJUUS



Suoninen, Pirttila-Backman, Lahikainen &
Ahokas (2013) Arjen sosiaalipsykologia.

Ryhmaprosesseja -

1. NORMIT - odotuksia ryhmassa hyvaksytysta tavasta ajatella, tuntea tai
kayttaytya: vakiintuvat ryhmaan ja pitavat ylla yhdenmukaisuutta

2. ROOLIT - eriyttavat jasenten tehtavia ja maarittelevat ja rajaavat jokaisen
jasenen toimintaa

3. RYHMAN KIINTEYS (koheesio) on vahvaa, jos ryhmélld on vetovoimaa, jasenet
ovat pysyvia ja heilla on yhteisia tavoitteita. Koheesio voi ehkaista itsenaista
kriittista ajattelua.

4. VIESTINTA - esimerkiksi puheoikeuden ja -tilan jakautuminen ryhmass3

5. STATUS eli ASEMA - suosittu, torjuttu, ristiriitainen asema, huomiotta jaava.
Keskimaarainenkin hyvaksynta ryhmassa takaa paasyn vuorovaikutukseen,
vaikuttamiseen ja myonteiseen nakyvyyteen. Kun sosiaalinen asema on
muodostunut, silla on taipumusta olla hyvin pysyva.

6. JOHTAJUUS - valta voi ilmeta erilaisten johtajuuksien kautta. Johtajan roolin
vakiinnuttaneen on helpompi muuttaa ryhman normeja.



I

Mita naista voit havainnoida?
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Harjoitellaan havaintojen tekoa

- Luokanopettaja tyoskentelee tavallisesti
luokkaymparistdssa, jossa on lasna useita
oppilaita, joskus my0s muita opettajia tal aikuisia.

* Luokkatilanteissa tapahtuu monia asioita usein
yhta aikaa ja nopealla tahdilla ja siksi olennaista
on se, mihin opettaja kiinnittad huomiota.

- Katsomme nyt melko rauhallisen videon
luokkatilanteesta ja tehtavasi on kirjoittaa ylos
tekemiasi havaintoja.

- Keskustellaan havainnoista videon jalkeen!
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Video | (nro 7)

Havainnoi luokan vertaissuhteita.

Millaista oppilaiden valinen vuorovaikutus
mielestasi on? Mista paattelit?

Millaisia ryhmaprosesseja havaitsit?

Kirjaamaan ajatuksiasi ylos ja valmistaudu
keskustelemaan niista.
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Vertaissuhteiden tukeminen

* Opettajalla on tarkea rooli sosiaalisten taitojen kehityksessa ja
myonteisten vertaissuhteiden rakentumisessa koululuokassa.

* \Vertaissuhteiden tukemisessa voidaan kayttaa suoran ja epasuoran
tuen muotoja, kuten keskusteluja ongelmien ratkaisemisesta
sosiaalisen minapystyvyyden tukemiseksi ja ryhman koheesion ja
ryhmahengen rakentamista oppilaan vertaissuhteiden
mahdollistamiseksi.

* QOpettaja voi vahentaa statuksen merkitysta luokassa ja
myoOtavaikuttaa normeihin, jotka tukevat yhteistyota ja jokaisen
hyvaksymista.

* |tsesaatelytaitojen tukeminen on kriittista, koska vertaissuhteet
ovat usein pulmallisia oppilailla, joilla on itsesaatelyn pulmia.

Aro, T. & Narhi, V. 2003. Tarkkaavaisuushairidinen oppilas koululuokassa. Jyvaskyla: Niilo Maki Instituutti.
Salmivalli, C. 2005. Kaverien kanssa. Vertaissuhteet ja sosiaalinen kehitys. Jyvaskyla: PS-kustannus.

Trentacosta, C.J. & Shaw, D.S. 2009. Emotional self-regulation, peer rejection, and antisocial behavior: Developmental
associations from early childhood to early adolescence. Journal of Applied Developmental Psychology 30(3), 356—365.



Keinoja tukea oppilaiden keskinaista
vuorovaikutusta

Oppilaiden vertaisvuorovaikutustilanteiden
mahdollistaminen tilajarjestelyilla ja
vaihtelemalla oppilaiden sijoittumista luokassa:

* |stumajarjestyksen suunnittelu
* Oppilaiden fyysinen sijoittuminen
* Parit ja ryhmat

Farmer yms. 2018, Gest & Rodkin 2011, Plank 2000, van den Berg & Cillessen 2015
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Opetusjarjestelyt

Vertaisvuorovaikutusta ja —oppimista tukevia
tyotapoja:

* Yhteistoiminnallinen oppiminen

* Pari- ja ryhmatyo

* Vertaispalaute

Plank 2000; Ruys, Van Keer, & Aelterman 2012; Farmer ym 2018
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Ohjeistus ryhmailmioiden ja
vertaissuhteiden havainnointiin norssilla

Tee havaintoja luokan ryhmadynamiikasta ja vertaissuhteista.
/  Miten oppilaat toimivat keskenaan? Milta vertaissuhteet nayttavat?
/ Jaako joku ulkopuolelle? Onko havaittavissa kaveriporukoita?

* Kiinnita myds huomiota vertaisoppimiseen.
/  Luodaanko oppitunnilla mahdollisuuksia siihen? Miten?

Muista tehda muistiinpanoja havainnoistasi Propea varten!

Video Club 1 ja 2 sisaltavat yhteensa 4 x 45 min observointia norssilla. Aloita
havainnoinnit mahdollisimman pian. Video Club 2 teemoihin liittyvan
observaation ohjeistus annetaan ensi kerralla.
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Video Club 2 ;
Tunteet ja tunteiden saately J

Ennakkotehtadva:

Lue: Kokkonen, M. (2017). Luku 2. J
Tunteiden onnistunut ja epaonnistunut &
saately. Teoksessa /hastuttavat, §
vihastuttavat tunteet: Opi tunteiden 2
sddtelyn taito (3., uudistettu painos.). PS- &
kustannus.

Katso Youtube videot:
1. Why do we lose control of our emotion?

https://www.youtube.com/watch?v=3bKuoH8CkF
C

2. Emotional Engagement in Learning | Mark
Thompson

https://www.youtube.com/watch?v=QfXNn51
OoxM
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https://unsplash.com/photos/457TEA4YU5U?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
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