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Ryhman toimintaohjeiden tyostamisen
jatkaminen

*  Oman nakdkulman haastaminen
* Nakokulmien ottaminen muilta
* Kollegat ja oppilaat
* Omista arvoista ja nakokulmista kiinni pitaminen (ndkemysten haastaminen, mutta myds niiden puolustaminen)
* Avoin keskustelu, johon kaikki voivat osallistua
*  Kuuntelee, kun toiset puhuu
*  Kysyy kysymyksia
* Positiivinen ja kannustava ilmapiiri
*  Moikkaa kaikkia
* Asian ja henkilon erottaminen toisistaan

* Ei pilkata muiden nakemyksia, eika jatketa keskustelua toisten selan takana.

* Jokainen on tasavertainen ryhman jasen, kaikkia kuunnellaan avoimesti ja ennakkoluulottomasti.

* Panostetaan vuorovaikutukseen ja yhdessa tekemiseen, ei vapaamatkustajia, eika pomottajia.

* Aitoa ryhmatyoskentelya, ei pelkastaan tehtavien jakamista ja niiden ulkokohtaista yhteen kokoamista.
* Avoin keskustelu ja aktivointi seka toiminnallistaminen.

Riitan ja Mikon lisaykset:

* Luottamuksellisuus

* Radikaali tasa-arvo kaikkien kesken
* Rohkeus epavarmuuteen

* Tuttuuden haastaminen



Ryhman toimintaohjeiden tyostamisen jatkaminen
— pystyttekd elamaan naiden kanssa?

Oman nakokulman haastaminen ja nakokulmien ottaminen muilta kuitenkin

omista arvoista kiinni pitaen

* Avoin keskustelu ja aktivointi seka toiminnallistaminen
e Tuttuuden haastaminen

Luottamuksellisuus:
* Ei pilkata muiden nakemyksia, eika jatketa keskustelua toisten selan takana.
* Rohkeus epavarmuuteen
* Jokainen on tasavertainen ryhman jasen, kaikkia kuunnellaan avoimesti ja

ennakkoluulottomasti.
* Radikaali tasa-arvo kaikkien kesken
* Asiat riitelee, ei ihmiset
* Positiivinen ja kannustava ilmapiiri:
* Panostetaan vuorovaikutukseen ja yhdessa tekemiseen, ei vapaamatkustajia, eika pomottajia.
e Aitoa ryhmatyoskentelya, ei pelkastaan tehtavien jakamista ja niiden ulkokohtaista yhteen kokoamista.



Lukupiiritehtava

* Tehtavananto: Jakaudutaan ryhmiin, joissa luetaan ryhman valitsema teos ja
jonka kasittelysta tehdaan tuotos.
* Voitte valita tuotoksen muodon, mutta hyvaksi havaittu tapa on tuottaa tasta noin. 30
minuutin Zoom- tai Teams-tallenne, jossa keskustelette teoksesta
* Huolehtikaa, etta kaikki paasevat antamaan panoksensa tyossa

* Teosvaihtoehdot:

* Koivula, M., Siippainen, A. & Eerola-Pennanen, P. (toim.) 2017. Valloittava varhaiskasvatus. Tampere:
Vastapaino.

* Lonka, K. 2015. Oivaltava oppiminen. Otava.

* Nurmi, J. ym. 2006 (tai uudempi painos). Ihmisen psykologinen kehitys. Helsinki: WSOY. (saatavana
myos e-kirjana)

e Puukari, S., Lappalainen, K. & Kuorelahti, M. (toim.) 2017. Ohjaus ja erityisopetus oppijoiden tukena. PS-
kustannus. (saatavana myos e-kirjana)

* Woolfolk, A. 2007 (tai uudempi painos). Educational Psychology. Boston (Mass.): Allyn & Bacon.
(saatavana myos e-kirjana)

* Arviointi hyvaksytty-hylatty
e Palautus joulukuu?



Imidtehtava: Mita oppiminen on?

e Tehtavananto: pureudutaan pienissa ryhmissa (4 kpl) kysymykseen mita
oppiminen on?

* Tehtavaa tyostetaan demo-tapaamisilla maanantaisin eri tehtavien jne.
rikastamana

* Kukin pienryhma valitsee nakokulman, joista “paakysymysta” tarkastellaan

e Kukin ryhma tuottaa noin 20 minuutin mittaisen oppimistuokion nakékulmastaan
3.10. tapaamiselle.

» Keskittykaa erityisesti tuokioiden pedagogiikkaan, eli siihen, milla tavalla aihepiirinne muille
havainnollistatte. Olkaa luovia!

 Demokerralla 10.10. kaytetaan siihen, etta pohditaan koko Derby-ryhman kesken vastausta
kysymykseen mita oppiminen on?
 Arviointi: ryhman itsearviointi (1/3 kokonaisarvosanasta)
* Ks. Kriteerit
e Palautetaan 14.11. mennessa peda.netin palautuskansioon



Tutkivan oppimisen malli

Ks. Hakkarainen ym.,
2004, Tutkiva oppiminen.
Jarki, tunteet ja kulttuuri
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Nakokulmien valinta ja
ryhmiin jakautuminen

Mika teita kiinnostaa?



Sisallysluettelo

ESIPUHE
Kirjailijasta

MITEN MUISTI TOIMII?
Millainen on muistin perusrakenne?
Ihminen rakentaa todellisuudesta sisaisia malleja i
Muistin erilaiset muodot
Miten sisaiset mallit ohjaavat oppimista?

Sisdinen malli ei ole vain mielen sisdinen

Mitd on metakognitio? ...
Ihminen on surkea tietokone ..
Muisti tuottaa merkityksia
Tydmuisti — mika sitd kuormittaa?

Tapahtumamuisti eli episodinen muisti: miten ennakmmme tllanteﬂa?

Millaista on tehokas tiedollinen muistaminen?
Muistimme on vinoutunut
Sovellus: Opiskelustrategiat
Omia oivalluksiani
Kiteytyksia .
MITA ON ASIANTUNTIJUUS?
Miten taitoja opitaan?
Taitojen oppimisen vaiheet
Asiantuntijan ajattelun kehittyminen

Miten asiantuntija voi ylittaa ja kiertda tydmuistin ra;outuksna"

Asiantuntijuuden kdantépuolet
Millaisia ovat tulevaisuuden taidot?
Voiko tydmuistia laajentaa?

Tietoinen ja automaattinen ajattelu
Voiko asiantuntijan intuitioon luottaa? ..

Tiedostamattoman ajattelun voima - miten intuitio toimii?

Kuinka tiedostamaton ja tietoinen pelaavat yhteen?
Millainen palaute auttaa kehittymaan asiantuntijaksi?
Miten antaa rakentavaa palautetta?
Miten ottaa palautetta vastaan?

Mindkeskeisyys ja asiantuntijaksi kehittymisen tunnehlnta

Sovellus: Aktivoiva luento tai oppitunti

Sovellus: Ongelmalahtdinen oppiminen

Omia oivalluksiani

Kiteytyksid

OPPIMINEN VUOROVAIKUTUKSESSA

Miten Vygotski vaikutti ajatteluumme?
Arkiajattelu ja tieteellinen ajattelu
Asiantuntijayhteisét ja Idhikehityksen vyohyke .

Oppiminen vélittyy muiden ihmisten ja tyovdlineiden kautta

Mita ovat kdytantoyhteisot?
Miten ihminen oppii saatelemdan omaa oDDImlstaan7

Jpitaan sddtelemdidn omaa teknologian kayttéd?
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kas toiminta hajautuu ihmisen ja hdnen ymparistonsa vaI|IIe7
1 verkostodlykkyys?

/at tietokdytdnnot?

.2lvien viiliset erot tletokaytannmssa

vat diginatiivit?

s (R i

I

_..2inen kehittyy sisdistamisen ja ulkoistamisen kautta?
iuden ja osallisuuden merkitys oppimisessa
_Tutkiva oppiminen

itkiva oppiminen on?,
ntelyteoriat ja kysymykset .

In oppimisen vaiheet
Alluksiani

a .
PARISTOT ..

n kaikkiallisuus ...
ja leikillisyys

_Jinen ja oppimispelit

ikki on tdrkeda? . ”
innitella kouluja ja oppllaltoksna7

IImidlahtsinen oppiminen
_tuvuuksien yhdistelyd

uusiin opetussuunnitelmiin ..
‘ailmiéldhtéinen oppiminen on?
ajattelusta!

a tunteet

nin haasteet .

)ja toteuttaa ilmibitd

Pelioppiminen yhdistyy tutklvaan oppimiseen ja |Im|olaht015een oppimiseen
Mluksiani
a

NTEIDEN ROOLI OPPIMISESSA?
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___ymonet ulottuvuudet
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tressitilanteessa kannattaa toimia?
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Sovellus: Tunteet oppimistilanteissa
Omia oivalluksiani TR
Kiteytyksia

MOTIVAATIO - MIKA MEITA LIIKUTTAA?

Sisdinen ja ulkoinen motivaatio
Mita on virtaus? G
Motivaation kahdeksan kanavaa
Virtaus ja tunteet 2
Opiskelijoiden tilannekohtaiset wrtauskokemukset .
Virtauksen tunnuspiirteitd

Miten uskomukset edistéavat tai halttaavat motlvaatlota7 .........

Jumiutunut ajattelutapa
Mikd on normaalia kehitystd?
Kasityksid tiedosta ja oppimisesta
Miten suoritusta ennakoidaan? .. ...
Miten attribuutiot ovat yhteydessd motivaatioon?
Odotusarvoteoria -
Sovellus: Miten motivoida oppllalta7
Sovellus: Motivaatio ja lukemaan oppiminen
Omia oivalluksiani ... ... AT
Kiteytyksia .

LUOVUUS JA OIVALTAMINEN OPPIMISESSA

Kirsti Lonka
2015, Oivaltava
oppiminen

Asiantuntijuusnakokulma luovuuteen i
Luovan tyén sosiaalinen ja kulttuurinen ulottuvuus ....... .
Kollektiivinen Iuovuus ...
Luovuuden tunneulottuvuus .
Millaista on arkiluovuus?
Luovuutta edistava vuorovaikutus ..
Luovan prosessin vaiheet ... ?
1. Valmistelu ja ratkaisujen etsiminen
2. Kypsyttely
3. Oivallus :
4. Loppukehittely ja julkistaminen .....
Kirjoittamisesta piinpiiipiilsis
Kirjoittamisen ongelmat — vetkuttelu, blok/t perfektionismi
Sovellus: Prosessikirjoittaminen
Voiko luovaa kirjoittamista opettaa?
Prosessikirjoittaminen ja sen vaiheet ...
Sovellus: Miten luovaa ajattelua voidaan tukea koulussa?
Omia oivalluksiani
Kiteytyksia ...

MILLAISTA ON OIVALTAVA OPPIMINEN?

Miksi tarvitaan uudenlaisia pedagogisia malleja?
Kohti kokonaisvaltaista oivaltavan oppimisen mallia

Vaihe 1: Prosessin kdynnistaminen ja kiinnostuksen sytyttaminen

Vaihe 2: Prosessin tukeminen ja kiinnostuksen syventaminen
Vaihe 3: Miten arviointi tukee kiinnostuksen syventamista?
Erilaisia lahestymistapoja ja menetelmia

Miksi oivaltava oppiminen voi tuntua hankalalta? .

Kirstin viisi K-kirjainta

Tulevaisnuden anniminen




Kotitehtavat 19.9. tapaamista varten

* Tutustukaa pedagogiseen ydinosaamisalueeseen (jollette jo ole
tutustuneet)

* Kuunnelkaa Kasvata mua -podcastista jakso nimelta Merkitysten
merkitys
* https://open.spotify.com/episode/6Nd6CxYgK8BVMTDONOCDOt
e https://anchor.fm/minni-matikainen/episodes/3--Merkitysten-merkitys-
elgl4bs

* Paattakaa ja ilmoittakaa Riitalle ja Mikolle lukupiirikirjanne



https://open.spotify.com/episode/6Nd6CxYqK8BVMTDOn0CDOt
https://anchor.fm/minni-matikainen/episodes/3--Merkitysten-merkitys-e1g14bs

