
Niinkö vai näinkö
- eettisyyden pohdintaa opettajan

työssä



Luennon rakenne

• Mitä eettisyys on?

• Professio ja sen eettinen koodisto

• Mihin koodistoon sitoudut opettajana?

• Eettiset dilemmat kasvatustyössä



Eettinen osaaminen 
opettajuuden 
ydinosaamisalueena 
(JY/OKL)

Pystyt tunnistamaan, analysoimaan 
ja kehittämään kasvatusalan 
asiantuntijuuden kannalta 

merkityksellisiä ja tavoiteltavia 
eettisiä periaatteita ja arvoja. Pystyt 

erittelemään omaa ja yhteisön 
toimintaa sekä suhdettasi luontoon ja 

ei-inhimilliseen ympäristöön 
eettiseltä kannalta ja toimimaan 

vastuullisesti eettisten periaatteiden 
pohjalta.



Keskeisiä 
käsitteitä

Moraalisäännöt 
eli 

eettiset normit



Arvohuutokauppa



Arvot

Arvoista johdetut 
toimintaperiaatteet

Konkreettinen 
toiminta

Toiminnan 
arviointi

Toimintaperiaatteiden 
arviointi

Kuinka oma arvopohjani
siirtyy toiminnaksi



Opettajilta on odotettu ja odotetaan

Ennen(?) mm.

• nuhteetonta elämää

• ahkeruutta, tunnollisuutta, 
siisteyttä, uskoa

• uhrautuvuutta

• mallikelpoisuutta

• esimerkillisyyttä

• kristillistä moraalia

• opettajalle soveliasta luonnetta

• esikuvallista elämää

"Mun mielestä eettisesti hyvä opettaja
kunnioittaa kaikkia, on luotettava – kun sä

kerrot sille jotain, niin se ei kerro muille
eteenpäin - - se ei anna jäädä ulkopuolelle tai 

syrjityksi"
(14-vuotias koululainen 2020)



Professio ja sen eettinen koodisto
• Kukin professio (asiantuntijoiden yhteisö) luo oman eettisen koodistonsa

• Taustalla ajatus, että asiantuntija kykenee työssään saamansa asiantuntijakoulutuksen 
pohjalta arvioimaan, soveltamaan osaamistaan ja tekemään perusteltuja päätöksiä

• Profession luoma eettinen koodisto ikään kuin rajaa, antaa raamit, joissa asiantuntijana 
on pysyttäydyttävä

• Ovat yleensä kirjattuna nähtävissä (esim. OAJ)

MUTTA:

• Haasteena on se, että eettinen koodisto ei anna välttämättä suoraan ja yksiselitteisiä 
vastauksia (mustavalkoisesti), kuinka erilaisissa tilanteissa tulee toimia (esim. tämä on 
oikein, tämä on väärin)

• Tutkimusten mukaan opettajat ovat kuitenkin melko tietämättömiä 
toimintansa eettisistä seuraamuksista

• Siksi vaikeita asioita on puntaroitava usein monelta kannalta (harmaan eri sävyt)

• Vaatii työyhteisössä opettajien keskinäistä arvokeskustelua

(Husu & Tirri, 2007; Sultana, 2014)



Mihin koodistoon 
sitoudut opettajana (OAJ)

• Opettajan arvot ja eettiset periaatteet

https://www.oaj.fi/arjessa/opetustyon-
eettiset-periaatteet/opettajan-arvot-ja-eettiset-
periaatteet/

• Opetustyön eettiset periaatteet

https://www.oaj.fi/arjessa/opetustyon-
eettiset-periaatteet/

"Opettajalla on vapaus omaan arvomaailmaansa, mutta
opetustyössä opettajan vastuu on sidoksissa perustehtävään ja sen

normistoon, kuten lainsäädäntöön ja opetussuunnitelmiin."

Comeniuksen vala opettajille:

Opettajana osallistun uuden sukupolven
kasvattamiseen, joka on inhimillisistä

tehtävistä merkittävimpiä. Päämääräni
on uudistaa ja välittää ihmiskunnan

yhteistä tieto-, kulttuuri- ja osaamisvarantoa.

Pyrin aina toimimaan oikeudenmukaisesti ja tasa-
puolisesti. Edistän oppilaiden ja opiskelijoiden kehi-

tystä niin, että jokainen voi kasvaa taipumustensa
ja lahjojensa mukaiseen täyteen ihmisyyteen. Tuen
huoltajia ja muita lasten ja nuorten hyväksi toimi-

via heidän kasvatustehtävässään.

En paljasta enkä levitä minulle luottamuksellisesti
uskottuja tietoja. Kunnioitan lasten ja nuorten yksi-

tyisyyttä ja suojaan heidän oikeuttaan henkiseen
ja fyysiseen koskemattomuuteen.

Puolustan oppilaiden ja opiskelijoiden kasvurau-
haa poliittisia ja taloudellisia hyötymispyrkimyksiä

vastaan. Tuen kaikkien oikeutta muodostaa itse
katsomukselliset ja poliittiset vakaumuksensa.

Pidän yllä ja syvennän ammattitaitoani kehittä-
mällä itseäni jatkuvasti. Sitoudun yhteisiin tavoit-
teisiin ja tuen kollegoitani. Toimin yhteisöni par-
haaksi ja pyrin vahvistamaan opetusalan yleistä

arvostusta.
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Eettinen
dilemma?

Neşe, 2020:

- During the decision-making process, 
finding two or more ethically correct 
alternative solutions is known as facing 
ethical dilemmas.

- Teachers who are supposed to handle 
extremely complex problems are likely to 
encounter ethical dilemmas throughout 
their professional experience.

Grönroos ym., 2012: kahdenlaisia dilemmoja

- A-tyypin dilemma on sellainen, että yksilö
ei tiedä oikeaa vastausta,

- B-tyypin dilemma sellainen, että yksilö
joutuu toimimaan tietoisesti toisin, kuin
pitäisi tilanteessa oikeana



Eettiset dilemmat kasvatustyössä
(Shapira-Lishchinsky, 2010)

1. Välittävä vs. muodollinen ilmapiiri (Caring climate versus formal climate)
2. Jakava oikeudenmukaisuus vs. koulun toimintatavat (Distributive justice

versus school standards)
3. Luottamuksellisuus vs. koulun säännöt (Confidentiality versus school

rules)
4. Lojaalisuus kollegoita kohtaan vs. koulun normit (Loyalty to colleagues

versus school norms)
5. Kodin näkemykset vs. koulutukselliset toimintatavat (Family agenda 

versus educational standards)

→ dilemmoille on tyypillistä, että niitä pyritään ratkaisemaan tai 
välttelemään, koska ne herättävät epämiellyttäviä tunteita opettajissa



Välittävä vs. muodollinen ilmapiiri 
(Caring climate versus formal climate)

"Tapaus sattui ensimmäisessä koulussa, jossa opetin. Minun ja erään 
lumoavan ja valoisan oppilaan kanssa kehittyi läheinen suhde ja koulu ei 
hyväksynyt sitä. Nyt asia tuntuu epämukavalta, koska tämä suhde oli 
todellakin hieman liian läheinen... kun kuitenkin olin hänen opettajansa... 
Kaikki alkoi matematiikkaan liittyvistä kysymyksistä, mutta sitten oppilas alkoi 
soittaa minulle myös muista ongelmistaan. Kerran, kun en ollut itse koulussa, 
oppilas oli poistunut luokasta itkien. Rehtori yritti auttaa häntä, mutta hän 
halusi puhua minulle. Rehtori kutsui minut juttelemaan ja ilmaisi 
tyytymättömyytensä. Hän sanoi, että minun tehtäväni ei ole kehittää näin 
läheistä suhdetta oppilaan kanssa. − Opeta matematiikkaa ja jätä loput niille, 
joiden tehtävä on huolehtia tällaisista asioista. Tämä tyttö tarvitsee 
ammattiapua eikä matematiikan opettajan apua. Nykyään olen paljon 
varovaisempi tällaisissa asioissa..." (Dalia, matematiikan opettaja)

(Shapira-Lishchinsky, 2010)

"Välittävä tapa kantaa aina pidemmälle - kun jaksaa
tehdä välittämisen kanssa korostuneesti töitä, olet

luonut luottamuksen ja molemminpuolisen
kunnioituksen, joka kantaa kaikkialle"

(luokanopettaja)



Jakava oikeudenmukaisuus vs. koulun toimintavat
(Distributive justice versus school standards)



Luottamuksellisuus vs. koulun säännöt 
(Confidentiality versus school rules)

"Kyttäänkö vai luotanko?"



Lojaalisuus kollegoita kohtaan vs. koulun normit 
(Loyalty to colleagues versus school norms)



Kodin näkemykset vs. koulutukselliset toimintavat
(Family agenda versus educational standards)



Mikä dilemma sinua haastaa eniten?
Miten aiot tarttua haasteeseen?

1. Välittävä vs. muodollinen ilmapiiri (Caring climate versus formal
climate)

2. Jakava oikeudenmukaisuus vs. koulun toimintatavat (Distributive
justice versus school standards)

3. Luottamuksellisuus vs. koulun säännöt (Confidentiality versus school
rules)

4. Lojaalisuus kollegoita kohtaan vs. koulun normit (Loyalty to 
colleagues versus school norms)

5. Kodin näkemykset vs. koulutukselliset toimintatavat (Family
agenda versus educational standards)
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