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Kotitehtava
Lanas & Kiilakoski,

Growing pains

Keskustelkaa artikkelista:
Mita uutta opitte?

Mika yllatti/kiinnosti?

Mita haluaisitte tuoda koko
ryhman keskusteluun?

lita haluaisitte tu
an keskusteluun?
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Mika tai mita on koulu(tus) ja kasvatus’ M1t tark01tusta

varten ne ovat olemassa? - Eraita nakokulmia

"Ettei Auschwitz ena3 toistu, on "Taman korjaaminen on akuuttia "Etta oppilaat karsisivat ja

. . . ) tulevaisuutta ajatellen, ei ainoastaan etteivat he vahingossakaan
tahdellisin kasvatukselle asetettavista siksi. ettd ikiluokat pienenevit, aUttisi el3mastadn ”
velvoitteista” mutta mydskin siksi, ett3

= Anonyymin vastaus kysymykseen Miksi

- Theodor Adorno osaamisvaatimukset suomalaisilla koulu on olemassa vastaukset.fi -palvelussa

tyomarkkinoilla koko ajan kasvavat.”

- Opetusministeri Li Andersson

oppivelvollisuuden laajentamisesta

syksylla 2020 JYU SINCE 1863. 15.2.2024
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% Opettajan transformatiivisena intellektuellina

» Transformatiivisen opettajan paamaarana:
« Kannustaa oppilaitaan yhteiskunnan kriittiseen tarkasteluun, kyseenalaistamiseen ja vaikuttamiseen.
« Kannustaa ja rohkaista nuoria uudistamaan ja muuttamaan maailmaa.

« Transformatiivisen oppimisen tavoitteena:

« Kriittinen ajattelu, jonka myota voidaan tunnistaa ja 16ytaa ratkaisuja yhteiskunnallisiin ja
yhteisollisiin haasteisiin.

* On helppo ajatella koulu osaksi yhteiskuntaa, mutta transformatiivinen opettaja kokee itsensa
moottorina, jonka toiminnalla on suuri merkitys tulevaisuudessa yksiloiden mutta erityisesti yhteison
kannalta. Koulun tulee olla kiinni ajassa ja sen ilmidissa eika jahmettyneissa koulutraditioissa.
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Osa 1: Megatrenditehtavan tyostaminen




% Oppimistilanteiden havainnoinnin

. pI’OSGSSit (teacher noticing, professional vision)
1. Havaitseminen: opettajan huomio PID-malli
kohdistuu johonkin vuorovaikutuksen Perception-Interpretation-Decision-making

osatekijaan (esim. oppilaiden tai ryhman
toimintaan, tunnereaktioon, opittavan asian
ymmartamiseen)

2. Tulkinta: opettaja tulkitsee
havaitsemaansa kokemustensa, tietojensa ja
oppilaan/ryhman tuntemuksen perusteella

3. Paatdoksenteko: havaintojen teon ja Havaitse- Pasitok-
tulkintojensa pohjalta opettaja paatyy minen senteko

johonkin toimintaan

Since 1863.| 6 15.2.2024




% Jakautukaa ryhmiin, keskustelkaa ja tehkaa paatoksia

* Mika megatrendissianne on kiinnostavaa koulun ja kasvatuksen nakékulmasta?

* Miten megatrendi nayttaytyy koulussa eri oppiaineiden nakékulmasta?

* Miten megatrendinne haastaa koulun perinteita (ajattelu-, toimintatapoja, taustaoletuksia...)?
* Millaisia muutoksia haluaisitte tuoda kouluun ja kasvatukseen megatrendinne nakékulmasta?

* Millaisen/millaisia alateemoja megatrendistanne loytyy ja mita valitsette kasittelyyn?

* Pohtikaa myos miten megatrendinne ilmenee kouluarjessa? Eli mita empiirisia havaintoja odotatte
nakevanne, kun olette observoimassa koulussa
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Osa 2: Megatrenditehtavan pedagogiikan
hahmottaminen

Eli siitd, miten rakentaa oman esityksensa pedagogisesti jarkevasti
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Mita on (yhteiskunnallinen) kasvatus? Miten sita voi
toteuttaa? - Eras ajatus

"As research of political socialization has shown, students not only learn from what they are
being taught; they also learn - and often learn more and learn more strongly - from many of
the other situations in which they take part.” - Gert Biesta 2006, 124.
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Jatkakaa tyoskentelya ryhmissa, keskustelkaa ja tehkaa
| paatoksia suhteessa esitykseenne

* Mika teemastanne on olennaista tietaa/ymmartaa, jotta siita
voi keskustella?

» Millaisilla tyotavoilla voitte jakaa taman tiedon?

* Millaiset tehtavat/millainen tyoskentely tukee keskeisen
aineksen ymmartamista/syventamista/laajentamista?

* Miten hyodynnatte kirjallisuutta, luentoja, omia
kokemuksianne...?
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