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Teoksen esittely

Kirjoittaja: Mari Seppanen
Julkaisuvuosi: 2021
Kustantaja: PS-kustannus

Kirjan Kkirjoittaja on tyoskennellyt itse sosiaali- ja terveysalalla ja toiminut erilaisissa
tyorooleissa: sairaanhoitajana, asiantuntijana, esimiehena ja opettajana.
Kirjan sisallon padpaino on tunnetaidoissa ja niiden tunnistamisessa ja
hyodyntamisessa osana tyota ja tyossa jaksamista. Kirja sopii erityisesti
sosiaali- ja terveysalan opiskelijoille ja tyontekijoille, jotka kohtaavat
paljon erilaisia ihmisia ja tunteita.

Teos jakautuu neljaan osaan: Tunteet ja tunnetaidot, Vuorovaikutus ja
kohtaaminen, Tunnekokemukset eri tyotilanteissa seka
Ammattilaisen hyvinvointi ja jaksaminen.

Teos sisaltaa myOs tunnetaitoja vahvistavia harjoituksia seka
esimerkkeja erilaisista vuorovaikutustilanteista.



Teoksen yhteys opintojaksoon ja PR
omaan oivalluspdivikirjaan Y

"Tunnetaidot ovat korvaamaton tyovidline erityisesti ihmisten parissa tyoskenteleville.”

Teos tuki sisallolladn ja teemoillaan vahvasti opintojakson aiheita ja tavoitteita.
Opintojaksolla keskityttiin erityisesti tunne- ja vuorovaikutusosaamisen kehittamiseen
seka itseymmarryksen syventiamiseen, jotka olivat myds kirjan paaaiheita. Kirjassa ei
kasitelty itsessaan ryhmailmidihin ja ryhman ohjaamiseen liittyvia asioita, mutta sen
sisaltamia aiheita ja harjoituksia voi soveltaa ryhman kanssa tyoskentelyyn, silla tunne-
ja vuorovaikutustaidot ovat keskeisia ryhmassa tyoskentelemisessa.

Kirja sivusi myo0s kuuntelun, itseilmaisun ja ristiriitojen kohtaamisen taitoja, joita kasiteltiir
kurssin ja konfliktinratkaisu-teemaisen workshopin aikana. Kirjassa puhuttiin mm. siita,

ettei ole yhta oikeaa tapaa ilmaista omia tunteitaan, vaan tarkeinta on taidot ja keinot
sdddella omia tunteitaan siten, ettei ilmaise niita itselle tai muille vahingollisella tavalla esimr
vakivalloin. Teemaluennolla puhuttiin siita, miten usein ristiriidan tai konfliktin taustalla 4
on erilaisia primaareja ja sekundaarisia tunteita. Konfliktin valttamiseksi olisi tarkeaa ‘

tuoda myos ne vaikeammat tunteet esiin, jotta asia saataisiin todella kasiteltya.
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Keskeisimmudt oivallukset vy

Teoksessa esitellyssa Sonja Kahkosen teettamassa haastattelussa (2019) hyvan hoitajan
ominaisuuksista tarkeimmaksi taidoksi korostui hoitajan ldsndaolo tapaamisen aikana.

Toisena korostui taito kohdata ihminen ja antaa kohtaamisessa aikaa. Mielestani haastattelun
tulokset ovat yhdistettavissa myos koulumaailmaan. Kouluarki on usein hyvin hektista ja
ajoittain kiireista, mutta olisi tarkeaa suorittamisen sijaan pysahtya oikeasti tarkeiden

ja merkityksellisten asioiden aarelld, kuten oppilaiden kohtaamiseen. ”Laatu vs. mdcird”

Kysymys:
Miten mina luon osaltani turvallista oppimisymparistda ja tyoilmapiirid, jossa oppilaalla on
turvallinen olo nayttaa tunteitaan ja saada tunteen tulleensa nahdyksi ja kuulluksi?
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Tukipilari Kuuntelija

Muuta, mita?



Lopuksi

Pidan hyvin hyodyllisena
teoksen sisaltamaa
"Tunnetaitojen muistilistaa”.

Tasta siis vinkit talteen:

Kiitos!




