RYHMAN TOIMINNAN ORGANISOINTI JA MOTIVOINTI

tukemiseen.

Ryhman toiminnan organisointi ja motivointi edistavat oppimista ja siihen kiinnittymista kohdistuen oppimisen ja tyoskentelyn tavoitteisiin seka toivotun kdyttaytymisen

Vaihe 1

Vaihe 2

Vaihe 3

Selkeat kayttaytymisodotukset

e  Odotusten sanallistaminen

o Selkeys ja johdonmukaisuus

e Oppilaat tietavat, miten toimia

Kayttaytymisodotukset ovat epaselvat, ja toivottavaa
kayttaytymista tuetaan epdjohdonmukaisesti. Tasta
syystd oppilaat eivat ole varmoja siita, mita heilta kul-
loinkin odotetaan.

Kayttaytymisodotukset ovat toisinaan selkedt, mutta
epajohdonmukaisuuksia esiintyy. Joillekin oppilaille
saannot ovat vaikeita ymmartaa ja noudattaa.

Kayttaytymisodotukset ja sdannot ovat selkeat, ja oppi-
laat toimivat useimmiten niiden mukaan. Saannoista tai
toimintatavoista ei ole tarvetta muistuttaa.

Selkeat oppimistavoitteet

e  Orientoituminen

. Kertaaminen, tiivistaminen

e Uudelleen suuntaaminen

e  Selked, hyvin organisoitu esit-
taminen

Oppimistavoitteet ovat epaselvat, puuttuvat kokonaan
ja/tai niité ei tuoda selkeésti esille (esim. sanallistamalla
niitd). Oppilaat eivat ole tietoisia oppimistavoitteista.
Opetus etenee epdjohdonmukaisesti.

Osa oppilaista on oppimistavoitteista tietoisia, kun taas
toiset eivat ole. Opetus etenee toisinaan johdonmukai-
sesti, mutta puutteet selkeydessa ja johdonmukaisuu-
dessa aiheuttavat hammennysta oppilaille. Opettaja ei
myoskaan aktiivisesti suuntaa oppilaiden huomiota ta-
voitteisiin (esim. sanallistamalla, kertaamalla tai tiivista-
malla niitd).

Oppimistavoitteet ovat selkeat, ja suurin osa oppilaista
on tavoitteista tietoisia ja ymmartaa ne. Opetus etenee
johdonmukaisesti ja selkeys tukee oppilaiden oppimista
ja ymmarrysta.

Kehollinen viestinta

e  vilimatka ja tilankaytto

° katse, iimeet, eleet, asennot

e  ddnen painotukset, voimak-
kuus ja tauot

Opettaja sijoittuu padosin yhteen osaan luokkaa, mika
ei tue hanen vuorovaikutustaan oppilaiden kanssa tai
ryhmén hallintaa. Opettaja on paaosin ilmeeton, ele-
kieli on niukkaa ja ddnenkdyttd on monotonista. Opet-
tajan katsekontakti rajoittuu padasiassa yksittaisiin op-
pilaisiin.

Opettaja liikkuu opetuksen aikana jonkin verran eri
puolilla luokkaa. Opettajan ilmeet ja eleet tukevat ajoit-
tain myénteistd vuorovaikutusta. Adnenkayttd on vélilla
monotonista ja valilla vaihtelevaa. Opettaja ottaa valilla
katsekontaktia oppilaisiin huomioiden yksittdisia oppi-
laita tai koko ryhmaa.

Opettaja kayttaa tilaa tarkoituksenmukaisesti siten,
etta se tukee vuorovaikutusta ja ryhman hallintaa.
Opettajan eleet, ilmeet ja ddnenkaytto tukevat myon-
teista vuorovaikutusta. Opettaja ottaa aktiivisesti katse-
kontaktia oppilaisiin huomioiden seka yksittaisia oppi-
laita ettd koko ryhmaa.

Proaktiivisuus (ennakointi)

. Havaintojen tekeminen

e Myonteiseen keskittyminen
e  Matala reaktiivisuus

Opettaja ei aktiivisesti havainnoi luokan tapahtumia.
Opettajan toiminta on usein reaktiivista sen sijaan, etta
olisi "yhden askeleen edelld” estddkseen mahdolliset
ongelmatilanteet.

Opettaja havaitsee toisinaan ennusmerkkeja mahdolli-
sista ongelmista ja ottaa ne huomioon toiminnassaan.
Opettaja tukee toisinaan tavoitteiden mukaista oppi-
mista, tyoskentelya tai kdyttaytymista keskittymalla
mydnteiseen.

Opettaja havaitsee johdonmukaisesti ennusmerkkeja
mahdollisista ongelmista ja huomioi ne toiminnassaan.
Opettaja tukee oppilaiden myonteistad toimintaa kiinnit-
tamalla siihen johdonmukaisesti huomiota (esim.
myonteisen palautteen avulla).

Osallistumisen tukeminen

e  Edistda oppilaiden osallisuutta

e  Opettajan kiinnostus ja kan-
nustus

e  Opetuksen rytmittdminen

Opettaja ei kannusta ja tue oppilaita osallistumaan ak-
tiivisesti. Opettaja ei osoita aktiivisesti kiinnostusta op-
pilaiden oppimista kohtaan eika tarjoa tukea sita tarvit-
seville oppilaille, vaan oppilaat ovat “oman onnensa no-
jassa”. Opetuksen tempo ei vastaa oppilaiden tarpeita
vaan opetus etenee liian hitaasti tai liilan nopeasti, mika
vaikeuttaa aktiivista osallistumista.

Opettaja kannustaa ja tukee oppilaiden aktiivista osal-
listumista ajoittain. Opettaja osoittaa toisinaan aktiivi-
sesti kiinnostusta oppilaiden oppimisprosessia kohtaan,
mutta toisinaan oppilaat jaavat ilman tukea tai huo-
miota. Opetuksen tempo vastaa toisinaan oppilaiden
tarpeita, mutta toisinaan opetus etenee liian hitaasti tai
nopeasti, mika voi haitata aktiivista osallistumista.

Opettaja edistad oppilaiden aktiivista osallistumista
mm. kannustamalla, tarjoamalla lisdtietoa ja olemalla
aktiivisesti kdytettdvissa. Opettaja osoittaa systemaatti-
sesti kiinnostusta oppilaiden oppimisprosessiin ja edis-
taa oppimista omalla toiminnallaan. Opetuksen tempo
vastaa oppilaiden tarpeita, mika edistaa oppilaiden ak-
tiivista osallistumista.

Oppilaan kiinnittyminen
e  Osallistuminen

e Keskittyminen

e Sinnikkyys

Oppilaat eivat osoita kiinnostusta tai osallistu oppitun-
nin toimintoihin (esim. kuuntelu, vastaaminen, tehta-
vien tekeminen, kysyminen) ja ovat harvoin keskitty-
neita tydskentelyyn.

Osa oppilaista osallistuu aktiivisesti ja keskittyy oppi-
tunnin toimintoihin, mutta osa oppilaista ei osallistu tai
keskity niihin. Vaihtoehtoisesti oppilaiden aktiivisuus on
toisinaan ldsna, mutta toisinaan ei.

Suurin osa oppilaista on kiinnostunut ja osallistuu aktii-
visesti oppitunnin toimintoihin (esim. kuuntelu, vastaa-
minen, tehtavien tekeminen, kysyminen) ja keskittyy
tyoskentelyyn.
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