
SeutuKesu Kuntoon!    
 
Joensuun seudun 3. jakso 25.3.-26.3.2 
 
 
Valmistaudu lähijaksoon tekemällä edellisellä kerralla sovitut välitehtävät. 
 
Välitehtävä 2.1. Seudullisen ja paikallisen kehittämisen vuoropuhelu 
 

• Käsittele edellisen koulutuskerran ryhmissä sovittuja kehittämisen 
painopisteitä omien sidosryhmiesi kanssa osallistavin menetelmin. 

 Ryhmissä sovitut painopisteet löydät osoitteesta 
o http://padlet.com/rehtori_institu/Joensuu150114A 

  
 Sisällytä vuoropuheluun yhdessä muodostettu tieto verkottumisen 

sisäisistä ja ulkoisista mahdollisuuksista ja käytänteistä. 

 Ryhmien koonnit löydät osoitteesta 

o http://padlet.com/rehtori_institu/Joensuu150114B  

 
 Pyrimme 3. jaksolla konkreettisiin seudullisiin linjauksiin, joten pyri 

erityisesti muodostamaan käsitys siitä 

o mitkä kehittämisen painopisteet tuntuvat saavan omien 
sidosryhmiesi tuen 

o mitä muita kehittämisen painopisteitä omat sidosryhmäsi 
haluaisivat sisällyttää SeutuKesuun 

o miten verkottumista tulisi kehittää ja tukea, jotta SeutuKesusta 
tulee toimiva, kestävä ja aidosti arkea kehittävä työkalu 
  

 
Välitehtävä 2.2. Oman pedagogisen johtamisen kehittämisen tarkastelu II  
 

 Miten teit välitehtävän 2.1. johtamisen pedagogiikan näkökulmasta? 
o Millaisia tekoja, ominaisuuksia ja taitoja välitehtävän 2.1. 

suorittaminen edellytti sinulta? 
o Missä olet vahva ja missä sinun pitäisi vielä kehittyä? 

 Millaisia johtamisen pedagogisia taitoja tulevaisuusorientaation ja 
muutosprosessin johtamisen näkökulmien näyttävät edellyttävän 
sinulta arjen johtamisessasi. 

 Valmistaudu tuomaan esille onnistumisen kokemuksiasi ja haasteitasi 
omassa ryhmässäsi. 
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