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Joensuu 3. jakso 

 
 

 Yhteisillä ratkaisuilla kohti tulevaisuutta 
 Kolmas lähijakso keskiviikko 25.3.2014 

Hotelli Kimmel, Itäranta 1 Joensuu 
klo   

9.30. Ilmoittautuminen ja aamukahvi  
 

Hannu Laukkanen, Pro Practica Oy 

10.00 Avaus ja jakson tavoitteet Hannu 
 

10.10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Seudullisen ja paikallisen kehittämi-
sen vuoropuhelu: välitehtävät: 
 
 
Välitehtävänä 2.1. oli edellisen koulu-
tuskerran ryhmissä sovittujen kehit-
tämisen painopisteiden käsittely omi-
en sidosryhmien kanssa osallistavin 
menetelmin: koonti ja käytännön toi-
menpiteistä sopiminen seututasolla. 
Välitehtävänä 2.2. oli oman pedago-
gisen johtamisen kehittämisen tarkas-
telu painopisteenä tulevaisuusorien-
taation ja muutosprosessin johtami-
sen näkökulmien vaikutukset omalle 
pedagogiselle johtajuudelle 

 
 

 
 

 

Mika Risku, Instituutin esimies 
Koulutusjohtamisen instituutti  
Jyväskylän yliopisto 
 
Ryhmät 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12.30 Lounastauko  

 
13.15 

 
Pelillisyys ja oppiminen. Uhka vai 
mahdollisuus? 
 
 

 

 
Janne Paavilainen, pelitutkija 
Tampereen Yliopisto 
 
 

15.00 Iltapäiväkahvit  

 
15.30- 
16.30 
 
 

 
Kehittämistyön tavoitteena toiminta-
kulttuurin muutos 
Toimintakulttuurin muutoksen kytken-
tä SeutuKesuun, tulevaisuusorientaa-
tioon ja muutosprosessin johtamiseen 
Käytännön toimenpiteistä sopiminen 
seututasolla 
 

 
 Mika Risku 
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 Yhteisillä ratkaisuilla kohti tulevaisuutta 
 Kolmas lähijakso Torstai 26.3.2015 

Hotelli Kimmel, Itäranta 1 Joensuu 
klo   

8.30 Seudullinen työaamu kahdessa 
ryhmässä: 
1. Varhaiskasvatus (oma ryhmä) 
Seudullisesti sovittavat ja päätettä-
vät asiat Esiopetuksen OPS-
työryhmän ehdotusten pohjalta. 
 
 
Tarvittaessa työskentelyä voidaan 
jatkaa lounaan jälkeen 

Seudullinen työaamu kahdessa 
ryhmässä: 
2. Perusopetus ja lukio (sekaryhmät) 
Seudullisesti sovittavat ja päätettävät 
 asiat mm.: 
- laatutyö, TVT, yrittäjyyskasvatus, kulttuu-
ripolku, monialaiset oppimiskokonaisuudet 
 
Tarvittaessa työskentelyä voidaan jatkaa 
lounaan jälkeen 

  
 

 

12.00 Lounastauko  

12.45 Työpäivän tulosten koonti ja valmis-
tautuminen jatkoon 

- miten jatkamme seututyötä 
- miten jatkan omalla työpaikallani 
- yhteinen palaute- ja koonti 
- koulutusohjelman jatko 

Osallistujat, Mika Hannu 
 
 
 
 

15.00 Lähtökahvit  

   
 

 

    

http://www.opsia.fi/

