KIUSAAMISEN VASTAINEN SUUNNITELMA
KIUSAAMISEN VASTAINEN TOIMINTAMALLI
KIUSAAMISEN ENNALTAEHKÄISYN JA PUUTTUMISEN MALLI

KIUSAAMISEN VASTAINEN TOIMINTA

Olemme Niittylahden koulussa sitoutuneet kiusaamisen vastaiseen toimintaan. Puutumme kiusaamiseen sen kaikissa muodoissa eli henkiseen, fyysiseen ja sosiaaliseen kiusaamiseen. Tavoitteena on myönteinen ja kiusaamista ennaltaehkäisevä ympäristö ja ilmapiiri.

MITÄ KIUSAAMINEN ON?

Kiusaamista on kielteistä vuorovaikutusta, jossa yhdelle ja samalle oppilaalle aiheutetaan toistuvasti vahinkoa ja pahaa mieltä. Tekijänä on joku tai jotkut, joita vastaan kiusatun on vaikea puolustautua. Kiusaamisella on piirteitä, jotka erottavat sen riitelystä, häirinnästä tai yksittäisestä väkivaltatilanteesta. Kiusaamiseen liittyvät toistuvuus, tietoisuus ja vallankäyttö sekä se, että kiusaamisessa on usein kyse ryhmäilmiöstä. Kaikkia kiusaamiseksi koettuja tekoja ei ole aina tarkoitettu loukkaaviksi eivätkä kaikki lapset osaa vielä hahmottaa toimintansa seurauksia. Kiusaamista voi olla joskus vaikeaa havaita ja se tapahtuu piilossa aikuisilta.  Tavallisimmin kiusaaminen ilmenee sanallisena (nimittely, pilkkaaminen, uhkailu jne ), fyysisenä (töniminen, lyöminen, potkiminen jne) tai epäsuorana toimintana (manipulointi, juoruilu, ulkopuolelle sulkeminen, ilmeily, irvistely jne). Yhä useammin kiusaaminen tapahtuu sosiaalisessa mediassa . 

KIUSAAMISEN ENNALTAEHKÄISY

Kiusaamisen vastaisen toiminnan tavoitteena on, että kaikki oppilaat saavat toimia turvallisessa ja ilmapiiriltään myönteisessä oppimisympäristössä. Jokainen koulun jäsen vastaa omalta osaltaan siitä, että yhteisö on turvallinen, oppimista ja työn tekemistä kannustava.  
Ennaltaehkäisevää työtä tehdään päivittäin koulun arjessa. Koulussa noudatetaan yhteisiä järjestyssääntöjä, jotka käydään läpi huolellisesti oppilaiden kanssa. Luokkien ryhmäytymiseen panostetaan erityisesti syksyisin ja kaveri- ja tunnetaitoja harjoitellaan pitkin lukuvuotta. Kiusaamisesta ja siihen liittyvästä termistöstä keskustellaan avoimesti oppilaiden ikätaso huomioiden.
Ennaltaehkäiseviä toimia:
· positiivinen pedagogiikka
· asennekasvatus  
· luokan sosiaalisten taitojen opettaminen ja tukeminen, ryhmäyttäminen
· kummioppilastoiminta
· oppilaskuntatoiminta
· ulkovalvonta (välkkäritoiminta, välituntiversoilu)
· tupakäräjät ja muut koulun yhteiset tapahtumat
· teemat yhteisöllisyyden edistämiseksi
· vanhempainillat tarvittaessa
· oppimiskeskustelut
· huoltajapalaverit tarvittaessa
· vanhempainyhdistyksen toiminta
· toiminta yhteistyötahojen kanssa (mm. srk, vapaa-aikatoimi)
· kiusaamis-/hyvinvointikyselyt kiusaamistapausten seulomiseksi. Niittylahden koulussa pidetään kiusaamiskyselyt kahdesti vuodessa eli marras- ja huhtikuussa sekä muulloinkin tarvittaessa.
· yhteisöllinen oppilashuoltotyö


KIUSAAMISEN SELVITTELY

Kiusaamista havaittaessa on jokainen koulun henkilökunnasta velvollinen puuttumaan siihen välittömästi ja tarvittaessa ohjaamaan asian käsittelyä eteenpäin. Kiusaamista voi olla joskus vaikea havaita, se tapahtuu piilossa aikuisilta.  Kiusaamisesta pitää kuitenkin aina kertoa aikuiselle. Sen esille tuomisessa myös muut oppilaat ovat tärkeässä asemassa ellei kiusattu itse ole asiasta kertonut. Huoltajat voivat ottaa kiusaamista epäiltäessä tai havaittaessa yhteyttä luokanopettajaan tai rehtoriin.
Koulussamme on käytössä lomakkeet, joiden avulla pyritään selvittämään tapahtumien kulku ja asianosaiset. Selvittely tapahtuu luokanopettajan ja erityisopettajan johdolla. Keskustelut käydään sekä kiusatun että kiusaajan/kiusaajien kanssa erikseen sekä tarvittaessa myös yhdessä. Tilanteeseen pyritään löytämään ratkaisu, sovitaan mahdollisista muista toimenpiteistä ja seuraamuksista sekä seuranta-aikataulusta. Tapauksesta ollaan yhteydessä kaikkien osapuolten huoltajiin. Seurantakeskustelussa (noin kahden viikon kuluttua) oppilaat erittelevät kiusaamisen loppumisen onnistumista. Jos kiusaaminen on loppunut, jäädään kuitenkin edelleen seuraamaan tilannetta ja herkästi otetaan asia uudelleen käsittelyyn. Tarvittaessa huoltajat kutsutaan koululle keskustelemaan.
Jos kiusaaminen ei siitä huolimatta loppunut, asia siirtyy rehtorin ja mahdollisesti moniammatillisen oppilashuoltoryhmän käsiteltäväksi.
Jokaista kiusaamisasiaa käsitellään niin kauan, kunnes kiusaaminen on loppunut. 
