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VERSORYHMAN OHJAAMINEN
Vertaissovittelijoiden ja verso-ohjaajien tapaamiset, 3 tapaamisen rungot

L.

SYKSYN KAYNNISTAVA TAPAAMINEN

Kesto: 1 - 2 oppituntia
Kohderyhma: vertaissovittelijat ja verso-ohjaajat
Ajankohta: syyslukukauden alussa

Ohjelma:

1.

Tarkastetaan ryhmidn kokoonpano
nimi-, puhelintiedot, ja sdhkdpostiosoitteet
sovitteluparit, paivystyskdytannot ja paivystyslistat

. Keskustelu ja muistelu edellisen lukukauden sovittelutoiminnasta

kerrataan kdytannot

pohditaan yhdessa mahdollisia muutoksia kdytantoihin

keskustellaan sovittelijan roolista ja kerrataan sovittelun pelisdannot

kysytaan sovittelijoilta toiveita alkavan lukuvuoden sovittelutoiminnan suhteen
sovitaan tarvittavien uusien sovittelijoiden koulutuksesta

. Sovitteludemo

Edellisen vuoden sovitelluista tapauksista poimitaan sopivia ja sopiva maara keisseja
Kirjoitetaan tapaukset ja niiden roolit taululle, nimet muutetaan / flapille
Tarkistetaan yhdessa sovittelun vaiheet esim. sovittelun ajokortista (kts. Materiaali-

pankki)

Tehdadn demoja tapauksista, puretaan demot keskustellen

4. Paatoskeskustelu

Nostetaan esiin aiheita, joista on hyva syksyn alkaessa keskustella ja sopia, mm:
= kuinka aktivoida opettajia ja muuta henkil6kuntaa sovittelun hyédyntamiseen
» kuinka kannustaa oppilaita tekemadan itse tilauksia
= kuinka tiedotetaan heti syksyn alussa kaikkia oppilaita, opettajia ja huoltajia sovitte-
lusta
» koulun mahdolliset syksyn tempaus/tapahtumapaivat ja niissa versojen roolin huo-
mioiminen
®» yhteisty6 koulun muiden vertaisryhmien (tukioppilaat, tutorit, kummit, oppilaskun-
nan hallitus ym.) kanssa
Sovitaan ao. toimijat, kdytdnnot ja aikataulut
Sovitaan seuraavan tapaamisen ajankohta
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I. TALVEN ARVIOIVA JA TYOTA OHJAAVA TAPAAMINEN

Kesto: 1 - 2 oppituntia

Kohderyhma: vertaissovittelijat ja verso-ohjaajat
Ajankohta: joulu-tammikuussa

Ohjelma:

1. Tarkastetaan ryhman kokoonpano
nimi-, puhelintiedot, ja sihkdpostiosoitteet

sovitteluparit, paivystyskdytannot ja paivystyslistat

N

. Keskustelu ja kokemusten vaihto sovitteluista tapauksista

ohjaaja kertoo soviteltujen tapausten maaran ja luonteet

mika toimii/mika ei -> vaihdetaan kokemuksia

haasteelliset tapaukset/onnistuneet tapaukset -> vaihdetaan kokemuksia

pohditaan yhdessa mahdollisia tarkistuksia sovittelijan rooliin ja sovittelun kulkuun

keskustellaan yhdessa mahdollisista muutoksista kdaytantéihin

w

. Sovitteludemo

Otetaan esiin jokin haasteellinen soviteltu tapaus / tapauksia

Kirjoitetaan tapauksen niiden roolit taululle / flapille

Tehdadn demo / demoja tapauksista

Pohditaan yhdessa miten haasteellisten tapausten sovittelussa kannattaa sovittelijan
toimia mitd sanoa tai kysya jne.

4. Paatoskeskustelu
* Nostetaan esiin aiheita, jotka syksyn aikana ovat nousseet ajankohtaisiksi:
» minkdalaisia tapauksia sovittelijoiden mielesta pitdisi ohjata sovitteluun mm. sellainen
kaytos, jota aikuiset eivat ole osanneet tulkita pahaa mielta tuottavaksi
= kuinka aktivoida opettajia sovittelun hy6dyntamiseen
» kuinka kannustaa oppilaita tekemadan itse tilauksia
» tarvitaanko informaation jakamista johonkin suuntaan?
» koulun mahdolliset tempaus-/tapahtumapdivat ja niissa versojen roolin huomioimi-
nen
®» yhteisty6 koulun muiden vertaisryhmien (tukioppilaat, tutorit, kummit, oppilaskun-
nan hallitus ym.) kanssa
e Sovitaan ao. toimijat, kdytannot ja aikataulut
* Sovitaan seuraavan tapaamisen ajankohta
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III. KEVAAN PALKITSEVA TAPAAMINEN

Kesto: 1 - 2 oppituntia

Kohderyhma: vertaissovittelijat ja heiddn ohjaajansa
Ajankohta: toukokuussa

Ohjelma:

1. Tarkastetaan ryhman kokoonpano

* nimi-, puhelin-, ja séhkdpostiosoitteet

* kirjataan ylos koulun paattavat sovittelijat ja kysytdan alustavasti muilta halukkuus
jatkaa ty0ssa seuraavana syksyna

2. Keskustelu ja kokemusten vaihto sovitteluista tapauksista

* ohjaaja kertoo soviteltujen tapausten maaran ja luonteet

* vaihdetaan onnistumisen kokemuksia sovittelussa

* pohditaan yhdessa mahdollisia tarkistuksia sovittelijan rooliin ja sovittelun kulkuun
* lahtevien sovittelijoiden "evaat” jatkaville sovittelijoille

3. Sovittelutyosta palkitseminen
* esim. hyvaa syotavag, juotavaa ja keskustelua
* kiitokset hyvin tehdysta tydsta ja koulurauhan turvaamisesta
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4. Todistukset ldhteville versoille

* Valmis todistuspohja 16ytyy Verson Materiaalipankista

* Todistusten jako vertaissovittelijoiden viimeisessa tapaamisessa tai paattajaisjuhlassa

Huomaathan, ettd valmista materiaalia 16ytyy Vertaissovittelun kotisivuilta Materiaali-
pankista.

Tilaa Materiaalipankin -tunnukset tai kysy unohtunutta salasanaa osoitteesta:
verso@sovittelu.com
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