YHTEINEN LUKUVUOSISUUNNITELMA			

[bookmark: _GoBack]IITIN KUNTA
Haapa-Kimolan koulu, Kolisevantie 8 HAAPA-KIMOLA
Lukuvuosisuunnitelmaa ohjaava säädöspohja:
Perusopetusasetus (20.11.1998/852) 9 §
Opetuksen järjestäjän tulee laatia lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuva suunnitelma, jossa määrätään opetuksen yleisestä järjestämisestä, opetustunneista ja opetuksen yhteydessä järjestettävästä muusta toiminnasta sekä työajoista, koulun ulkopuolella annettavasta opetuksesta, sekä muista tarpeellisista opetuksen järjestämiseen liittyvistä asioista. Opetuksen järjestäjän tulee ennalta ilmoittaa oppilaille ja näiden huoltajille keskeisistä 1 momentissa tarkoitetuista asioista.
OPS perusteet 2014
Iitin kunnan perusopetuksen opetussuunnitelma on laadittu kaikille kouluille yhteisenä. Lukuvuosisuunnitelmalla täsmennetään, miten opetussuunnitelmaa toteutetaan kussakin koulussa lukuvuoden aikana. Perusopetusasetus velvoittaa tiedottamaan oppilaille ja näiden huoltajille keskeisistä lukuvuosisuunnitelmassa päätetyistä asioista. Oppilaille tulee lain mukaan järjestää mahdollisuus osallistua opetussuunnitelman ja siihen liittyvien suunnitelmien valmisteluun. On tärkeää, että myös huoltajat voivat osallistua opetussuunnitelmatyöhön, lukuvuosisuunnitelman valmisteluun sekä koulun toiminnan suunnitteluun, erityisesti kasvatustavoitteiden, toimintakulttuurin sekä kodin ja koulun yhteistyön osalta.  Opetussuunnitelma ja siihen liittyvä koulukohtainen lukuvuosisuunnitelma toimivat opettajan työvälineinä opetuksen suunnittelussa ja toteutuksessa 
Opetuksen järjestäjän tehtävänä on arvioida antamaansa koulutusta ja sen vaikuttavuutta sekä osallistua toimintansa ulkopuoliseen arviointiin. Arvioinnin tarkoitus on koulutuksen kehittäminen ja oppimisen edellytysten parantaminen. Paikallisen opetussuunnitelman ja lukuvuosisuunnitelman toteutumisen seuranta, säännöllinen arviointi ja kehittäminen ovat osa tätä tehtävää.
Opetuksen järjestäjän ja koulujen itsearvioinnissa voidaan hyödyntää kansallisten arviointien ja kehittämishankkeiden tuloksia sekä perusopetuksen valtakunnallisia laatukriteereitä. Yhteistyö oppilaiden, huoltajien ja muiden toimijoiden kanssa edistää avointa ja rakentavaa itsearviointia.


Koulun lukuvuosisuunnitelman käsittely ja hyväksyminen ja tiedottaminen
Käsittely koulun henkilökunnan kanssa syksy 28.8.2025
Käsittely vanhempainkokouksessa syksy 3.9.2025 
Käsittely oppilaskunnan kanssa syksy 2025, kevät 2026______________
Lukuvuosisuunnitelma arvioitu kevät 2026_________________

1. Tavoitteet ja toiminta-ajatus

· Opetuksen järjestäjän tavoitteet
· Osallistaminen, osallisuuden ja toiminnan näkyvyyden lisääminen
· Koulukeskuksen suunnitteluprosessin edistäminen, Iitin lukion vetovoiman kasvattaminen sekä nuorten jatko-opiskelupaikkojen ja työllistymisen varmistaminen
· Opetuksen laatuun, välineistöön ja materiaaleihin panostaminen
· Kuntatason sitovat toiminnalliset strategiset tavoitteet
· Iitin kunnassa on laadukkaat palvelut perheille
· Iitin kunta on vetovoimainen, joka näkyy lisääntyvänä oppilasmääränä
· Opetustoimen strategiset painopisteet 
· Laadukas, turvallinen ja innostava oppimispolku
· Koulun pitkän aikavälin kehittämissuunnitelma
· Haapa-Kimolan koulu tarjoaa laadukasta opetusta nykyaikaisin opetusmenetelmin
· Talousarvioon kirjatut opetustoimen tavoitteet
· Tavoitteena on laadukas perusopetus tukitoimineen, joka perustuu tätä tarkoitusta varten oikein mitoitettuun talousarvioon.
· Koulun toiminta-ajatus ja arvopohja
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2. Lukuvuoden kehittämiskohteet
· Edellisen lukuvuoden kehittämiskohteiden arviointi on tehty edelliseen lukuvuosisuunnitelmaan
· Koulutus, suunnittelu ja hyvinvointi
· VESO –päivät 5.8. (kunnan opetushenkilöstön yhteinen) ja 6.8. (koulun lukuvuoden suunnittelu)
· Henkilöstön tyhy-iltapäivät ja jaksamisesta huolehtiminen?
· työnohjausmahdollisuus
· koulun henkilöstön kevätpäivä toukokuussa 2026
· alkusammutuskoulutus henkilöstölle
· Kid´s save lives
· Tietotekniikan käyttö opetuksessa
· Chromebook kaikille (3-6 lk), tabletit (1-2 lk) 
· Windows –laitteet uusittu henkilöstölle
· Verkko-opetusmateriaalia käytössä kaikilla luokka-asteilla
· Kouluviihtyvyys ja hyvinvointi
· lukuisia tapahtumia ja retkiä lukuvuoden aikana:
· Koulukuvaus 11.8.2025 
· kalapäivä 26.8.
· parkour- ja pump track-alueen avajaiset ja avoimet ovet 27.8 
· uinnit luokittain alkaen 29.8.
· 5. luokilla Move-testit syyskuu
· syyskauden kiusaamiskyselyt
· vanhempainilta 3.9.2025 klo 18
· Iitti harrastaa-tapahtuma 6.9.
· liikenneturvaviikko 37
· tapakasvatusviikko 38
· eläintenviikko
· hammastarkastukset 
· suunnistuspäivä 
· syyskauden poistumisharjoitukset
· tavoitekeskustelut
· siivouspäivä
· kaveritaitotunnit
· murkkutunti 5-6lk
· syysloma viikko 43
· 5.-6. luokkalaisten Ravilinna –vierailut tiistaisin
· luisteluvuorot 
· kirjastovierailut
· koululääkäri 1. ja 5. lk 
· vanhempainyhdistyksen tapahtumat oppilaille (syksy/kevät) 
· jouluista toimintaa: askartelut, leipomiset, luokkien pikkujouluja
· välituntikahviot?
· joulukirkko vko 51
· joululoma 22.12.2025 – 6.1.2026
· Mitä sinulle kuuluu? –kyselyt oppilaille joulukuussa
· arviointikeskustelut
· 2. ja 6. –luokkien konserttimatkat Lahteen syys- ja kevätkaudella
· vanhojen tanssit Ravilinnassa
· penkkarit (5-6 lk)
· kevätkauden uinnit?
· talviliikuntapäivä Mielakassa?
· talviloma vko 9
· kevätkauden kiusaamiskyselyt oppilaille
· valtakunnallinen ruokakasvatuksen päivä maaliskuu 2026
· nivelpalaverit siirtyville oppilaille
· pääsiäisen ajan tapahtuma yhteistyössä srk kanssa
· tulevien 7. luokkien vanhempainilta toukokuu 2026
· tulevien 1. ja 7. luokkien tutustumispäivä toukokuussa
· kevätkauden poistumisharjoitus
· pyöräily- ja metsäretket 
· luokkien yökoulut
· kummioppilastoiminta
· oppilaskuntatoiminta
· Kirkkoseikkailut 1-2 lk ja 2 lk
· vanhempainilta huhti-toukokuussa 2026 koulutulokkaiden huoltajille
· pienten retki liikennepuistoon
· Malva?
· koulun kevätretkipäivä?
· Lukuvuoden päätöskirkko toukokuu 2026

· Vuosiluokkakohtaiset tavoitteet

· Kausalan koulun 2. lk: 
A) kertotaulujen ja kellon oppiminen
B) opitaan odottamaan omaa vuoroa
C) opitaan viittaamaan
D) opitaan lukemaan ja kirjoittamaan paremmin

· 1.-2. lk:t
A) pitkiä välitunteja
B) kaikille ystävä
C) lelupäivä ja pyjamapäivä
D) lisää pari- ja ryhmätöitä
E) ykköset oppisivat lukemaan

Arviointi:


· 3.-4. lk:t 
A) kiitetään keittäjää ruoasta
B) kaikki antavat työrauhan toisilleen
C) pitkät välitunnit

      Arviointi:

· 5.-6. luokat:
A) liikuntatunneilla kaikki mukana
B) liikassa pihaleikkejä
C) välipala syödään hyvällä ruokahalulla omalla paikalla
D) otetaan ruokaa sen verran, mikä jaksetaan syödä
E) työrauha säilyisi niin, että istumapaikan saisi itse päättää
F) isojen järjestämiä discoja

Arviointi:

· [bookmark: _Hlk34384773]Koulun tavoitteet
· tämän lukuvuoden teemana hyvät tavat ja kaveritaidot
· kouluviihtyvyys: pyrkimys siihen, että kouluun olisi mukava tulla ja koulussa turvallista olla
· yhteisöllisyys: tehdään enemmän asioita yhdessä, erilaisissa ryhmissä
· Kausalan 2. lk mukana toiminnoissa ja yhteistyössä
· opiskeluhuoltoryhmään mukaan oppilaiden ja huoltajien edustaja
· uusien laitteiden haltuunotto
· Koulun piha-alueen kehittämistoimien sovittaminen kouluarkeen

3. Johtaminen
· Johtamisjärjestelyt ja vastuut
· rehtori: hallinto, tuntikehyksen mitoitus, opetusryhmät ja opettajat, työjärjestykset ja sijaiset, henkilökunnan rekrytointi
· erityisopetuksen järjestelyt
· koulunkäynninohjaajien viikoittainen työaika
· koulusihteeripalvelut tarvittaessa kunnasta (kuljetus, Primus)
· koulujen välinen yhteistyö
· Yhteydenpito, viestintä ja tiedottaminen
· pääsääntöinen viestintä Wilman kautta
· opettajilla omat työpuhelimet
· Peda.Net, jossa koulujen kotisivut
· Facebook-sivustolla esillä oppilaiden tuotoksia, tapahtumia yms. (huom. luvat)
· Toimintakulttuurin kehittäminen koulussa
· henkilökunta tiiminä
· opettajavaihtojen toteuttaminen eri luokissa
· yhteisöllisyyden korostaminen koulun toiminnoissa
· koulun koko henkilöstö oppilaiden kasvattajina ja ohjaajina
· säännölliset kokousajat (torstaipalaveri klo 8.15)
· oppilaskunta ja vanhempainyhdistys mukana koulun kehittämisessä
4. Henkilöstö
· Opetushenkilöstön rakenne
· 3 luokanopettajan virkaa, joista yhteen yhdistetty rehtorin tehtävät
· määräaikainen luokanopettaja, vastuulla 5. luokan oppitunteja ja laaja-alainen opetus maanantaisin
· vieraileva laaja-alainen erityisopettaja (tiistaisin)
· koulunkäynninohjaajat: 1 toistaiseksi, 1 määräaikainen
· Henkilöstön osaamisen kehittäminen
· VESO-koulutukset
· oppiaine-/alakohtaista koulutusta (esim. digitaidot, ohjelmointi, oppilaan tuki)
· omaehtoiset koulutukset
· alkusammutuskoulutus
· Kid´s save lives
· esihenkilövalmennus 
· Työhyvinvoinnin kehittäminen
· työnohjausta tarvittaessa
· kunnan tyhy-toiminta?
· yksikkökohtaiset tyhy-toimet palautettu -> henkilöstön kevätpäivä 2026
· hyvän työilmapiirin ja työhyvinvoinnin ylläpitäminen 
· YS-aika suunnitelma 
· viikkopalaverit
· vanhempainillat
· työsuunnitelma esitellään huoltajille vanhempainillassa edellisen kauden arvioinnin pohjalta syyskauden alussa
· tavoite- ja arviointikeskustelut
· luokilla mahdollisuus omiin vanhempainiltoihin ja -tapaamisiin
· tulevien 7.luokkien vanhempainilta toukokuussa 2026
· tulevien 1.luokkalaisten vanhempainilta keväällä 2026
· Oppilaspalaverit ja monialaiset työryhmät
· koulujen oppilashuoltoryhmä kokoontuu noin 4-5 kertaa lukuvuoden 
· oppilaskunnan hallitus, Raati kokoontuu n. kerran kuussa perjantaisin
· monialaiset OHR-kokoonpanot tarvittaessa yksittäisten oppilaiden erityiskysymyksiin



5. Opetus ja opetusjärjestelyt 
· Koulun työ- ja loma-ajat 
Syyslukukausi: 7.8.-20.12.2025
Syysloma 20.-26.10. 2025 (vko 43)
Itsenäisyyspäivä 6.12.2025
Joululoma 22.12.2025-6.1.2026
Kevätlukukausi: 7.1.-30.5.2026
Loppiainen 6.1.2026
Talviloma 23.2.-27.2.2026 (vko 9)
Pääsiäinen 3.-6.4.2026
Helatorstai 14.5.2026

· Koulupäivän rakenne ja jaksotus
· 45 min oppitunti 
· 9.00-9.45
· 10.00-10.45
· ruokailu porrastetusti klo 10.45-11.15
· 11.15-12.00
· 12.15-13.00
· 13.15-14.00
· 14.15-15.00
· vapaaehtoisen saksan opiskelijoilla odotusaikaa -> välitunti, välipala, ohjaus ja valvonta

· Koulun erityispiirteet:
· Haapa-Kimolan koulu toimii Etelä-Iitissä alueen kylien läheisyydessä luonnonläheisessä ympäristössään. Koululla on täten luontevat mahdollisuudet yhteistyöhön alueen toimijoiden kanssa. Lähiympäristö on ollut aktiivisessa käytössä opetustyössä ja erilaisten retkien kohteena.

· Opettaja ja oppilaiden huoltajat voivat kuljettaa tarvittaessa oppilaita koulun työsuunnitelmassa sovittuihin ja muihin koulun toimintaan liittyviin tapahtumiin. Tähän tarvitaan oppilaan huoltajan lupa. Suositeltavampi tapa on tilata kuljetukset joukkoliikenneluvan tai taksiluvan omaavilta ammattilaisilta.





6. Koulun taloudelliset resurssit 
· Taloudellisten resurssien painopisteet opetuksessa ja muussa koulun toiminnassa
· opetusryhmät 1.-2. –yhdysluokka, 3.-4. yhdysluokka sekä 5.-6. –yhdysluokka
· Tuntikehyslaskelma ja sen käyttö:


Haapa-Kimolan koulun tuntikehys lukuvuonna 2025-2026
	luokka
	tuntijako 
	jaot
	yhteensä
	oppilasmäärä ja mahdollinen muu resurssi

	1-2
	21
	6
	27
	Luokkakoko 17

	3-4
	24
	4
	29
	luokkakoko 19, käsityöryhmän jakaminen +2, resurssit. +1

	
	
	
	
	

	5-6
	25 (6 lk +1)
	2
	28
	luokkakoko 26, käsityöryhmän jakaminen +2, resurssit. +9

	luokkaopetus yhteensä
	84
	opp. yhteensä 62
	käsityöresurssi yhteensä 4 tuntia,
resurssiopetusta 10 tuntia

	- laaja-alainen erityisopetus
	12
	
	

	- AV-välineiden hoito
	0,5
	
	

	
	
	
	

	yhteensä
	84+4+10+12+0,5=110,5 h



· Hankerahoitus
· hankerahoituksella (Iitin kunnan harrastamisen Suomen malli ja Iitin koulujen kerhotoiminnan kehittämishanke) pyritään saamaan erilaisia kerhotoimintoja koululle. Parkour-kerho on aloittanut toiminnan. Koulun omia kerhoja
7. Yhteistyö (kumppanuudet)
· Koulujen välinen yhteistyö / alueellinen yhteistyö
· rehtorien tiivis yhteistyö
· kunnan yhteinen vapaaehtoisen saksan kielen opetus
· alakoulut järjestävät yhteisiä tapahtumia mm.
· suunnistuspäivä
· hiihtopäivä
· Yhteistyö PHHYKY:n kanssa -hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen
· lääkäripalvelut
· kouluterveydenhoitajan palvelut
· koulupsykologi ja -kuraattoripalvelut
· Yhteistyö muiden tahojen kanssa
· vanhempainyhdistys
· Maakansan Nopsa
· Iitin Pyrintö
· Iitin seurakunta
· Iitin kunnan nuorisotoimi
8. Arviointi
· Koulun oman toiminnan arviointi
· työsuunnitelman tavoitteiden toteutumisen arviointi
· Osallistuminen koulun ulkopuoliseen arviointiin
· KARVIn mahdolliset arvioinnit
· Oppimisen arviointi 
· valtakunnalliset testit
· yhteiset testit kunnan sisällä
· jatkuva arviointi
· tavoite- ja arviointikeskustelut
· lukuvuositodistus
9. Opetussuunnitelman toteuttaminen
· Monialaiset oppimiskokonaisuudet ja opetuksen ilmiöpohjaisuus
· sama aihepiiri esillä useammassa oppiaineessa
· teemapäivät, tapahtumat ja opintoretket
· ilmiöpohjaista oppimista voidaan suunnitella yhteistyössä kunnan toisen kyläkoulun kanssa
· [bookmark: _Hlk34386617]Yhteistyön toteuttaminen nivelvaiheissa
· esikoulu – koulu
· alakoulu – yläkoulu 
· yleisopetus – erityisopetus

10. Oppimisen, kasvun ja hyvinvoinnin tuki
· Oppimisen tuen järjestäminen
· ryhmäkohtaiset tukimuodot ja oppilaskohtaiset tukitoimet (kts. alta)
· integrointi yleis- ja erityisopetuksen välillä
· tiivis yhteistyö opettajien ja eri yhteistyötahojen välillä
· säännöllinen oppilashuoltoryhmän kokoontuminen
· Koulukohtainen oppilashuoltosuunnitelma 
· suunnitelma päivitetään vuosittain
· Koulun järjestyssäännöt
· käydään vuosittain läpi ja päivitetään tarvittaessa (päivitetty 2.9.2025)
· Kouluruokailu
· koko kunnan yhteinen ruokalista
· kehittäminen meneillään
· oppilaiden osallistaminen
· välipalat
· ei ole pakko syödä, kuitenkin maistetaan
· pyritään turvaamaan tarvittava päivittäinen energiansaanti
· koulu mukana uuden ruuan ns. maistamis-/ kokeiluyksikkönä
ruokailuun liittyviä eri teemaviikkoja
· Kasvatuskeskustelut ja kurinpidollisten keinojen käyttö
· kirjatut yhteiset toimintaperiaatteet
· läksykerhoja tarpeen mukaan

11. Oppimisen tuki
Oppimisen edellytyksiä tukevat opetusjärjestelyt 20 b§
Uudistuksen keskiössä ja opetuksen järjestäjälle velvoittavaa.
Järjestettävä osana koulun perustoimintaa.
Uudistettu perusopetuslaki 20 b §:

· luokka- tai ryhmäkohtaisten avustajien, koulunkäyntiavustajien tai koulunkäynninohjaajien hyödyntämistä oppilaiden koulunkäynnin ja opetukseen osallistumisen tukena
· Koulunkäynninohjaajien resurssi, luokissa toimimisessa oppilaiden oppimisen tukena, on kohdennettu kaikille luokka-asteille tarveperusteisesti. Koulunkäynninohjaajien työ luokissa luetaan koulunkäynnin ja opetuksen osallistumisen tueksi.
· oppilaiden erilaiset tarpeet ja edellytykset huomioon ottavaa opetusta sekä pedagogisia ratkaisuja, kuten eriyttämistä. Opetuksen eriyttämisen avulla huomioidaan paitsi tuen tarpeet, myös nopeammin etenevät tai laajempia tavoitteita opiskeluunsa tarvitsevat oppilaat. Pedagogisissa ratkaisuissa ja eriyttämisessä huomioidaan mm. oppimisympäristö, opetusmenetelmät, erilaiset tavat oppia, opetusmateriaalit- ja välineet ja työskentely.  Eriyttäminen ei siis ole vain eri tehtävien antamista oppilaalle.
· opetuksen järjestäjä vastaa, että opetusryhmiin on varattu riittävä määrä resurssia ryhmäkohtaisiin tukimuotoihin, eli 0,122h/oppilas/viikko
· kouluyhteisön hyvinvointia ja oppimista tukeva toimintakulttuuri
· opetusryhmät muodostetaan siten, että oppimisen tavoitteet on mahdollista saavuttaa.
· kielitietoinen opetus; tuetaan lasten/nuorten kielellistä kehitystä sekä eri tiedon ja taidonalojen käsitteiden ymmärtämistä ja oppimista. Tähän osallistuvat luokanopettajien lisäksi myös koulun erityisopettajat ja konsultoiden S2-opettaja.
· työskentelytavat; suunnittelu tapahtuu luokkatasoisesti, suunnitteluun erikseen varatuilla ajankohdilla, johon osallistuvat kaikki luokkatason opetukseen osallistuvat henkilökunnan jäsenet
· oppimisympäristöt (fyysinen, psyykkinen, sosiaalinen) pyritään toteuttamaan lapsilähtöisesti, turvallisuus huomioiden. Joustavat ryhmittelyt, yhteiset säännöt ja vuorovaikutustaidot vaikuttavat oppimisympäristön toimivuuteen. Samoin myös opetushenkilöstön ryhmänhallintataidot, sekä oppilaantuntemus
· päivittäinen ja muiden säännöllisesti toistuvien toimintojen sekä lapselle/nuorelle selkeän ja ennakoitavan päivärytmin luominen (päivä- ja viikkorakenne näkyvillä)
· sensitiiviset ja saavutettavat vuorovaikutus- ja kommunikointitavat. Pyrkimys löytää jokaiselle oppilaalle sopivin vuorovaikutustapa, esim. viittomat, kuvat tai erilaiset teknologiset ratkaisut, mutta ennen kaikkea se tarkoittaa myös arkista, tavallista vuorovaikutusta.
· rakenteelliset järjestelyt; tilojen esteettömyys, oppilasmäärän pienentäminen sekä henkilöstön mitoitukseen ja/tai rakenteeseen liittyvät ratkaisut. Koulun vapaana olevat tilat hyödynnetään opetuksen eriyttämisen ja joustavien ryhmien muodostamiseksi.




Ryhmäkohtaiset tukimuodot 20b§

Ryhmäkohtaiset tukimuodot eivät edellytä hallintopäätöstä tai oppilaskohtaista suunnitelmaa, vaan ne on suunniteltu toteutettavaksi osana lukuvuoden toimintaa.
• Opetuksen järjestäjä suunnittelee ja resursoi etukäteen ryhmäkohtaisia tukimuotoja kaikkiin kouluihin vähintään 0,122 tuntia viikossa koulun oppilasta kohden. Eli esimerkiksi 20 oppilasta kohden on varattava ryhmäkohtaisiin tukimuotoihin vähintään 2,44tuntia viikossa, 50 oppilasta kohden 6,1 tuntia viikossa ja 100 oppilasta kohden 12,2 tuntia viikossa. 
• Tuntimäärä on lain edellyttämä vähimmäismäärä, jonka lisäksi ryhmäkohtaisia tukimuotoja on annettava oppilaiden tarpeen vaatiessa enemmän.
• Lain edellyttämä vähimmäistuntimäärä ryhmäkohtaisiin tukimuotoihin on velvoittava, eikä ryhmäkohtaisiin tukimuotoihin kohdistettavaa tuntiresurssia voi korvata muulla opetuksella, tai sisällyttää niihin tarkoitettuun tuntiresurssiin muuta opetusta.

Opettajan antama yleinen tukiopetus
• auttaa oppilasta saavuttamaan oppimisen tavoitteet sekä edistymään opinnoissaan
• toimii osana yleistä tukiopetusta, jossa oppilaalle opetetaan oppimaan oppimisen taitoja, oppimisstrategioita ja opiskelutapoja, jotka tukevat hänen oppimistaan
• voi kohdistua kaikkiin oppiaineisiin ja sillä voidaan tukea myös laaja-alaisen osaamisen tavoitteita
• voidaan antaa oppituntien yhteydessä, erillisinä lisätunteina, pienemmässä ryhmässä tai henkilökohtaisena ohjauksena niiden oppituntien aikana, joihin tuen tarve liittyy, myös oppituntien ulkopuolella huomioiden koulupäivien pituuden enimmäismäärät
• yleistä tukiopetusta antaa ensisijaisesti opetusryhmästä vastuussa oleva luokan- tai aineenopettaja, tai tarvittaessa muu opettaja
• tukiopetuksen järjestämisessä voidaan hyödyntää samanaikais- tai yhteisopettajuutta 
• opettajien yhteistyö yleisen tukiopetuksen suunnittelussa, toteutuksessa ja sen vaikuttavuuden arvioinnissa on tärkeää, siksi opettajille on varattuna siihen vakituisia suunnitteluaikoja

Opettajan antama opetuskielen tukiopetus
• kohdistuu opetuskielen ja eri tiedonalojen tekstitaitojen vahvistamiseen
• annetaan oppilaille, joilla ei ole riittävää opetuskielen taitoa perusopetuksen oppimäärän suorittamiseksi
• keskitytään kullekin oppiaineelle ominaisten tekstien yhteiseen tarkasteluun, tekstien tyypillisten piirteiden löytämiseen ja opiskelun edellyttämien tekstien ohjattuun tuottamiseen ja oppiainekohtaisen sanavaraston vahvistamiseen
• voidaan antaa oppilaiden työjärjestyksen mukaisten oppituntien aikana yhteis- tai samanaikaisopetuksena tai pienemmässä ryhmässä, jolloin tukiopetusta tarvitsevat oppilaat voivat olla eri tilassa toisen opettajan kanssa
• myös oppituntien ulkopuolella, huomioiden koulupäivien pituuden enimmäismäärät
• opetuskielen tukiopetusta antaa ensisijaisesti opetusryhmästä vastuussa oleva luokan- tai aineenopettaja, tarvittaessa muu opettaja, esimerkiksi S2-opettaja

Erityisopettajan antama opetus muun opetuksen yhteydessä
• erityisopettajan antama opetus muun opetuksen yhteydessä järjestetään siten, että se tukee ja täydentää muuta opetusta ja mahdollistaa oppilaiden tarpeiden huomioimisen osana ryhmämuotoista opetusta
• ensisijaisesti ryhmäkohtainen tukimuoto, jota ei kohdenneta yksittäisen oppilaan vaan tietyn oppilasryhmän tai koko opetusryhmän oppimisen tuen tarpeiden mukaisesti
• ryhmäkohtaiset tukimuodot järjestetään ja tarvittaessa muutetaan oppilaiden tuen tarpeiden mukaisiksi
• erityisopettajan antamaan opetukseen muun opetuksen yhteydessä voi liittyä myös erityisopettajan konsultaatiota, joka kohdentuu kyseisen luokan tai ryhmän kanssa toimiville opettajille ja muulle opetus- ja kasvatushenkilöstölle
• opetus voidaan järjestää samanaikais- ja tai yhteisopetuksena yhdessä luokkaa opettavan opettajan kanssa niin, että erityisopettaja työskentelee samassa luokkatilassa tai siirtyy pienemmän ryhmän kanssa toiseen tilaan
• opettajat jakavat opetustehtävät keskenään ja suunnittelevat opetuksen yhdessä, jolloin erityisopettaja voi tukea oppilasta muun opetuksen yhteydessä
• oppilasta opettavat opettajat arvioivat yhdessä oppilaan työskentelyä, oppimista, osaamista ja käyttäytymistä

Yhteenveto
Oppilaiden oppimisen ja koulunkäynnin tukena toimivat luokanopettajien lisäksi koulunkäynninohjaajat, erityisopettajat, S2-opettaja ja tarvittaessa opiskeluhuollon henkilökunta (kuraattori, terveydenhoitaja, koulupsykologi) sekä koulunuorisotyöntekijä. Tavoitteena on toteuttaa opetusta fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen näkökulman kannalta mahdollisimman turvallisesti ja oppilaan tarpeet huomioiden. (HUOM! Oppimisen tuki = opetushenkilöstö, koulunkäynnin tuki = ohjaajat ja opiskeluhuolto)
Vastuunjako määräytyy tehtäväkohtaisesti, jossa luokanopettajilla on pääosin opetus- ja arviointivastuu, mutta arviointi tapahtuu myös yhteistyössä erityisopettajan kanssa. Oppimisen tukeen liittyvät asiat suunnitellaan aina yhdessä erityisopettajan kanssa. Opiskeluhuoltohenkilökunnan pääpaino on koulunkäynnin tukemisessa ja opetuksen ulkopuolisissa asioissa kuten psyykkisten tai sosiaalisten haasteiden parissa.
Haapa-Kimolan koulun lukujärjestys on suunniteltu pääsääntöisesti siten, että erityisopettajapäivinä (ma ja ti), lukujärjestyksessä painottuvat ne oppiaineet, joissa tuen tarve on suurin. Myös jakotunnit erityisopetuspäivinä mahdollistavat keskittymistä ryhmäkohtaiseen tukeen.
Ryhmäkohtaisten tukimuotojen yhteissuunnittelulle on henkilökunnalle varattu aikaa, joka edesauttaa sen ikäluokkakohtaista toteuttamista. Ryhmäkohtaisten tukimuotojen toteutumisen arviointia suoritetaan ns. jatkuvana arviointina ja niitä kehitetään sen mukaisesti, mikä koetaan tarpeelliseksi.
Jo tiedossa olevat oppimisen tuen tarpeet otetaan jo lähtökohtaisesti huomioon suunnittelussa ja lukuvuoden 2025–2026 aikana tehdään arviot oppilaskohtaisten tukimuotojen tarjoamisesta niitä tarvitseville. Toisin sanoen jokaisen oppilaan kohdalla tulee arvioida aiemman tuen tarpeen mukaisesti, minkälaista tukea hänelle jatkossa tarjotaan. Tuen tarpeen arviointia suoritetaan jatkuvana arviointina lukuvuoden aikana, yhteistyössä huoltajien kanssa ja sen muotoja toteutetaan ja kehitetään tuen tarpeiden mukaisesti.
Ryhmäkohtaiset tukimuodot ovat ensisijaisia tukimuotoja ja kaikkien oppilaiden oikeus. Jos nämä tukimuodot eivät riitä oppilaan oppimisen tukemiseksi, niin oppilaalle tehdään oppilaskohtaisen tuen järjestämisen suunnitelma. Tämän suunnitelman toteuttamisesta tehdään myös hallintopäätös, jonka tekee opetus- ja kasvatusjohtaja. Oppilaskohtaisen tuen järjestäminen suunnitellaan yhteistyössä luokan- ja erityisopettajan, sekä huoltajien kanssa.

12. Osallisuus ja vaikuttaminen
· Oppilaskunta
· Raati (oppilaskunnan hallitus) valitaan vaaleilla vuosittain
· ohjaava opettaja
· säännölliset kokoontumiset kerran kuussa
· Oppilaan osallisuus toimintakulttuurissa
· oppilaskunnan hallitus mukana koulun kehittämisessä ja vaikuttamassa
· oppilaiden antama palaute huomioidaan toiminnan kehittämisessä
· oppilaskunnan edustaja OHR:ssä
· Oppilaiden osallisuus lukuvuosisuunnitelman suunnittelussa ja arvioinnissa
· oppilaskunnan hallitus perehtyy lukuvuosisuunnitelmaan ja antaa lausunnon

13. Kodin ja koulun yhteistyö
· Haapa-Kimolan koulun vanhempainyhdistys
· toimii aktiivisesti koulun toimintaa tukien
· toimii yhteistyössä koulun kanssa mm. yhteisissä tapahtumissa
· mahdollistaa opetusvälineiden hankkimista ja erilaisten retkien toteuttamista
· osallistuu opiskeluhuoltoryhmän kokoontumisiin
· Kodin ja koulun välinen yhteydenpito
· pääsääntöisenä viestintävälineenä Wilma
· peda.net-kotisivut
· opettajilla työpuhelimet
· Vanhempainillat
· yleinen vanhempainilta lukuvuoden alussa ja erilliset vanhempainillat tarpeen mukaan (huom. tavoite- ja arviointikeskustelut, koulutulokkaat)
· Kodin ja koulun välisen yhteistyön kehittäminen
· tiivistä yhteistyötä kotien kanssa
· vanhempainyhdistyksen toiminta
· juhlat ja tapahtumat yhteistyössä

14. Fyysinen oppimisympäristö
· Tilat ja piha-alueet
· Koulun tilat yhdessä rakennuksessa kahdessa kerroksessa
· suuri piha-alue, kuusiaidan rajaama
· lähiliikunta-alue erilaisine telineineen + grillikatos
· piha-alue tuli lisää toiminnallisuutta syksyllä 2024
· kiinteistö kaipaa huolto- ja kunnostustöitä
· sisätiloissa uusittu henkilöstön tiloja, uusittu oppilastuoleja ja lisätty kuivauskaappi oppilaiden vaatteita varten; edelleen kehittämistarvetta, mm. siirrettävät ilmanviilennyslaitteet luokkiin, opiskelukalusteiden uusiminen

· Opetusvälineet ja laitteet sekä sähköiset oppimisympäristöt
· sähköisiä oppimateriaaleja käytössä kaikilla luokilla
· oppilaitoskohtainen laitekanta on parantunut ja niiden käyttö on aktiivista
· netin toimintakuntoon, näkyvyyteen ja –varmuuteen saatu korjaus kesällä 2023, valokuitu saatiin käyttöön syksyllä 2024
· Windows –laitteisto uusittu

· Kestävän kehityksen mukainen toiminta
· teemaviikkoja + oppiaineiden teemat
· koululla pitkät perinteet ns. Vihreän lipun kouluna, josta yhä käytössä kestävän kehityksen toimintaperiaatteita 
· oppikirjoja kierrätyskäytössä
· ruokahävikki: ohjaus ja seuranta

15. Oppimisympäristön turvallisuus
· Välitunti- ja muut valvonnat
· valvontalistan mukaisesti
· Koulukuljetukset ja niihin liittyvät järjestely
· Kuljetuksista vastaa Kuntalogistiikka ja tarkemmista järjestelyistä siihen tehtävään kunnan palkkaama henkilö. Koulusihteerit toimivat apuna tehtävässä.
· Turvallisuuteen liittyvät suunnitelmat
· päivitetään lukuvuosittain
· Turvallisuutta lisäävät toimenpiteet – turvallisuusosaaminen
· perehdytys ja koulutus
· vuosittaiset poistumisharjoitukset 2x
· pyrkimys toteuttaa sisälle suojautumisen harjoittelu lukuvuoden aikana
16.  Perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoiminta
· järjestetään Kausalan koulussa
17.  Koulun kerhotoiminta
· Oppilaille tarjottavat kerhot
· Parkour- ja liikunta-aiheista kerhotoimintaa
· jatkossa mahdollisesti myös koulun omia kerhoja

18. Seudullinen yhteistyö
· Tiedonkulku seutuyhteistyöstä
· koulutoimiston kautta
· Seudullinen arviointikysely
· koulut osallistuvat useisiin arviointikyselyihin
· Seudulliset kehittämishankkeet
· Kuraattoreiden alueellinen ryhmä
· Terveydenhoitajien alueellinen ryhmä
· VIPU (vaativan erityisen tuen verkosto)
· OOOT (opiskeluhuollon ja oppimisen tuen yhteistyöryhmä)
· SKY (sitouttavan koulutyön kehittämisryhmä)
· MAISTUVA (kouluruokahanke)
· KOKOAVA (kokonaisvaltainen ruokakasvatus)
· KÄPY (Iitin kunnan kävelyn ja pyöräilyn edistämisryhmä)
· Iitin kunnan tilaratkaisut hankeryhmä 
· valtion liikuntapaikkarakentamisen avustukseen perustuva hanke, jossa tavoitteena koulun piha-alueella sijaitsevan lähiliikuntapaikan kehittäminen yhteistyössä alueellisten toimijoiden kanssa
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