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Varhaiskasvatus

1 ESIOPETUKSEN VELVOITTAVUUS, TYOAIKA, ILMOITTAUTUMINEN JA
TAYDENTAVA VARHAISKASVATUS

Perusopetuslain (26 a§) mukaan lasten on oppivelvollisuuden alkamista edeltdvana vuonna osallistut-
tava vuoden kestavaan esiopetukseen tai muuhun esiopetuksen tavoitteet saavuttavaan toimintaan.
Kunnan velvollisuus on jarjestaa alueellaan asuville lapsille maksutonta esiopetusta. Esiopetukseen
ilmoittaudutaan sen vuoden kevatlukukauden alussa, jolloin lapsi tdayttda kuusi vuotta.

Kotkassa esiopetus jarjestetdan koulujen yhteydessa tai pihapiirissa. Esiopetuksen toimipaikkojen esi-
henkil6ina ovat paivakodinjohtajat. Esiopetuksessa tehddan yhteistyota sen koulun kanssa, jossa lapsi
todennakoisemmin ensiluokkalaisena aloittaa. Lapsen tarvitsema varhaiskasvatus jarjestetaan valit-
tomasti esiopetukseen liittyvana.

Esiopetukseen tutustuminen toteutuu esiopetuksen toimipaikoissa elokuussa ennen esiopetuksen
aloittamispaivaa. Toimipaikat kutsuvat lapset ja huoltajat tutustumispaivaan.

Esiopetusvuoden tyoaika

Esiopetuksen paivittdinen tydaika on padsaantodisesti klo 9.00-13.00. Esiopetus noudattaa koulujen
loma-aikoja. Esiopetuksen loma-aikojen ulkopuolelle sijoittuvasta lapsen poissaolosta tulee pyytaa
lupa Esiopetuksen poissaolot -lomakkeella. Lapsen sairaspoissaolosta tulee ilmoittaa ensimmaisena
sairaspoissaolopaivan aamuna lapsen esiopetukseen.

2 OPETUKSEN JARJESTAMINEN

Esiopetus on eheytettyd. Kdytannossa tama tarkoittaa lasten nostamien sisaltojen liittdmista osaksi
esiopetuksen oppimiskokonaisuuksia. Esiopetuksen toiminnassa huomioidaan lasten osallisuus. Oppi-
miskokonaisuudet ovat laajuudeltaan ja toteutustavoiltaan erilaisia.

Yleiset tavoitteet antavat suuntaa opetuksen toteuttamiselle ja ohjaavat opettajan sekd muiden am-
mattilaisten tyota. Koko esiopetusaika tukee tavoitteiden ja oppimiskokonaisuuksien toteutumista.
N&in myos paivittdin toistuvat tilanteet kuten ruokailut ja ulkoilut ovat oppimistilanteita.

2.1 Paivittainen tyoskentely

Esiopetuksen oppimateriaaleissa ja -valineissa korostuvat kokonaisvaltainen oppiminen, leikki seka
muut lapselle ominaiset toiminnan tavat (liikkkuminen, tutkiminen, kokeileminen, taiteellinen toi-
minta). Kotkan esiopetuksessa on kdytossa Ystavien eskari -opetusmateriaali.

Esiopetusryhma ruokailee koulun oppilasravintolassa. Esiopetuksen ruokailutilanteissa tuetaan lapsia
hyviin tapoihin, saanndlliseen ruokailurytmiin ja terveellisiin ravintotottumuksiin. Ruokalista on esi- ja
perusopetuksessa sisalléltaan sama.
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Tdhdn kuvataan lyhyesti yksikén kédyténnét aamu- ja viélipalalla.

Ruokailu-ajat:

7.50 -8.20 aamupala, aamupalalle mennadan kahdessa ryhmassa
12.00 Lounas

13.45-14.15 Vilipala porrastetusti

Huoltajat jattavat lapset ryhmaan 1 klo 8.00 mennessa ja esiopetuksen henkilokunta ottaa lapset
vastaan ja vie aamupalalle. N&in siirtyminen tapahtuu turvallisesti.

Esiopetuksen ovet ovat auki 7.30 — 8.10, 8.45 — 9.15 sekd 12.45 — 13.15. Muuna aikana tulee soit-
taa lapsen oman ryhman numeroon sisaan paasemiseksi.

Esiopetuksessa tavoitteena on, ettd huoltaja saattaa lapsen esiopetuspaikkaan ja hakee hanet sielta.
Nain turvataan lapsen parhaaksi toteutuva, huoltajien ja esiopetuksen henkilékunnan valiton kanssa-
kdyminen seka tiedon vaihto. Jos lapsi tarvitsee esiopetuskuljetuksen, huoltaja hakee esiopetuskulje-
tusta.

Esiopetuksella on kaytossa koulun liikuntasali.

Kuvaa lyhyesti koulun liikuntasalin kéytté esim. kdyttéaikoja tai muuta térkedd.

Esiopetuksella on kdytdssaan koulun liikuntasali maanantaisin klo 9-11. Ryhmat kayttavat
liilkuntasalia jaetusti ja tarkemmat kayttoajat saat lapsen omasta ryhmasta.

Liikuntasalia kdytetaan yhtena oppimisymparistona. Huomioitavaa on, etta liikuntasalin
tarkka kayttoaika saattaa vaihdella viikoittain.

Esiopetuksessa toteutuva perusopetukseen valmistava opetus (valo-opetus) jarjestetdaan valo-ope-
tusta tarvitsevan lapsen lahiesiopetuksessa. Valo-opetusta on 24 tuntia viikossa.

Toimintavuonna 2026-2027 esiopetuksessa ei toteuteta valo-opetusta. |:|

Esiopetuksessa toteutetaan valo-opetusta. Valo-opetuksen viikkotydajan sisdltdmd ns. lisdtunti jér-
jestetddin tdssd esiopetuksen toimipaikassa seuraavasti:

MA, KE, TO JA PE

8.30-9 ja 13-13.30
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2.2 Esiopetuksen toimipaikan ulkopuolella jarjestettiva opetus

Kotkan esi- ja perusopetuksen kulttuuripolku on osa esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmaa.
Kulttuuripolun tavoitteena on, etta lapsi tutustuu kotkalaiseen kulttuuriperinté6n ja taide-elamaan
tekemisen kautta. Esiopetuksessa kulttuurin ala on kirjasto. Esiopetuksen ryhmat vierailevat kirjas-
tossa lukuvuoden aikana.

Kuvaa lyhyesti toimipaikan retkikdytdnnét ja mahdolliset tupa/kota/mékkiopetus tai kuvataan
metsdeskarisuunnitelman mukainen toiminta.

Esiopetuksessa retkeilldan viikoittain ldhialueilla. Lahialueet kuuluvat arkisiin oppimisymparis-
toihimme.

Muualle tehtavista retkista tehdaan retkisuunnitelma.

Esiopetuksen oppimiskokonaisuuksien toiminnallista oppimista toteutetaan myos metsassa ja la-
hiymparistossa.

Esiopetuksessa toteutuu uimaopetus tavallisesti kevatlukukaudella. Uimaopetusta toteuttaa esiope-
tuksen ulkopuolinen taho. Esiopetuksen henkilokunta on mukana uimaopetuksessa. Esiopetus tiedot-
taa ajoissa uimaopetuksen jarjestamisesta.

Tdydennd tdhdn uimaopetuksen aikataulut tai muuta térkedd.

Uimakoulut ajoittuvat kevaalle 2027. Jokainen ryhma kay uimakoulussa kaksi kertaa.
Uimakoulujen tarkemmat aikataulut selvidavat myohemmin ja niista tiedotetaan huoltajia.
Uimakouluihin ryhmat kulkevat tilausajoilla.

2.3 Esiopetuksen muu toiminta

Toimipaikan juhlat, teema- ja toimintapdivdt/viikot

Esiopetuksen tapahtumia syyslukukausi 2026:

Koko Kotkan esiopetuksen huoltajailta 23.9.2026 klo 17-18 (Teams)

Lasten oikeuksien viikon juhlistaminen esiopetuksessa ryhmien kesken 16.-22.11.2026.
Tonttupolku perheille 1.12.2026 klo 16-17.

Itsendisyyspaivatanssiaiset 4.12.2026 kaikkien ryhmien yhteiset koulunsalissa.
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Kevatlukukauden 2027 tapahtumia:
Taydentaa alkuvuodesta

3. ARVIOINTI JA KEHITTAMINEN

Kotkan varhaiskasvatuksen arviointisuunnitelman ohjaa esiopetuksen toimipaikkojen arviointia. Lap-
silla on mahdollisuus nostaa esiin kehittamisideoita ja heidan kanssaan kayddan toiminnasta arvioin-
tikeskustelua.

Esiopetuksessa toteutuu kerran vuodessa asiakaskysely, jossa huoltajilla on mahdollisuus kirjoittaa
toiveita ja palautetta toimipaikoille seka esiopetuksen jarjestdjalle. Lapsen esiopetussuunnitelma laa-
ditaan yhteistyOssa lasten ja huoltajien kanssa.

Tdhdn voidaan kuvata yksikkékohtaisia arviointitapoja
- asiakaskyselyn kdsittely
- mahdolliset toimipaikan omat arviointitavat: eteiskysely, aikajanatyéskentely tms.

Aittakorven esiopetuksessa toiminnan arviointi on jatkuvaa, suunnitelmallista ja osallista-
vaa. Arviointitietoa kerataan lapsilta, huoltajilta ja henkilostolta lukuvuoden aikana eri me-
netelmin. Lasten osallisuutta arvioinnissa vahvistetaan muun muassa lasten kokoontumi-
sissa, yhteisissa keskusteluissa, toiminnan yhteiselld arvioinnilla (hymynaamat, peukut),
aikajanatyoskentelylla (toivepuu, vahvuuspuu), pedagogisella dokumentoinnilla (pedanet)
seka Positiivinen tuuri -tyoskentelylla. Huoltajien nakemyksia keratdan vuosittaisen asia-
kaskyselyn lisdksi ja arjen kohtaamisissa. Henkilosto arvioi toimintaa saannollisesti tiimipa-
lavereissa seka kehittamispaivissa. Arvioinnin avulla tunnistetaan toiminnan vahvuuksia ja
kehittamiskohteita, joiden pohjalta toimintaa suunnitellaan, toteutetaan ja kehitetdan
edelleen.

Asiakastyytyvaisyyskyselyn ja henkiloston kauden arviointikyselyn yhteenvetona toiminta-
kaudeksi 2026-2027 nousevat seuraavat vahvuudet ja kehittdmiskohteet.

Toiminnan vahvuudet
Arvioinnin perusteella Aittakorven esiopetuksen vahvuuksia ovat henkil6ston vahva am-

mattitaito, positiivinen ja kannustava toimintakulttuuri seka yhteisesti sovitut toimintata-
vat. Lapsille tarjotaan turvallinen ja mydnteinen oppimisymparisto, jossa aikuisten
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lasndolo, yksiléllinen kohtaaminen ja positiivinen palaute tukevat lasten hyvinvointia ja
oppimista.

Pienryhmatoiminta on vakiintunut osaksi arkea ja sen koetaan tukevan lasten osallisuutta,
oppimista sekd toiminnan sujuvuutta. Lasten osallisuus toteutuu paivittaisessa toimin-
nassa monin tavoin, ja lapsilla on mahdollisuus vaikuttaa leikkeihin, yhteiseen toimintaan
ja arjen sisaltéihin.

Kehittamiskohteet

Arvioinnin ja henkil6stolta saadun palautteen perusteella lukuvuoden keskeisia kehitta-
miskohteita ovat leikin pedagogiikan vahvistaminen, lasten osallisuuden lisadminen seka
ryhmien valisen yhteistydn kehittaminen.

Leikin merkitysta oppimisen, vuorovaikutustaitojen ja hyvinvoinnin edistdjana vahviste-
taan tukemalla pitkakestoisia leikkeja seka rakentamalla leikkiryhmia aiempaa suunnitel-
mallisemmin. Tavoitteena on luoda lapsille enemman mahdollisuuksia syventya leikkiin ja
yllapitaa leikkia pidempia ajanjaksoja.

Lasten osallisuutta vahvistetaan entisestaan lisaamalla lasten mahdollisuuksia osallistua
toiminnan suunnitteluun, arviointiin ja paatéksentekoon heidan ika- ja kehitystasonsa mu-
kaisesti. Tarkoituksena on tehda lasten ajatuksia ja aloitteita nakyvammiksi osana arjen
toimintaa.

Lisaksi tavoitteena on vahvistaa henkiloston yhteistyota ryhmien valilla seka kehittaa yh-
teisia toimintatapoja. Yhteistyon lisddmiselld tuetaan osaamisen jakamista, toiminnan yh-
tendisyytta ja lasten sujuvaa arkea. Toiminnan kehittdmisessa painotetaan myds kiireetto-
man, turvallisen ja lasten hyvinvointia tukevan toimintakulttuurin vahvistamista.

4. OPPIMISEN JA ESIOPETUKSEEN OSALLISTUMISEN TUEN
JARJESTAMINEN

Varhaiskasvatuksen erityisopettaja (veo) tydskentelee esiopetuksen toimipaikoissa lapsen oppimisen
ja esiopetukseen osallistumisen tuen asiantuntijana. Varhaiskasvatuksen kieli- ja kulttuuriopettaja
(kieku) on mukana suunnittelemassa monikielisten lasten esiopetusta. Veo ja kieku ovat myds huol-
tajien yhteistydkumppaneita.




Varhaiskasvatus

OPPIMISEN JA ESIOPETUKSEEN OSALLISTUMISEN TUKI:
OPETUSJARJESTELYT JA RYHMAKOHTAINEN TUKI

Opetusjirjestelyt / Rakenteet
Kuvataan toimipaikan yhteisopettajuuden toteutumista ja muuntuvia pienryhmid.

Aittakorven esiopetuksessa oppimisen ja esiopetukseen osallistumisen tuki toteutuu
osana paivittaista toimintaa inklusiivisen toimintakulttuurin mukaisesti. Esiopetusryhmissa
hyédynnetdan joustavia ja muuntuvia pienryhmia, joiden kokoonpanoa ja tavoitteita arvi-
oidaan saannollisesti lasten tarpeiden, vahvuuksien ja kiinnostuksen kohteiden perus-
teella.

Lukuvuoden aikana toteutetaan myo6s ryhmarajat ylittavaa pienryhmatoimintaa. Syysluku-
kaudella kdaynnistyivat lasten valmiuksia tukevat pienryhmat, jotka muodostetaan pedago-
gisten havaintojen ja kartoitusten perusteella. Ryhmien kokoonpanoja voidaan muuttaa
lasten oppimisen ja osallistumisen tarpeiden mukaisesti.

Yhteisopettajuutta toteutetaan esiopetuksen opettajien, varhaiskasvatuksen lastenhoita-
jien, varhaiskasvatuksen erityisopettajan seka koulun erityisopettajan kanssa. Yhteisopet-
tajuus mahdollistaa opetuksen joustavan eriyttamisen, lasten yksil6llisen ohjauksen seka
pienryhmatoiminnan toteuttamisen osana arkea. Henkilosto suunnittelee, toteuttaa ja ar-
vioi toimintaa yhdessa, jotta jokaiselle lapselle voidaan tarjota mahdollisuus osallistua, op-
pia ja onnistua omista lahtokohdistaan kasin. Jokaisen lapsen minapystyvyyden ja itsetun-
non vahvistaminen on meille tarkeaa.

Rakenteellisina tukikeinoina kaytetaan selkeaa paivarytmia, ennakoitavia toimintatapoja,
toiminnan joustavaa ryhmittelya, henkilostoresurssien tarkoituksenmukaista kohdenta-
mista seka oppimisymparistéjen muokkaamista lasten tarpeiden mukaisesti. Nailla jarjes-
telyilla tuetaan lasten hyvinvointia, osallisuutta ja oppimisen edellytyksiad esiopetuksen ar-
jessa.

Opetusjdrjestelyt /Toimintatavat
- Inklusiivisen toimintakulttuurin menetelmdt ovat kdytdssd ja menetelmien kdyttééd seura-
taan
- Kielitietoisen toimintakulttuurin tavoitteet on nostettu ja tavoitteille on I6ydetty toimenpi-
teet
- Kuvataan toimipaikan lasten tarpeiden mukaan suunniteltuja toimintatapoja esim. Positii-
vinen pedagogiikka, Huomaa hyvd -toimintamalli

Aittakorven esiopetuksessa toimintaa toteutetaan inklusiivisen toimintakulttuurin periaat-
teiden mukaisesti. Jokaisella lapsella on mahdollisuus osallistua yhteiseen toimintaan




Varhaiskasvatus

omista lahtokohdistaan ja saada tarvitsemansa tuki osana ryhmaa. Toimintaa suunnitel-
laan joustavasti lasten tarpeiden, vahvuuksien ja kiinnostuksen kohteiden pohjalta.

Arjessa hyodynnetaan pienryhmatoimintaa, toiminnan porrastamista ja eriyttamista, sel-
keaa paivarytmia seka ennakoivia toimintatapoja. Visuaalinen tuki on osa paivittaista toi-
mintaa ja kaytossa ovat muun muassa kuvitettu paivajarjestys, toimintaohjeet, leikkitaulut
seka kuvakommunikaation keinot.

Kielitietoisuus nakyy toiminnassa siten, ettd henkildstdé mallintaa rikasta ja selkeaa kielta,
tukee lasten vuorovaikutusta sekd huomioi lasten erilaiset kielelliset taustat. Lasten kielel-
listd osaamista vahvistetaan leikin, laulujen, lorujen ja keskustelujen, sadutuksen, lukemi-
sen seka toiminnallisten harjoitteiden avulla.

Toiminnassa hyddynnetaan positiivista pedagogiikkaa ja Huomaa hyva -ajattelua. Tavoit-
teena on vahvistaa lasten myonteista mindakuvaa, osallisuutta, tunnetaitoja seka oppimi-
sen iloa. Leikin pedagogiikkaa kehitetaan mahdollistamalla pitkakestoiset leikit, leikkirauha
seka aikuisten aktiivinen osallistuminen ja leikin rikastaminen.

Opetusjdrjestelyt / Tyon ja vastuunjako

Opettajat vastaavat, ettd oppimisen ja esiopetukseen osallistumisen tukea suunnitellaan, toteute-
taan ja arvioidaan yhdessd. Toimipaikan ammattilaiset osallistuvat suunnitteluun ja jokainen am-
mattilainen toteuttaa tukea suunnitelman mukaan ja on mukana arvioimassa toteutumista. Vah-
vuuksien hyédyntdminen opetusjérjestelyjen toteuttamisessa. Pdivdkodinjohtaja tukee toiminnan
seurantaa ja arviointia yhdessd johtotiimin kanssa.

Esiopetusvuoden alussa kaikille esioppilaille tehdaan kielellisen tietoisuuden seka mate-
maattisten valmiuksien kartoitukset. Kartoitusten tuloksia hyédynnetdaan oppimisen edel-
lytyksia tukevien opetusjarjestelyjen, ryhmakohtaisten tukimuotojen seka pedagogisen
toiminnan suunnittelussa. Lasten esiopetussuunnitelmat laaditaan yhteistydssa lasten ja
huoltajien kanssa syyslukukauden aikana, ja tavoitteiden toteutumista arvioidaan saannol-
lisesti lukuvuoden kuluessa.

Varhaiskasvatuksen opettaja vastaa ryhman pedagogisesta suunnittelusta, oppimisen ja
esiopetukseen osallistumisen tuen kokonaisuuden koordinoinnista seka arvioinnin toteu-
tumisesta. Varhaiskasvatuksen lastenhoitajat osallistuvat suunnitteluun, toteuttavat sovit-
tuja pedagogisia ratkaisuja sekd havainnoivat lasten oppimista, hyvinvointia ja osallistu-
mista osana arjen toimintaa. Koko henkilosto sitoutuu yhteisiin toimintatapoihin ja vastaa
sovittujen tukitoimien toteuttamisesta seka niiden arvioinnista.
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Pedagogisessa toiminnassa hyédynnetdan joustavia pienryhmia, toiminnan eriyttamists,
ennakoitavaa paivarytmia, toiminnan porrastamista, selkeita rutiineja seka lasten vireysti-
lan huomioimista. Oppimisymparistdd muokataan lasten tarpeiden mukaisesti, ja toimin-
nassa kaytetdan visuaalisia tukikeinoja, kuten kuvitettuja paivajarjestyksia, toimintaoh-
jeita, leikkitauluja ja muita kommunikointia tukevia materiaaleja.

Kielitietoinen toimintakulttuuri toteutuu kaikessa arjen toiminnassa. Henkilésté mallintaa
rikasta ja selkeaa kielta, tukee lasten vuorovaikutusta seka huomioi lasten erilaiset kielelli-
set ja kulttuuriset taustat. Ryhman kielitietoista oppimisymparistoa arvioidaan ja kehite-
taan saannodllisesti osana esiopetuksen toimintaa.

Varhaiskasvatuksen erityisopettaja toimii esiopetuksen henkiléston tukena oppimisen ja
esiopetukseen osallistumisen tuen suunnittelussa, toteutuksessa ja arvioinnissa. Lisaksi
yhteistyota tehddan tarvittaessa kieli- ja kulttuuriopettajan, opiskeluhuollon henkiléston
sekd muiden asiantuntijatahojen kanssa huoltajien suostumuksella. Paivakodin johtaja ja
apulaisjohtaja tukevat henkilost6a toiminnan suunnittelussa, seurannassa, arvioinnissa
seka toimintakulttuurin kehittamisessa.

Toiminnan perustana ovat positiivinen pedagogiikka, lasten vahvuuksien tunnistaminen,
osallisuuden vahvistaminen seka mydnteinen ja kunnioittava vuorovaikutus. Tavoitteena
on, etta jokainen lapsi kokee olevansa tarkea osa ryhmaa, saa onnistumisen kokemuksia ja
etenee oppimisen polullaan omien edellytystensa mukaisesti.

Opetusjarjestelyt / Moniammatillinen ja monialainen yhteisty6
Veon ja kiekun kanssa tehtévdé yhteistyd ja mahdollinen apulaisjohtajan rooli yhteisopettajuudessa.
Opiskeluhuollon kuraattorin tyéskentely toimipaikassa.

Esiopetuksen henkildsto, paiviakodin johtaja, apulaisjohtaja seka varhaiskasvatuksen eri-
tyisopettaja muodostavat yhdessa rakenteen oppimisen ja esiopetukseen osallistumisen
tuen suunnittelulle, toteuttamiselle ja arvioinnille. Tuen toteutumista arvioidaan saannoélli-
sesti henkiloston palavereissa seka kehittamispaivissa.

Varhaiskasvatuksen erityisopettaja osallistuu lasten oppimisen ja osallistumisen tuen
suunnitteluun, pedagogiseen arviointiin seka yhteisopettajuuden toteuttamiseen. Tarvit-
taessa yhteistyota tehdaan myos kieli- ja kulttuuriopettajan, opiskeluhuollon kuraattorin,
neuvolan, psykologin, terapeuttien sekd muiden lapsen kasvua ja oppimista tukevien asi-
antuntijoiden kanssa huoltajien suostumuksella.

Esiopetuksen toimintaa ja tuen toteutumista arvioidaan sadnndllisesti tiimipalavereissa,
kehittamispaivissa sekd lukuvuoden arviointipalaverissa.

Esiopetuksen toimintaa ja esioppilaisen oppimisen ja osallistumisen tukea, suunnitellaan
ja arvioidaan kehittamispaivissa 4.9.2025 ja tammikuussa 2027 seka koko lukuvuoden arvi-
ointipalaverissa toukokuussa.
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Opetusjirjestelyt / Huoltajien kanssa tehtédva yhteistyo

Huoltajaillassa esitetddn lukuvuosisuunnitelman ja sen merkitys lukuvuoden aikana. Tarvittaessa
my@s pdivittdin keskustellaan huoltajien kanssa toimipaikan toimintatapojen muutoksista. Mah-
dollisia yhteistyétahoja ovat veo, kieku ja opiskeluhuollon kuraattori.

Huoltajat ovat tarkea osa lapsen oppimisen ja hyvinvoinnin tukemista. Yhteistyo perustuu
avoimeen vuorovaikutukseen, luottamukseen ja yhteiseen kasvatuskumppanuuteen.
Huoltajien kanssa kdaydaan paivittaisia keskusteluja seka lapsen esiopetussuunnitelmaan
liittyvia arviointi- ja tavoitekeskusteluja.

Lapsen oppimiseen ja osallistumiseen liittyvista havainnoista keskustellaan huoltajien
kanssa mahdollisimman varhaisessa vaiheessa. Tarvittaessa suunnitteluun osallistuvat
myo0s varhaiskasvatuksen erityisopettaja, kieli- ja kulttuuriopettaja seka opiskeluhuollon
kuraattori.

Huoltajille tiedotetaan tuen kdytanndista, tavoitteista ja niiden arvioinnista lukuvuoden
aikana Leops keskustelujen ja henkilokohtaisten keskustelujen kautta.

Ryhmakohtaisten tukimuotojen suunnittelu aloitetaan lukuvuoden ensimmaisessa kehittamispai-
vassa yhdessa esiopetuksen ammattilaisten kanssa. Lasten tarpeet muokkaavat ryhmakohtaista tu-
kea lukuvuoden aikana.

Ryhmakohtaisten tukimuotojen suunnittelu, toteutus ja arviointi
(Liite: Ryhmakohtaisten tukimuotojen suunnittelu, toteutus ja arviointi)

Ryhmdkohtaiset tukimuodot

- yleinen tukiopetus

- opetuskielen tukiopetus

- veon antama opetus muun opetuksen yhteydessd

Ryhmékohtaisten tukimuotojen suunnittelu perustuu lasten havainnointiin, esiopetusvuo-
den alussa toteutettaviin kielellisen tietoisuuden ja matemaattisten valmiuksien kartoituk-
siin seka lasten esiopetussuunnitelmista saatavaan tietoon. Ryhman henkilosto arvioi las-
ten oppimisen, osallistumisen ja hyvinvoinnin tarpeita saannollisesti ja suunnittelee tuki-
muotoja niiden pohjalta.
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Ryhmaékohtaisina tukimuotoina kdytetdan yleista tukiopetusta, opetuskielen tukiopetusta
seka varhaiskasvatuksen erityisopettajan antamaa opetusta muun opetuksen yhteydessa.
Tukea toteutetaan joustavien pienryhmien, yhteisopettajuuden, eriyttdmisen, toiminnan
porrastamisen, visuaalisen tuen, kielitietoisten toimintatapojen seka selkedan paivarytmin
avulla.

Varhaiskasvatuksen erityisopettaja osallistuu ryhmakohtaisen tuen suunnitteluun, toteu-
tukseen ja arviointiin yhteistydssa esiopetuksen henkilostdon kanssa. Tarvittaessa opetus-
kielen tukea suunnitellaan yhteistyossa kieli- ja kulttuuriopettajan kanssa.

Ryhmékohtaisen tuen toteutumista arvioidaan sadannollisesti tiimipalavereissa, yhteis-
tyossa varhaiskasvatuksen erityisopettajan kanssa seka osana ryhman pedagogisen toi-
minnan arviointia. Arvioinnin perusteella tukimuotoja muokataan lasten tarpeiden mukai-
sesti lukuvuoden aikana. Tavoitteena on varmistaa jokaisen lapsen mahdollisuus oppia,
osallistua ja toimia osana vertaisryhmaa omien vahvuuksiensa ja edellytystensa mukai-
sesti.

Esiopetuksen toimipaikassa ryhmat arvioivat sdannollisesti ryhmakohtaisen tuen toteuttamista. Ryh-
madkohtaisen tuen toteuttamiseen ja arviointiin on oma erillinen lomake. Arvioinnin tuloksena ryhma-
kohtaiset tukimuodot muuntuvat lukuvuoden aikana

5. ALKULUOKKATOIMINTA JA MUU OPETUKSELLINEN YHTEISTYO

Kotkalaisen lapsen oppimisen polkuun kuuluu olennaisesti alkuluokkatoiminta. Alkuluokkatoimin-
nasta laaditaan yksikkokohtainen suunnitelmarunko.

Esiopetuksen toimipaikan kuvaus alkuluokan toteutuksesta.

Alkuluokkatoiminta on tarkea osa kotkalaisen lapsen oppimisen polkua. Aittakorven esi-
opetuksessa alkuluokkatoiminnalla tuetaan lasten turvallista siirtymaa esiopetuksesta pe-
rusopetukseen seka vahvistetaan lasten kokemusta kouluyhteis66n kuulumisesta.

Toimintaa suunnittelevat yhdessa esiopetuksen opettajat ja luokanopettajat. Ensimmai-
nen alkuluokan suunnittelupalaveri on 15.9.2026, jossa mukana my®os rehtori ja esiopetuk-
sen johtaja ja apulaisjohtaja. Yhteistyossa huomioidaan lasten kiinnostuksen kohteet, osal-
lisuus sekd oppimisen tavoitteet. Samalla vahvistetaan henkiloston valista pedagogista yh-
teistyota sekd oppimisen tuen jatkumoa esiopetuksesta perusopetukseen.
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6. YHTEISTYO

Esiopetus on varhaiskasvatuksen hallinnoimaa. Esiopetusyksikot sijaitsevat koulujen kanssa yhteisissa
tiloissa tai koulun valittomassa laheisyydessa. Esiopetusikaisen lapsen varhaiskasvatus pyritaan jar-
jestdmaan esiopetuksen kanssa samoissa tiloissa ja saman henkilékunnan toimesta.

Neuvolan terveydenhoitajien lisdksi opiskeluhuollon tyontekijoina esiopetuksessa ovat koulukuraat-
torit.

Kuvataan yksikén vanhempainiltakdytdnté, pddsddntéiset tiedottamisen tavat ja muu tarvittava
yhteistyé.

Aittakorven esiopetuksen tutustumispaiva jarjestettiin 11.8.2026 ennen esiopetusvuoden
alkua. Tutustumispdivan aikana lapset tutustuivat omaan ryhmaansa, toimintaymparis-
toon ja henkiléstoon. Huoltajille jarjestettiin yhteinen aloitusinfo.

Kaikille Kotkan esiopetuksen huoltajille jarjestetaan yhteinen Teams-huoltajailta 23.9.2026
klo 17-18. Lisaksi Aittakorven esiopetus jarjestdaa lukuvuoden aikana yhteisia toiminnallisia
tapahtumia perheille, kuten joulukuussa toteutettavan tonttupolun.

Tiedottamisen paaasiallisena valineena toimii Edlevo. Ryhmien opettajat tiedottavat sdaan-
nollisesti toiminnasta, oppimiskokonaisuuksista, tapahtumista ja ajankohtaisista asioista.
Paivittdiset kohtaamiset lasten tuonti- ja hakutilanteissa ovat tarkea osa yhteistyota huol-
tajien kanssa.

Yhteistyota tehdaan koulun henkildston, opiskeluhuollon, neuvolan, varhaiskasvatuksen
erityisopettajan, kieli- ja kulttuuriopettajan, kirjaston, kulttuuritoimen, Luontokoulu Hailin
sekd muiden lasten hyvinvointia ja oppimista tukevien yhteistyotahojen kanssa. Yhteistyon
tavoitteena on tukea lasten hyvinvointia, osallisuutta, oppimista ja turvallista koulupolun
jatkumoa.
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