NYK kayttaytymisen arviointi 1.8.2020 alkaen

HUOMIO: OPPILAAN OPPIMISUUNNITELMA TAI HOJKS TULEE OTTAA HUOMIOON

Arvosana /
Numeroton
arviointi
4 [nylatty

5/ Olet

saavuttanut
osan tavoitteista

6/ Olet

saavuttanut
osan tavoitteista

7/ Olet

saavuttanut
osan tavoitteista

Toisen huomioiminen

Ei ylla arvosanaan 5

Ei huomioi toisia ja tulee

toimeen vain harvojen kanssa.

Sanktioita harkitaan

KAKE padille

Suhtautuu toisiin yleensa
asiallisesti. Tyoskentely ei aina
onnistu kaikkien kanssa.

Hyvat tavat

Ei ylla arvosanaan 5

Tervehtii harvoin.
Kielenkaytto usein
epaasiallista.
Sanktioita harkitaan

KAKE padille

Kielenkaytto yleensa asiallista.

Muistaa yleensa tervehtia.

Tyorauha

Ei ylla arvosanaan 5
Ei ole sanallisesti ohjattavissa

Vaikeuttaa omalla toiminnallaan
muiden tyoskentelya.
Sanktioita harkitaan

KAKE padille

Antaa yleensa toisille tyérauhan.



8 Hyva

/ Olet edistynyt
tavoitteiden
mukaisesti

9/0Iet ylittényt
tavoitteet

10/ Olet

ylittényt
tavoitteet

Suhtautuu toisiin yleensa
asiallisesti. Pystyy
tyoskentelemaan kaikkien
kanssa.

Omien edellytysten mukaan
mutta haluaa kehittya.

Huomioi toiset rakentavasti seka

luokassa etta valitunnilla.

Kannustaa ja edesauttaa toisten

tyoskentelya.
Hyvaksyy erilaisuutta.

+Osaa ratkoa ristiriitoja, omaa
empatiakyvyn
Suvaitsevainen

Hymytyttod/poikaa /Stipendid
harkitaan

Kielenkaytto asiallista.
Muistaa tervehtia.

Soveltaa hyvia tapoja
ikdtasonsa mukaisesti.
Omien edellytysten mukaan
mutta haluaa kehittya.

Kielenkaytto on asiallista ja
rakentavaa.

Soveltaa hyvia tapoja
monipuolisesti ja omaa
sosiaalisen tilannetajun
(tervehtii,

osaa keskustella asiallisesti).

Hallitsee hyvat tavat ja osoittaa
niiden osaamisen arjessa.

Hymytyttéd/poikaa /Stipendid
harkitaan

Antaa toisille tyérauhan.

Omien edellytysten mukaan
mutta haluaa kehittya.

Edistaa luokan tyorauhaa.

Kunnioittaa ja ymmartaa
tyorauhan merkityksen.

Hymytyttéd/poikaa /Stipendid
harkitaan



