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Etela-Savon nuorisotakuun neuvottelukunnan kokous 2/2014
Aika Keskiviikkona 23.4.2014 kello 11:30 — 16:00, ruokailu 11:30 - 12

Paikka Etela-Savon ammattiopisto, Juvan yksikkd, Tirrolantie 7, 51900 Juva, B-rakennus, ruo-
kasali, ks. lisétietoja: https://www.esedu.fi/yhteystiedot/toimipaikat/juva

Lasna

Nuorten edustajat (11 ja 1): tydelaméaén tutustuja Reetta Auvinen seka nuorisovaltuusto
Rataksesta, tyttoryhmdstd, Juvan ylakoulun oppilaskunnasta ja Juvan lukion oppilas-
kunnasta Samu Lindgren, Jenna Kaartinen, Laura Kauppinen, Vilva Pesonen, Paula
Nykéanen, Milja Koivisto, Katja Kervinen, Ninni Tuomainen, Sinna Vaisanen ja Ripsa
Vanhanen (osa nuorista edusti useampaa ryhmada) seka Juvan kunnan nuoriso-ohjaaja
Tarja Himanen

Muut osallistujat: Johanna Virtanen, Sanna Vikeva, Riitta Rimmi, Tuomo Rytkénen,
Teppo Leinonen, Simo Raty, Marja Anttalainen, Ritva Malinen-Parkkinen, Keijo Tikka,
Aku Pasanen, Jenna Purhonen, Anu Martikainen, Heikki Laukkanen, Juha Pulliainen
(koollekutsuja) ja Tuija Toivakainen (ohjelmasta vastaaja)

Paivan tavoite ja paasisaltod

Tavoitteena oli tukea nuorisotakuun maakunnallisia tavoitteita, jotka on paatetty
23.1.2014 (liitteend) ja siind luoda pohja sille, miten arvioimme tavoitteisiin paasya nuo-
risotakuussa pitkan ajanjakson aikana. Toisena tavoitteena oli laatia kaytannon yhteis-
ty6hon sopimisen tapa, joka ottaa huomioon myds arvioinnin. Kolmas tavoite oli pohtia
aaneen sitd, miten ndma asiat muuttavat tydtdmme verkostoissamme ja organisaatiois-
samme ja miten otamme huomioon nuorten kokemukset.

Kokoontumisen taustaksi E-vastuualueen johtaja Juha Pulliainen toivotti neuvottelukun-
nan tervetulleeksi ja kehityspaallikkd Tuija Toivakainen kertoi paivan kulusta ja tyota-
voista.
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Puheenvuorojen sisallot tiiviisti

Yrittdja ja Juvan kunnan sivistyslautakunnan puheenjohtaja Joel Puhakainen, Puhak-
kalan tilalta, peraankuulutti puheenvuorossaan yrittajahenkisia tyontekijoita. Han piti
nuoren omaa aktiivisuutta hyvana asiana tyénhaussa. Kuitenkin hyvilla suhteilla t6ihin
paaseminen on varmempaa. Silti luotettavuus on tarkeaa. Han puhui myos siita, etta
sosiaalinen media on paikka, josta tydnantajakin voi katsoa tyonhakijan tietoja. Tyonan-
tajan kannalta olisi merkittavaa, jos pitkaan tyottémana ollut tai muuten ty6ton nuori sai-
si TE-toimiston ja muiden kautta nopean reagoinnin tyéhoén padsemiseksi. Naseva on
ollut hyva toimintatapa, jonka avulla nuoret ovat paésseet nopeasti eteenpain.

Juvan kunnanjohtaja Heikki Laukkanen kertoi, ettd Juvan oloissa nuorisotakuun kan-
nalta ei ole tullut kovin suuria muutoksia, mutta han antoi kiitokset aiemmin muussa yh-
teydessa esimerkiksi ELYlle ja Esedulle jo ennen nuorisotakuuta. Koulutuspaikkoja on
ollut Juvalla suhteellisen hyvin toisella asteella ja etsiva nuorisotyd on tehnyt hyvaa tyo-
ta. Nuorille on ollut Juvalla ja Juvan kunnassa aina tarkeita kesatyo- ja harjoittelupaikko-
ja. Jopa ensimmaisesta kesatydpaikasta saattaa ratketa nuoren ura, joten siihen suh-
tautuminen riittavan vakavasti on hyva asia. Juva on huolehtinut nuorisotakuusta ja pai-
nottanut myos tydllisyyden hoitoa.

Toimitusjohtaja Keijo Tikka, ESKO OY, Etela-Savon ammattiopistosta korosti puheen-
vuorossaan sita, ettd on tarkedd toteuttaa omia unelmia ja haaveita ja opiskella, ottaa
oma elama haltuun, mita aikuiset sitten tukevat. Vaikka kaikki eivat paase valttamatta
heti unelmakoulutukseen, on hyva kuitenkin aloittaa opiskelu. Nuorisotakuussa on oppi-
laitoksen toiminta keskitssa. Kaikille nuorille 16ytyy Etel&-Savosta opiskelupaikka, jos
voi hiukan tinkid unelmapaikasta. Tikan mukaan ammatillisessakin koulutuksessa nuor-
ten viestit tulisi ottaa vakavammin huomioon. Tikan viesti nuorille lyhyesti: "Olkaa aktii-
visia, hakeutukaa koulutukseen ja toihin, olkaa oma itsenne ja rakentakaa omaa tule-
vaisuutta!”

Ammatinopettaja, ammatillinen erityisopettaja Johanna Virtanen, Etela-Savon ammat-
tiopistosta muistutti, ettd koulutus ehkaisee parhaiten syrjaytymista ja ettd motivaatio on
tarkein tekija opintojen sujumiseen. Tyéssdoppiminen yli ¥z vuotta on paras tapa 3 vuo-
den opinnoissa saada tydpaikkoja ja nayttaa osaamista. Nuoret elavat kuitenkin tata
paivaa, vaikka aikuiset haluavat nuorten ajattelevan enemman tulevaisuutta. Enta jos
opinnot jadvatkin kesken tai ei saakaan ty6ta? Mita tapahtuu niille nuorille, jotka eivat
ole opinnoissa tai tdissa? Virtanen korosti viela, etta arjen hallintaa opetetaan myos
opinnoissa.

Juvan nuorisovaltuuston jasenista ja nuorten edustajien (11 henked) puheenvuorois-
sa seké nuoriso-ohjaaja Tarja Himasen kannalta oli hienoa, etta nuoret paasivat mu-
kaan kokoukseen. Nuoret ja Himanen olivat pohtineet aiemmin Etel&-Savon nuorisota-
kuun tavoitteita ja olivat ilahtuneita siitd, etta niistd nakyy hyvat perusajatukset nuorten
nakokulmasta ja etta ne ovat myos ilmaisutavaltaan helposti ymmarrettavissa kuvana.
Maakunnan yhteiset tavoitteet ovat myds Juvan kunnan nuorisoty6ta tukevia tavoitteita
ja toiminnan suuntia. Juvan kunnan nuorisotoimi ty6llistdd nuoria myo6s elokuvatoimin-
taan.

Yhtena esimerkkina Vilva Pesonen kertoi omista kokemuksistaan ensimmaisista kesa-
toistd. Hanen mielestdén lopullinen vastuu on nuorella itsellaén, vaikka aikuiset autta-
vatkin. Hanelle tarke&a oli miettia kesatdiden yhteydessa tulevaa ja pyséhtya samalla
itselle tarkeiden asioiden pohtimiseen. Muiden nuorten puheenvuoroissa korostui esi-
merkiksi se, etta Juvalla nuoret ovat itse paasseet tekemaan monenlaista toimintaa
nuorille, mihin he olivat tyytyvaisia. Nuorten mielestéa he myds itse yrittavat pitda huolta
siitd, ettd ketaan nuorta ei jatettaisi ulkopuolelle. Myds nuorten tilat ja muu toiminta on
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nuorten mielesta hyvaa, koska he viihtyvét Juvalla. Tietysti on my6s asioita, joihin nuo-
ret haluavat parannuksia ja uusien asioiden kehittamista, mutta kokonaisuutena nuoret
olivat innostuneita siita, etta heilla on omalla paikkakunnallaan tekemista ja mahdolli-
suuksia.

Juvan kunnanvaltuuston puheenvuoron pitdj&, opiskelija Pinja Valtanen ei talla kertaa
paassyt mukaan, mutta sovittin myéhemmin, etta han voisi kayttadd puheenvuoron toi-
sessa sopivassa tilaisuudessa.

Kehityspaallikkd Tuija Toivakainen, Etela-Savon ELYsta kokosi vielé nuorisotakuun ja
elinikaisen oppimisen tavoitteet Eteléd-Savossa ja viittasi tapahtumiin 2014. Tamén jal-
keen tydskentelya jatkettiin ideatoreina, joista koosteet ovat erillisessa liitteessa.

Ideatori 1: Millaista palautetta olen valmis antamaan nuorisotakuun palveluista ja miten?
(Anu Martikainen, opinto-ohjaaja, kandidaattityon tekija I1td-Suomen yliopistosta) (Ks. lii-
tettd.)

e Sovittiin, etta arviointi kaynnistetaan ja erityisesti aloitetaan palvelujen valitto-
masta palautteesta, joka on nuoren kannalta helppoa ja antaa myds toimijoille
reaaliaikaista tietoa. Laajempi kokonaisuus arvioinnista kattaa monentyyppiset
ja -aikaiset arvioinnit, jotka ovat myds nuorille lapinakyvia. Tarkedd on myos
pystya hahmottamaan toimijoiden ja nuorten kannalta, mité ovat nuorisotakuun
palvelut.

Ideatori 2: Ratkaisuja sopimiseen kaytannon yhteistydsta nuorisotakuussa: millainen
sopimus, sitoumus tms. (verkostositoumus), joka ottaa huomioon myés arvioinnin? (Tui-
ja Toivakainen) (Ks. liitetta.)

e Sovittiin, ettéd vuoden 2014 aikana kaydaan keskusteluja ja neuvotteluja, joissa
sovitaan ideatorissa esitettyjen ehdotusten perusteella tarkemmin esimerkiksi
sopimisen sisaltd, konkreettiset tavoitteet, vastuun- ja tyonjako, toiminnan arvi-
ointi ja kehittdminen sek& yhdyshenkildiden nimeamiset (ks. myds luonnosliitteet
8 ja 9). Kuvaus ja sopiminen yhteistydsta voisi edeta myos esimerkiksi seudullis-
ten yrityspalvelujen tyyppisesti. Myds kunnan strategiaan haluttiin kirjattavaksi
nuorisotakuu. Tavoitteena on nuorisotakuun toimijoiden, esim. kunnan, oppilai-
toksen, yrityksen, jarjestdn, viranomaisen tms., paasta kirjaamaan allekirjoituk-
sin yhdessa tehtavat asiat nuorisotakuussa ja elinikaisessa oppimisessa ja oh-
jauksessa. Sopiminen on lupaus yhdessa tekemisesta koko verkostolle niin, etta
siind kuvataan tekemisen tavoitteet ja sen laatua. Ks. esim.

o Lapin TNO-palvelujen sivuja (http://some.lappia.fi/blogs/lapintno/) tai

o Keski-Suomen elinikaisen ohjauksen strategiset painopisteet
(http://www.peda.net/veraja/keskisuomenely/eloks) tai

o Kaakkois-Suomen elinikaisen oppimisen ja ohjauksen strategiset paino-
pisteet ja toimintasuunnitelma 2014 - 2020 (http://www.ely-
keskus.fi/lweb/ely/sivistys#.U-yJ-UnyWpo).

Ideatori 3 jatettiin keskustelematta tarkeysjarjestyksen ja nuorten omien viestien ja
ideatorien tehtavien vuoksi nuorten ndkodkulmasta: Ratkaisuja omissa organisaatioissa
muutoksiin nuorisotakuun jarjestelyihin maakunnan tavoitteiden saavuttamiseksi: miten
nama asiat muuttavat tydtdmme verkostoissamme ja organisaatioissamme ja miten
otamme huomioon asiakkaiden ja kansalaisten kokemukset saadusta palvelusta (Tuija
Toivakainen)
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Seuraava kokoontuminen

Sovittiin, etta seuraava kokoontuminen on yhdessa elinikdisen oppimisen ja ohjauksen
yhteistydryhmén kanssa syyskuussa Digitaalisen kaupunkiseikkailun yhteydessa (5. —
10.9.2014) Mikkelissa, silla myds ISO ELO -ryhma esitti yhteista tapaamista. Seuraavan
kokoontumisen aiheena voi olla ainakin seuraavia asioita: palautejarjestelma tavoittei-
siin, yhteisiin jarjestelyihin sitoutuminen, neuvottelukunnan tehtavan jatkaminen.

VAKUUDEKSI
Tuiia Tocvatainen

Linkkeja muihin strategioihin, toimintaohjelmiin tms.
o Lapin TNO-palvelujen sivut, josta I0ytyvat my6s sopimukset yhteistydsta
(http://some.lappia.fi/blogs/lapintno/)
o Keski-Suomen elinikdisen ohjauksen strategiset painopisteet
(http://www.peda.net/veraja/keskisuomenely/eloks)
o Kaakkois-Suomen elinikdisen oppimisen ja ohjauksen strategiset painopisteet ja
toimintasuunnitelma 2014 - 2020 (http://www.ely-keskus.fi/lweb/ely/sivistys#.U-yJ-

UnyWpo).
Liitteet
1. Kokouskutsu
2. Koonnit ideatoreista
3. Toimintaa ELO- ja nuorisotakuuasioissa
4. Anu Martikaisen esitys arvioinnista
5. Elinikéisen oppimisen tavoitteet 2014 - 2016
6. Nuorisotakuun tavoitteet 2014 - 2016
7. Ryhmien toiminnasta
8. Luonnos: Kuvaus elinikaisen oppimisen ja nuorisotakuun kaytannon yhteistyo-

hon sitoutumisesta
Luonnos: Kuvaus yhteistydsta
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