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lImidlahtdinen opetussuunnitelma ja oppiminen opettajankoulutuksessa

<~ Mika ohjaa opetussuunnitelmauudistusta?
= Scardamalia ym., 2012: Kolmen muutoksen malli:
1) lisdaava (lisataan uutta opetussuunnitelmaan),
2) assimiloiva (kehitetdan opetusta uusien taitojen osalta)
3) systeeminen (kehitetaan yhteisoa tietoa-luovaksi/oppivaksi organisaatioksi)
< Jyvaskylan opettajankoulutuksessa ilmiélahtdisen opetussuunnitelmauudistuksen
yhteydessa kehitettiin myds toimintakulttuuria -> pyrittiin systeemiseen muutokseen ja
oppivan yhteisén luomiseen (Dufour & Fullan, 2013).
= Oppiaine- ja tieteenrajat ylittava yhteistyd, tiimiopettajuus, tiimi- ja tutkiva oppiminen
lisdantyneet (Naukkarinen ym., tulossa) seka arviointikaytanteet muuttuneet: mm. itse ja

vertaisarviointi systemaattisesti osana opetusta, arviointikriteerien laatiminen, mygs
opiskelijoiden osallistaminen niiden laadintaan (vrt. Wiliam, 2006; Welsh, 2007; Boud,

2010).
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lImidlahtdinen oppiminen

< llmi6lahtodisessa oppimisessa on kyse ilmion opiskelusta sen aidossa kontekstissa
omien kokemusten seka eri tieteenalojen teorioiden/oppiaineiden ja kasitteiden avulla
— kokemuksellisuuden ja kasitteellisyyden yhdistaminen; oppimisessa on kyse
arkikasitysten muokkaamisesta kohti tieteellisempéa ja kokonaisvaltaisempaa
maailmankuvaa (Qdstergaard ym., 2010; Lonka ym., 2015; Tarnanen & Kostiainen,
tulossa)

< llmi6lahtbisessa opiskelussa yhteistoiminnallisuus, oppimista tukevan
oppimisympariston luominen ja arvioitikaytanteet keskeisia

< Arviointia on mielekasta kehittaa opetuksen ja oppimisen tukemisen kehittamisen
yhteydessa, koska arviointi vaikuttaa opetukseen, oppimisprosesseihin seka
opiskelijan identiteettiin (esim. William, 2006; Boud, 2010; Wiggins & McTighe, 2005)

< Akateemisen asiantuntijuuden ja tyoelamataitojen kehittymisen nakokulmasta on
Kriittista kehittaa arviointia vastaamaan opetuksen tavoitteita ja oppimisen teoreettisia
periaatteita.
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Arviointikulttuurin haasteita

< Arvioinnin haasteina on, etta se
= kohdentuu oppimistavoitteiden nakokulmasta lilan kapeaan osaamiseen, se
ruokkii pintaoppimista ja sen merkitys jaa vahaiseksi oppimisen tukemisen
nakokulmasta (esim. Webb 2002; Donoso & Arias 2011).

= On paaasiassa summatiivista tai se ei ole oppimisprosessia huomioivaa ja
tukevaa (esim. Asikainen, Parpala, Virtanen & Lindblom-Ylanne, 2013)

= el ole arviointivastuuta jakavaa eika aktivoi oppijaa (esim. Boud, 2000)

<~ Itse- ja vertaisarviointi vol vahvistaa toimijuutta ja sitoutumista omaan
oppimiseen, mika nakyy vastuun ottamisena omasta oppimisesta (esim. Sebba

ym. 2008).

<~ Arviointi voi tukea ja ohjata tiimityGtaitoja: oman toiminnan reflektointi
rynmaprosessin ja ryhman tavoitteiden edistamisen nakokulmasta (Crisp 2012).
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E-value-hanke

1. kehitettiin osallistavaa arviointiprosessia, jossa opiskelijat ovat mukana
alusta lahtien suunnittelemassa arviointia (mm. arviointivastuun jakaminen,
arviointikriteerien maarittdminen, arvioinnin ajoittaminen, itsearviointi- ja
vertaisarviointikaytanteet)

2. pilotoitiin, arvioitiin ja kehitettiin erilaisia, luovia tieto- ja
viestintateknologiaa hyodyntavia ratkaisuja, joita voitiin luovalla,
oppimisprosessin kannalta tarkoituksenmukaisella tavalla soveltaa arvioinnin
tyokaluna.

3. suunniteltiin ja pilotoitiin monialaisten oppimiskokonaisuuksien
arviointiprosesseja tukevia menetelmia ja tyokaluja hankkeen
pilottiprojektissa yhdessa hanketiimin opettajien ja opettajaopiskelijoiden
kanssa.
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eValuessa ohjaajien pohdittavana

4 N
Tavoitteet
Mita tulisi osata?
\_ WV,
Miten opiskelija Millaisella arvioinnilla on merkitysta?
osallistetaan tassa Millainen arviointi
prosessissa? opettaa parhaiten arvioinnista?
) 4 ™

Pedagoginen
toiminta

Millaiset aktiviteetit

. tarjoaa tietoa tavoitteiden
mahdollistavat saavuttamaan .
) saavuttamisesta?
tavoitteet?
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Arviointi

Millainen arviointi
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Amazing Case

< llmi6élaht6inen, monialainen ja -tieteinen,
opiskelijalahtéinen oppimisprojekti 2. vuoden

(/tt;y)(:/u,"'c'/“'r dire
. ; " '\‘ 1M-
e. ‘,‘.’M‘

! L

var o S
erityis- ja luokanopettajaopiskelijoista o
muodostuvalle Opet pilvissa 2.0 -ryhmalle. }" G OpISke“Jat Suunmttehvat o
<~ Projektissa opiskeltiin ymparisto- ja _ _Itse _ e
luonnontiedon, historian, katsomusaineiden, projektin lopulliset

suomen kielen ja kirjallisuuden pedagogiikkaa

! . —— b oppimistavoitteet,
seka kasvatustieteen opintoja.

<- Projektissa opiskelijat suunnittelivat tyoyhteisona ‘,//11.)1 pI‘OjektIn toteutuksen,
leirikoulun Kokkolaan, missa he toteuttivat W projektin arvioinnin ja sen ,
toiminallisen oppimisseikkailun Kokkolan i C krlteerlt o )
yliopistokeskus Chydeniuksen } :

luokanopeopiskelijoiden kokeiltavaksi.

<~ Projektissa tuotettiin myos e-oppimateriaalia

yleiseen jakoon, kaikkien iloksi.
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Ymmartaa projektissa oppilaan kasvun ja kehityksen tukemisen
nakokulmia leirikoulussa.

Arvioinnin suunnittelu projektissa | s s x pos

1: Ymmartaa osittain yksiléllisyyden merkityksen projektin suunnittelussa ja toteutuksessa,
mutta ei omassa toiminnassaan tuo ymmarrysta esille. Leirikoulupedagogiikan mahdollisuudet,
kuten ryhmdyttiminen, yhdessd tekeminen ja ongelmanratkaisu sekd sosiaalisten, fyysisten,
emotionaalisten ja esteettisten eldmyksien luominen jaavat hybdyntimdttd. Tehtavat ja aktiviteetit
jaavat irrallisiksi, eivatka ne tue kokonaisvaltaista oppimista. Oppilaan mahdollisuudet

<> O p | S ke I ” a.t m aarltte I |Vat hahmottaa kykyjddn erilaisissa tilanteissa, saada onnistumisen kokemuksia ja itseluottamusta,

oppia vastuuntuntoa ja omatoimisuutta sekd parantaa sosiaalisia taitojaan jadvat vahdisiksi, tai

arviointikriteerit jokaiselle aléBelglelakaan
osaamistavoitteelle ja suunnittelivat,

. . . I i 3: Osaa huomioida projektin suunnittelussa ja toteutuksessa oppilaiden yksiléllisyyden, seka
ku 18 ka p rOJ e kt| N arviol nt| tOte utetaan vahvuuksien etta tuen tarpeiden nakékulmasta. Ymmartaa leirikoulupedagogiikan antamat

. . i i ... mahdollisuudet, kuten ryhmdyttimisen, yhdessd tekemisen ja ongelmanratkaisun sekd
p rOJ e kt| n al kan a J a J al ke en. sosiaalisten, fyysisten, emotionaalisten ja esteettisten eldmyksien luomisen, ja hy6dyntdd niité
osittain. Leirikoulun tehtdvdt ja aktiviteetit tukevat pddosin kokonaisvaltaista oppimista ja antavat
oppilaille mahdollisuuden hahmottaa kykyjddn erilaisissa tilanteissa, saada onnistumisen
kokemuksia ja itseluottamusta, oppia vastuuntuntoa ja omatoimisuutta sekd parantaa sosiaalisia
taitojaan. Projektissa annetaan mahdollisuuksia oppilaan kokonaisvaltaiseen oppimisen
tukemiseen, eika pelkastaan kursseihin liittyviin tietotavoitteisiin.

5: Lahtokohtana projektin suunnittelussa ja toteutuksessa on oppilaiden yksiléllisyyden ja
monimuotoisuuden huomioiminen. Projektissa hyddynnetddn taidokkaasti
leirikoulupedagogiikan antamia mahdollisuuksia, kuten ryhmdyttdminen, yhdessd tekeminen ja
ongelmanratkaisu sekd sosiaalisten, fyysisten, emotionaalisten ja esteettisten eldmyksien luominen.
Leirikoulun tehtdvat ja aktiviteetit tukevat kokonaisvaltaista oppimista erinomaisesti ja antavat
oppilaille mahdollisuuden hahmottaa kykyjddn erilaisissa tilanteissa, saada onnistumisen
kokemuksia ja itseluottamusta, oppia vastuuntuntoa ja omatoimisuutta sekd parantaa sosiaalisia

T taitojaan hyvin.
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Arvioinnin toteuttaminen ja arviointityOkalun testaus

Amazing case: Saa toimia yhteistyossa projektiin

kuuluvien eri toimijoiden/tahojen kanssa « Projektin arviointi muodostui ohjaajien
Ohjasjan arioin - Veraisanvioint arvioinnin, opiskelijan itsearvioinnin ja
3 3.92 pienryhmien toisilleen tekemien numeeristen
— vertaisar\_/iointien k_eskiarvpn per_usteella. |
Objasjan arvoin searvioind Veraisarviointi « kyseinen keskiarvo oli kaikkien kurssien
4.75 3.92 arvosana
| : » ohjaajat arvioivat jokaiselta opiskelijalta
O Bsioa s yhden kohteen my6s sanallisesti.
_ 4 /28| 7 » opiskelijat liittivat numeeriseen
— vertaisarviointiinsa myos sanallisen
Ohjaajan arviointi Itsearviointi Vertaisarviointi P alautteen.
375 3.75 « Jokainen oppimistavoite arvioitiin numeerisesti
Sanallinen arvioint: (Ja halutessa myo6s sanallisesti) ja syotettiin

arviointityokaluun.

New verbal assessment overwrites possible existing verbal assessments you have given in current
assessment round.
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Tutkimuskysymykset

1) Miten opiskelijat kokivat arvioinnin, kun heidat osallistettiin arvioinnin suunnitteluun seka
Itse- ja vertaisarviointiin?

2)  Millaisia merkityksia opiskelijat antoivat arvioinnille, kun se oli osa heiddn omaa
oppimistaan seka heidan ammatillista kehittymistaan?

Opettajankoulutuslaitos
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Aineisto jJa menetelmat

<~ Aineistona laadulliset opiskelijakyselyt (N = 11), joissa
opiskelijoita pyydettiin kuvaamaan kokemuksiaan osallistavasta
arviointiprosessista seka erittelemaan omaa oppimistaan ja
arviointiosaamisensa kehittymista osallistavan arviointiprosessin

myota
< Tutkimuksessa kaytettiin aineistolahtoista sisallonanalyysia seka
tutkijatriangulaatiota.

Opettajankoulutuslaitos
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.. : Oma oppiminen
Arviointiprosessista projektissa osallistavan

oppiminen Vastuu arvioinnin avulla

( )

4 )
Tavoitteiden merkitys arvioinnissa o Omien toimintatapojen
(mm. laadinnan haastavuus, motivoijana: kehittyminen projektissa
suhde kriteereihin) — . :
vastuu toi mielenkiintoa ja
\, J . e
> . halua toteuttaa ja kehittaa Oppimisprosessista oppiminen
Arviointikaytanteisiin liittyva \. y,
osaaminen I(mrtr; metod:jc, kriteertt, Tiedostuminen omaan oppimiseen
alautteen rooli ; : i v
. P ) ) 4 N vaikuttavista tekijoista
- . Vertaisin tata tydelamalahtdiseen
) : projektiin, jossa tekijat tosiaan [ )
arv%%ﬂg{gﬁg&ig%’gﬁga ja oftavat vastuun tekemastaan. Aikaisempien oppimiskokemusten
- .- . . ceaes . Silloin tavoitteet ja niiden arviointi merkitykse”isyyden ymmértaminen
siihen liittyvista tekijoista kirkastuvat helpommin, koska
N / itsella on myds kova motivaatio \ /
é o _ A kantaa projektia kunnialla alusta Oppiminen prosessissa
Oman arviointiosaamisen loppuun. (oppiminen itsesta
tiedostaminen ja edelleen s e
kehittaminen \ ) reflektointitaitojen kehittyminen)
(arviointitaito on opittava taito) IR Tydelamarelevanssi
\. J
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POHDITTAVAA

< Opiskelijan osallistaminen arviointiin sekéa itse- ja vertaisarviointi vahvisti opiskelijoiden
toimijuutta ja sitoutumista omaan oppimiseen ja arviointiin, mika nakyi vastuun ottamisena
ja merkityksellisyyden kokemuksina (esim. Boud, 2000; Sebba ym. 2008).

< Kun oppiminen ja arviointi koetaan merkitykselliseksi, epdonnistumistakin kestetaan
paremmin/se koetaan myonteisempana ja osana oppimista (esim. Webb 2002; Donoso &
Arias 2011)

— arviointi on talléin osa oppimista — assessment for learning

< "Pakko on paras muusa”: opiskelija motivoituu vastuun myota, mutta vastuuta otetaan vasta
kun pakotetaan?!
— vastuun ottamiseen ei kasvateta koulussa, eika sita osata ottaa ylemmillakaan
koulutusasteilla

Opettajankoulutuslaitos
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< Mita kaikkea arvioidaan?

< Minka arviointi on erityisen tarkeaa?

< Miten arvioidaan?

< Kuka arvioi?

< Kenen arviointiin luotetaan, kenen arviointi

_(Ed_el leen) = vaikuttaa?
|SOJ_a _kys_,ymyk5|a 4+ Keté/mita varten arviointi tehdaan?
arvioinnista - Mika arvioinnin palautearvo on?

(Tarnasta 2017 mukaillen) : : o L - .
= Onko mittavien arviointiprosessien laadinta

ja toteuttaminen vaivan arvioista?

< Mika on merkityksellista arviointia yliopisto-
opinnoissa?

Opettajankoulutuslaitos
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