
Tulevaisuusvuoropuhelut  

 

1) ti 27.5.2025 klo 12:15 – 13:55 etänä 

2) to 28.8.2025 klo 8:15 – 9:55 etänä 

3) ti 30.9.2025 klo 12:15 – 13:55 läsnä Mikkelissä (Etelä-Savon ELYssä, Jääkärinkatu 

14, 50100 MLI) 

Tavoitteena on määrittää Etelä-Savon koulutus- ja osaamistason nostoon käytännön 

keinot, ajoitus ja vastuut. Käsiteltäviä kysymyksiä määritetään yhdessä II ja III 

kokoukseen, I kokoukseen tulee täsmällisempi asialista ennen kokousta. 

Ilmoittaudu viim. 2 pv ennen tilaisuutta: https://link.webropol.com/ep/ELO1-325 

 

Tulevaisuusvuoropuhelun vaiheistus Etelä-Savon ELO-johtoryhmän ym. yhteisenä, 

käytössä Howspace-työtila 

1. Käynnistä: tulevaisuusvuoropuhelun tarkoitus ja tavoite 

• Tavoitteena on määrittää Etelä-Savon koulutus- ja osaamistason nostoon 

käytännön keinot, ajoitus ja vastuut. Käsiteltäviä kysymyksiä määritetään 

yhdessä II ja III kokoukseen, I kokoukseen tulee täsmällisempi asialista 

ennen kokousta.  

• Tämä vaihe tehty ennen kutsun lähettämistä. 

2. Rakenna: Muodosta jaettu tilannekuva tulevaisuusvuoropuhelun teemasta ti 

27.5.2025 klo 12:15 – 13:55 etänä 

• Arvioidaan nykytilannetta koulutus- ja osaamistasosta 

• Arvioidaan määrällisiä tavoitteita 

• Arvioidaan aiemmin suunniteltuja tekoja 

• Tiivistetään tilaisuudesta yhteinen jaettu tilannekuva 

• Sovitaan stepit seuraaviin vaiheisiin 

3. Valmistele: suunnittele seuraavien vaiheiden käytännön toteutus ja dokumentit 

• Heti ti 27.5.2025 klo 12:15 – 13:55 etänä jälkeen ja ennen seuraavaa eli to 

28.8.2025 klo 8:15 – 9:55 etänä 

4. Toteuta: Tulevaisuusvuoropuhelun fasilitointi to 28.8.2025 klo 8:15 – 9:55 

etänä 

• Ensimmäisestä kerrasta nousseet asiat yhteiseen keskusteluun: mitä, miten 

ja milloin ja kenen kanssa meidän kannattaa tehdä Etelä-Savossa, jotta 

saamme osaamis- ja koulutustason nousemaan vuoteen 2030 

5. Paketoi: prosessien ja vuoropuhelun dokumenttien paketointi ja ideoiden 

kerääminen jatkokehitykseen ti 30.9.2025 klo 12:15 – 13:55 läsnä Mikkelissä  

• Yhteisen käsityksen luominen kokonaisuudesta ja vastaukset kootusti 

kysymykseen, mitkä ovat käytännön keinot, ajoitus ja vastuut osaamis- ja 

koulutustason nostoon vuoteen 2030 Etelä-Savossa 

• Tavoitteena myös löytää konkreettiset keinot esimerkiksi maakuntaohjelman 

tavoitteisiin tästä teemasta 

https://link.webropol.com/ep/ELO1-325

