@ﬁaﬁoy Note

ELO-PIKNIK
Johto sotkussa?
Johdanpa ainakin itseani!



ltsensa johtaminen

* Hyva johtaminen alkaa itsensa
johtamisesta

* |tsensa johtaminen itsensa
tiedostamisesta

e |tsensa tiedostaminen itsensa
kohtaamisesta

Tommy Hellsten



Oy Mina Ab

KEHO MIELI TUNTEET ARVOT TYO
(fyysinen) (psyykkinen) (sosiaalinen) (henkinen) (ammatillinen)

Tunteiden
hallinta

EEINEEIE]S Tavoitteet

Avaintehtavat

Ravinto Ajattelu

Liikunta Muisti

Oppiminen

Ihmissuhteet Merkitys

Harrastukset H-e.n A Palaute
virikkeet

Luovuus

Rentoutuminen Havainnointi

Yhteisollisyys Tasapaino

#W /VOZ(@ Pentti Syddnmaanlakka



ravinto

pohjana Pentti
Syddanmaanlakka

@#ﬂ,@oy Note



pohjana Pentti

@#W /VO@ Sydanmaanlakka



Miten johdan itseani?

* Missa olen onnistunut?
* Missa olen erinomaisen hyva?

e Muistanhan kiittaa itseani onnistumisista!

Kestava liiketoimints LULUCUL I o



Miten kehitan itseni johtamista?

Kolme asiaa, joita haluan parantaa:

1)
2)
3)

Priorisointi, mista aloitan?

Mika on ensimmainen toimenpiteeni?

Kestava liiketoimints LULUCUL I o



VOIMAVARAT

Oma kokonaisvaltainen hyvinvointi tarkeaa

Itsensa loytaminen, omien voimavarojen
tunnistaminen ja vahvistaminen tarkeaa

Mista sina saat voimaa?

Mitka ovat tarkeimmat voimavarasi?



YhteistyOssa

Raija Kallioinen

» Business Coach, valmentaja tyonohJana
» 040 5888 906
> raija.kallioinen@happynote.fi

Tyoeldmdn kehittamista jo yli 20 vuotta

» Happy Note Oy
> https://happynote.fi

VaIrpepngs, ty.é‘)yht_‘eiséjfen Kestava liiketoiminta www.happynote.fi
#W /l/ote kehittaminen ja tydnohjaus


mailto:Raija.kallioinen@happynote.fi

3K Savo Oy

Raija Kallioinen

hallituksen puheenjohtaja, partneri
» Johdon ja esimiesten coachaus
» Tyohyvinvointi- ja muutosvalmennus
» Tyoyhteisojen kehittadminen

040 588 8906

raljja@ 3ksavo.fi

Tehdaan yhdessa hyvasta viela parempi!
www.3ksavo.fi



