
Työelämän suomea -koulutus on työllistymistä edistävää 
suomen kielen koulutusta ensisijaisesti matalan koulutus-/työkokemustason omaaville

työttömille maahanmuuttajanaisille, joilla ei ole oikeutta kotoutumissuunnitelmaan.

Koulutussisältö:
Työelämän suomen kieli (5 op)
Digitaidot työelämässä (2 op)

Kiinnostavan alan työtehtävät suomen kielellä (2 op)
Osaamisportfolio ja jatkopolun tuki (2 op)

Osallistujilta edellytetään sujuvaa luku- ja kirjoitustaitoa sekä suomen kielen alkeiden hallintaa.

Lisätietoja: 
harjulan.fi/tyoelamansuomea

 koulutuspäällikkö Kirsi Ojamo p. 044 772 5023, kirsi.ojamo@harjulan.fi,
opettaja Anne Kampman p. 044 772 5031, anne.kampman@harjulan.fi

Työelämänsuomea
31.8.2026–17.12.2026
ma-pe klo 9.00–14.00

20h opetus + 5h ohjaus ja tuki /vko 
11 op / yht. n. 370 tuntia

Harjulan kansalaisopisto,
Harjulankatu 7, 15150 Lahti

Yhteistyössä Harjulan kansalaisopiston kanssa: Lahden työllisyysalue, Päijät-Hämeen
työllisyysalue sekä IWL Lahti ja Tie työhön – Way to Work -hankkeet.

Ei tunteja syyslomaviikolla 19.10.2026-23.10.2026.
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