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Kuinka tarkeana pidat kolmea
vaikuttavuustavoitettamme?

Ei lainkaan tarked

A. alhainen koulutustaso ja koulutustason nosto

ﬂ

B. oppivelvollisuusiéin nostaminen 18 ikGvuoteen
24

C: koulutusmyonteisyys

Erittdin tarked



Mika vaikuttavuustavoite pitdisi muuttaa ja millaiseksi?

Kerro vapaasti.

Koulutustason nostaminen ja siihen littyen polkujen,
ohjauksen ja kannustavuuden rakentominen oleellisinta. En
ole varma tuosta oppivelvollisuusian nostomisesta -
paikatoanko silld aukkoa, jota esim.kotona jGtetdan
tekemdattd kasvatuksessa?

Koulutustason nostamista ei ehka tovoitteena tarvitse
muutioa, mutta siihen olisi hyva sisallyttad ajotus sitd, etta
korkeakoulutetuille olisi Etela-Savossa myos riittavast toita

Eikds tuo oppivevolisuusian nosto tule lainsaadanndsta
joka topauksessa? Tarviiko olla meila tavoitteena?

Alueeliisesti turvatiova ammatilinen koulutus loajasti
kaikile Alhainen koulutustaso saatava nousemaan, mutta e
itsetarkoitus, vaan osaamisen kohottaminen vastoaomaan

muuttuvia tyoelaman tarpeito. Digitoalisuus luo
mahdolisuuksia.

Kommentoin khinnd vaikuttavwuustavoitteeseen 1.
koulutustoson nostaminen. Tassader
koulutusorganisaatioiden vahva yhteistyd! Tama tarkeaa
alueen elinvoiman nakbkulmasta jatkossa. Tahan vahva
ohjauksen tuki ja -resurssit!

Koulutusmyonteisyys tdrkein, siihen vaikuttavat tekijat
vaikuttavat esim. peruskoululaisten elamdassa nopeasti,
lsaten hyvinvointio. Oppivelvolisuusian nostaominen ei valt
tovoite Eteld-Savon ndkokulmasta. Samat tovoitteet
voidoan saavuttoa muuten.

Vaikuttovuustavoite 1:n tdydentminen siten, ettd
koulutuksen ulkopuolela topahtuvoan oppimiseen isGtddn
digitoaliset/webinaareina tapahtuvat oppimistilanteet

Oppivevolisuusidn nostaminen voinee aiheuttaa
koulumyonteisyydessa (myos jotkuvan oppisen
tovoitteessa) hoasteito. Siksi ohjous en nakokulmista
nostettava tdssdkin keskidoon

Koulutusmyonteisyyteen vaikuttaoa mm. positiviset
koulukokemukset ja kGsitykset itsesta oppijana seka hyvat
ihmissuhteet koulussa.-> hyvinvointi




Mika vaikuttavuustavoite pitdisi muuttaa ja millaiseksi?

Kerro vapaasti.

Oppivelvollisuus ja “pakko’ ei palkitse, tahto, tarve ja
motivaatio estavat keskeyttamiset.

Pitdisikd vakuttavuustavoitieessa 2 ndkyd myos
saavutetiovuus?

erilaisia jatkuvan oppimisen malleja yhieistydssa en
koulutusten jarjestGjen kanssa _ “pikakurssit”
tOsmaosaoamistarpeeseen

Opintojen saavutettovuus oppivelvollisuuden tilalle!
Tassahan EtelG-Savo antoo etumatkaa monelle

naapurimaakunnale.

Muorten hyvinvoinnin lisGaminen voisi olka asia, jota voisi
korostoa. Tahan littyisi yksindisyyden ennaltoehkdisy myds
kouluissa ja oppikitoksissa sekd mm. hyva kiusaomiseen
puuttuminen.

Opintojen saavwutettavuus hywa tovoite! Ssalttd myods tuen
keskeyttamisen torjumiseksi

Oppivelvolisuusian nostominen . tekstin tialle:
Sitoutuminen opintoihin

Opintojen keskeytys vahenee ja sosioekonomisen taustan
vaikutus esim. Toisen asteen opiskelupaikkoa valitessa
vahenee (eli nuori pystyy valitsemaan opiskelupaikkansa
ajattelematio esim. opiskelulustannuksia yai opiskelupaikan
sijaintia)

Opintojen lagjo-alaisuus ja soavutettavuus Etella-Savossa
paremmaksi, koulutustosoa korotettava sekd koulutusten
keskeyttamisia vahennetitwa.




Mika vaikuttavuustavoite pitdisi muuttaa ja millaiseksi?

Kerro vapaasti.

Jattdisin pois oppivelvolisuusian laajenemisen
Saavutettavuus on yhdenvertaisuuden nakokulmasto
torked!

Opintojen keskeytiiminen vahenee jo koulutuksen
saavutettovuus paranee yhdenvertoisesti

Opintojen valinnaisuuden lisGaminen

Koulutuksen ulkopuolela topahtuvan oppimisen
twnnustominen esim hyvaksilukujen kautta

Projektivikot yms. hankkeet jotka tuovat kouluvuoteen
vaihtelua ja mahdollistovat jo opitun iedon hyddyntdmisen
sekd kdytdnnonldheisen oppimisen

YrittGjyyskasvatuksen isGaminen!

Oppivelvollsuusidn noston nGen enemmdan tulonsiirtona
kuin aktivointikeinona. Syrigytyva nuori hukkuu jo
peruskouluaikana, ellei hanta aktiivisin toimin tovoiteta.

koulutusta saatava omalto paikkakunnalto mahdolisimman
kiinnostavasti ja kattavasti. 16 vuotias monesti lian nuori
muutioman ja ottamaan vastuuta itsestGan

Raj




Mika vaikuttavuustavoite pitdisi muuttaa ja millaiseksi?
Kerro vapaasti.

Soumya




Mitka teot ovat mielestasi tarkeimmat vaikuttavuustavoitteessa
A: koulutuksen ulkopuolella tapahtuvan oppimisen
tunnistaminen ja tunnustaminen vahvem

1 Teko 3. Kannustava oppiminen: koulutus yrityksissa =
St opinnolistamisen edellieenkehittam. jo mittdvwa chjous

2 d Teko 1. Losten wanhempien koulutustietouden isG8minen jo
N oppikitostumes mookunnan tafonnasto

3rd [ o o
4th _ Teko 2. Koulutuspolut amiksesta tohteoriksi

5th _ Teko 5. Lahiopetus: mukana opot jo ammaotinealintopsykologit

Bth _ Teko 8. Koulutuk seen hakeminen lisdantyy: postivinen passis

?th Teko 10. Ynityk sille opinndytetdiden mahdolisuudet

Bth _ Teko 7 Verkon kautto opiskelijot
ch - Teko 9 Otetoon kiyHSSn csaamismerkit



Mita tekoja voisi poistaa tai lisata vaikuttavuustavoitteeseen A
alhaisen koulutustason nostoksi?

Tulikin esille tuo positiivinen possis - ehka tosiaankin
enemman tavoite kuin teko.

Opiskelumydnieisyyteen vaikuttaminen (kampanjat?
kannustimet?)

| isatd: tyénantajajien innostaminen henkiloston matalan
kynnyksen tGydennyskouluttamiseen - yhieistyon
vahvistaminen alueen koulutusorganisaatiot (esim. avoin
amk, avoin yliopisto)

Perheiden ja perusopetuksen tukeminen - luo pohjan
ammatillisele ja muulle koulutukselle.

Tuo opiskelumyonteisyyden lisGys myas ja entyisesti
tyopaikoilla.

Lisata: Loajempi ohjouksen osaamisen huomiciminen
tovoitteissa Poistoa: Osaamismerkit ei ehka niin
merkityksellsia?

Kouluttautumisen menestystarinat esille kannustamaan
muita - tyyliin vaikeuksien kautta voittoon!

Ohjaustoiminnan vahvistaminen (tama lisata)

Friaisten oppimis/osaamispolkujen maarittely ja nakyvaksi
tekeminen




Mita tekoja voisi poistaa tai lisata vaikuttavuustavoitteeseen A
alhaisen koulutustason nostoksi?

Koulukiusaamiselle nollatoleranssi oikeasti

Panostusta oppimisen ongelmien ratkaisuihin

Eri koulutusasteiden yhteistyd ja valmiit polut paivékodista
yliopistoon!

Oppimisymparistot? Tassa on paljon viitatiu yrityksiin, mutta
voisiko lsata yleensd eriloiset organisaatiot
oppimisympdaristiing? Jarjestot, saatiot? Lisaisikd nuorten
mielenkiintoa mahdollisesti oman harrastuksen kautta
nousseet asial

My&s mahdollisuuksia tohtoriopintojen ja tydn parempaan
yhdistmiseen alueella (vt Uef malli)

Osaamismerkit ehka marginaalisia.

https://wwwxamk fifaalto-yliopiston-ja-xamkin-strateginen-
yhiteistyo/ Toiselto asteelta Xamkin ja Aalto yliopistoon

Aikusten tietopalvelu koulutukseen hakeutumiseen.

My&s huomio koulutuksen laatuun.




Mita tekoja voisi poistaa tai lisata vaikuttavuustavoitteeseen A
alhaisen koulutustason nostoksi?

Valiinputoajien auttaominen ja tahan liittyen myos tiukkuus Hi kantoa Markkinointi ja yhteistyd koko Etela- Savon alueella
koulukiusaamisen suhteen Yhieinen halu nostaa tietoisuutia koulutuksen tarkeydesta
ja monipuolisesta tarjonnasta




Mitka teot ovat mielestasi tarkeimmat vaikuttavuustavoitteessa
B: opintojen keskeytyminen ja saavutettavuus?

Teko 1. Tehostetaan perusopetuksessa
2nd opintoihin ohjaamista toiselle ja
n kolmannelle asteelle — koulutustaso
nousee

3rd - Teko 7. Nuorten hyvinvointi lisééntyy

Teko 2. Opinnollistamiset, valiinputoajien
auttaminen ammattipolulle,
tydssdoppimismahdollisuuksien
lisGaminen




Mita tekoja voisi poistaa tai lisata vaikuttavuustavoitteeseen B

opintojen keskeyttémisen véhentdmiseksi?

I

Muorten hyvinvoinnin lisGaminen: yhieistyd kotien, koulujen
javiranomaisten kesken.

Perusopetuksen opojen yhieistyon tiivistminen tydelaman
jo toisen asteen koulutusten toimijoiden kanssa (tyoelama
ndkyviin enemmdn koulussa)

Opetuksen loatuun vaikuttaminen - kovin monet
keskeyttavat, kun kokevat etteivat opi sitd mitd pitdisi,
vaikka haluaisivat Koskee toisia opintoalojo enemmdan kuin
ftoisia.

Mahdollisuus muuttaa tehty "vadrd” valinta kesken
opintopn

Henkilckohtaisen ohjauksen lisGdminen

Minusta clemassaolevat teot ovat sindllaan hywat.
Valiinputogjien auttamista voisi korostoa jo tGhan tietysti
littyy tuo nuorten henkinen hyvinvointi, ettd oppiminen ja
tavoitteiden saavuttaminen ylip&ansd on mahdollista.

opetigjien ohjousosaamisen lisddminen

Opettojot jo ohjogjat kuuntelevat opiskelijoito ja ottovat
heid&n huclensa todesta

L aadukas, itsetuntoa ja -tuntemusta tukeva chjaus
varhaiskasvatuksesta tohtoriopintoihin, sekd vapaao-ajan

harrastuksissa ettd oppiloitoksissa.



Mita tekoja voisi poistaa tai lisata vaikuttavuustavoitteeseen B

opintojen keskeyttémisen véhentdmiseksi?

I

ohjaustoimijoiden yhiteistyon vahvistaminen entisestadn

toisen asteen opiskelijat mentoroimaan peruskoululaisia ..

amk-opiskelijot mentoroimaan toisen asteen opiskelijoita

Yksilon oma ratkaisu kaveripiirin sijoan. Vanhempien
tuettova nuorta valinnoissa.

Liséiyksend liiallisten odotusten lievittGminen: jokaisessa
oppigineessa ei tarvitse pyrkia tydellisyyteen

Etsiva tyd varhaoisessa vaiheessa, kun havaitaan riski
pudofta [ keskeyttdd opinnot. Tukisiing topauksessa, ettd
ensimmdinen valinta ei ollutkaan "se oikea”

Hoetaan keskeyttdmisten juurisyyt jo kohdennetoan
resursseja niiden korjoamiseen

Valiinputoaminen tehtdva vaikeaksi ja mahdollisuus silti
nousta aina takaisin

lisad opo-resursseja oppilaitoksiin

MNuorten hyvinveointi lisGéntyy (tavoite) = Otetaan nuorten

asiat todesta (poistetaoan koulutuksen esteet, koppi nuorten

elimasta kokonaisvaltaisemmin (hyvét tukitoimet)




Mita tekoja voisi poistaa tai lisata vaikuttavuustavoitteeseen B

opintojen keskeyttémisen véhentdmiseksi?

Riittawén varhainen puuttuminen

Mjice

Ei kantaa.

Opinto-ohjausta kehitettdva nuorten ndkdiseksi ylakoulun
perusopetuksessa. Opetus voisi pitdd useita
tutustumisjaksoja eri ammatiliselle linjoille. Olisivat osa
koulupdivad. Jakso erilinjalla voisi olla vaikka 1-2 viikkoa.




Mitka teot ovat mielestasi tarkeimmat vaikuttavuustavoitteessa
C: koulutusmyonteisyys, vaikuttavuustavoite: koulutukseen
osallistuminen?

Teko 7. Koulutus on sijoitus: kasvot muutokselle
ammatinvaihtoon, uudelleenkoulutukseen,
muutoksen positiivinen viesti

2 nd Teko 1. Nuorille aito vaikuttamismahdollisuus
kouluihin

3 d Teko 2. Tyonantajan kannustus: tGsma- ja
r rekrykoulut ukset

Teko 8. Omaoehioiseen koulutukseen
osallistuminen

4th




Mita tekoja voisi poistaa tai lisaté vaikuttavuustavoitteeseen C
koulutusmyonteisyyden lisaamiseksi?

MNuorten vaikuttamismahdollisuudet ovat hyva keino myos
motivoidal

Kannustaa tyonantaja mahdolistomaan palkallista
opiskelua

MNuoret vaikuttamaan jo antomaan kasvot asialle

Projekiteihin osallistuminen ja niiden kautta oppiminen,
mahdollisuus olla mukana hankkeissa, joissa kehitetdan
laajasti osaamista

Tyopaikkoja kannustettava motivoimaan (raha, uraym.)
kouluttoutumiseen

Aidon vaikuttomismahdolisuuden ksdksi kouluihin lisGa
mahdollisuuksia eriaisille osallisuuden muodoille. Usein
vaikuttamismahdollisuuksia on, janitd kayttaa ne jotka
muutenkin osallistuvat aktivisest moneen.

Koulutuksen suunnittelussa otettava huomioon nuorten
ajattelumaaima ja ns "ajan tuulet” ja aika ajoin uudistettavo
suunnitelmia.

Osaamisen merkitys tyollistymisessa on keskeistd, siksi
nuoria innostettava koulunkdyntiin jo peruskoulussa etta
toisello asteeella.

Koulutuksen seurattava tyoeldméassa tapahtuvia muutoksia.

Tyopaikoilta opittava mitd tulisi opettaa nyt jo
tulevaisuudessa.




Mita tekoja voisi poistaa tai lisaté vaikuttavuustavoitteeseen C
koulutusmyonteisyyden lisaamiseksi?

Kilpailu tyyliin paras kouluttutumiskokemus Perehdyttminen, mentorointi Erikaiset oppimistyyiit ja -tavat mahdolliseksi.

Ei kantaa. Nuoret vahvemmin mukaan niin koulutusten suunnitteluun
kuin koulun arkeenkin.




Milla valmiiksi saatavalla tiedolla todentaisit tavoitetta A?

Tydpaikkojen tydvoiman saanti kertoo
koulutuksen onnistumisesta.

Sotkanet -indikaattoripankista?

Koulutustasoindeksi

Uraseurantakysely

Suoritettujen tutkintojen maara

vipunen

https:/f hyvinvointikempassi fiffi/web/hyvinv
ointikompassi/hyvinvointi-
profiili/-/profile/r/658/c/496 /g /total /t/sparkli
ne

Opinnollistamiseen liittyen esimerkiksi
nuorten yrittdjien lukumaéadaran
lisdantyminen (esim. 4H- ja NY-yrittgjat,
toiminimet)

Mika olikaan tavoite A?




Milla valmiiksi saatavalla tiedolla todentaisit tavoitetta A?




Milla valmiiksi saatavalla tiedolla todentaisit ja mittaisit

tavoitetta B koulutuksen tason nostosta?

‘ KeskeyttGmisten maara (iedon saa oppilaitoksista)

Vaeston koulutusrakenne: findikaatiorifi

Suoritetiujen tutkintojen maara

Opintonsa keskeyttdneiden maara / vuosi

Onkohan keskeyttomistiedot Vipusessa?

Toisen asteen tutkintojen maara suhteessa ikaluokkaan -

Koski palvelusto Ammatti- ja erikoisammattitutkintoihin
maara, Koskesta Oppilaitosten keskeytystilastot

Koski palvelu on katiova.

Oppilaitoksilta itseltkdan saa varmasti paljon datoa littyen
esim opintojen keskeytiajien maaraan, opiskelijoiden
keskimaaraisin koulumatkoihin ja opiskelujen hintoan
(saawutettavuus) kyseisessa koulussa

Koulutukseen hakeneiden maara.




Milla valmiiksi saatavalla tiedolla todentaisit ja mittaisit
tavoitetta B koulutuksen tason nostosta?

Mybs opettajien haastattelusta voi olla hyotya littyen esim Bikohan TEMin tilastoistoista vastous 16ydy Mielestani oppivelvollisuuden pidentaminen on tehotonta ja
tyorauhaan turhaa. Hyddyllisempaa olisi panostoa lisGa
varhaiskasvatukseen ja alaluokkiin. Tutkimusten mukaan

juuri tama tehokkaimmin ehkaisisi koulun keskeyttamiseen
johtavia ongelmia




Milla valmiiksi saatavalla tiedolla todentaisit ja mittaisit
tavoitetta C: koulutusmyonteisyys?

kouluterveyskysely Keskeyttaneiden madara ahainen. Hakijatilastot Kouluterveyskysely
kouluterveyskysely nuorisobarometri 2019 nuorisobarometrit ja kd-Suomen nuorisopuntarit
asuomen nuorisopuntarit Oppikaitosten opiskelipkyselyt Koulutukseen hakeneiden maara.




Milla valmiiksi saatavalla tiedolla todentaisit ja mittaisit
tavoitetta C: koulutusmyonteisyys?

My os opetiajien haastattelusta voi olla hyotya littyen esim.
tyorauhaan

TAT -witkimusjulkaisut

Tulo- ja lahiokyselyt?

Syrjaytymisvaarassa olevien mittari (nk. NEET nuoret)

Palautekyselyt.

Asennetio on kai mitotiova mielipidekysylla somessa

AVOP (kysely opiskelijoiden valmistumisvaiheessa) fxamk

Vanhempien, erityisesti Gidin, koulutustaso vaikutioa lasten
tulevaan koulutustosoonVarhaislopsuuden virikkeellinen

kasvuympdristd on oiva pohja hyvdlle koulumenestyksele.
Panostusta varhaiskasvatukseen ja lastenneuvoloan. kylla







