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-aloite Neppari -työryhmässä 

-tehty nuorten omalla kielellä 

-nuoren elämäntilanteen mukaisesti; 

*perustiet, lukiot, toisen asteen koulutus, 

varusmiespalvelut *ei silonen tie – kivinen polku 

 
-ESR rahoitteisen Kanava –työvoimaa avoimille työmarkkinoille –

projektin avulla 

-Tehnyt Osuuskunta Innostin 

 

Nuorten Kaupunki -sivusto 

http://www.innostin.fi/nuorenkaupunki/


NUORISO- 

VALTUUSTO 

- kausi 2v, 13 – 20 vuotiaat, 20 henkilöä 

- poliittinen ja uskonnollinen sitoutumattomuus 

- paikallinen nuorten asioiden laaja-alainen 
edistäminen 

- mm. osallistumis-, vaikuttamis- ja 
tomintamahdollisuudet 

- sivistyslautakunnan alainen, tuo nuorten näkökulmaa 
kaupungin asioiden valmisteluvaiheessa ja 
päätöksenteossa 

 

   



 
SAVONLINNAN NUORISO-- 

VERSTAS JA AVU-PAJA 

 

 
• NUORISOVERSTAS tominut 25 vuotta, työnjohtaja, 

työvalmentajat 2 ja etsivä nuorisotyöntekijä 

• työllistää alle 29 v. Savonlinnan seutukunnan nuoria 
puusepän-, rakennus- ja pienimuotoisiin metallitöihin 
sekä avustavien palveluiden pariin 

• nuoret tulevat työvoimahallinon, sos.toimen, etsivien, 
Sami:n kautta tai hakeutuvat itse  

• 100 nuorta / vuosi, 50 eri nuorta 

• Neuvonta ja opastus työelämään 

• Palaute ja seuranta 

AVU-PAJA; avustavia tehtäviä mm. päiväkodin, 
koulujen muutot, postien jaot, verstaan ulkopuoliset työt 

 



 

NUORISOVERSTAAN 

OMA ETSIVÄ 

 

 

 

- toimii Nuorisoverstaassa 

- etsivän nuorisotyön työmuotoja hyväksi käyttäen 

- Nopean ja matalankynnyksen mahdollisuus hakea apua arjen 

ongelmatilanteisiin – Hyvä palaute nuorilta ! 

- Pajastartti – mm. ammattiopiston opintojen loppuun saattaminen 

- Nuorten jatkosuunnittelupalaverit ja seuranta 

- Verstasnuorten ohjaaminen palveluiden pariin 

- Myös verstasnuorten ystäväpiiri ja kaverit 

- TYKY –toiminta –sählyt, pilkit, frisbeegolf 

- Ehkäisevä päihde- ja huumetyö työpajalla 

 



 

NEPPARI – NUORTEN ASIAIN 

YHTEISTYÖRYHMÄ 

 

 
- ryhmä koostuu nuoria palvelevista tahoista 

Savonlinnassa ja Savonlinnan seudulla. Monialaisella 

yhteistyöllä tehostetaan nuorten sosiaalista 

vahvistamista 

-kokoontuu säännöllisesti 

-teemat vaihtelevat – ajankohtaisuus 

-toimintaa koordinoi Savonlinnan seudun 

Nuorisotoiminnan Tuki ry. 

 

 

 

 



ETSIVÄ  

NUORISOTYÖ 

Savonlinnan kaupungille etsivä nuorisotyöntekijä syksy 

2013, jonka työnkuvaan kuuluu etsivän nuorisotyön 

koordinointi. FACE TO FACE –jatkohankkeen 

mahdollistamana, opetus- ja kultuuriministeriö 

Tavoitteena Savonlinnan kaupungin sekä Itä-Savon 

Nuorisotoiminnan Tuki ry:n etsivien voimavarojen 

yhdistäminen ja yhteistyö - työparit 

-monialainen verkostotoimija 

-oppilaitosten kanssa aloitettu kouluyhteistyö 

 

  

 

 



KOULUT JA  

KULTTUURI 

     

 

    Savonlinnan kaupungissa toteutetaan 
perusopetuksessa koululaisten kulttuuripolkua, jossa 
toteutetaan suunnitelmallisesti eri luokka-asteille 1.- 
9. lk sopivia kulttuuritapahtumia ja kokonaisuuksia . 

 

 



PIDÄ MIELESSÄ -

PERUSNUORISOTYÖ JA 

VANHEMMUUDEN TUKEMINEN 
Esitystä ovat olleet valmistelemassa:  

• Altti Rautiainen, Nuorisoverstaan työnjohtaja 

• Simo Räty, vapaa-aikapäällikkö 

• Eeva Karjalainen, etsivä nuorisotyöntekijä 

• Virpi Leskinen, Kanava projektin – 

projektipäällikö 

• Anne Malinen, Susanna Laine, Jukka 

Hämäläinen, Erja Linnamurto 

 


