


Puheenjohtajan tervehdys

Hyvit OAJ Keski-Suomen jisenet

OAJ:n Keski-Suomen alueyhdistys ry:n perustamisesta tulee tina vuonna kuluneeksi kymme-
nen vuotta. Varsinaisen toimintansa OAJ Keski-Suomi aloitti 1.1.2008. Edunvalvonnan kannal-
ta menneet lihes kymmenen toimintavuotta ovat olleet erittdin haastavia.

Alueyhdistyksemme toiminnan aikana olemme kuitenkin saaneet vakiinnutettua ja kehitettya
toimintaamme siten, ettd yhdistyksemme merkitys koulutuspoliittisena vaikuttajana tunnuste-
taan alueellamme laajasti. My0s jatkuva yhteys jiseninimme oleviin keskisuomalaisiin paikal-
lis- ja jasenyhdistyksiin on ollut ja tulee olemaan tirkea osa toimintaamme.

0AJ:ssd on valtakunnallisesti meneilldén jarjestorakenneuudistus, jonka tavoitteena on edun-
valvonnan tehostaminen. Edunvalvonta tarkoittaa siti, etti pidetdan huolta opettajien tyoeh-
doista ja tyoolosuhteista ja tehddin rakentavaa yhteistyota tyonantajien ja koulutuksenjarjesta-
jien kanssa. Jarjestorakenneuudistuksessa edunvalvontaa tehostetaan yksinkertaistamalla yh-
distysrakenteita: paikallisella tasolla pyrkimyksena ovat kautta linjan tyonantajakohtaiset pai-
kallisyhdistykset. Nainhan Keski-Suomessa suurelta osin jo on, mutta valmistelu myos Jyvésky-
lan ja Adnekosken alueilla timéan pyrkimyksen toteuttamiseksi on kdynnissa.

Edessi ovat koko Suomessa — niin my6s Keski-Suomessa — suuret rakenteelliset muutokset:
sote- ja maakuntauudistus. Ndiden muutosten jalkeen kuntien keskeiseksi palvelualueeksi nou-
sevat sivistyspalvelut, erityisesti opetuspalvelut. Tasta syystd timéan kevaan kuntavaaleissa on
tarkeda saada paattijiksi kasvatuksen ja koulutuksen asiantuntijoita.

Missa tilanteessa alueyhdistyksemme on kymmenen vuoden kuluttua, vuonna 2027? Jos voi
toivoa, niin toivoisin, ettd tuolloin kasvatuksen ja koulutuksen arvostus yhteiskunnassa on lo-
pultakin siirtynyt juhlapuheista kdytannon tasolle. Kasvatukseen ja koulutukseen kohdistuvat
leikkaukset ovat historiaa, josta on opittu, ettd ei kannata leikata. On ymmarretty se tosiasia,
ettd kun sijoitetaan kasvatukseen ja koulutukseen riittavisti, niin se tuottaa yhteiskunnalle hy-
vinvointia ja siina sivussa eurojakin.

Tallaisen vision saavuttamiseksi meidian on tehtdva mairatietoisesti tyota alueyhdistyksena,
paikallis- ja jasenyhdistyksini seka yksittdisinad opettajina.

Toivotan kaikille keskisuomalaisille opettajille jaksamista tarkedssa tyossa, joka rakentaa yh-
teiskunnan hyvinvoinnin perustan.
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OAJ:n aluetoimisto

0AJ Keski-Suomen yhdistyksille ja vuosikokousedustajille

OAJ Keski-Suomi ry:n sddntoméaardinen vuosikokous pidetdan perjantaina 31.3.2017 klo 17.30
alkaen Agorassa Jyviskylissi (auditorio 2), Mattilanniemi 2, Jyviskyla. Kahvi ja
suolainen klo 16.30 Agoran aulassa ja valtakirjojen tarkastus klo 17. Vakuutusyhtio Turvalla on
kokoustilan aulassa infopiste.

Kokouksessa kasitelldan sadntojen maaraamat asiat. Paikallisyhdistykselld ja OAJ Keski-Suomen
jasenyhdistykselld on oikeus ldhettdaa kokoukseen yksi dédnivaltainen edustaja jokaista alkavaa
viittakymmentd (50) jasenta kohti.

Eri paikallisyhdistysten ja jasenyhdistysten jaisenmairien edellyttimat edustajaméarat (OAJ:n
tilasto 1.1.2017):

Paikallis-/jasenyhdistys jdsenmadra |edustajamadra Paikallis-/jasenyhdistys jdsenmaddra | edustajamaara
Hankasalmen py 84 2 Saarijarven py 142 3
Joutsan seudun py 58 2 Toivakan py 40 1
Jamsan py 272 6 Uuraisten py 61 2
Kannonkosken py 19 1 Viitasaaren py 85 2
Karstulan py 52 2 Asnekosken py 402 9
Keuruun py 153 4 Keski-Suomen ammatilliset opettajat 427 9
Kinnulan py 34 1 Keski-Suomen aikuisopettajat 172 4
Kivijarven py 16 1 JAMK amk:n opettajayhdistys AJO 40 1
Konneveden py 37 1 Keski-Suomen lastentarhanopettajat 527 11
Kuhmoisten py 32 1 Keski-Suomen kaupan ja kulttuurin opettajat 126 3
Kyyjarven py 16 1 Jyvaskylan musiikkipedagogit 70 2
Laukaan py 303 7 TOOL Jyvaskyla 50 1
Multian py 26 1 KSOLLI 71 2
Muuramen py 170 4 Jyvaskyldan OAY 1374 28
Petdjaveden py 79 2 Jyvaskylan yliopiston opetusalan YLL-yhdistys 246 5
Pihtiputaan py 56 2 YHTEENSA 5240 121

Paikallisyhdistykset ja jasenyhdistykset antavat virallisille edustajille valtakirjan, jonka malli on
taman kutsun liitteena. Kokouksessa toivotaan kéytettavan ainoastaan tita valtakirjamallia.

Kokouksen esityslista on kutsun liitteena. Muu materiaali jaetaan kokouksen alussa.
Tervetuloa!

OAJ Keski-Suomi ry:n hallitus
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Juha Paananen

puheenjohtaja

0OAJ:n Keski-Suomen alueyhdistys ry. (OAJ Keski-Suomi) toimii Opetusalan Ammattijarjest6 OAJ ry:n
paikallis- ja jdsenyhdistysten muodostamana alueyhdistyksena Keski-Suomen alueella. OAJ Keski-Suomeen
kuuluu 21 paikallisyhdistysté ja 11 Jyvaskyldssa toimivaa jasenyhdistystd. OAJ Keski-Suomi toimii kaikkien
Jyvaskyldn alueen jasenyhdistystensa paikallisyhdistyksend, ja silld on ndiden yhdistysten osalta neuvottelu-
ja sopimusoikeudet. Kaikkiaan OAJ Keski-Suomi edustaa n. 5400 opettajaa, jotka kuuluvat neljaan
opettajaryhmadn: lastentarhanopettajiin (LTO), yleissivistaviin opettajiin (YSI), ammatillisiin opettajiin
(OAO) ja yliopiston opettajiin (YLL).
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SAANTOMAARAINEN VUOSIKOKOUS ESITYSLISTA

Kokouksen avaaminen

Kokouksen jarjestaytyminen

2.

Kokouksen puheenjohtajan ja sihteerin valitseminen
Padtosesitys: Valitaan kokoukselle puheenjohtaja ja sihteeri.

Kokouksen poytikirjantarkastajien ja dintenlaskijoiden valitseminen
Paatosesitys: Valitaan kokoukselle kaksi poytiakirjantarkastajaa ja kaksi ddntenlaskijaa.

Kokouksen laillisuuden ja paitosvaltaisuuden toteaminen

Paatosesitys: Kokouskutsu on ldhetetty postitse yhdistyksille 13.3.2017. Yhdistyksen sdidntojen
mukaan kutsu yhdistyksen varsinaiseen kokoukseen on toimitettava vahintdin neljatoista (14)
paivaid ennen kokousta jasenyhdistyksille ldhetettavilla kutsukirjeilld. Kokousmateriaali on jul-
kaistu myos OAJ Keski-Suomen verkkosivuilla osoitteessa www.oaj.fi/keskisuomi. Todetaan
kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Kokouksen tyojirjestyksen vahvistaminen
Pastosesitys: Padtetddn vahvistaa esityslista kokouksen tyojarjestykseksi.

Varsinaiset kokousasiat

6.

Kertomus toiminnasta 2016
Paatosesitys: Kisitelldan hallituksen kertomus toiminnasta vuodelta 2016.

Vuoden 2016 tilit, toiminnantarkastajien lausunto seki vuoden 2016 tilinpéétok-
sen vahvistaminen ja vastuuvapauden myontiminen

Paatosesitys: Todetaan tilit vuodelta 2016 kisitellyiksi sekd paatetddn vahvistaa tilinpaéatos vuo-
delta 2016 ja myontaa vastuuvapaus hallitukselle.

Toimintasuunnitelma 2017
Paatosesitys: Padtetaan hyvaksya hallituksen esittima toimintasuunnitelma vuodelle 2017.
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9. Hallituksen kokouspalkkiot ja matkakorvaukset 2017 seka toiminnantarkastajien
palkkio 2017
Paitosesitys: Paitetdadn hallituksen kokouspalkkiot ja toiminnantarkastajien palkkiot ja korva-
ukset vuodelle 2017 seuraavasti: hallituksen jasenille kokouspalkkio 20 e /kokous, pois lukien
puheenjohtaja ja muut mahdolliset alueyhdistyksen ydintoimijat — sihteeri, taloudenhoitaja, ja-
osten ja ryhmien puheenjohtajat, alueasiamies —, joille ei makseta kokouspalkkiota, ja matka-
korvaukset valtion virkaehtosopimuksen mukaan seki toiminnantarkastajien palkkiot laskun

3 mukaan.

10. Jaisenmaksu 2018
Paitosesitys: Padtetddn jasenyhdistysten henkilGjasenilté tai niiden alayhdistysten henkil6-
jasenilta kannettavien jasenmaksujen suuruudeksi vuodelle 2018 0,02 % kokonaispalkasta.

11. Talousarvio 2017
Paatosesitys: Padtetaan hyviksya hallituksen esittima talousarvio vuodelle 2017.

W T

| 12. Toiminnantarkastajat ja varatoiminnantarkastajat 2018
Paitosesitys: Valitaan toiminnantarkastajaksi tarkastamaan vuoden 2018 tileji ja hallintoa
y KHT-yhteis6 Ernst & Young.

13. Muut asiat
Paatosesitys: Ei muita asioita.

< 14. Kokouksen péittiminen

OAJ:n Keski-Suomen alueyhdistys ry:n hallitus
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Kertomus toominnasta 2016

Johdanto
Hallitus

Hallituksen puheenjohtajana toimi Juha Paananen.
Hallituksen jasenia kevitkokoukseen saakka olivat
Mirja Hallikainen (henkilokohtainen varajasen Pasi
Manninen), Timo Karla (Sanna Satosaari), Vesa
Leinonen (Pekka Patinen), Tuula Leppakari (Jari
Matikainen), Pirjo Liimatainen (Tamara Pekkarinen),
Juha Merikoski (Tuula Hirvonen), Jouni Miettunen
(Petteri Juvonen), Ulla Maija Nyman (Katja Katka),
Johanna Pietild (Jukka Hella), Pertti Kabris (Mari
Kyllonen), Katja Poikolainen (Katja Poranen), Anna
Roikonen (Asko Parkkinen), Paula Savolainen-
Jarvinen (Sinikka Blom) ja Pekka Natunen (Paivi
Ruotsalainen).

Keviatkokouksen jilkeen hallituksen jasenia olivat
Mirja Hallikainen (henkil6kohtainen varajasen Pasi
Manninen), Petteri Juvonen (Jouni Miettunen), Pertti
Kabris (Mari Kyllonen), Juha Merikoski (Jaana
Toomar), Pekka Natunen (Arto Vettenranta), Tuula
Nissinen (Marina Liimatainen), Ulla Maija Nyman
(Sami Sallinen), Pekka Patinen (Vesa Leinonen),
Johanna Pietild (Jukka Hella), Tarja Rantanen
(Tamara Pekkarinen), Anna Roikonen (Terhi Ek),
Sini Saarikoski (Katja Poikolainen), Sanna Satosaari
(Hanna Kivimaki) ja Paula Savolainen-Jarvinen (Keijo
Koskenmaki).

Kokouksiin on kutsuttu myos alueasiamies ja OAJ-
valtuutettu Jouko Salo, edunvalvontaryhman
puheenjohtaja keviatkokoukseen saakka, OAJ:n
hallituksen jasen ja OAJ-valtuutettu Petri Kdaridinen,
kulttuurivastaava kevatkokoukseen saakka ja OAJ-
valtuutettu Birgitta Mannila, koulutusryhméan
puheenjohtaja ja OAJ-valtuutettu Marja Hianninen-
Helin, OAJ:n hallituksen jasenet ja OAJ-valtuutetut
Asko Parkkinen ja Pasi Repo, OAJ-valtuutettu Erja
Kosonen, sihteeri ja tiedotusryhméan puheenjohtaja
Anu Kunnela, taloudenhoitaja Jukka Lummelahti,
liikuntavastaava Eero Heikkinen, Opinkirjo-
yhteyshenkil6 Pia Ruuhi-Liimatainen, toimistosihteeri
Mervi Raitala ja kaksi Suomen Opettajiksi
Opiskelevien Liitto SOOLin edustajaa kulloinkin
seuraavista: Paula Fagel, Matleena Jaaskeldinen
alkaen 22.9., Linda Lahdesmaki ja Juulia Raivio 22.9.
asti.

Hallitus on kokoontunut 18.2., 9.3., 5.4., 21.5., 22.9.,
25.11. ja 15.12., yhteensi seitseman kertaa.

Tyovaliokunta

Tyovaliokunnan jasenia ovat olleet kevitkokoukseen
saakka alueyhdistyksen puheenjohtaja Juha
Paananen, ensimmaéinen varapuheenjohtaja Paula
Savolainen-Jarvinen, toinen varapuheenjohtaja Timo
Karla, kolmas varapuheenjohtaja Juha Merikoski,
ysi-jaoston puheenjohtaja Mirja Hallikainen,
alueasiamies Jouko Salo, edunvalvontaryhmén
puheenjohtaja

Petri Kadridinen, koulutusryhméan puheenjohtaja
Marja Hanninen-Helin, sihteeri ja tiedotusryhmén
puheenjohtaja Anu Kunnela ja taloudenhoitaja Jukka
Lummelahti.

Kevitkokouksen jilkeen tyovaliokunnan jasenia ovat
olleet alueyhdistyksen puheenjohtaja Juha Paananen,
ensimmainen varapuheenjohtaja Paula Savolainen-
Jarvinen, toinen varapuheenjohtaja Anna Roikonen,
kolmas varapuheenjohtaja Juha Merikoski, ysi-jaoston
puheenjohtaja Johanna Pietild, edunvalvontaryhman
puheenjohtaja Pertti Kabris, koulutusryhmin
puheenjohtaja Marja Hanninen-Helin, sihteeri ja
tiedotusryhmén puheenjohtaja Anu Kunnela ja
taloudenhoitaja Jukka Lummelahti.

Kokouksiin on kutsuttu myos alueasiamies Jouko
Salo ja toimistosihteeri Mervi Raitala.
Toimistosihteeri Mervi Raitalalla on ollut kokouksissa
lasnaolo- ja puheoikeus.

Tyovaliokunta on kokoontunut 12.1., 27.4., 25.8. ja
25.10., yhteensa nelja kertaa.

LTO-jaosto

LTO-jaoston puheenjohtajana on toiminut
keviatkokoukseen saakka Timo Karla ja jasenina Kirsi
Parkkinen (sihteeri), Raija Ahola, Terhi Ek, Asko
Parkkinen, Anna Roikonen, Annika Rekonen, Sanna
Satosaari ja Hanna Kivimaki.

Kevatkokouksen jdlkeen jaostoon ovat kuuluneet sen
puheenjohtaja Anna Roikonen,

Raija Ahola, Terhi Ek, Timo Karla, Hanna Kivimaki,
Asko Parkkinen, Kirsi Parkkinen (sihteeri), Annika
Rekonen ja Sanna Satosaari.

Jaosto on kokoontunut seitsemén kertaa: 15.3.
(yhdessa Keski-Suomen

Lastentarhanopettajat ry:n hallituksen kanssa), 22.3.
(sahkopostikokous), 13.4. ja 25.5.

(yhdessa Keski-Suomen Lastentarhanopettajat ry:n
hallituksen kanssa) ja 30.8, 12.10.,

21.11. ja 12.12.



OAOQO-jaosto

OAO-jaoston puheenjohtajana on toiminut Paula
Savolainen-Jarvinen. Jasenia ovat olleet
kevatkokoukseen saakka Sinikka Blom, Maritta Helio,
Keijo Koskenmaiki, Anu Kunnela (sihteeri), Katja
Kitkd, Hannele Lindstrand, Pirjo Lumiaro, Pekka
Natunen, Ulla Maija Nyman (varapuheenjohtaja),
Piivi Ruotsalainen, Timo Tourunen, Arto Vettenranta,
Aila Lansimies, Antti Riisanen, Esa Salmikangas,
Birgitta Mannila ja Pasi Repo. Juha Paananen ja Jouko
Salo on kutsuttu kokouksiin.

Kevitkokouksen jilkeen jaostoon ovat kuuluneet
jaoston puheenjohtaja Paula Savolainen-Jérvinen,
Sinikka Blom, Juha Haimakka, Maritta Helio, Keijo
Koskenmiki, Anu Kunnela (sihteeri), Pirjo Lumiaro,
Birgitta Mannila, Pekka Natunen (varapuheenjohtaja),
Ulla Maija Nyman, Anne Rantakaulio, Pasi Repo, Paivi
Ruotsalainen, Sami Sallinen, Terhi Vesanen-Kirillov
ja Arto Vettenranta.

Jaosto on kokoontunut 16.1., 11.2., 10.3., 20.4., 18.5.,
17.8., 15.9., 31.10. ja 30.11., yhteensa yhdeksén kertaa.

YLL-jaosto

YLL-jaostona toimii Jyvaskylan yliopiston opetusalan
YLL-yhdistys ry:n hallitus. Puheenjohtajana on
toiminut Juha Merikoski. Jaoston jasenii ovat olleet
Jaana Toomar (varapuheenjohtaja), Joachim Boger,
Erja Kosonen, Antti Lokka, Pekka Lumela, Panu
Moilanen, Auli Poutanen, Kirsi Saurén ja Ulla-Maija
Valleala.

Jaosto on kokoontunut 24.2., 17.3., 19.4., 24.5., 25.8.,
26.9. ja 2.11., yhteensa seitseman kertaa.

YSI-jaosto

Jaoston puheenjohtaja on ollut keviatkokoukseen
saakka Mirja Hallikainen ja jasenid ovat olleet Sanna
Bjorn, Riitta Harjula, Jukka Hella, Marita Hintsa-
Sillgren, Petteri Juvonen, Nina Kaarre, Pertti Kabris,
Annika Kolehmainen, Kalle Lehtinen, Vesa Leinonen,
Tuula Leppékari, Pirjo Liimatainen, Pasi Manninen,
Jari Matikainen, Jouni Miettunen, Pekka Patinen,
Tamara Pekkarinen, Katja Poiko-lainen, Siru
Pyhalahti, Anna-Kaisa Polkki, Marja Hanninen-Helin,
Petri Kaaridinen, Johanna Pietila (sihteeri), Eero
Heikkinen ja Jukka Lummelahti. Kokouksiin on
kutsuttu Juha Paananen ja Jouko Salo.

Keviatkokouksen jalkeen jaoston puheenjohtaja on
ollut Johanna Pietil4 ja jasenid ovat olleet Petteri
Juvonen (varapuheenjohtaja), Mirja Hallikainen, Eero
Heikkinen, Jukka Hella, Marita Hintsa-Sillgren, Marja
Hénninen-Helin, Pertti Kabris, Petri Kairiainen, Satu
Lahtinen, Marina Liimatainen, Pirjo Liimatainen, Pasi
Manninen, Jouni Miettunen, Tuula Nissinen, Timo
Palmu,

Tamara Pekkarinen, Tuula Peltonen, Matti Pirinen,

Katja Poikolainen, Siru Pyhalahti, Anna-Kaisa Polkki,
Eeva Sankari, Tarja Rantanen, Pia Ruuhi-Liimatainen,
Paula Siippainen (sihteeri) ja Hannu Ylitalo.

Kokouksiin on kutsuttu Juha Paananen ja Jouko Salo.

Jaosto on kokoontunut kahdeksan kertaa: 19.1., 7.3.,
11.4.,19.5., 20.8., 12.9., 24.10. ja 12.12. 20.8. Jaosto
piti seminaarin Rénssin kievarissa 20.8.

Edunvalvontaryhma

Edunvalvontaryhméan puheenjohtajana on toiminut
keviatkokoukseen saakka Petri Kddridinen ja sen
jalkeen Pertti Kabris. Ryhméin on kutsuttu vakituisten
jasenten lisdksi aina asiantuntijoita kulloisenkin
tarpeen mukaan. Vakituisesti ryhméén ovat
osallistuneet kevitkokoukseen asti omien
opettajaryvhmiensé edustajina Jukka Lummelahti
(YSI), Erja Kosonen (YLL), Asko Parkkinen (LTO) ja
Arto Vettenranta (OAO). Kevitkokouksen jalkeen
ryhméaan ovat kuuluneet Petteri Juvonen (YSI), Erja
Kosonen (YLL), Sanna Satosaari (LTO) ja Arto
Vettenranta (OAO). Alueyhdistyksen puheenjohtaja
Juha Paananen ja alueasiamies Jouko Salo ovat
osallistuneet ryhmén kokouksiin myos.




Toimitilan Kéiytto 1.1.—31.12.2016
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Parhaat voimat opetusalalla

1. Voimavarat turvattava

Alueyhdistys on seurannut tarkasti toisen asteen
ammatillisen koulutuksen reformin linjausten ja

lakiesitysten kehittymisté ja osallistunut
vaikuttamistyohon aluetta laajemmaltikin. On
tuotu ponnekkaasti esiin, ettd reformin tulisi
kehittad ammatillista koulutusta eikid romuttaa
sitd. Tahdn tarvitaan entistd vankemmin
opettajien tyopanosta ja myos lain tulisi tata

heijastaa. Toisen asteen rahoitusviahennyksid on

vastustettu tuomalla esiin niiden negatiivisia
seurauksia.

Jyviaskylan koulutuskuntayhtyman jarjestiméan
lukiokoulutuksen tilannetta on seurattu tarkasti

ja esitetty huoli rahoituksen riittavyydestd. Kahden

tutkinnon opettajien palkkausepakohtaa on

hoidettu kirajaoikeusjuttuna yhteistyossa OAJ:n

toimiston ja asianajotoimiston kanssa.
Alueasiamies on kerdnnyt keskisuomalaisten
koulutuksenjarjestéjien talouden tunnuslukuja
toimijoiden talousarviovaikuttamiseen.

On puututtu tarmokkaasti koulutuksen jarjestsjien

toimiin heikentéa opettajien asemaa.
Lomautuksiin ja tyoehtoja polkeviin toimiin on

tartuttu ja vaikutettu valittomasti, samaten myos

palvelussuhdeheikennyksiin. Niin sanotun
yhteiskuntasopimuksen, mychemmin
kilpailukykysopimuksen muodostumista on
seurattu tarkasti. Kilpailukykysopimuksessa
sovitun tyOajan lisayksen toteutumiseen on
vaikutettu.

On puututtu myo6s koulutuksen siirtoihin
koulutuksenjarjestéjalta toiselle ja vaadittu, etta

naissa toimitaan liikkeenluovutuksen periaatteen
mukaisesti. Koulutuksenjirjestijien edustajia on
tavattu useita kertoja vuoden mittaan
alueyhdistyksen jarjestdmissa tilaisuuksissa. Lansi-
ja Sisa-Suomen aluehallintovirastonedustajia on
tavattu, samaten monipuolisesti muita
maakunnallisia toimijoita ja vaikuttajia. Tva-
jarjestelmien kayttoa ja muodostumista on
seurattu ja myotavaikutettu jarjestelmien
kehittdmiseen. On vaikutettu siihen, ettd kunnat
eivit kasvattaisi varhaiskasvatuksen ryhmia.

On selvitetty eri kuntien kaytantoja ja vaikutettu
kuntien toimiin tukiopetuskorvausten,
lukioresurssin jakamisen, ryhméakokojen,
valmistavan opetuksen oppilaiden, maaraaikaisten
opettajien lukumaéaran ja opettajien
taydennyskoulutuksen suhteen.

2, Vetovoimaa ja arvostusta
opetusalalle

Alueyhdistys on tehnyt yhteisty6tda NOPE- eli nuori
opettaja -kouluttajien kanssa. Akava Keski-
Suomessa vaikutetaan kasvatus- ja koulutusalan
asiantuntijana. Kansalaismielipiteeseen on pyritty
vaikuttamaan muistuttamalla kasvatuksen ja
koulutuksen tiarkeydesta.

3. Korkeatasoinen pettajankoulutus
ja osaamisen vahvistaminen ovat
laadun perusta

Suomen Opettajiksi Opiskelevien Liitto SOOL ry:n
ja Opinkirjon kanssa tehdaan yhteistyota.

Maahanmuuttaja koulussa — mitd meidan tulee
tietad? -jasenkoulutus jarjestettiin 1.2.
Esiintymis- ja vuorovaikutustaidot-koulutus
tarjottiin jasenyhdistysten ydintoimijoille 17.2.
Jyvaskylassa. Alueyhdistyksen omille toimijoille
pidettiin esiintymiskoulutusta 8.2.




Tyonteon edellytykset kunnossa
1. Tyota tyoajalla

Tyoaikakokeilujen valmisteluissa on oltu tiiviisti
mukana. Jyviskylan koulutuskuntayhtyméssa
neuvoteltiin paikallinen sopimus vuosityoaika-
kokeilun aloittamiseksi vuonna 2017. Myo0s
Aédnekosken ammatillisen koulutuksen kunta-
yhtymain vuositytaikakokeilun valmistelussa on oltu
valppaasti mukana. On tarkattu myd6skin sita, miten
yha uusia tyotehtavii resursoidaan, ja on vaikutettu
sopimustulkintoihin, jotta ne ovat tyontekijélle
kohtuullisia.

Luottamusmiehii ja jasenia on koulutettu: alueelliset
luottamusmiespaivat olivat 14.—15.4. Jyvaskylassa
ja alueelliset yt-neuvottelupaivit 277.—28.10.
Kokkolassa. Nama3 toteutettiin yhteistyossa OAJ
Pohjanmaan kanssa. Jasenyhdistysten
puheenjohtajille ja alueen paaluottamusmiehille on
pidetty yhteinen tilaisuus 14.3.

23.2. jarjestettiin alueellinen jarjestétilaisuus, johon
osallistui runsaasti toimijoita. OAJ:n Joku roti!
-kampanjan hengessa on koulutettu
luottamusmiehia ja toimijoita useaan otteeseen.

2. Ei lomautuksia, ei leikkauksia

Kuntien lomautusaikeisiin ja -kédyténtoihin on edel-
leenkin puututtu valittomasti kayttden myos OAJ:n
toimiston voimavaroja apuna. Jasenyhdistyksia on
tuettu talousarviovaikuttamisessa.

3. Tyohyvinvoinnin vahvistaminen

Jisenille on ollut tarjolla lukuisia liikunta- ja
kulttuuritilaisuuksia pitkin vuotta. Jasenille on
jarjestetty elakekoulutusta 21.11. Keskisuomalaisille
tyosuojeluvaltuutetuille pidettiin tapaaminen 11.10.

4. Koulutusrakenteiden kokonais-
valtaista kehittimista

4.10. jarjestettiin OAJ on the road -yleisétilaisuus
Jyvaskyldn Kavelykadulla ja jasentilaisuus Aalto-
salilla yhdessd OAJ:n kanssa. Paivaan kuuluu myos
tapaamisia useiden koulutuksenjirjestdjien kanssa.
Vuoden 2017 kuntavaalien vaikuttamiseen alettiin
valmistautua jo edelliseni syksyna.

Vili-Suomen yhdistysten (OAJ Pohjanmaa, OAJ
Pohjois-Karjala, OAJ Pohjois-Savo ja OAJ Keski-
Suomi) tapaamisessa 14.-15.1. teemana oli edun-
valvonta, 28.-29.4. varhaiskasvatus ja 8.-9.12.
tyosuojelu. Vaasan yliopiston kielikoulutuksen
siirtymista Jyvaskylédn yliopistolle on hoidettu,
samaten on seurattu korkeakouluyhteistyon
etenemista. Jyvaskylan yliopiston toteuttamaa
rakennemuutosta on seurattu valppaasti ja
vaikuttaen.

Opinkirjon alueellisten toimijoiden kanssa on tehty
yhteistyota. Alueyhdistyksen toimijat ovat kdyneet
kouluttamassa myos muilla alueilla ja vierailleet
valtakunnallisten yhdistystenkin kouluttajina.

Vahva ja arvostettu jirjesto
1. Nikyviaa vaikuttamista

Alueyhdistyksen toimijat ja jasenet ovat vaikuttaneet
muissa tehtivissa seuraavasti:

0AJ:n valtuusto kaudella 2014—2018: LTO: Asko
Parkkinen; OAO: Birgitta Mannila ja Pasi
Repo; YLL: Erja Kosonen; YSI: Marja
Hanninen-Helin, Petri Kairidinen, Juha
Paananen, Johanna Pietili ja Jouko Salo.

OAJ:n hallitus: jisenet Petri Kdiridinen, Asko
Parkkinen ja Pasi Repo; varajasen Birgitta
Mannila

OAJ:n tulo- ja palkkapoliittinen toimikunta:
kaudella 2014—2016 puheenjohtaja Petri
Kiairidinen, varajasen Erja Kosonen; kaudella
2016—2018 jasen Erja Kosonen, varajisen Juha
Merikoski

OAJ:n koulutuspoliittinen toimikunta:
kaudella 2014—2016 jasen Juha Paananen,
varajisen Erja Kosonen

OAJ:n jarjestotoimikunta: kaudella 2014—2016
jasen Birgitta Mannila, varajisenet Jouko Salo
ja Arto Vettenranta

OAJ:n jarjesto- ja viestintitoimikunta
kaudella 2016—2018: jasenet Birgitta Mannilla
ja Jouko Salo, varajasen Marja Hinninen-
Helin

OAJ:n opettajankoulutustyoryhma: kaudella
2014—2016 jasenet Kaija Hannula ja Erja
Kosonen; kaudella 2016—2018 jasen Jukka
Hella, varajasen Kaija Hannula

0OAJ:n aikuiskoulutustyoryhma: kaudella
2014—2016 jasen Tarja Boe

0OAJ:n tyohyvinvointiryhma: kaudella
2014—2016 varajasen Jari Poikolainen; kaudella
2016—2018 varajasen Pertti Kabris

0OAJ:n talousvaliokunta: yleisvarajiasenet Asko
Parkkinen ja Pasi Repo, syyspuolen myos Petri
Kiiridinen

Senioritoimikunta: jasen Terttu Méttonen,
varajasen Eeva Liisa Salmijarvi

K %%



Lastentarhanopettajaliitto LTOL: hallituksen
varajasen Timo Karla; valtuuston puheenjohtaja
Asko Parkkinen

OAJ:n ammatilliset opettajat OAO: kaudella
2014—2016 hallituksen jasen Birgitta Mannila,
varajasen Arto Vettenranta; kaudella 2016—2018
toinen varapuheenjohtaja Birgitta Mannila

OAJ:n yleissivistivit opettajat OAJ-YSI:
kaudella 2014—2016 hallituksen jasen Petri
Kiaaridinen; kaudella 2016—2018 puheenjohtaja
Petri Kidiridinen

Yliopistojen opetusalan liitto YLL: kaudella
2014—2016 hallituksen jasenet Erja Kosonen ja
Juha Merikoski; kaudella 2016—2018 ensimmainen
varapuheenjohtaja Erja Kosonen, hallituksen jasen
Juha Merikoski

Ammatilliset opettajat AO: kaudella 2014—2016
hallituksen jasenet Birgitta Mannila, varajasenet
Arto Vettenranta ja Ulla Maija Nyman; kaudella
2016—2018 varapuheenjohtaja Birgitta Mannila,
hallituksen varajasenet Ulla Maija Nyman ja Arto
Vettenranta

Liike- ja erityisalojen opettajat ry: hallituksen
jasen Marja Olsonen, varajasen Kaija Hannula

Suomen kauppa-ja kulttuuriopettajat SKO:
hallituksen varajasen Keijo Koskenmaki

Suomen musiikinopettajien liitto: hallituksen
varajasen Maritta Helio

TOOL: puheenjohtaja Pasi Repo
Opsia: hallituksen jasen Markku Suortamo

Suomen Opettajiksi Opiskelevien Liitto SOOL
ry: hallituksen jasenet Henri Kivisto ja Tarja
Tyoldjarvi

*¥¥

Akava Keski-Suomen aluejohtoryhmaé:
puheenjohtaja Tuula Peltonen, jisen Juha
Paananen; alueverkoston jasen Paula
Savolainen-Jiarvinen

Julkisalan koulutettujen neuvottelujiarjesto
JUKO: hallituksen jasen Petri Kaaridinen

Koululiikuntaliitto KLL: hallituksen jasen Eero
Heikkinen

Kiinteisto Oy Jyviskylian Jirjestojen talo:
hallituksen jasen omistajayhteisojen edustajana
(huoneisto 35) Jari Poikolainen

Keskinidisen Vakuutusyhtio Turvan Keski-
Suomen aluetoimikunnan jasen: Paula Savolainen-
Jidrvinen

2, Toimivammat jirjesto- ja
palvelurakenteet

Toimijat ovat osallistuneet lukuisiin OAJ:n ja
valtakunnallisten yhdistysten tarjoamiin koulutuksiin.
Puheenjohtaja ja alueasiamies ovat vierailleet jasen-
yhdistyksissa. Jarjestorakenteen uudistamisesta on
kayty keskusteluja ja oman alueen tarpeita on pohdit-
tu yhdessa jasenyhdistysten ja niiden toimijoiden
kanssa. Keskisuomalaiset OAJ-valtuutetut ovat teh-
neet yhteis-tyota. Alueyhdistys on osallistunut OAJ:n
strategiatyohon. Alueyhdistyksen omaa toimintaa
ja sen rakenteita on kehitetty vastaamaan toiminnan
tarpeita.

3. Korkea jiarjestiytymisaste koko
opetusalalle

Yhteysopettajajiarjestelmiaa on pidetty ylla.
Ammatillisille opettajille jarjestettiin yhteys-
opettajakoulutus 7.4. Opettajaksi Opiskelevien
Liiton SOOLin kanssa tehddan jasenyyteen ja
jarjestaytymiseen liittyvaa yhteistyota. Opiskelijat
ovat muun muassa osallis-tuneet hallituksen
kokouksiin ja seminaareihin.

Toimijat ovat kiyneet kouluttamassa tulevia
opettajia Jyviskylan yliopistolla 11.2., 10.3., 19.4.
ja 2.5. seka Jyvaskylan ammattikorkeakoulussa
26.4. Pysytidan pinnalla -teemalla risteiltiin Rhea-
laivalla 21.9.

4. Viestintia jisenten parhaaksi

Jasenille ldhetettavasta sahkoisestd Keskisestd
luovuttiin; kevddn numero jai viimeiseksi télla
erad. Sen aiheena oli Mihin opettajaa tarvitaan?
Sen sijaan paatettiin tehostaa sahkoista tiedotta-
mista, eritoten sosiaalisessa mediassa.
Alueyhdistykselle avattiin Twitter-tili ja vaali-
Facebook-sivut otettiin jalleen vaikuttamis-
kayttoon. Sosiaalisen median viestintdvastuita
jaettiin usealle toimijalle.

Jasenyhdistyksissa kaytiin kouluttamassa pyyn-
nosta. Viestintasuunnitelmaa muokattiin vastaa-
maan toimintaa. Jasenille on tiedotettu tarjolla
olevasta jarjesto- ja toimija-koulutuksesta.

5. Vahva talous

Alueyhdistyksen talous on pidetty vakaassa
tasapainossa.



Tilinpaatoksen 2016 ja

talousarvion 2017 saatteeksi

Talousarvio 2017

Talousarvion 2017 toimintatuotot koostuvat padosin
jasenmaksuista ja OAJ:n avustuksista. Toimintakulut
perustuvat alueyhdistyksen toimintasuunnitelmaan
seki alueyhdistyksen omistuksessa ja hallinnassa
olevista toimitiloista johtuviin kuluihin (Jarjestojen
talon 4. kerroksen toimitiloista alueyhdistys omistaa
65 %; 5. kerroksen toimitilat omistaa OAJ, alueyhdistys
haltijana). Tuotto- ja menokohdat on esitelty tarkemmin
omina kohtinaan.

Talousarviossa 2017 on huomioitu se, ettd nykyinen
toimistosihteeri jaa eldkkeelle 1.8.2017 lukien (viimeinen
tyopéiva lomien takia on 9.3.2017). Hanen palkkansa
on maksanut OAJ. Alueyhdistys tarvitsee jatkossakin
toimistosihteeripalveluja, joten ajalle 1.3.-31.5.2017
alueyhdistys on palkannut toimistosihteerin osa-
aikaisen sijaisen ja toistaiseksi otettu osa-aikainen
toimistosihteeri tullaan palkkaamaan 1.8.2017 alkaen.
Alueyhdistyksen toimistosihteerin palkkauksesta ei
enai vastaa OAJ, vaan alueyhdistys. OAJ maksaa
alueyhdistysavustuksessaan “toimistoavustusosuutta”
27 000 e vuodessa niille alueyhdistyksille, joilla ei ole
OAJ:n palkkaamaa toimistosihteeria. Tana vuonna OAJ
Keski-Suomi saa “toimistoavustusosuutta” 11 250 e (5
kk). Talousarvion 2017 toimintakuluihin on lisdttyna
oma “Toimistosihteerin palkkakulut” -kulukohtansa.
Vuonna 2017 alueyhdistys hoitaa kolmen kuukauden
ajalta (1.3.-31.5.2017) toimistonhoitajan palkkauksen
ilman OAJ:n avustusta.

Talousarviossa on varauduttu kokouspalkkioiden ja
toimijapalkkioiden korottamiseen.

Tilinpaatos 2016

Tilinpaatoksen 2016 tuloslaskelma on 16 678,76 euroa
ylijaamainen (9 % toimintatuotoista). Ylijadma liitetaan
yhdistyksen varoihin.

Toimintatuotoissa jasenmaksutuotot ovat vihentyneet.
Toimintakuluissa on kokouksia ja koulutuksia
yhdistelemalla saatu toiminnallisiin kustannuksiin
kohdistuvaa saastoa.

Tuotto- ja menokohtien 2017 perusteluja
Toimintatuotot
Jasenmaksutuotot:

Vuosikokous 2017 on paattanyt jasenmaksuksi vuodelle
2017 0,02 % kokonaispalkasta.

OAJ-avustus:

OAJ-avustus koostuu seuraavasti:

Perusrahoitus 35 000 e + 12 x jisenmaara (1.1.2017:
5240) - vihennys=jasenmairi x 2,80 e +
siirtyméakauden takuu 80 % + indeksikorotus 1,9 %.

Paikallisen edunvalvonnan tuki:
Paikallisyhdistysten edunvalvonta-avustus 450 e

+ 6 e/jasen — 30 % alueyhdistykselle; jasenyhdistysten
edunvalvonta-avustuksesta 70 % alueyhdistykselle.
Kaytetdan paikalliseen edunvalvontaan: Koulut kuntoon
-avustuksiin ja muuhun paikallisen edunvalvonnan
tukemiseen (yhdistysvierailut, koulutukset jne.).

Alueasiamiesavustus:

OAJ:n antama avustus alueasiamiehen ty6ajan ostoon.
Kuluista tehdaén vuosittain selvitys, jonka perusteella
OAJ maksaa avustuksen.

Koulutustuotot:
TJS:n avustukset ja kuntien ateriakorvaukset
yt-kursseilta.

Kulttuurituotot:
Jasenten maksamat kulttuuritilaisuuksien
omavastuuosuudet.

Muut tuotot:
Korvaukset ulkopuolisille annetuista palveluista ja
muut mahdolliset tuotot.

Toimintakulut

Toimijapalkkiot:

Puheenjohtajan, sihteerin, taloudenhoitajan, vara-
puheenjohtajien, ryhmien puheenjohtajien, hallituksen
ja tyovaliokunnan kokousjarjestelijéiden, toiminnan-
tarkastajien, jaosten toimihenkil6iden, kulttuuri- ja
liikuntavastaavan sekd muiden toimijoiden palkkiot.

Kokouspalkkiot:

Hallituksen, tyovaliokunnan, ryhmien ja jaosten
kokousten kokouspalkkiot. Vuosikokouksen 2016 paatos
vuodelle 2016 hallituksen osalta: 10 e/kokous;
hallituksen paatos tyovaliokunnan, jaostojen ja ryhmien
osalta: 10 e/kokous. Vuosikokous 2017 paattaa
hallituksen kokouspalkkiot ja hallitus tyGvaliokunnan,
jaostojen ja ryhmien kokouspalkkiot vuodelle 2017.

Kokouskulut:

Hallituksen, tyovaliokunnan, ryhmien ja jaosten
kokousten ruokailukulut, tilavuokrat ym. (muut kulut
kuin kokouspalkkiot ja matkakulut), vuosikokouskulut
(mm. kdsiohjelma, puhujapalkkiot).



Matkakulut:

Hallituksen, ty6valiokunnan, ryhmien ja jaosten
kokousten matkakulut seka toimijoiden alueyhdistyksen
toimintaan liittyvien matkojen matka-, majoitus- ja
ruokailukulut VESin mukaan. (Koulutustilaisuuksien
kaikki kulut, ml. matkakulut, sisaltyvat kohtaan
"Koulutuskulut”.)

Toimistokulut:

Puhelinkulut, tietoliikennekulut, monistuskonekulut,
toimistotarvikekulut, lehtimaksut, kirjahankinnat, lahjat
yms.

Koulutuskulut:
Koulutustilaisuuksien jarjestimisen matka-, majoitus
-, ruokailu- ym. kulut VESin mukaan.

Tiedotuskulut:

Verkkoviestinnésta (Pedanet) seka esitteiden, tiedot-
teiden ym. materiaalien tekemisestd ja hankkimisesta
aiheutuneet kulut.

Liikuntakulut:

Opettajaurheilukulut. Koululiikuntaliitto avustaa
yhdistyksen toimialueen opettajaurheilua suoraan
maksamalla kuluja. Yhdistys on jarjestinyt liikunnallisia
edunvalvontaan liittyneita koulutustilaisuuksia
jasenistolle.

Kulttuurikulut:
Jasenistolle jarjestetyista kulttuuritilaisuuksista
aiheutuneet kulut.

Sidosryhmadtilaisuuskulut:

Yhdistyksen edunvalvontaan liittyvén yhteistyon, lahinna
koulutuksenjarjestijien ja tiedotusvalineiden kanssa
jarjestettavien tilaisuuksien aiheuttamat kulut.

Jasentilaisuuskulut:

Alueyhdistyksen jarjestimien jasenistolle tarkoitettujen
tyohyvinvointia edistavien tilaisuuksien kulut
(ruokailu-, tila- ym. kulut). Tilaisuuksissa on ay-osuus
ja virkistaytymista.

Puheenjohtajan aqjankiytto:
Vuosikokouksen 12.4.2012 paatoksen mukaisesti
puheenjohtajalle ostetaan tyGaikaa 1 pv/vk.

Alueasiamiehen ajankaytto:
Alueasiamiesavustus kaytetdan alueasiamiestoimintaan.
Alueasiamiehelle ostetaan avustuksella ty6aikaa 1 pv/vk
ja maksetaan mahdollisesti muita alueasiamiestoimin-
nasta aiheutuneita kuluja (ei matkakuluja).

Toimistosthteerikulut:
Toimistosihteerikuluihin kuuluvat alueyhdistyksen
palkkaaman toimistosihteerin kulut, padasiassa
palkkakulut ja lisaksi tyoterveyshoidon kulut ja
tyontekijan tapaturmavakuutusmaksu.

Koulut kuntoon -avustukset:

Koulut kuntoon -avustus on osa paikallisen edunval-
vonnan tukemista. Avustus jaetaan paikallis- ja jasen-
yhdistyksille hakemusten ja toteutuneiden kulujen
mukaan kuitteja vastaan sellaisista paikallisen edun-
valvonnan tilaisuuksista aiheutuneisiin kuluihin, joissa
on mukana tyonantajaedustus.

YSI-varaus:

YSIn alueellinen organisaatio Keski-Suomen OAY-piiri
lakkautettiin OAJ Keski-Suomen perustamisen yhtey-
dessa vuonna 2007 ja OAY-piirin tililld olleet varat
(tuolloin n. 30 000 e) siirrettiin OAJ Keski-Suomen
tilille. Tama raha koostui ysildisen OAY-piirin toiminta-
tuotoista ja saamista avustuksista, ja alueyhdistys on
linjannut alun perin, ettd raha kiytetaan OAJ Keski-
Suomen YSI-jasenten koulutus- ja virkistystilaisuuksien
jarjestimiseen. Vuonna 2015 tdma varaus kaytettiin
loppuun kaikille jasenille tarkoitetun KEOS-iltatilai-
suuden ruokailukuluihin, ja vuoden 2016 tilinpaatok-
sessa YSI-varaus on O e.

Vaalikulut:

Vaalivuosina (OAJ:n valtuustovaalit, luottamusmies-
vaalit) vaalien jarjestdmisestd aiheutuneet kulut, mm.
vaalitoimikunnan kokous- ja matkakulut. Vuonna 2015
jarjestetdan luottamusmiesvaalit.

Muut kulut:
Tilapiiset ja ennakoimattomat kertaluonteiset kulut.

Huoneisto, koneet ja kalusto

Vuokratuotot:

Jyviskylan kaupunki maksaa vuokraa Jarjestojen talon
4.ja 5. kerroksen kahdesta toimistohuoneesta OAJ
Keski-Suomelle 263,50 e/kk = 3 162 e/v. Uusi
Insinooriliitto maksaa vuokraa 5. kerroksen
toimistohuoneesta 500 e/kk = 6 000 e/v. Lisaksi
vuokratuottoihin kuuluvat ulkopuolisten toimijoiden
maksamat vuokrat 4. ja 5. kerroksen kokoustilojen
kaytosta.

Huoneistokulut:

JarjestGjen talon 4. ja 5. kerroksen toimitilojen
yhtiovastike (4. krs: OAJ Keski-Suomi 65 %, Jyvaskylan
opettajien ammattiyhdistys 35 %; 5. krs: OAJ Keski-
Suomi 100 %) seka siivous-, sahko- ja remontointikulut.

Kone- ja kalustokulut:

Pienet tietoteknisten laitteiden ja varusteiden seka
muiden koneiden ja laitteiden hankinta- ja huoltokulut
seka kalusteiden hankinta- ja huoltokulut. Hankituista
koneista ja kalusteista pidetaan kayttajarekisteria.

Poistot koneista ja kalustosta:

Suunnitelman mukaiset poistot kone- ja
kalustohankinnoista (vahintdian n. 1000 e/kone/kaluste
ja kayttoika yli 3 v). Hankituista koneista ja kalusteista
pidetaan kayttajarekisteria.

Sijoitus- ja rahoitustoiminta

Alueyhdistyksen tavoitteena ei ole sijoitustoiminta,

mutta taloussuunnittelussa otetaan huomioon

mahdolliset tulevat, mm. korjausrakentamisesta johtuvat

rahoitustarpeet. Tavoitteena on se, etti tililld on

Jif\t%mvasti riittavasti rahaa kattamaan ennakoimattomat
ulut.

Sijoitus- ja rahoitustuotot:
Sijoitus- ja rahoitustoiminnasta saatavat tuotot, esim.
pienten sijoitusten korkotuotot.

Sijoitus- ja rahoituskulut:
Sijoitus- ja rahoitustoiminnan aiheuttamat kulut, esim.
pienten sijoitusten korkotuottojen lahdevero.



Tilinpaatos 2016 ja

talousarvio 2017

TOT 2015 TA 2016 TOT 2016 TA 2017
TOIMINTATUOTOT
Jasenmaksutuotot 5210083 € 52000,00 € 49 193,20 49 000,00
OAlJ-avustus 91557,00€ 91 000,00 € 89 908,17 101 000,00
Paikallisen edunvalvonnan tuki 26 086,20 € 26 000,00 € 26 296,30 26 000,00
Alueasiamiesavustus 14 181,56 € 14 000,00 € 15 340,17 14 500,00
Koulutustuotot 9068,02 € 3000,00 € 2 790,22 3 000,00
Kulttuurituotot 1138,00€ 2000,00 € 1 789,00 2 000,00
Muut tuotot 1410,45€ 1000,00 € 1 074,30 1 000,00
YHTEENSA 195 542,06 € 189 000,00 € 186 391,36 196 500,00
TOIMINTAKULUT
Toimijapalkkiot -33380,00 € -33000,00 € -29 808,00 -36 000,00
Kokouspalkkiot -3325,00 € -3500,00 € -2 620,00 -5 500,00
Kokouskulut -1751851€ -20 000,00 € -16 903,37 -16 000,00
Matkakulut -14 780,92 € -15000,00 € -16 765,36 -16 000,00
Toimistokulut -16 546,54 € -16 000,00 € -15 302,79 -15 000,00
Koulutuskulut -37 005,00 € -32 000,00 € -29 903,86 -32 500,00
Tiedotuskulut -2804,00 € -2500,00 € -2 151,12 -1 500,00
Liikuntakulut 0,00€ -1000,00 € 0,00 0,00
Kulttuurikulut -1676,00 € -4 000,00 € -2 428,50 -2 500,00
Sidosryhmatilaisuuskulut -3367,58 € -4 000,00 € -3 089,17 -3 500,00
Jasentilaisuuskulut -4 368,77 € -4 000,00 € -2 549,44 -3 500,00
Puheenjohtajan ajankdytto -13113,25€ -13000,00 € -14 321,91 -14 500,00
Alueasiamiehen ajankaytto -16 276,05 € -16 000,00 € -15 384,21 -14 500,00
Toimistonhoitajan palkkakulut 0,00 € 0,00 € 0,00 -16 000,00
Koulut kuntoon -avustukset -2195,72€ -4 000,00 € -2 842,25 -3 500,00
YSl-varaus -5609,11€ 0,00€ 0,00 0,00
Vaalikulut 0,00€ 0,00€ 0,00 0,00
Muut kulut -2 355,68 € -2 000,00 € -2 068,81 -2 000,00
YHTEENSA -174 322,13 € -170 000,00 € -156 138,79 -182 500,00
HUONEISTO, KONEET, KALUSTO
Vuokratuotot 10172,00 € 11 000,00 € 10 370,00 10 500,00
Huoneistokulut -35621,59 € -26 000,00 € -20 966,52 -21 500,00
Poistot koneista ja kalustosta -3969,72 € -3000,00 € -2 977,29 -3 000,00
YHTEENSA -29419,31 € -18 000,00 € -13 573,81 -14 000,00
SIJOITUS- JA RAHOITUSTOIMINTA
Sijoitus- ja rahoitustuotot 0,00€ 0,00 € 0,00 0,00
Sijoitus- ja rahoituskulut 0,00 € 0,00 € 0,00 0,00
YHTEENSA 0,00 € 0,00€ 0,00 0,00

YLI/ALUAAMA -8199,38 € 1000,00 € 16 678,76 0,00




Tase 31.12.2016

Tili MNimi Avaava Muutos Lopputase
VASTAAVAA
AINEELLISET HYODYKKEET

1200 Koneet ja kalusto 11 909,15 -2 977,29 8 931,86
AINEELLISET HYODYKKEET YHT. 11 909,15 -2 977,29 8 931,86
PITKAAIKAISET SIJOITUKSET

1400 Kalevankatu 4 H 35 138 978,84 138 978,84

1410 Jarjestépalvelut Oy 8 089,65 8 069,65
PITKAAIK. SIJOITUKSET YHT. 147 048,49 147 048,49
PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA 158 957,64 -2 977,29 155 980,35
SAAMISET

1800 Siitosaamiset 6 523,00 -2 898,00 3 827,00
SAAMISET YHTEENSA 6 523,00 - 2 896,00 3 627,00

RAHAT JA PANKKISAAMISET

1910 OP FI75 5290 0220 4288 07 48 713,68 27 474,87 76 188,55
RAHAT JA PANKKISAAMISET YHT. 48 713,68 27 474,87 76 188,55
VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA 55 236,68 24 578,87 79 815,55
VASTAAVAA YHTEENSA 214 194,32 21 601,58 235 795,90

Tili Nimi Avaava Muutos Lopputase
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA

2040 Peruspasioma 208 355,12 208 355,12

2080 Edell. tilik. ylijaamalalijasdm 5 839,20 5 839,20

2090 Tilikauden ylijaama/alijaama 16 678,76 16 678,76

OMA PAAOMA YHTEENSA 214 194,32 16 678,76 230 873,08
LYHYTAIKAINEN

2811 Ennakonpidatyswelka 4 751,34 4 751,34

2912 Sotumaksuvelka 171,48 171,48
LYHYTAIKAINEN VPO YHTEENSA 492282 492282
VIERAS PAAOMA YHTEENSA 492282 4 922,82
VASTATTAVAA YHTEENSA 214 194,32 21 601,58 235 795,90

Muistiinpanoille:



Toimintasuunnitelma 2017

Toimintasuunnitelmassa asetetaan
tavoitteet alueyhdistyksen toiminnalle
vuodeksi kerrallaan.
Toimintasuunnitelman rakenne ja
painopisteet perustuvat OAJ:n
nelivuotiseen strategiaan. OAJ:n strategian
painopistealueet ovat seuraavat:

1. Yhteiskunnallinen tulevaisuustyo ja
jasenten edun rakentaminen ja val-
vonta niakyy kaikessa

2, Vahvistamme yhteisollisyyttd ja
yhteista asiantuntijuutta osaamisen
ja sivistyksen kehittdjana

3. Teemme jasenyydesta ja jarjesto-
toiminnasta entistd houkuttelevampaa.

1. Yhteiskunnallinen tulevai-
suustyo ja jiasenten edun
rakentaminen ja valvonta
nikyy kaikessa

Painopistettd ja sitd tarkentavia tavoitteita
kuvaavat seuraavat toimintatavat:

. Tulevaisuuden jatkuva analysointi ja uudet
ennakoivat avaukset

. Jatkuva vuorovaikutus jaseniston ja
paattijien kanssa

. Tyo ja tulokset nakyviksi.

Toiminnan tavoitteet 2017:
Alueyhdistys

. valmistautuu opettajuuden muutoksiin
kaikilla koulutusasteilla.

. osallistuu aktiivisesti opettajien tyoaika-
jarjestelmien kehittamiseen, keskeisena
tavoitteena siirtyminen opetusvelvol-
lisuustyoajasta vuositybaikaan.

. on aktiivisesti vaikuttamassa siihen, etta
kuntavaaleissa 2017 keskeiseksi teemaksi
nousee kasvatus ja koulutus.

. valmistautuu vuoden 2018
maakuntavaalivaikuttamiseen.

. taistelee koulutusleikkauksia vastaan,
koska koulutus ei ole menoera vaan sijoitus
tulevaisuuteen, ja pyrkii myos siihen,
ettd jo paatettyja leikkauksia perutaan.

. vaikuttaa siihen, ettd voimassa olevia
sopimusehtoja noudatetaan eiki niista
tehda sopimuksenvastaisia tulkintoja.

. toteuttaa paikallisyhdistyksen roolissa
toimiessaan mahdollisimman tehokasta
paikallista edunvalvontaa.

2. Vahvistamme yhteisollisyytta
ja yhteisti asiantuntijuutta
osaamisen ja sivistyksen

kehittdjana

Painopistettad ja sita tarkentavia tavoitteita
kuvaavat seuraavat toimintatavat:

. Monimuotoinen asiantuntemus
voimavarana

. Arvostaminen ja luottamus

. Yksi kaikkien ja kaikki yhden puolesta.

Toiminnan tavoitteet 2017:

Alueyhdistys

. toimii edelleen alueella nikyvina ja
arvostettuna koulutuspoliittisena
vaikuttajana.

. pitda ylla rakentavaa keskusteluyhteytta
alueen keskeisten opetusalan vaikuttajien
kanssa.

. tuo nakemyksidan esille alueen medioissa

saannollisesti ja pitda ylld toimivia suhteita
eri medioiden edustajiin.

. panostaa monipuoliseen verkkoviestintaan
yhteisollisyyden kehittdmisessa ja edunval-
vonnallisen sanomamme valittimisessa.



3. Teemme jiasenyydesti ja jarjestotoi-
minnasta entistéd houkuttele-
vampaa

Painopistettd ja sita tarkentavia tavoitteita
kuvaavat seuraavat toimintatavat:

. Opiskelijat ja tyGuransa alussa olevat
aktiivisesti mukana toiminnassa

. Osallistavat toimintatavat

. Laadukkaat ja nykyaikaiset jasenpalvelut
jaedut.

Toiminnan tavoitteet 2017:
Alueyhdistys

. jarjestaa tilaisuuksia, joissa annetaan
perustietoa tybehtosopimuksista ja
OAJ:n toiminnasta jasenten etujen
puolustajana.

tekee yhteistyota opettajaksi opiskelevien
kanssa mm. jarjestamailla valmistuvien
infoja.

tukee toimivien yhteysopettajajarjes-
telmien kehittamista.

jarjestaa alueellisia jasenhankinta-
kampanjoita niissi opettajaryhmissa,
joissa jarjestaytymisaste on alhainen.

tukee alueellaan OAJ:n jarjestorakenne-
uudistusta.

kehittaa keinoja, joilla drjestotoiminnasta
tehddan houkuttelevampaa.

huolehtii taloudestaan niin, etti toi-
mintasuunnitelma pystytaan toteutta-
maan ja varautuminen mahdollisiin
yllattaviin menoihin on riittavalla tasolla.

Muistiinpanoille:
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