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Joustavuus on sitä, että 
poistutaan omalta 
mukavuusalueelta ja 
kokeillaan uusia 
toimintatapoja.  

Joustavuutta tarvitaan 
eniten yhtäkkisissä, 
nopeasti muuttuvissa ja 
poikkeuksellisissa 
tilanteissa.  

Jousto kannattaa 
hyödyntää 
harkiten ja 

järkevissä rajoissa.  

Vähiten joustetaan 
tilanteissa, joissa 

oma arki häiriintyy, 
koska arki menee 
silloin hankalaksi.  

Niin, ja joustaminen lisää 
myös vastavuoroisuutta. 
Joustaminen on yhtä kuin 
auttamista – sitten saa 
itsekin apua, kun pyytää. 

Joustaminen 
tarkoittaa kykyä 
ymmärtää sen 
hetkinen tilanne. Se 
on siis pelisilmää 
asioihin. 

Käytetään hyödyksi arjen 
rakenteissa jo olemassa olevia 
joustoaikoja (esimerkiksi 
torstaiaamut, perjantai-
iltapäivät) joustavuutta 
edellyttävien asioiden 
hoitamiseen. Jos 
kokoonnutaan viikoittain 
juttelemaan työarjen kulusta, 
jouston paikkoja tulee 
vähemmän.  

Voisimmeko kääntää ei-
perustyötä olevat, 

joustoa vaativat asiat 
osaksi perustyötä? 

Pidämme työyhteisön 
pelisäännöt elossa koko 
ajan arjessa töitä 
tehtäessä. Palaamme 
niihin aina uudestaan ja 
jokainen on velvoitettu 
ottamaan selvää asioita 
ja pelaamaan sovituin 
säännöin.  

Tarvitsemme myös aikaa 
uusien asioiden 
”sulattelemiseen”, joten 
pyrimme tiedottamaan 
uusista asioita ja 
muutoksista 
aikaisemmin, jotta asiat 
eivät tule puun takaan.  


