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KORTEPOHJAN KOULUN VESO-PÄIVÄ 
8.8.2018 klo 12-13.30, Kortepohjan koulu 

Läsnä: Koulun henkilökunta, torppiksen väki, päiväkodin johtaja Timo Korhonen, kaavoituksen erikoissuunnitte-

lija Kaisa Ristimella ja sivistyksen suunnittelija Tanja Räty 

 

1. Päiväkotikoulun suunnittelun ajankohtaisia 

Päivi Liimatainen kertoi missä päiväkotikoulun suunnittelussa mennään tällä hetkellä. Hanke on 
hyvin alussa ja siitä on olemassa tilapalvelun laatima tarveselvitys, jonka osaksi on laadittu peda-
goginen suunnitelma.  
 
Päivi kertoi myös koulun verkkosivujen (https://peda.net/jyvaskyla/kortepohjankoulu) alle rakenne-
tusta henkilökunnan sivusta, jossa tietoa on jo nyt jaettuna ja josta on tarkoitus tulla julkisempi 
sivu myöhemmin. Tarveselvitys ja sen liitteenä oleva pedagoginen suunnitelma löytyvät sivustolta.  
 
Todettiin, että suunnittelua tukemaan kootaan kehitysryhmä, johon tulee edustajat koulusta, päi-
väkodeista, jälkkäristä, kirjastosta ja nuorisopalveluista.  

 
2. Ajatuksia tulevasta päiväkotikoulu –hankkeesta ja päiväkotikoulusta 

Tanja Räty ja Kaisa Ristimella vetivät näkökulmavuorottelu nimisen menetelmän, jonka tavoit-
teena oli nostaa esiin koulun henkilökunnan ensimmäisiä ajatuksia tulevasta päiväkotikoulusta ja 
siihen liittyvästä rakennushankkeesta. Näkökulmina olivat vahvuudet, huolet/haasteet ja mahdolli-
suudet. Materiaali luvattiin toimittaa kehitysryhmälle käytettäväksi.  
 

VAHVUUDET VAHVUUDET JA  
HUOLET/ HAASTEET 

HUOLET/ HAASTEET HUOLET/HAASTEET 
JA  
MAHDOLLISUUDET 

MAHDOLLISUUDET 

 yhteistyö 

 kokemus 

 järvi/ ympäristö 

 moniammatilli-

suus 

 CLIL (mutta huo-

moitava S2-kieli –

asia) 

 sijainti  koulun koko 

 ruokalan tilat 

 tilat yleinen 

 ryhmien sijoittelu 

 oppilashuolto ja 

kouluterveyden-

huolto mukaan 

suunnitteluun 

 psykologi, kuraat-

tori 

 trendien keulimi-

nen 

 piha 

 talous (talouden 

ehdoilla tekemi-

nen) 

 turvallisuus 
 aikaresurssit yh-

teiseen 

 hyvin rakentami-

nen 

 terveet tilat 

 jatkumo (opinpo-

lulla) 

 uuden koulun 

henkilöstö 

 joustavuus 

 eri toimijat saman 

katon alla 

 kieli 

 päiväkotikoulu 

 hyvinvointi lapset 

ja henkilöstö 

 opsin toteuttami-

nen 

 kirjasto 

 teknologian mah-

dollisuudet 

 yhteisöllisyys 

 räjäytys 

 liikkumisen ympä-

ristöt 

 eri ikäluokat yh-

dessä 

 päästä tutustu-

maan muihin uu-

siin kouluihin 

 oman osaamisen 

laajentaminen ja 

vaihtelu 

https://peda.net/jyvaskyla/kortepohjankoulu
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