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Jokaiseen varhaiskasvatuksen / esiopetuksen yksikköön valitaan liikuntavastaava. Valinta voidaan tehdä työyhteisön kesken. Liikuntavastaavan tulisi olla vapaaehtoinen ja sitoutunut tehtävään. Liikuntavastaavalle voidaan valita sijainen niihin tapaamisiin, joihin hän ei pääse osallistumaan.
Yksiköiden liikuntavastaavia on yhteensä 20-25 henkilöä. Liikuntavastaavat kokoontuvat 4-5 kertaa vuodessa. Ensimmäinen ja viimeinen palaveri toteutetaan lähitapaamisena ja muut palaverit etänä Teamsin avulla. Tapaamisten lisäksi vuoden aikana saattaa olla yhteinen koulutus tai muu vastaava tapahtuma.
Arjen toiminnan organisointi, yksikön omaan liikuntatiimiin liittyvät tehtävät, ohjelma-sivuston käyttö, tapaamisiin osallistuminen, jne. edellyttävät työaikajärjestelyjä. Liikuntavastaavat neuvottelevat oman esihenkilön kanssa lapsiryhmän ulkopuolisesta työajasta ja mahdollisuudesta irrottautua ryhmästä. Liikuntavastaavat tarvitsevat  suunnitellun aikaresursoinnin vastuutehtävän hoitamiseen.

Vaikka rakenteet ja vastuut olisikin organisaatiossa avattu konkreettiselle ja toiminnan tasolle asti, silti yksiköiden esihenkilöt vastaavat oman yksikkönsä pedagogiikan johtamisesta. Liikuntavastaavat tarvitsevat liikkumisen edistämistä tukevalle työlle ja toiminnalle oman lähiesimiehen hyväksynnän, tuen ja kannustuksen. Liikunnallisen elämäntavan edistäminen ei voi olla eikä jäädä yhden ihmisen, vastuuhenkilöksi nimetyn henkilön, vastuulle. 

Tavoitteena liikuntavastaavien tapaamisessa
· jakaa tietoa ja ideoita 
· suunnitella yhdessä toimenpiteitä liikkuvampaan arkeen
· vertaistuki
Liikuntavastaavan tehtävät omassa yksikössä
· Välittää työpaikkakokouksissa tietoa liikuntavastaavien palavereista
· koordinoida liikunnallista toimintaa liikuntasuositusten mukaisesti
· huolehtia Liikkuva varhaiskasvatus -ohjelman toteuttamisesta oman yksikön osalta
· koota oman yksikön liikuntatiimi, jonka kanssa toimintaa viedään eteenpäin
· huolehtia ryhmien liikuntavastaavien ja päiväkodin johtajan kanssa liikunnan suunnittelusta ja arvioinnista yksikössä ja ryhmissä
· huolehtia yksikön liikuntavälineistä; riittävyys, käytettävyys, hankinta (vuosittainen budjetti)
· kiertävien liikuntavälineiden siirrosta huolehtiminen
· ulkoliikuntakassien varaaminen
· aktivoida yksikön ryhmiä perheiden tsemppikassien käytössä
